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Editorial

Zacind novy Skolni rok. Po prazdninach jste
vy - ucitelé - i vasi zdci plni sil, energie a zdra-
vi. Je dulezité, abychom si tuto pozitivni energii
uchovali co nejdéle. Ne zcela ndhodou otevira-
me novy Skolni rok prispévkem Hany Lukasové
a Jitiho Marege. Text nds uvadi do problematiky
subjektivniho hodnoceni kvality Zivota o¢ima
zakh patych trid. Détské pojeti dobrého Zzivota
i pocit, ze kazdy je soucasti tfidniho spolecen-
stvi, kam opravdu patti, mohou byt podporeny
riznymi ritudly v zivoté tfidy i $koly. Inspiruj-
te se nazory déti i priklady téchto ritudlt, aby
i vade subjektivni posouzeni kvality Zivota vedlo
k zavéru: mame dobry Zivot, podobné jako to
tikaji zaci $koly Prijimajici v textu Jany Krato-
chvilové: ,Mame tady pfijemny ucitele a prosté
se k sobé chovame hezky*

S novym rocnikem casopisu prichazi jedna
novinka. Inspirovala nas k ni myslenka Jana
Amose Komenského: ,,Piejeme si, aby kazdému
néarodu jeho vlastnim jazykem bylo vykladano.*
a podnéty kolegti ¢estinari. Ti upozornuji, ze
s jazykem ceskym nékdy zdpasi zaci i ucitelé
a ze CeStina obcas prinasi zapeklité badatelské
problémy i samotnym bohemistiim. Jazykovym
otazkdm jsme se proto rozhodli v naSem caso-
pise vénovat v nové oteviené rubrice Jazykovd
poradna, kterd ma dvé casti — cesky jazyk a cizi
jazyk.

Ve skole je ,vlastnim jazykem vykldadano“
stile, bez ciziho jazyka vSak jen tézko ,vytah-
neme paty“ z Ceské kotliny. A to nejen fyzicky,
s kufrem v ruce, ale i intelektudlné. Chceme-li

EDITORIAL

byt soucasti globalni komunity, neobejdeme
se bez znalosti nékteré z lingua franca, a stejné
tak se bez ni tézko obejdou nasi Zaci. Jeden ze
zpusobu vyuziti ciziho jazyka na zékladni $ko-
le ukazuje v tomto cisle text o patrani zakd po
zmizelych sousedech v obdobi holocaustu. Toto
pétrani dovedlo Zaky z Usti nad Labem az do Iz-
raele. Zaci korespondovali s jednou z prezivsich
obéti holocaustu a rekonstruovali tak jeji Zivot-
ni ptibéh. Ucitelé se diky znalosti cizich jazyka
mohou inspirovat zahrani¢nimi u¢ebnicemi, jak
ukazuje text Hany Cidlové a Evy Trnové o uceb-
nicich chemie z Oxfordu. Cizi jazyk ndm dava
v informacni dobé svobodu, nejsme odkdzani
jen na texty, které jsou nam dostupné v mater-
ském jazyce. Chceme-li se ucit celozivotné a bez
omezeni, cizi jazyk je nam k tomu cestovnim
pasem. Pfejeme vam, mili ¢tenafi, abyste v tom-
to pase méli co nejvice razitek.

Za redakci
Jana Kratochvilovd a Katetina Lojdovd

ROZHOVOR

Lucie Chaloupkovd

Pocatky
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mentoringu v Cesku

Se Sasou Dobrovolnou o tom, jak
mentoring vstupuje do $kol

Rozhovor se Sasou Dobrovolnou vznikl na zd-
vérecném setkani projektu ,,Mentoring a peer
learning jako cesta rozvoje profesnich dovednosti
a kolegidlni podpory uvnitt $koly“ (zkrdcené Men-
tor), ktery probihal pod zdstitou Spole¢nosti pro
kvalitu skoly, o. s. piisobici hlavné v Moravskoslez-
ském kraji. Zavérecné setkdni nadsenych a moti-
vovanych ucitelit — mentorti probihalo v hotelu
Duo na Horni Be¢vé. Ucastniky projektu byli ve-
douci a pedagogicti pracovnici skol, ti, ktet chtéji
byt mentory pro své kolegy ve $kole, pFipadné v ni
zavddét mentorské programy podpory profesniho
rozvoje. Sasa zde zastdvala dvojroli jako clenka
realizacniho tymu projektu a lektorka. Z projek-
tu méla dobry pocit, podatilo se prekonat nedii-
véru viici novym pristupiim, nediivéru vicastnikii
ve své vlastni schopnosti a minimdlné ve dvou
skoldch zapojenych do projektu se podatilo na-
startovat program zavddéni mentorské podpory
profesniho rozvoje. To vyZadovalo znaénou miru
kreativity ze strany vedeni Skoly a nemalou miru
nasazeni ze strany ucitelii. Se Sasou Dobrovol-
nou mé spojuje spolecny zdmeér: rozsitit v nasich
skoldch povédomi o mentoringu jako formé indi-
vidudlni podpory profesniho riistu ucitelis, podpo-
rovat vzdéldvini zdjemcii o prdci mentora a dalsi
vzdéldvani uz praktikujicich mentorii. O cesté
Sasi Dobrovolné k mentoringu a o moznostech
a uskalich jeho rozsitovdni v nasich skoldch jsme
si povidaly v ndsledujicim rozhovoru.

Saso, dékuji ti, Ze sis nasla ¢as na rozhovor.
Rada bych se dozvédéla néco vice o tom, jak
ses dostala ke vzdélavani uciteli.

K dal$imu vzdélavani dospélych jsem se do-
stala jakoby omylem. Cely Zivot jsem sice chtéla
ucit, nejprve jsem chtéla byt ucitelkou v matet-
ské skole, pak na prvnim stupni, druhém stupni,
stiedni $kole. Co jsem vSak védéla jisté, Ze nikdy
nechci ucit na vysoké skole nebo dospélé. Odri-
kaného chleba ale i v mém pripadé nejvétsi kra-
jic. V roce 1997 jsem dostala vypovéd z divodu
nadbytecnosti v prvni $kole, kam jsem po do-
konéeni studia VS nastoupila. Nepodatilo se mi
sehnat jiné ucitelské misto, proto jsem se zkusila
prihlasit do konkurzu na pozici metodicky dal-
$iho vzdélavani na Stiedisko sluzeb $kolam ve
Vseting, ktery jsem vyhrdla. Mym ukolem bylo
znovu vzkiisit kdysi dobfe fungujici systém dal-
$iho vzdélavani pedagogu.

V soucasné dobé se ucitelim vénuje$ v ramci
$koleni mentorskych dovednosti. Mentoring
s sebou prinasi novou terminologii, ktera
mnohdy byva prvotni bariérou v seznameni
se s nim. Jak mentoring ucitelim vysvétlujes?

Mentoring vysvétluji jako jeden ze zptsobii
individudlni podpory profesnich dovednos-
ti. Potfebujeme-li znalosti, miZzeme je ziskat
z knizek, semindi ¢i jinych zdroji. Kdyz vdak
potrebujeme dostat do praxe nové dovednosti,
absolvovani dalsich kurzi ndm je nezaruci. Uzi-
tecnéjéi je pozadat o podporu mentora, ktery
nas bude pri uceni provazet a podporovat. Ja
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sama jsem se k mentoringu dostala pfes kou¢o-  Kdo by - podle tebe - mél byt mentorem?
vani. Hledala jsem zptisob, jak ucastniky kurzt Mentoring je dnes - i diky evropskym pro-
efektivnéji podpotit v preneseni znalosti a do-  jektim - velmi populdrni. Pfesto je vSéak mnoha
vednosti ziskanych na kurzech do jejich praxe.  pedagogy vniman spiSe negativné. Spojuji si jej
Myslela jsem si, ze pravé kouc¢ovani mi v tom  hlavné s mentorovdnim, tzn. poucovanim, ka-
pomuize. Nastésti jsem vSak na své profesni ces-  ranim nékoho. Toto vnimani podporuji i nékte-
té potkala kolegu Vaclava Snebergera', ktery mi  ré zastaralé vykladové slovniky. Nutno fici, Ze
ukdzal, Ze to, co hledam, je vlastné mentoring.  toto pojeti mentoringu neodpovida souc¢asnym
Od té doby se vénuji vzdélavani mentorti a pro-  trendiim nejen v mentoringu, ale i obecné ve ve-
pagaci mentoringu mezi odbornou i laickou  deni lidi. Mentor je ¢lovek, ktery rozumi tomu,
vefejnosti, protoze mi ptijde z hlediska rozvoje  jak se u¢i dospéli, md znalost expertni a ovlada
profesnich dovednosti velmi uzite¢ny. i mentorské femeslo, to znamend, ze umi facili-
tovat proces uceni. To, ze ma expertni znalost,
Jak muze byt mentoring uziteCny pravé ucite- nemusi nutné znamenat, ze vSechno umi, ale
lim? Co si pod timto pojmem mohou pfed- musi hlavné védét, jak vypada urcitd pedago-
stavit? gicka kompetence, kdyz je naplnovana kvalitné.
Kdysi byl na internetu zvefejnén velmi za- 'V této souvislosti je tfeba zminit i to, Ze nutnou
jimavy clanek, ktery se jmenoval: Pro¢ mozek  podminkou k tomu, aby uitelé zacali systema-
potiebuje  kouce? Zaujal,

protoze z pohledu biologii ) o v o ve . v s
a neurologi vysvétloval »~Mentor nam muze pomoci pri ujasnent

mechanismus zmény. Je  profesniho cile, ddva nam popisnou
v ném vysvétleno, ze lid- v b d . ve epv s
ské chovéni je bézné ste-  ZP€LNOU VAzbu, podporuje nast vnitrni
reotypni a Ze k tomu, aby-  motivaci, vede nds k sebereflexi, dba na to,

chom ve svych zivotech . R . v .
sacali délat veci jinak, e~ @bYychom si stanovili na své ceste konkrétni

potfeba v mozku rozrusit  kroky, a vyhodnocuje s nami, jak se nam je
staré spoje a vytvorit nové. v, v “
K tomu je nutna velka dari nap Inovat.
davka energie a podpory.
Mentori jsou pravé témi,
ktefi mohou ucicim se tuto podporu poskyt-  ti¢téji pracovat na zlep$ovani kvality své peda-
nout. Mentor ndm miiZze pomoci pri ujasnéni  gogické prace, je zapotiebi, aby tato kvalita byla
profesniho cile, dava nam popisnou zpétnou  jasné definovana a existoval alespon néjaky, byt
vazbu, podporuje nasi vnitfni motivaci, vede  iomezenou skupinou (napf. pedagogickym sbo-
nas k sebereflexi, dba na to, abychom si stano-  rem jedné $koly) sdileny standard pedagogické
vili na své cesté konkrétni kroky, a vyhodnocuje ~ prace. Pokud tomu tak nebude, bude jesté dlou-
s nami, jak se nam je dafi naplnovat. ho mentoring mnoha lidmi vniman jako néjaky
vymysl shora, ktery je potfeba pouze ,prezit",
protoze zacas stejné prestane byt aktualni. Ja
1 Vaclav Sneberger se dlouhodobé vénuje koucovani osobné mentoring vnimdm jako velkou pfile-
a mentorovani. Ziskal fadu zahrani¢nich zkusenosti se zitost ke kultivaci pedagogické profese. Mentor
zavadénim mentorské podpory do $kol. V soucasnosti podporuje své klienty pfi jejich vlastnim ucen,
ptsobi v Ceské republice v ob¢anském sdruzeni Spo- uci je byt reﬂektujidmi PrOfeSionélY-
le¢nost pro kvalitu skoly v fadé projektt podporujicich .
vycvik ucitel-mentorti a ptipravujicich skoly pro zava- Cim si vysvétluje$ nedivéru v individudlni
déni mentorské podpory v profesnim rastu uciteld. formy profesniho rozvoje ve $kolstvi?
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ROZHOVOR

,Ten obrat, ktery mentoring prinasi,
spociva ve stanovovani pouze takovych
cilti, které mate na sto procent ve své
moci a které mohou zvysit kvalitu vaseho

Zivota.“

Zda se mi, ze pfestoze uc¢ime druhé, para-
doxné nejsme ve $kolstvi zvykli systematicky
pracovat na svém profesnim rozvoji. Nezna-
mena to, Ze se ucitelé nevzdélavaji, ale vzdéla-
vaji se vétdinou ad hoc - objevi se ,,moderni®
téma, udéla se na néj mnoho seminara - pri-
kladem miize byt tvorba SVP, medidln{ vycho-
va, finan¢ni gramotnost, ¢tenafska gramotnost
apod. Prestoze kazda Skola musi mit sviij plan
dalsiho vzdélavani pedagogli, na mnoha $ko-
lach neni tento plan provazan s individualnimi
plany rozvoje pedagogu, které by vznikly vy-
hodnocenim jejich pedagogickych kompetenci.
Jak uz bylo zminéno, je to do jisté miry zpiiso-
beno i tim, Ze dosud nemdme kariérni fad. Pro-
fesnimu rozvoji pedagogti neprospiva ani to, Ze
feditelé Skol jsou zahlceni administrativou sou-
visejici predevsim s fizenim $koly, a na vedeni
lidi nemaji vétdinou cas. Je to pfirozené, proto-
ze vétsinu zfizovatelt kol zajima predevsim to,
jak 8kola hospodari, v lep$im pripadé, jak jsou
s ni spokojeni rodice. Je$té jsem se nesetkala
s tim, Ze by byl feditel $koly hodnocen za to, ja-
kym zptsobem se stara o profesni rozvoj svych
pedagogl. Nedtvéra souvisi s neznalosti a ne-
zkugenosti s individualni podporou profesniho
rozvoje a s nedostatecnymi podminkami pro
jeji zavedeni do Skol.

Presto rada $kol uz nyni vysila ucitele na semi-
nare s mentorskou tematikou nebo se o zava-
déni mentoringu pokousi. S ¢im se tedy ucite-
1é na mentory obraceji nebo mohou obracet?
Zakazky, které mentofi dostavaji, jsou v prv-
ni fadé zavislé na tom, zda se jednd o mentoring
externi ¢i interni. V soucasné dobé se setkdavame
hlavné s tim, Ze se ucitelé na mentory obrace-
ji v pripadé, ze maji néjakou potiz s zékem ¢i

se zaky. Casto ocekavaji, Ze se s nimi mentor
bude bavit o tom, co s danym zakem délat, aby
problém zmizel. Jenze mentor neni ten, kdo
re$i problémy, ale kdo se zaméfuje na uceni.
Nejtézsi je v prvni fazi zakazky klienta privést
k tomu, aby prijal skute¢nost, Ze nemuze zmeénit
zaka, ale zménit mize pouze sebe. Klienti maji
tendenci stanovovat si cile ne pro sebe, ale pro
druhé, napt. zaci budou motivovanéjsi, zaci se
budou vice ptipravovat, vysledky zakua se zlep-
§i apod. Mentoti nepracuji s zaky, ale s uditeli.
Proto vedeme klienty k tomu, aby si cile formu-
lovali pro sebe, napf. do konce $kolniho roku
vyzkou$im tfi konkrétni metody, které zvysi
aktivitu zakd v mych hodinach, zavedu ctyfi
opatreni, ktera mohou pozitivné ovlivnit moti-
vaci mych zaku atd. Uz timto pfinds$i mentoring
zcela zdsadni obrat. Pracovala jsem napiiklad
s pani ucitelkou, kterd fikala, Ze ji hrozné ob-
tézuje pozdni prichod jednoho zaka do hodiny.
Bavily jsme se potom o cili, co by se tedy mélo
stat, aby byla spokojena, a ona trvala jediné na
tom, Ze od ted uz onen zak nebude chodit pozdé.
To je sice pékné, ale je to néco, na co md pani
ucitelka velmi maly nebo viibec zadny vliv. Je to
néco, za co nemuze prevzit odpovédnost. Ona si
muze vzit stoprocentni odpovédnost pouze za
to, Ze ud¢la tfi napravné kroky k tomu, aby onen
zak chodil v¢as. Ale nemize zarucit, Ze opravdu
vcas chodit bude. Ten obrat, ktery mentoring
prinasi, spocivd ve stanovovani pouze takovych
cilt, které mate na sto procent ve své moci a kte-
ré mohou zvysit kvalitu vaseho Zivota. Pokud
reditel $koly chce, aby pani ucitelka zacala pra-
covat kooperativnimi metodami, tak uzitecné
formulovany cil v pripadé, ze pani uditelka vi, co
je to kooperativni u¢eni a mé k zavedeni koope-
rativnich metod vyuky patfi¢né znalosti, mize

ROZHOVOR

vypadat napfiklad takto: od ledna do cervna
si vyzkou$im tfi metody kooperativniho uceni
a vyhodnotim jejich uzitecnost v rdmci vyuky.

Jak potom funguje konkrétni spoluprace pani
ucitelky s mentorem?

Ucitelé, ktefi se pripravuji na roli mentort,
jsou zpocatku prekvapeni tim, Ze vlastné nejvét-
81 prace je nejcastéji na zacatku zakazky. Nejvic
energie musite jako mentofi vlozit do toho, aby
si klient (podporovany ucitel, mentee) zformu-
loval uzite¢ny cil.

Jaka muze byt dalsi faze jejich spoluprace?

Kazda faze spoluprace mentora a klienta je
odvozena od cile, ktery je stanoven na zacat-
ku spoluprace a ktery je pribézné reflektovan.
Mentor muze jit k uciteli do tfidy na pozorovani,
po kterém mu poskytne popisnou zpétnou vaz-
bu, miize mu pomahat pii planovani vyucovaci
hodiny, muze jit spolecné s nim ucit do tfidy
atd. Jak uz bylo zminéno, mentor nemusi byt
oborovym didaktikem, ale musi védét, jak bude
ucitelova prace vypadat, kdyz bude cil v poza-
dované mife naplnén. Jsou klienti, ktefi, kdyz
uz si nastavi cil, tak se pomérné rychle dokazi
sebefidit. Pak uz mi nékdy jenom piSou e-mai-
ly nebo SMS: podarilo se to, vyzkousel jsem to.
A ja jim odpovidam: skvélé, to je fajn, jaky bude
dals$i krok? A vedu je k uvédomeéni: A co to pro
vas znamena dél? Co vam to prineslo dobrého?
V ¢em se vam to osvédcilo? Co pristé zopakuje-
te? Co udélate jinak?

Znamena to, Ze mentor nemusi byt ucitel ces-
tiny, kdyz jeho klient (mentee, podporovany
ucitel) je ucitel cestiny?

Jak uz bylo nékolikrat zminéno, v mém poje-
ti nemusi byt mentor odbornikem na pfedmét,
ktery jeho klient uci, ale musi védét, jak vypada
kvalita, a umét ridit proces uceni klienta. Nic-
méné mohou se najit kolegové, ktefi se mnou
nemusi souhlasit. Z mych zku$enosti a ze zkuge-
nosti kolegti vSak vyplyva, ze kdyZ mentor neni
odbornikem na piredmét, ktery jeho klient uci,
je pro n¢j daleko snadnéjsi udrzet se v tzv. men-
torské pozici — neradit, nekritizovat, nehodnotit

- jen a jen pozorovat, zapisovat si konkrétni véci,
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které v hodiné vidi a slysi. Ja osobné si myslim,
ze pro ucitele je pro zacatek prace s kolegou své
aprobace prili§ tézkym ukolem. Proto ucastni-
kim naSich kurzi nedoporucujeme ziskavat
prvni mentorské zkusenosti s takovymi kolegy.
Naopak, i kdyz je bereme do $kol na trénink
pozorovani, tak jim doporucujeme navstivit ji-
nou hodinu, nez kterou bézné u¢i. V. momen-
té, kdy totiz pozoruji ucitele ,,svych® predméta,
tak zhruba do péti az deseti minut za¢nou ,,udit
s nim", za¢nou premyslet, jak by to délali jinak,
co by pouzili nebo nepouzili. Pak nejsou v kon-
taktu se svym klientem, s procesem, ale se sebou
a nemohou byt pro svého klienta uzite¢ni.

Kdy konci spoluprace mentora a menteeho?

Aby byla spoluprace mentora a klienta uzi-
tecnd a systematickd, méla by trvat alespon tfi
mésice. Skoldm, které v rdmci nasich projekta
zavedly mentoring, se osvédc¢uje napf. roc¢ni
model mentoringu, zejména u zacinajicich uci-
teldi, ¢imZ nemyslim jenom cerstvé absolventy
fakulty, ale kazdého ucitele, ktery za¢ind ucit na
dané skole. Reditelé kol tim chtéji docilit, aby
vsichni uditelé na dané skole sdileli spole¢nou
vizi a predstavu o kvalité pedagogické prace
a systematicky pracovali na jejim zvy3ovani.

Jaké je potfeba ve $kole pripravit podminky
k tomu, aby se zde mentoringu dafilo?

Daleko lepsi podminky pro piijeti mentorin-
gu jsou ve skolach, kde vedeni uplatiuje part-
nersky pristup ve vedeni lidi, kde chyba je brdna
jako bézna soucast uceni, kde je bézné bavit se
0 své praci, o tom, co a jak délam, jak se roz-
vijim, nikoliv jen o détech, rodicich a systému.
V radé skol, které chtéji mentoring zavést, se
ukdzaly jako velmi uzitecné pravidelné indi-
vidudlni rozhovory vedeni $koly s jednotlivy-
mi pedagogy. Obsahem téchto rozhovoru byl,
mimo jiné, profesni rozvoj uciteld, uroven jejich
pedagogickych kompetenci, jejich motivace
k uceni a zméné. Realizace téchto rozhovort je
sice pro reditele kol casové naro¢nd, ale ti, kteti
je zavedli, ocenuji jejich uzite¢nost pro nastar-
tovani spolecného uceni. Ukazuje se také, ze
mentoring je dilezitym krokem na cesté k ucici
se organizaci.
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Mentoring je v soucasné dobé realizovan jak
v interni, tak externi podobé. V ceskych sko-
lach, pokud se vyskytuje, tak vice v podobé
externi. Jaké vidi$ prednosti té ¢i oné podoby
mentorské podpory?

Na zakladé svych dosavadnich zkusenosti ze
spolupréce se Skolami v ramci nasi republiky se
domnivam, ze v soucasné dobé¢ je z hlediska roz-
voje $kol uzite¢ny mentoring externi i interni.
Ma-li mentoring podpofit kurikularni reformu,
tak si myslim, Ze je velmi nebezpecné spoléhat
se na to, ze zménu zvlddnou uskutecnit vyhrad-
né interni mentofi. Do nékterych $kol prosté
musi prijit impulz zvendi, ktery zptisobi, Ze se
néco zacne dit. Pro interni mentory je v mnoha
ptipadech velmi obtizné nastavit svym kolegiim
zrcadlo, protoze ve sborovnach jsme zvykli pre-
dev$im na kamaradské, nikoliv profesionalni
vztahy. Nic na tom nezméni fakt, Ze mentoring
se zaméfuje na pozitivni véci, na to co uz klient
zvlada a umi. I tak jsem presvédcena o tom, ze
zpétna vazba je pro mnoho lidi bolestna a lépe
ji snesou od clovéka zvenci, ke kterému nemaji
zadny jiny vztah.

Co se prozatim v zavadéni mentorskych akti-
vit do $kol osvédcilo?

V ramci projektd se nam osvéd¢ilo, kdyz
v prvni fazi prijel do $koly nékdo uplné cizi
a pouze informoval pedagogy o tom, co je to
mentoring, kdo je to mentor, jaké muze ucite-
lim spoluprace s mentorem prinést benefity.
Pak je dulezitd uz zminovana podpora ze stra-
ny vedeni. Jak uz bylo zminéno, uspésnost za-
vadéni mentoringu tzce souvisi se zpisobem
vedeni lidi. Pokud je vedeni v dané skole vice
direktivni, autoritativni, nebo kdyz reditel $koly
vibec nehledi na procesni kvalitu, ale hodnoti
u pedagogti jiné véci, tak se da predpokladat, ze
mentoring nema v takové $kole piili$ mnoho
$anci. Rada feditelti pod vlivem nasich projektt
zavedla kazdoro¢ni setkdni s uciteli, kdy se spo-
le¢né bavi o tom, jak ucitel hodnoti svou praci,
kam se posunul, co potfebuje pro to, aby se jeho
prace zlepéila. Pro zavadéni mentoringu je v ne-
posledni fadé také dilezité dlouhodobé a sys-
tematické vzdélavani pedagogli v mentorskych
dovednostech, které zahrnuje jak vzdélavani

ROZHOVOR

expertni, tak vzdélavani v mentorskych doved-
nostech (formulace cile, vedeni rozhovoru, ak-
tivni naslouchdni, poskytovani zpétné vazby,
pozorovani atd.). Osvéd¢ilo se nam, kdyz fedi-
telé $kol navrhli ucast v tomto vzdélavani lidem,
ktefi jsou v ramci pedagogického sboru vnima-
ni jako neformalni autority, lidem, ktef{ se sami
radi uci a maji zdjem podporovat v uceni i své
kolegy.

Na podzim lofiského roku vznikla Ceska aso-
ciace mentoringu ve vzdélavani. Ty jsi jednou
ze zakladajicich clenek. Jak podporuje asocia-
ce mentoring v ¢eskych Skolach?

Spole¢né s kolegy si myslime, ze dfive nebo
pozdéji bude mentoring zaveden v ramci celé
Ceské republiky. Tyto signaly jdou i od kolegg,
ktef{ pracuji na projektu Kariérni ¥ad, iz MSMT.
Zkusenost se zavadénim riiznych zmén, u kte-
rych jsme se v prabéhu své praxe vyskytli, fika,
ze bud to jde délat kvalitné, nebo se rada lidi
spokoji s ,,éeskou cestou — udélat to papirove,
formalné, a hlavné aby byl klid. Ja a mi kolego-
vé, ktefi véfime mentoringu jako uzite¢nému
nastroji, chceme, aby se mentoring délal kvalit-
né, aby prinasel klientim uzitek a smysl, ktery
nebude jenom formalni a na papite. Tento po-
stoj podporujeme tim, Ze jsme zalozili Ceskou
asociaci mentoringu ve vzdélavani>. Nedélame
to proto, Ze bychom si mysleli, Ze bez asociace to
nepujde, nebo ze bez ni nebude mentoring zave-
den. Myslime si vsak, ze jako skupiné lidi, ktefi
mentoringu fandi, se nam podati prosadit vice
nez jednotlivcim. Ukolem asociace je i posky-
tovat dal$i systematickou podporu mentortim,
ktef1 byli jako mentofi vyskoleni v rdmci projek-
ta riznych organizaci. Asociaci vnimame jako
otevienou organizaci, organizaci spolupracujici,
kterd prizyva ke spolupraci vSechny zdjemce
o mentoring. Jednim z cil& asociace je vytvo-
fit pro zdjemce o mentoring, at uz praktikujici
mentory, pedagogy ¢i vedouci pracovniky skol,
dostupny zdroj informaci o mentoringu. Ne-
chceme byt primarné poskytovatelem mento-
ringu, ale chceme véem zdjemctim o mentoring

2 Webové stranky Ceské asociace mentoringu ve vzdéla-

vani jsou dostupné na www.camv.cz.

ROZHOVOR

poskytnout rtizné informace o tom, kde najit
mentory, kde se nechat vyskolit v mentorskych
dovednostech, které organizace realizuji projek-
ty zaméfené na mentoring. Chceme vytvofit in-
formacni platformu jak pro ty, ktefi mentorské
aktivity $koli, koordinuji, financuji, tak pro ty,
ktefi je chtéji realizovat, vyuzivat, rozvijet. Jako
dalsi dalezity cil, ktery mize rozsifeni mento-
ringu podporit, vidime propojeni neziskového
sektoru a akademické ptidy. Povazujeme za uzi-
tecné realizovat vyzkumy o rznych aspektech
mentoringu a prace mentord.

Co ted'v oblasti mentoringu planujes?

Hodné mé bavi podporovat vSechny zijem-
ce o mentoring, a to jak ucit mentorské doved-
nosti budouci mentory, tak ucit vedeni skol, jak
mentoring u sebe ve §kolach podporit. Bavi mé
pozorovat zmény v mysleni lidi, vést je k sebe-
reflexi. Moc mé téila prace na projektu Mentor,
protoze jsem vidéla, Ze fada ucastnikil béhem
projektu udélala velky pokrok. Staly se z nich
ucitelské osobnosti, které uméji reflektovat svou
praci a maji chut na sobé dal pracovat. I diky
na$i podpote se ted mnohem vice zamysleji
nad konkrétnimi kroky, které ve své praci délaji,
a nad tim, co tim své zaky uc¢i. Mym cilem je,
aby ucitelé o své praci premysleli a systematicky
ji vylepSovali. Jediné tak to mohou naucit své
zaky. My vSichni jsme soucasti systému a co-
koliv v tomto systému délame, vysilime tim
impuls a signal ostatnim lidem. Konkrétné ted
s kolegy v tymu projektu Mentor pracujeme na
dokonceni metodiky zavadéni interniho mento-
ringu, spole¢né s kolegy z Vysoc¢ina Education
zaindme realizovat daldi projekt, ktery md pod-
porit zavadéni mentoringu v matefskych a za-
kladnich skolach v Kraji Vysocina. Na strankach
asociace jsme otevieli diskusi, jejimz cilem je
ptispét k definovani zédkladnich pojmt v men-
toringu a ustalenosti jejich pouzivani v praxi -
zavedeni pojmi mentoring, mentor, mentee. Na
strankdch asociace chceme vytvofit seznam
praktikujicich mentord, v ramci projektu ve
Zlinském kraji dokonc¢ujeme dalsi kurz mentor-
skych dovednosti a chceme vytvorit e-learning,
ktery by byl na webu asociace volné pfistupny
vSem zdjemciim o mentoring.
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Saso, velmi ti dékuji za rozhovor. O mentorin-
gu v Ceskych $kolach bychom mohly hovorit
jesté celé hodiny. Véfim, ze mnohé ctenare
budou zkus$enosti, o které ses s nami podélila,
motivovat k tomu, aby se dozvédéli o mento-
ringu vice napf. z webinare, ktery je dostupny
na metodickém portile www.rvp.cz, na nékte-
rém z tvych kurzi k mentoringu nebo na webu
Ceské asociace mentoringu ve vzdélavani.

Mgr. Sasa Dobrovolna (1971)

vystudovala jazyk Cesky a déjepis na FF UP
Olomouc, od roku 1998 se v riiznych rolich
vénuje dalsimu vzdélavini pedagogii. Na po-
Cdtku jeji profesni kariéry ji nejvice ovlivnily
projekty Dokdzu to? a Ctenim a psanim

ke kritickému mysleni, jejichz byla dlouhd
léta lektorkou. Nyni se zabyva predevsim za-
vddénim koucovaciho pristupu a mentoringu
do praxe Ceskych skol. Ve spoluprdci se Spolec-
nosti pro kvalitu $koly, o. s. realizovala s timto
cilem nékolik projektii. Je zakladajici clenkou
Ceské asociace mentoringu ve vzdéldvdni.
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Hana LukdSova, Jiri Mare$

ZVYZKUMU

Pojeti kvality zivota
u zaku 1. stupneé zakladnich skol

Ve vyspélych zemich (a nyni také v Ceské repub-
lice) pribyvd vyzkumi, které se zajimaji o kvali-
tu zivota déti a dospivajicich. Bud ve vztahu k je-
jich zdravotnimu stavu, anebo - cozZ je mnohem
vzacnéjsi — ve vztahu k uceni a vyucovani, tedy
ve vztahu k jejich Zivotu ve $kole. Problémem
byva, ze ke zjistovani nazoru déti se obvykle po-
uzivaji dotazniky. Jejich slabinou je, ze se ptaji
déti na kvalitu Zivota z pohledu dospélych osob
a slovnikem dospélych lidi. Badatelé konstruuji
dotazniky pro déti podle svych hledisek a zjistu-
ji ty aspekty détského zivota, o nichz se domni-
vaji, Ze jsou pro déti dilezité.

Nase vyzkumna sonda je koncipovana od-
lisné: zajima se o to, co si mysli déti samy, jaké
predstavy maji a jakymi slovy o kvalité svého Zi-
vota uvazuji. Jsme si védomi toho, Ze nazory déti
ve véku 10-11 let nejsou pouze jejich osobnimi
nazory, ale jsou vysledkem spolupiisobeni fady
vlivii: osobnich zkuSenosti ditéte; nazort, které
maji jeho spoluzici a kamaradi mimo $kolu; na-
zortl jeho rodi¢li; ndzord jeho uciteld; nazort,
které se dité dozvida ze sdélovacich prostredka.
Pro $kolni praxi ovSem neni tak zajimavé, od-
kud se nazory berou, ale spise, jakou vyslednou
podobu maji, které hodnoty jsou v nich obsaze-
ny a na co by méli ucitelé reagovat.

Dosavadni stav poznani

Pojem ,kvalita Zivota“ je vétsiné lidi intuitiv-
né srozumitelny, aviak jeho odborné chapani
se delsi dobu vyvijelo. Do obecného pove-
domi vstoupil v $edesatych letech dvacatého
stoleti jako vyraz metaforicky, ktery shrnoval

socialné-politické cile americké vlady preziden-
ta Johnsona. Teprve pozdéji se z néj postupné
staval pojem védecky, nejprve v sociologii a po-
tom i ve védich o clovéku. Rozvijel se tfemi
sméry: a) objektivnim - byl chapan jako souhrn
objektivnich indikatorti, napt. o kvalité Zivot-
nich podminek v dané zemi; b) subjektivnim
- byl chapan jako souhrn subjektivnich indika-
tord, napt. o kvalité jedincovy ,cesty Zivotem;
¢) kombinaci objektivnich a subjektivnich indi-
katord.

Pojem kvalita Zivota postupné vstoupil do
odborné literatury mnoha védnich obort, véet-
né ekologie, sociologie, architektury, mediciny,
psychologie. Vzhledem k tomu, kolik rtiznych,
vécné odlisnych obort pracuje s timto pojmem,
lisi se pochopitelné i jeho definice. Prvnim pro-
blémem je proto oborova riznost, nebot se t¢z-
ko hleda zastresujici pojeti, které by soucasné
dovolovalo nejrtiznéjsi praktické aplikace.

Druhym problémem je, Ze pojem siam
(i v ramci kazdého jednotlivého védniho oboru)
navozuje dojem souhrnného, integrujictho. Jak
vystizné upozornuje Veenhoven (2000), je to jen
iluze, nebot vzdy jde jen o vybér, o selektivni,
tedy nekompletni zachyceni slozité skutecnosti.

Tretim problémem je, Ze pojem kvality zZivo-
ta je nutné z teoretickych i praktickych davoda
jemnéji rozclenit, odliit jeho jednotlivé aspek-
ty. Obvykle se mluvi o jednotlivych oblastech
(doménach) kvality zivota. Diky rtiznosti obord,
riiznosti teoretickych pristupt i rfiznosti dia-
gnostickych metod nepanuje shoda v tom, co
povazovat za konstitutivni oblast, kolik téchto
oblasti existuje, ani jak je nazvat.

ZVYZKUMU

Zda se, ze neni mozné usilovat o vytvoreni
jediné univerzalni definice, jez by se dala po-
uzivat v riznych oborech. Ukazuje se, Ze bude
tfeba koncipovat definice zakotvené v jednom
daném oboru, rozdilné podle trovné obecnosti
a vazané na urcity aplika¢ni kontext. Pro nasi
praci je uzite¢na definice kvality zivota, kterou
navrhla Svétova zdravotnickd organizace: jde
o jedincovo individudlni vnimani své pozice
v zivoté, v kontextu té kultury a toho systému
hodnot, v nichz zije. Vyjadfuje jedinctiv vztah
k jeho vlastnim cilim, ocekdvanym hodnotam
azajmam... Kvalita Zivota vyjadiuje subjektivni
hodnoceni, které se odehrava v urcitém kultur-
nim, socidlnim a environmentdlnim kontextu
(Mares, 2006, s. 25).

Vyzkumy kvality zivota se zpocatku tykaly
hlavné dospélych lidi, jen vyjimecné se zkou-
maly nazory déti a dospivajicich. V Ceské re-
publice vSak probéhla fada vyzkumua u zakd
zékladnich $kol. Napf. byla popsdna a ana-
lyzovana kvalita Zivota u 426 zakd 6. - 9. tfid
zékladnich $kol (Koukola & Ondfejova, 2006)
a 277 zékt 6. - 9. tiid zékladnich $kol (Sko-
da, Doulik, & Hajer-Miillerova, 2007). Svatos
se spolupracovniky vyvinul a ovéfil original-
ni rozhovorovou a obrazkovou metodu, ktera
dovoluje zachytit détské prekoncepce pojmu
»kvalita Zivota®, tedy détské uvazovani o tom,
co je vybornd, pramérna a $patna kvalita Zivo-
ta déti. ,Détské (zdkovské) prekoncepty jsou
svébytné predstavy o obsahu pojmu, které si
vytvari dité samo a které neodpovidaji védec-
kému poznani. Dité k nim dospiva na zakladé
vlastnich zkuSenosti. Vytvaii si své ideje o tom,
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jaky je svét a jak funguje. Prekoncepty nemu-
zeme oznacit za chybné, jde spiSe o predstu-
pent odborného obsahu pojmu, o predvédecké,
alternativni pojeti, o pfedponové stadium. Od
tohoto stadia vede cesta dél, az ke skute¢nému
pojmu.“ (Mares, 2013, s. 395). Metoda vychazi
z diskuse v ohniskové skupiné zaki a byla vy-
zkousSena jak u ceskych déti, tak u déti jinych et-
nik (Svato$ & Svarcovd, 2007, 2008). Studentky
vedené H. Lukasovou zpracovaly kvalifika¢ni
prace, které popsaly kvalitu zivota zakd 1. stup-
né zékladni $koly (napt. Saparovd, 2007; Sviku-
rova, 2009; Hasalova, 2012). Celkovy pohled na
vyuziti poznatkii o kvalité Zdkovského Zivota
v pedagogické praci uciteli prinesla monogra-
fie H. Lukéa$ové (2010).

Nade prace navazuje na vyzkum MareSe
a Neusara (2010; 2012) a klade si tfi cile. U vy-
branych soubort déti ve véku 10-11 let: 1. zjistit,
co si predstavuji pod pojmem ,kvalita zivota“,
jak by jeho obsah vysvétlily svym vrstevnikiim;
2. zjistit, co si déti konkrétné predstavuji pod
pojmy $patny, normalni a vyborny zivot ditéte;
pozadat je, aby si vybraly mezi svymi spoluza-
ky, kamarady a zndmymi détmi ty, které maji
$patnou, normélni a vybornou kvalitu Zzivota
a podrobngéji takovou kvalitu Zivota popsaly; 3.
pozadat déti, aby nakreslily svou predstavu dob-
rého ¢i $patného zivota.

Pouzité metody

Ve vyzkumu, o némz referujeme, byly pouzity
tfi metody. Prvni metodu predstavovalo po-
lostrukturované psani nazoria. Dotaznik se
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skladal ze tfi tkold na strance o velikosti A4,
kde bylo jak zadani, tak i prostor pro odpovédi.

Ukol 1. Kdyz uvidis nékde v casopise titulek Kvalita
Zivota u déti, co vSechno si pod timto oznacenim pred-
stavis ty sdm, kdyz se trochu zamyslis? Ukol zjistuje
osobni smysl vyrazu ,,kvality Zivota®, tedy détsky po-
hled na kvalitu Zivota.

Ukol 2. Jak bys vylozil mladsimu kamarddovi titulek
Kvalita Zivota u déti, aby tomu opravdu porozumél?
Tento tkol dopliiuje predchozi a snazi se nejen
o ovéfeni predchozi odpovédi, ale také o poznani
slovniku, ktery dité pouziva pti vysvétlovani kvality
Zivota, o zachyceni jeho postupu pti vykladu, jeho
zptisobu vysvétlovani kvality Zivota.

Ukol 3. Pfi tomto tkolu Zci obdrZeli nésledujici
zadani: Mdme pripravenou jednu tabulku, kterou je
tieba doplnit. Predstav si v duchu své spoluzdky, ka-
marddy, zndmé déti a dopis do tabulky tii piklady.
Nechceme od tebe Zddnd jména, jen vystiZeni zvldst-
nosti jejich Zivota. Popis toho, pro¢ si myslis, ze maji
Spatny, prizmérny nebo vyborny Zivot. Pod timto tex-
tem byla v levém sloupci doplnujici instrukce a do
pravého volného sloupce méli zaci psat své odpovedi
(viz tabulka 1).

Tabulka 1. Ukézka ukolu &. 3

Popis zvlastnosti

Typ ditéte jeho zivota

Asi mé $patny Zivot, jeho kva-
lita Zivota neni podle mé moc
dobra; je na tom hur nez vétsi-
na déti, které znam.

Asi ma takovy normalni Zivot,
jeho kvalita je podle mé pra-

meérnd.

Asi ma vyborny Zzivot, jeho kva-
lita je podle mé lep$i nez u vét-
$iny déti, které znam.

Treti ukol vychazel z myslenky, Ze pro déti i do-
spivajici je jednodussi predstavit si konkrétni
vrstevniky a na nich demonstrovat hlavni roz-
dily v kvalité Zivota, nez abstraktné uvazovat
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o pojmu kvalita zivota. Da se predpokladat, ze
o obsahu a rozsahu pojmu kvalita Zivota do té
doby déti zfejmé hloubéji nepremyslely; neni to
pojem z jejich slovniku.

Druhou metodou byl rozhovor s 23 Zzaky,
ktery doplnil vysledky ziskané dotaznikem
u téchto zdka. Uditelka se ptala déti: V dotazni-
ku jsi napsal/a, Ze... Miizes mné vysvétlit, jak jsi
to myslel/a?

Treti metodou byla détska kresba. Stejny
soubor 23 déti dostal za ukol kresebné vyjad-
fit rozdily mezi tfemi pojmy: $patny, normalni
a vyborny zivot. Déti mély k dispozici ctvrt-
ku formatu A3. Rozdélily si ji na tfi pruhy: do
horntho pruhu nakreslily Spatny zivot déti, do
sttedniho normalni zivot a do dolniho pruhu
vyborny zivot déti. Také kresba byla u nékterych
déti doplnéna rozhovorem. K hlub$imu rozho-
voru byly vybrany ty déti, jez nakreslily (oproti
oc¢ekavani dospélych) obrazek vyborného z7i-
vota s negativni naplni. Rozhovor zjistoval, jak
k tomuto pohledu dospély.

Zkoumané soubory zaka

Zkoumani nazort déti na to, co je kvalita Zi-
vota a ¢im se vyznacuji déti, které maji Spatny,
pramérny a vyborny Zivot probéhlo u 47 zaka
a zakyn zakladnich kol v Ostravé-Porubé¢ a 41
zaka a zakyn v Ostravé-Petikovicich. Celkem
bylo do souboru zarazeno 88 zakua patych
tid, z toho 40 chlapca (45 %) a 48 divek (55
%). Vybér byl dan dostupnosti zdkladnich $kol
a ochotou feditelf, ucitelt a zaka zapojit se do
vyzkumné sondy. Jednalo se o bézné zaky, ktefi
byli pozadani D. Hasalovou (2012), aby vyplnili
jednoduchy dotaznik (Mare§ & Neusar, 2012),
ktery se tykal jejich pfedstav o kvalité Zivota
déti. Kresbu a rozhovory absolvoval nasledné
podsoubor 23 zaki z Petikovic, tj. jedna 5. tfida
této zakladni Skoly (Hasalova, 2012).

Vybrané vysledky a jejich interpretace

V tomto oddile podame struc¢ny prehled hlavnich
zjisténi o pohledech zaka 5. tfid na téma kvalita
zivota déti. Nejprve se budeme vénovat tomu, co
si zaci predstavuji pod pojmem kvalita zivota.

ZVYZKUMU
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Tabulka 2. Poradi détskych vyroku charakterizujicich kvalitu Zivota déti (vybrané vysledky)

Co si predstavis ty sam Jak bys to vylozil kamaradovi

Poradi Kategorie, které se objevily v Zakov- Cetnost Kategorie, které se objevily v Zakov- Cetnost
kategorii skych odpovédich (67 vyroka zaka) vyrokit skych odpovédich (71 vyroka zaka) vyroki
1. Rodina 25 % Rodina 44 %

2. Vzdélani ve skole 15 % 2.- 3. Prostiedi, ve kterém Zzijeme 11 %
3.-4. Prostiedi, ve kterém Zzijeme 12 % 2.- 3. Vychova v rodiné 11%
3.-4. Psychicka stranka ¢lovéka 12% 4. Pocity - psychika 10 %
5.-6. Materidlni zazemi 8% 5. Vzdélani ve $kole 8%
5.-6. Pratelstvi 8% 6. - 9. Materialni zdzemi 4%

Z tabulky ¢. 2 k prvnimu tkolu a druhému
ukolu muzeme vycist, Ze pod pojmem ,kvalita
zivota déti“ si Zaci na prvnim misté vybavily
kvalitu spojenou s rodinou, napfiklad, zda ma
dit¢ hodné rodice, ktefi se o n¢ho staraji, vénuji
se mu, zda ma domov, zda se dité netrapi, zda
s nim rodice vSude jezdi, maji ho radi, miluji ho,
staraji se o néj. Tato kategorie se objevila v 25 %
vyrokii déti v prvnim, a dokonce ve 44 % vyro-
ki ve druhém tkolu. Vyroky jsou formulovany
prevazné pozitivné:

o, Zivot u déti je mnohem leh¢i nez Zivot dospé-
lych, vazte si toho.“ (Ch, 11 let)

o, Spravnd vychova bez ndsili.“ (D, 11 let)

o ,,Ona ma dobré rodile a staraji se o ni, délaji
pro ni vsechno.“ (D, 11 let)

Z4ci spojuji kvalitu Zivota se vzdélavdnim ve
$kole. Sami je chapou na druhém misté, pfi vy-
kladu kamaradim na patém misté. Napf.: ,,je
chytry, dobfte se uci, dobré zndmky nebo Spatné
zndmky, Ze jsou déti inteligentni, jak dité uva-
Zuje, jak mysli, Ze neni moc chytry, miize cho-
dit do skol”. Takové vyroky se objevily v 15 %
pripadi.

Na tfetim az ¢tvrtém misté (pii vykladu ka-
marddiim na druhém misté) co do Cetnosti fi-
guruje prostiedi, ve kterém Zaci Ziji. Napf. ,kaz-
dodenni strava, maji co jist a pit, tepld postel, déti
si mohou hrdt, hygienické navyky, dobrd hygie-
na, Zivot déti v Africe, Zivot v Somdlsku, jestli se
u nich kouti, nedychaji Spinavé ovzdusi“. Tyto
vyroky se objevily v 12 % pripada.

Zéci maji pojem kvalita Zivota spojen i s psy-
chickymi potfebami. Jde o vyroky typu: kvali-
ta Zivota je ,jak proZivame détstvi, s radosti, se
smutkem, jestli je dité bito nebo tyrano, jak se dité
citi, Zivot déti v détskych domovech, Ze ma néja-
kou Spatnou ptrihodu ze Zivota“. Takovéto vyroky
se objevily v 12 % pripad.

Nyni postoupime k zakovskym odpovédim,
které charakterizuji (z pohledu déti deseti az
jedenactiletych) co si predstavuji pod pojmy
$patny, primérny a vyborny zivot. Zacneme
$patnym zivotem (viz obr. 1). Vyroky zastoupe-
né méné nez 2 % s ohledem na Citelnost grafic-
ky nezobrazujeme. Pro informaci k nim nélezi:
pocity, prostiedi, hygiena, zdravi, ndrodnost, Zi-
votni styl, zajmy, povinnosti.

35%

350, rodina
30%
25%
20% materidlni zizem{ R
chovani ziki i Hk

19 % vzdéldni ve 3

15% 17 %
15 %

10%
5% vlastnosti
0% 3%

Obrizek 1. Poradi cetnosti détskych vyroku
v odpovedi na otazku: Jak si pfedstavujes $patny
zivot déti?

Z obrazku 1 pro tfeti tkol mizeme vycist, Ze
kdyz si Zaci predstavi Spatny zivot déti, vybavi
se jim na prvnim misté kvality spojené s katego-
rif rodiny, napiiklad:
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o Dité nema rodinu a rodi¢e, m4 jen jednoho
rodice, nezna rodice, Zije s prarodici.

o Rodice se o ného nestaraji, staraji se $patné,
nevénuji se mu, nemaji ho radi.

o Rodi¢e mu nic nedovoli, zadné hry.

o Rodice nejsou moc ¢asto doma, apod.

Nejcastéji (tj. u 35 % zaka) se détem ve spoje-
ni s pojmem $patny Zivot vybavi, ze takové dité
nema rodinu a rodic¢e, md jen jednoho rodice,
neznd rodice nebo zije s prarodici, rodice ho ty-
raji a biji, jsou na ného zli, ikanuji ho.

Co si déti mysli o bézném, normalnim Zivo-
té déti, specifikuje obrazek 2

3% 954, rodina

materidlni zizemi
20%

20%

N PRIV 4a1dnt ve Skole viastnosti
15%
(o0 15% 15%

10%

5%

0%

Obrdzek 2. Poradi cetnosti détskych vyrokd
v odpovédi na otazku: Jak si predstavujes nor-
malni zivot déti?

Normalni Zivot: déti si pod timto pojmem
predstavuji pozitivni kvality, nejcastéji spojené
s rodinou (25 % vyroku zaki). Druhé misto pa-
tfi materidlnimu zazemi (20 %).

o ,Normadlni Zivot, je tam ldska a tak.*

o ,Normadlni, udélé néco dobrého, maminka ji
néco koupi. Nemd se ani $patné ani vyborné,
déld co md rdd, co ji bavi.”

o ,Jd, kdyz néco proved, je to Spatny Zivot, kdyZ
udéldm néco dobfe, je to vyborny Zivot, néco
mezi.

Jesté ndm zbyva kategorie vyborny Zivot déti.
Z obrazku 3 mizeme vycist, Ze pokud si zaci
pfedstavi vyborny Zivot déti, vybavi se jim na
prvnim misté kvality spojené s materidlnim za-
zemim: napt. mit hodné penéz, byt bohaty, mit
hezky velky diim, velky pokoj, pocitaé, hodné hra-
Cek, vse, co chce, md, vse se mu plni, md saunu,
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35%1 materidlni zazemi
30% 33%
rodina
25%
26%
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Obrdzek 3. Poradi Cetnosti détskych vyroki
v odpovédi na otazku: Jak si predstavuje$ vybor-
ny zivot déti?

télocviénu, bazén, apod. Tato kategorie je za-
stoupena v 33 % zakovskych vyroka.

Az na druhém misté se détem pri predstaveé vy-
borného zivota vybavi kvality spojené s rodinou
tj. 26 % ,dobry vztah s rodici, maji ho rddi, staraji
se 0 ného, vénuji se mu, pomdhaji mu pfi ucent,
jsou hodni, nebiji ho a netyraji, apod. Na tfetim
misté si spojuji vyborny Zivot Zaci s pfivlastiio-
vanim dobrych vlastnosti tj. 20 % ,je pridtelsky,
kamarddsky, pomdhd ostatnim, hezky, usmévavy,
md velké srdce, rozmazleny, pysny apod.”

Ctvrté potadi zaujima vzdéléni ve skole (15 %).
Ostatni kategorie jako zajmy, prostiedi, povin-
nosti, vira, zivotni styl, chovani jsou zastoupeny
minimalné (4-1 %).

Velmi zajimavé je zjisténi, které bylo provede-
no v dodate¢nych rozhovorech a v doprovodné
kresbé (viz priloha). Pojem vyborny Zivot ditéte
je pro nékteré zaky spojen s pojmem byt nejlepsi,
odlisit se a je mu prifazena charakteristika ,,ro-
zezranost®, coz je necekané. Ukazuje se, ze déti
v fadé pripadu prikladaji vybornému Zzivotu ne-
gativni odstiny. Potvrdilo se tedy zjisténi Marese
a Neusara (2012): ,,Zda se, Ze vyborny Zivot neni
pro mnoho déti kyzenou metou a vnimaji ho né-
kdy negativnéji nezli Zivot normalni. Tento jev je
vyrazny pravé u mladsich zaka.”

Lze to dolozit i iryvkem z rozhovoru ucitelky
se zakyni:

Utitelka: ,,Prosim té, co t¢ napadalo, kdyz
jsi odpovidala na otazku: Asi md vyborny Zivot,
jeho kvalita Zivota je podle mé lepsi nez u vétsiny
déti, které znam?

Zakyné: ,M4 vSechno, co chce, rodice ji kou-
pi, co chce, méa bohatou rodinu, spoustu zvifat,
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Priloha: Rozhovory nad obrazky zaku k pojeti kvality Zivota.

Zajimavé jsou vyroky zaka samotného k ob-
razku a odpovédi na otazky pani ucitelky:

Spatny zivot: ,, Ty déti se nemaji tak dobre,
nemaji vic véci na oblecent, mdame vic véci nez
oni. Nemaji boty, nemaji domy.; Normalni
zivot: ,,Normdlni Zivot, je tam ldska a tak.
Vyborny Zivot: ,, Ta holka pordd néco chce,
maminka ji to nechce dovolit, ale ona si stoji
za svym.“

U: ,,Proc jsi v kresbé pouzila slovni vyjddre-
ni rozeZranost?“

Z: ,,Ta holka je rozeZrand, vsechno chce, ne-
chovd se hezky. To ale neni dobre!

U: ,,Proc jsi tedy toto nakreslila pod vybor-
ny Zivot, kdyz to neni dobfe, Ze se tak nékdo
chova?“

Z: ,Podle mé to neni vyborny Zivot, podle
toho clovéka, ktery je na obrdzku, to je vybor-
ny Zivot.“

Zajimavé jsou vyroky zaka samotného k ob-
razku a odpovédi na otazky pani ucitelky:

Spatny zivot: ,Nemaji se dobre, musi si
sami délat ohen, aby mohli jist, maji domy,
které jim mohou spadnout. Maji Spatnou péci,
nemaji léky na nemoci.; Normadlni Zzivot:
»Normdlni, udéla néco dobrého, maminka ji
néco koupi. Nemd se ani $patné, ani vyborné,
déld, co md rdd, co ji bavi.; Vyborny Zivot:
»Takovd rozezrand holcicka, mysli si, Ze to, jak
Zije, je vyborny Zivot, je to ale vyborné pro ni.“

U: ,,Pro¢ jsi nakreslila tento obrdzek do vy-
borného Zivota, kdyz si nemyslis, Ze je to vy-
borny Zivot?“

Z: ,Ta holka je rozeZrand, miize mit, co si
zamane, nemyslim si, Ze je to vyborny Zivot, to
si mysli ona!l“

U: ,,Pro¢ jsi do obrdzku nenakreslila dalsi
postavu, jen odpovéd'v bubliné?

Z: , Uz se mi nechtélo kreslit.

U: ,,Zkus se zamyslet, pro¢ jsi to tak nakres-
lila?“

7: ,Maminka si pise v kuchyni seznam
toho, co jesté musi koupit. Sedi v mistnosti

vevs

a pise, jak ta holka k¥ici, co chce.
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krasny dim, prosté vSechno. Myslim, ze tuplné
vSechno mit taky neni moc dobré.“

Takovéto kritické pohledy bude potiebné
v budoucnosti prozkoumat a zjistit, do jaké miry
jsou pro zaky ve véku 10-11 let reprezentativni.

Zavér

Uvedené empirické nalezy subjektivniho pojeti
kvality zivota déti u zakd patych tfid ukazuji,
jak velmi vyznamny je pro zaky kontext s rodi-
nou, $kolou i s vnimanim materidlniho zdzemi
zivota. Z4ci jsou citlivi na problémy spojené
s kvalitou Zivota 1 mimo své nejblizsi okoli, do-
konce i mimo Ceskou republiku (uvadéli napt.
africké zemé). Za vyznamné zji§téni lze povazo-
vat, ze vyroky déti k vybornému Zivotu nejsou
vzdy jen pozitivni a maji pro né fadu negativ-
nich souvislosti. V budoucnu bude tieba ovéfit,
zda jde o typicky jev. Zatim jsme se zaméfili na
zaky patych tfid. Vyhledové se pokusime zjistit,
zda i zaci ¢tvrtych tfid maji podobné nazory na
kvalitu Zivota déti jako Zaci patych tiid. Roz-
dily mtizeme predpokladat také mezi méstem
a venkovem, na coz by se mél zamé¥it nasledu-
jici vyzkum. Piihlédnuti ke zvlastnostem pojeti
kvality zivota déti mtze napomdhat ucitelim
v jejich diagnostické i didaktické praci. Postup
ke zjistovani prekonceptd zaka si muze vyzkou-
$et kazdy vyucujici.

Podékovani: Autofi ¢lanku dékuji véem studentkdm udi-
telstvi pro 1. stupen zakladni $koly Pedagogické fakulty
Ostravské univerzity, které se ve svych diplomovych pracich
vénovaly zkoumdni kvality zivota zakd 5. tfid. Jmenovité
chceme podékovat Mgr. Dagmar Hasalové a Mgr. Marii
Svikruhové.
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Ritualy v zivote jedné skoly

Ve tretim ¢isle minulého ro¢niku casopisu Ko-
mensky jsme upozornili na skutecnost, ze za-
kladem inkluzivni skoly je systém jejich hodnot,
ktery by mél byt viemi pracovniky $koly pojme-
novan, diskutovan a jehoz pfijeti by se mélo od-
razet v kazdodennim zivoté Skoly. Uvedli jsme
priklad vize a strategii jedné $koly, jimiz jsou hod-
noty a principy $koly aplikovany v praxi. Pojdme
nahlédnout na uplatnovani jednoho z principt
inkluzivni Skoly - vzdjemného respektu ve skole
Prijimajici (Kratochvilova, 2013) - a to skrze ri-
tualy, které inkluzivni étos $koly podporuji.

Kazdy tu ma své misto

Skola Ptijimajici pojmenovava vzdjemny respekt
ve svém Skolnim vzdélavacim programu jako
jednu ze stézejnich hodnot. Respekt podle ucite-
lek spociva v bezpodminecném ptijeti kazdého
jednotlivce a v zabezpeceni jeho mista ve $kole
(kazdy tu ma své misto), v sounalezitosti s ostat-
nimi, coz feditelka zdtiraznuje slovy: ,,Priorita je,
aby se dité citilo pfijaty, aby védélo, Ze neschva-
luju, jak se chova, neschvaluju jeho jednani, ale
pfesto ho beru, Ze sem patfi, ze je dulezity, ma
tady svoje misto. Jako Ze jeho zlobeni mu ne-
bere vztah.“ Podle déti je tato $kola $kolou pro
vSechny, jak fika jeden zdk: ,I pro décka, ktefi
néco neumi, neovladaji, neovlddaji sviij vztek
a zapadnou tady.“ Na druhou stranu Zici pti-
poustéji, Ze se nékdo nemusi citit vzdy ve Skole
dobte a ze mezi nimi obcas konflikty vznikaji.
Vyroky déti koresponduji se sdélenim ucite-
lek, ze rozmanitost zaki s sebou nese konflikty
i v prostredi, kde se snazi o jejich minimalizaci.

O tom, ze kazdy ma ve skole své misto, vy-
povida i celkova vyzdoba Skoly a tprava jejiho
prostfedi: na sténach vstupni haly i chodeb jsou

fotografie a zdznamy ze spoleénych ¢innosti,
akci, projektt, vytvarné a pisemné prace véech
déti, kruhovy kalendar s narozeninami, foto-
grafiemi a mésiénim znamenim vsech zaka,
informace o radé skoly, détské reditelce skoly’,
pravech a povinnostech zakt. Ve vstupni hale
je rovnéz prezentovana vlajka Skoly, jeji hym-
na a erb se symbolem rukou, které predstavu-
ji pratelstvi a spolupraci; s otaznikem, jenz je
symbolem zvidavosti déti; a s kostkou, ktera
pfedstavuje hravou vyuku. To, zZe ve tfidé ma
rovnéz kazdy své misto, prezentuji i portfolia
zakil, jejich kosiky na pracovni listy, zidlicky
s fotografiemi zak(. Kazdy se tu, podle svého
z4jmu a svych moznosti, na néem podili: na
péci o ZOO koutek, na dodrzovani pitného re-
zimu, na spravé knihovny, na vedeni ,,obchodu®
se zdravou vyzivou, na pédi o $kolni jezirko. Si-
rokospektra je i nabidka volnocasovych aktivit,
k nimz maji pfistup vSechny déti, coz sborovée
potvrzuji v rozhovoru. Z praxe $koly je zfejmé,
ze skola usiluje o vytvareni podporujiciho, bez-
pecného $kolniho prostredi. Jeji pracovnici se
snazi o to, aby vsichni zaci citili, ze prindlezeji
ke své gkole, Ze jsou v ni vitdni, ocenovani a je
jim umoznéna participace na vsech aktivitaich
gkoly (Ross & Berger, 2009). K tomu jim poma-
haji ritualy.

Ritualy v Zivoté Skoly

Pro posileni soundlezitosti s ostatnimi, $kolni
kultury a individuality vyuzivaji ucitelé mnohé

1 Détsky reditel ¢i détska feditelka $koly jsou voleni jed-
nou ro¢né vSemi zédky v fadnych volbach skoly, které
probihaji podle stanovenych pravidel. Viz text k ritud-

Itim ve $kole.
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ritualy, které se poji napt. s oslavami narozenin
zak ¢i prijetim zakd novych. V obou pripadech
se déti schdzeji pied Skolou, vztycuji vlajku $ko-
ly a zpivaji svoji hymnu. Pfivitdni prvnacka se
déje v ramci Zahradni slavnosti, kterd probiha
prvni den $koly odpoledne a jsou na ni pozvani
rodice, prarodice i byvali Zaci koly. Jde o netra-
di¢ni zahdjeni Skolniho roku, v jehoz pribéhu
je vztycena $kolni vlajka, hraje se a zpiva hym-
na $koly a novi zdci obdrzi , medaili“ se zna-
kem skoly. Zaclenéni prvnacka (i novych zaka
z vy$$ich ro¢nikil) pokracuje systematicky orga-
nizovanymi aktivitami v rdmci $kolniho vyletu
zvaného Motyl, ktery probiha zpravidla v prvni
poloviné mésice zari, a mohou se ho zucastnit
irodice. Jeho cilem je podle slov ucitelek: ,,Pro-
stfednictvim rfiznych, zejména prozitkovych
aktivit posilit zaclenéni novych zaka do kolek-
tivu a posilovat sebetctu a sebevédomi kazdého
ditéte.“ Na tomto pobytu dochazi také k tvorbé
¢i revizi Skolnich pravidel, Zaci se vzéjemné po-
znavaji a ,,ladi“ na novy Skolni rok. Tento vylet
ma jiz vice nez patndctiletou tradici. Z vyletu se
do $koly vraci ,parta“ spoluzak, ktefi o sobé
hodné védi, znaji své slabé i silné stranky a re-
spektuji je.

Slavnostni ritual prijeti ditéte do kolektivu
gkoly se odehrava i pii pfichodu kazdého no-
vého zaka v pribéhu skolniho roku, na coz se
ptipravuji ucitelé i zaci. Ucitelky na to maji pry
vypracovany postup, ktery neni nikde popsany,
ale jak uvadi reditelka, je jiz ,zabéhnuty a kazdy
vi, co ma délat a nachystd potfebné. Pfipravuje
se nejdriv tfida, pokud to neni ze dne na den -
informujeme je, aby se na dité tésili, pripravuji
pro ného néco, délaji se ritualy pfijeti, povidaji
0 sobé, jeden az dva Zici se o nového spoluza-
ka staraji. Jde o to, aby dité¢ mélo jistotu, aby se
mobhlo ptat ditéte, ne dospélého.”
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Slova feditelky dokresluje rozhovor s zaky,
pti némz vysvétluji, jak pfijimaji nového spolu-
zaka: ,,My se snazime, kdyz nékoho pfijmeme,
tak se mu snazime prizpusobit, aby k nam dobrte
zapadl. Tak se o néj starame. Rada se o néj stard.
Kdyz k nam pfijde, mame si s nim chvilku povi-
dat. Sedneme si na koberec, fekneme mu, jak se
jmenujeme, co mame radi. On nam tfeba fekne,
kde byl, na jaky skole.“ Pocity z tvodniho ptijeti
popisuje jedna zakyné slovy: ,,Mné to bylo hroz-
né prijemny, sedli jsme si do krouzku. Pfivitali
mé moc hezky.“

Svoji roli plni pti prijeti zaka i détska fedi-
telka $koly, kterd se o ,novacka“ stard a na niz
se muze kdykoliv obrétit. Ucitelky uvadéji, ze
kazdému zakovi je vénovana po prijeti v pribe-
hu dvou mésict zvysend pozornost, kterd neni
nikde oficialné deklarovana. To se dle vypovédi
feditelky promita i do zptisobu hodnocent: ,,Je-li
zak hodnocen zndmkami (coz je v této skole az
ve 4. a 5. ro¢niku), je zprvu klasifikovan z toho,
co se naucil spole¢né s novou tfidou. Postupné
se doladuje individudlné, co méd probrané jinak
- nékde je napfed, nékteré ucivo zak neprobiral.
Pokud prichazi chvili pred vysvédcenim, zada-
me znamky s komentafem od predchozi skoly
a ty respektujeme. Nékdy to probéhlo tak, ze re-
spektujeme znamky z minulé koly a pripiseme
vlastni slovni hodnoceni o tom, jak dité vidime
my za tu kratkou dobu, co je u nas.“

Ptijimani novych zaka ma vsak i sva rizika.
Reditelka musi spole¢né s ucitelkami posuzovat,
zda mohou dalsi zaky prijmout.? Kritériem pro
posouzeni neni jejich pocet, ale specifika jejich
podpirné pomoci a frekvence, s jakou novi
zéci do tridy ptichdzeji. Reditelka vysvétluje:

2 Skola vykazuje 16 % Zaki se specidlnimi vzdélavacimi

potiebami.
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»ITida si musi na nového zédka vzdy zvyknout,
a on na né. Jejich vétsi pocet v rdmci jedné tfi-
dy, pokud prichdzeji v kratkém case, vnimdm
jako slabé misto inkluze ve $kole.“> Skola musi
peclivé zvazovat, zda miize nové ptichoziho Zdika
jesté prijmout do konkrétni t¥idy daného ro¢ni-
ku. Vyssi procento zéki se specidlnimi vzdéla-
vacimi potfebami ve §kole upozornuje na moz-
né ohrozeni $koly, ze Skola dostane nalepku
Lproblémova skola® To, ze se umi $kola postarat
o zaky s rozmanitymi potfebami, se miize stat
jeji nevyhodou. Z tohoto divodu usiluje feditel-
ka o zvy$eni informovanosti rodi¢t a vefejnosti
o inkluzi obecné.

Pravidelnym kazdoro¢nim ritualem je volba
détského feditele nebo détské feditelky skoly.
Umoznuje zaktim zazivat demokratické jednani.
Ze zdznamii §koly vybirame, jak volba probiha:

»Volby probihaji az po adaptacnim pobytu
nazvaném Motyl, kde se v§echny déti navzajem
lépe poznaji. Moznost ,kandidovat ve volbach’
maji vSichni Zaci ze 4. a 5. roéniku. ,Voli¢i‘ se
stavaji vSichni zdci 1. az 5. ro¢niku, v¢etné kan-
didata. Prabéh voleb je diistojny, kazdy z ,kan-
didata‘ si vylosuje ¢islo, pod kterym bude vystu-
povat, a pfednese kratky proslov o sobé a o tom,
co by pro $kolu a spoluzaky chtél udélat nebo ja-
kou ma o svém piisobeni v roli détského reditele
predstavu. Poté nastava chvile pro volice - kaz-
dy zak skoly vhodi, dle svého rozhodnuti, listek
s ¢islem jednoho z kandidatt do ,urny’ Nejsou
opomenuty ani statni symboly (statni vlajka,
znak a hymna) a symboly Skoly (vlajka, znak
a hymna $koly). Pocet ,hlast‘ pak sectou ucite-
1¢, ktefi se na vysledcich voleb jinak nepodileji.
Détskym feditelem je jmenovan zak s nejvétsim

3 Napt. za mésice fijen az prosinec pfidli do jedné tiidy

Ctyfi novi zaci, zpravidla na doporuceni PPP.
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poctem hlasi, ostatni kandidati se stavaji cleny
détské rady.“

Podle SVP si rada kazdoro¢né vybira néja-
ky problém déti nebo obce a snazi se jej fedit.
Pii jeho feSeni oslovuji obcany z obce, mést-
sky ufad, odborniky v oboru. Tim se zapojuji
aktivné do feseni problematiky ve svém okoli,
rozvijeji ob¢anské kompetence a v praxi reali-
zuji vizi Skoly vést Ziky k aktivnimu podileni se
na cinnostech ve $kole i mimo ni. Pod vedenim
dospélych se uci priméfené jednat v rtiznych so-
cidlnich situacich.

K vyznamnym ritudlim (také ritualizacim in
Kascdk, 2009) skoly patii i pravidelna vicetce-
lové ranni setkavani déti v jejich tfidach, ktera
probihaji v kruhu. Ze $kolniho vzdélavaciho
programu vyplyva, ze slouzi k feseni aktudlnich
problémi jednotlivce i kolektivu, diskusim o té-
matech, ktera déti zajimaji, a v 5. ro¢niku k ob-
¢asnym diskusim, které se orientuji na politic-
kou situaci v CR i ve svété. Déti v rozhovorech
uvadéji, ze vénovaly naptiklad velkou pozornost
volbé prezidenta Ceské republiky. Zaci prvniho
ro¢niku a predskolaci pouzivaji ranni setkd-
ni pro zahajeni dne. Jeho cilem je u mladsich
déti rozvijet komunikativni dovednosti - klast
otazky, aktivné naslouchat, vyvozovat zavéry
z odpovédi déti. Déje se tak casto skrze prekva-
peni, kdy si déti nosi do $koly néjaky zajimavy
pfedmét, ktery ostatni hadaji. U¢i se tak i po-
zornosti, soustfedénosti, a zejména dovednosti
klast otdzky. Setkavani v kruhu ocenuje i nové
ptichozi zakyné: ,Ve stary skole nam pani uditel-
ka fekla, ze budeme sedat do krouzku, jenomze
jsme to délali asi jednou v mésici.”

I z pozorovani vyuky je ziejmé, ze kruh jako
prostfedek ritualizace v ni ma své misto. V ma-
lottidnim usporadani $koly je casto vyuzivan
pro primou praci ucitelky s jednim ro¢nikem
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(zatimco druhy pracuje samostatné); jindy pro
vysvétleni skupinové prace a rozdéleni déti
do skupin nebo pro spole¢né ¢teni. V tomto du-
chu hovoti ucitelka 2. a 4. ro¢niku: ,,Pfi ¢teni je
treba zazit takovou tu pohodu s knizkou, Ze se
necte v lavicich, ale aby se cetlo v tom kruhu.
Je velikansky rozdil, kdyz décka ¢tou v lavicich,
kdy sice lépe sedi, ale vice jsou vtazeni, kdyz
¢tou spolecné. U nas se osvédcilo, ze jsme dali
vSechny lavice dohromady jako jeden stiil, jako
ze jsou v kruhu.“ K otazce, pro¢ zrovna kruh,
dodavaji: ,Nevim, toto je intuitivni. VSichni
na sebe vidi, je tam mozna vyssi mira pozornos-
ti, déti maji kruh rady, centrum je stfed, ke kte-
rému maji v8ichni stejné¢ daleko. Opravdu jsem
o tom jesté takto nepremyslela.”

Ritualy v komunikaci

Z pozorovani je patrné, Ze mezi zaky a ucitel-
kami panuje zcela pfirozeny respekt, ktery se
projevuje na urovni komunikace vsech jejich
ticastnikil.

Ucitelé v komunikaci s zaky neopomije-
ji slova ,prosim’ ,,dékuji‘, nezvy$uji zbyte¢né
hlas, jednaji s klidem a rozvahou. Zéky oslo-
vuji vétsinou jejich zdrobnélym jménem podle
prani déti, jak sami Zaci potvrzuji v rozhovoru.
Podle déti je i vétsina spoluzakt oslovuje tak,
jak si preji. Zaci ucitelkdm tykaji. Jak k tomu
doslo, popisuje feditelka: ,Vzniklo to zcela pri-
rozené, prichodem nové ucitelky. Plivodné byla
na Skole na praxi a tykdni si v té dobé nastavi-
la. Pak odesla ucit do jiné Skoly. Vratila se asi
po dvou letech a nékteré déti jesté byly ve Skole
a zacaly ji spontanné tykat. Nevadilo ji to a my
ostatni jsme v tom také nevidély problém. Dal
uz to funguje samospadem a vzdjemnym ude-
nim. Je to néco, co mohou déti vyuzivat, kdyz
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respektuji partnerstvi. Asi dvéma détem byla
moznost tykat uciteli na néjakou dobu ode-
brana - pro kazenské problémy. Mam pocit, Ze
odebrat vyhodu je vychovné nosnéjsi nez udélit
trest.“ Za na$i pritomnosti ve vyuce jsme neza-
znamenali néjaké projevy zneuziti této moznos-
ti. Z4ci respektovali pokyny ucitelek a uznévali
jejich prirozenou autoritu.

Komunikace je zalozena na bezpeci viech.
Zci zcela oteviené hovoii o svych silnych i sla-
bych strankdch, neboji se kdykoliv ve vyuce
zeptat, pokud nécemu nerozumi. Nikdo se vét-
$inou nikomu nesméje. Stejné tak jsou otevreni
i ucitelé a explicitné pred zéky akceptuji jejich
rozdilnou uroven znalosti a dovednosti, coZ je
patrné napt. z vypovédi: ,,Posledni tkol, pro ty,
ktefi pismenka jesté neznaji, a je to v poradku,
nemusite je jesté znat.“ Ulitelky se neboji pri-
znat i svoji chybu.

Z analyz vyucovacich hodin vyplyva, ze vza-
jemného respektu dosahuji ucitelky také tim, ze
nechavaji zaky Casto proZit a procitit roli ucitele,
poptipadé nepedagogického pracovnika skoly
(Zaci obcas vyucuji ostatni, vyvolavaji zaky, pro-
vadéji hodnoceni spoluzaku, kontroluji prace
spoluzakd, fidi diskuse, rozhoduji o $kolnim
vyleté; uklizeji nddobi). V rozhovorech s ucitel-
kami zazniva, Ze tato zména role a s ni spjata
zodpovédnost jim pomaha minimalizovat pro-
blémy s kazni ve vyuce i mimo ni a uvédomovat
si, co prace ucitele a dal$ich pracovniki skoly
predstavuje.

Uvedené priklady dokladaji, ze respekt mezi
uciteli a zdky neni hodnotou, kterd je deklarova-
na pouze ve formdlnim kurikulu, ale ,,zije* v rtiz-
nych podobéch, vztazich a ¢inech aktéra vzdéla-
vaciho procesu v realizovaném kurikulu, coz by
se dalo shrnout slovy zaku: , Mdme tady ptijemny
ucitele a prosté se k sobé chovime hezky.“
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,Pravidelnym kazdoroénim ritualem
je volba détského reditele nebo détske
reditelky Skoly. Umoznuje Zakiim
zazivat demokratické jednani.”

Reditelka pfiznavd, ze budovani vzéjemného
respektu neni mnohdy jednoduchou zélezitosti.

Ucitelky si uvédomuji odkazanost déti mlad-
$itho $kolniho véku na jejich pomoc a podpo-
ru. Zaroven je vsak postupnym podnécova-
nim sméfuji k zodpovédnosti, samostatnosti
a spolupodileni se na bezpe¢ném prostredi pro
vSechny. Slovy Z. Heluse (2004, s. 92) ,nahli-
zeji na odkdzanost jako aktivni projev, kdy se
Zdk postupné stavd aktivnim subjektem vlastni
aktivity, a buduji tak respektujici vztah, ktery
je mozné charakterizovat jako slusnou a ote-
vienou komunikaci poskytujici bezpeci vsem.
Spole¢nym fesenim svych osobnostnich dife-
renci posiluji rozvoj interpersonalni inteligence,
snahou porozumét svému jednani inteligenci
intrapersonalni.

Respekt mezi zaky je mozné vnimat i z ko-
munikace mezi zaky a z jejich chovani. Pravi-
dla slusného jedndni uplatiuji nejen vici do-
spélym, ale snazi se o to i viici sobé. V prubéhu
vyuky jsou slyset slova jako ,,promin’, ,,dékuji
»prosim’, vzajemné omluvy, a to bez pfipomina-
ni dospélymi osobami.

Prestoze Zzaci konstatuji, Ze jsou vétsinou
vsichni kamaradi, nezastiraji ob¢asné neshody;,
které mezi nimi vznikaji: ,KdyZ se na ni zlobi-
me, tak ji fikdme hnusné.“ Vzniklé problémy
mezi spoluzaky se snazi resit svymi silami: , Tte-
ba kdyz mame néjaky konflikty mezi déckama,
ze se tfeba pordd dvé nebo tfi osoby hadaji, tak
se je snazime néjak odreagovat,” nebo skrze
autoritu détské feditelky Skoly, kterou si sami
zvolili a uznavaji ji: ,KdyZz se nékdo hada, tak
teba Sarka se je snazi usmifit.“ Sama détskd fe-
ditelka potvrzuje, Ze se na ni zaci obraceji, ma-
ji-li néjaky problém, a pokud jim neumi sama
pomoci, zavede je k feditelce skoly, ktera jim
pomiize. Pfi rozhovorech s zaky se ukazuje, ze

umi oteviené svym spoluzakiim sdélit vyhrady
vici jejich chovani, vi o jejich obtizich, ale prfi-
jimaji se a vzniklé konflikty jsou ochotni néjak
resit: ,,Ifeba Nikol, Val¢a ... chodi do kecaciho
krouzku, protoze se k sobé nékdy chovaji jako
kocky, tak tam jsou, aby se mély radi.”

»Kecaci krouzek“ zavedla feditelka $ko-
ly (tfidni ucitelka vybranych zaka) docasné,
asi po dobu ¢tyf mésicti v pribéhu roku 2012
pro skupinu péti zakt své tfidy 4. a 5. ro¢ni-
ku. Ve tfidé bylo celkem 20 zakd, z toho ctyfi
integrovani: jeden s poruchou chovani, jeden
zak s mentdlnim postizenim, u dvou zaki byly
diagnostikovany specifické poruchy uceni; ve
tridé jsou dalsi tfi zaci s poruchami uceni (bez
integrace) a jeden zak opakujici ro¢nik. Toto se-
skupeni zaki v jedné tridé zpusobilo vyssi vy-
skyt konfliktd mezi zaky. Reditelka skoly (dale
tridni ucitelka) se tedy rozhodla s péti vybrany-
mi zéky, mezi nimiz byly konflikty nejcastéjsi,
setkavat jednou tydné po vyuce v dobé skolni
druziny v krouzku, ktery je rtistovou skupinou.
Vsichni zaci si zalozili sviij denik, do néhoz si
zapisovali, s kym se dostavaji do konfliktu a jak
se pfi tom citi. Pro praci s denikem existovalo
pravidlo, ze denik smi ¢ist jen zak a tfidni ucitel-
ka. Neni urcen ani rodi¢m. K jejich zdznamtim
psala tiidni ucitelka poznamky. Zaci i t¥idni uci-
telka toto pravidlo respektovali. V krouzku do-
chazi k otevirani rtiznych témat, kterd déti tizi.
Déje se tak prostfednictvim vhodné zvolenych
prozitkovych aktivit, které tfidni ucitelka pro-
mysli na zékladé potteb daného kolektivu. Cs-
te¢nou odpovédnost za program krouzku nesou
i Zaci - pripravuji si spole¢né jednu hru. Aktivi-
ty jsou spjaty se silnymi emocemi, které jsou re-
flektovany. Uitelka v¢as danou aktivitu zastavi
a s détmi hovoti o jejich prozitcich. Sama se cas-
to ucastni aktivit, z role pak vystupuje a pomdha
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zaktm vyjadrit své emoce. Ty vyvolavaji vzpo-
minky na negativni zkuSenosti déti spjaté pre-
devs$im s jejich odmitanim v minulosti, $ikanou
a dal$imi negativnimi zazitky.

Oteviraji se staré rany, spoluzaci maji moz-
nost pochopit minulost Zdka a porozumét hlou-
béji jeho dne$nimu jednani. Setkani konéi pod-
porou od ostatnich a poskytnutim opétovného
bezpeci a ptijeti vSech.

I pres to, ze reditelka $koly absolvovala pé-
tileté specializované vzdélavani ,,Metodik pre-
vence, uvédomuje si rizika spjata s ¢innostmi
riistové skupiny: ,,Moje moznosti pomoci dé-
tem jsou omezené. Je tfeba rozliit, kdy problé-
my mezi détmi jsou tak vazné, ze jejich reSeni
pfislusi odbornikiim, zejména psychologim.
V leto$nim roce bylo uz potreba pozadat o od-
bornou pomoc pro dévce s poruchami chovani
- na tomto jsme se domluvili s rodici, ktefi to
podobné vidéli i z doméciho prostredi. Zda se
tedy, ze feditelka dokdze posoudit, v jakych situ-
acich muze détem pomoci a kdy je tfeba se ob-
ratit na odborniky. V kazdém piipadé, na konci
»kecaciho krouzku“ je citit jistou ulevu, jako
kdyby se déti zbavily néceho, co je tizilo. Ohled-
né dopadi na vzajemné vztahy a klima ve tfidé
ucitelka dodavd: ,,Diky nému se zklidnila situ-
ace ve tridé, efektivita byla vidét asi po mésici
a pul. Déti z krouzku zacaly nékteré aktivity
i planovat spole¢né, dokazaly se castéji domlu-
vit. Bylo vidét, ze jim svédci prostor, kde si mo-
hou povidat.”

V souvislosti s vy$e uvedenym pfikladem
tfidy, v niz se koncentrovalo vét§i mnozstvi déti
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s obtizemi, reditelka po této zku$enosti sdéluje,
ze je tieba ,,hlidat® pocet déti ve tiidé se specidl-
nimi vzdélavacimi potfebami a typy jejich obti-
zi vzhledem ke slozeni tfidy. Je nutné zminit, ze
zaci ochotné prijimaji nové spoluzaky, coz vidi
jako prijemnou zménu ve svém kolektivu, a do-
kladaji to slovy: ,Mné se libi, Ze jsme vlastné
od $kolky a postupné se pridavaji décka.“

Respekt mezi zdky neni podporovan jen pri-
kladem jednani dospélych, ale i jejich odkazova-
nim na pomoc od ostatnich spoluzaki, ¢imz je
zcela nenasilné uci véimat si jejich silnych stra-
nek. Text: ,Nevis-li si rady, oslov nejprve svého
spoluzéka.” je vyvéSen v kazdé tridé jako jedno
z tfidnich pravidel a jeho dodrzovani vSemi uci-
telkami je diisledné pozadovano, coz potvrzuji
zaci: ,,Prvnég, kdyz to nevime, tak si pomédhame
s détmi, a pak kdyzZ uZ to nevime, tak s uciteli.”
Zéci pomoc mezi sebou vitaji a vnimaji ji jako
néco pozitivniho. Maji ji spjatou s prijemnymi
pocity, kdy nékomu druhému na nich zalezi:
»Mdme pékné pocity, kdyz vam nékdo pomiize,
nejsme v tom sami.“ Uvédomuji si svoji odka-
zanost na sebe, svoji odli$nost, kterou prijimaji
jako zdroj obohaceni, jak vysvétluje jedna za-
kyné: ,Décka jela nakupovat na Vanoce darky
a my jsme byli zrovna rozdéleni na takové sku-
pinky a ja jsem byla zrovna s Martinem. S nim
jsme zrovna nechtéli byt moc, ale pak jsme zjis-
tili, Ze toho hodné odpracuje. Takze nevime, co
nam ten druhy pfinese. Jsou schopni pojmeno-
vat zcela konkrétné, v ¢em jsou pro né ostatni
zaci pfinosem, a to nejen ve vyuce, ale i v zivoté
mimo $kolu.
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I pres neshody, které obcas v kolektivu déti
vznikaji, Zaci pojmenovévaji vztah mezi sebou
jako ,kamarddstvi®, ,spole¢nost®, spoluprace®
a doplnuji, Ze se viichni dohromady snesou, ze
umi spolupracovat a je mezi nimi legrace.

Miizeme konstatovat, Ze projevy prevazné
slusné a oteviené komunikace, snaha pomoci si
a ochota resit problémy, které mezi détmi vzni-
kaji, pfispivaji k jejich vzdjemnym kamarad-
skym vztahtim a respektovani jejich odlisnosti.
Princip vzdjemnd pomoc a prijimdni své odlis-
nosti mezi zaky predstavuje vedle otevienosti
a slu$nosti dal$i dimenzi komunikace mezi zaky
- komunikaci ¢inem. Projevuje se nejen ve $kol-
nim prostfedi, ale i v realit¢ mimoskolniho zi-
vota zaku.

Zavér
7 vyse uvedenych interpretaci lze vyvodit, Ze
se v této malé $kole uplatiuje respekt ve vsech
vztahovych rovinach. Konflikty mezi zaky nebra-
ni jejich pfijeti uciteli i spoluzaky. Respekt vici
zakovi se promita do uspokojovani jeho potreby
bezpeci i potreb vyssich socidlnich a sebereali-
zacnich prostfednictvim podpory spoluprace,
pomoci a ocenovani jejich rozmanitosti. Souhrn-
né lze fici, ze v respektu mezi ucitelkami a zaky
a vzajemném respektu mezi zaky nachazime stej-
né prvky: sludnost - otevrenost (nic neskryvame,
vie jasné pojmenovavame) — odkazanost na vza-
jemnou pomoc - prijimani odli$nosti.

Souhrnné lze konstatovat, ze pti uvadéni vize
$koly do praxe je nezbytné utvareni povédomi
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o tom, Ze Zici i pracovnici Skoly jsou soucasti
jednoho spolecenstvi se svymi ritudly a prozit-
ky a spole¢né piijimaji kazdého i pfes jeho od-
lisnost. Pritomnost hodnot $koly v eduka¢nim
procesu doklada, ze hodnoty jsou ¢leny spo-
lecenstvi 8koly piijimany. Podle Ainscow et al.
(2006) mtizeme hovorit o uplatiiovani hodnoto-
vého pristupu k inkluzi. V rdmci ritudlil se utvari
»socidlno vznikd nebo se inscenuje spolecenstvi
ucastnikii ritudlu, predstavuje se jako soudrind
komunita, kterd jednd skupinové a ve vzdjemné
zavislosti (Kasc¢ak, 2009, s. 44). V ritualech za-
zivaji zaci Gspéch, pozitivni emoce, snizuji se
rozdily mezi nimi.

Jako jednu z hybnych sil podporujicich vizi
$koly mtizeme oznacit nasledujici princip: ,,Jsme
soucdsti jednoho spolecenstvi a mdme své ritu-
daly.«
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Jak strategicky
na strategie uceni

Prispévek navazuje na predchozi
clanek v ¢asopise Komensky 138 (1),
ktery pojednava o strategiich uceni
avysledcich dotaznikového Setfeni,
které bylo realizovano u zaka

s ukoncenym primarnim stupném
vzdélavani.

Ucebni strategie maji nezastupitelnou roli nejen
v cizojazy¢né vyuce. Znalost fungujicich postu-
pu a technik vlastniho procesu uceni pomaha
zakiim dosdhnout lepdich studijnich vysledka,
byt vice zodpovédnymi za své uceni a zaroven
umoznuje uciteli odpovédét si na otazku, proc¢
jsou néktefi zaci uspésnéjsi nez jejich spoluzéci.
Jak jsme uvedli v pfedchazejicim pfispévku v ¢a-
sopise Komensky (Hrozkova, 2013b), na strategie
ucenti je v soucasné dobé nahlizeno jako na kon-
cept podminény mnoha individualnimi zvlast-
nostmi, které vybér strategii vyznamné ovliviiu-
ji. Autori, ktefi strategie uceni definuji (Mares,
1997; Vlckovd, 2007), se shoduji na tom, Ze
predstavuji mentalni a systematicky plan, v je-
hoz ramci zak promysli a planuje jednotlivé kro-
ky tak, aby dosahl ucebniho cile. Davodu, pro¢
jsou strategie uceni diilezité, je vice. Jsou klicové
pro Uspésné a autonomni uceni, predstavuji nej-
vyznamnéjsi ¢ast klicové kompetence k uceni,
nebot bez efektivnich strategii u¢eni by neexisto-
valo uvédomélé uceni. Zak se stava vice zodpo-
védny za vlastni proces uceni a dokaze efektivné
vyuzivat vSech prilezitosti k vlastnimu zlepSeni.

V autonomnim uceni se méni i role ucitele. Ten
vystupuje v roli facilitdtora, radce, konzultanta
ucebnich strategii (Hrozkova, 2013a). V tomto
prispévku si pfedstavime rtizné modely podpo-
ry strategii uceni, které je mozné aplikovat ve
vyuce ciziho jazyka. Rovnéz poukdzeme na vy-
sledky vyzkumu, ve kterém jsme zjistovali, jak
a které strategie ucitelé anglického jazyka pod-
poruji, jak tuto facilitaci vnimaji jejich Zaci a zda
dokdzi nabizené strategie uceni vyuzit. Vysledky
vyzkumu byly ziskdny dotaznikovym Setfenim
u zadkd s ukoncenym prvnim stupném zakladni
$koly v anglickém jazyce, mohou vs$ak byt in-
spirativni nejen pro ucitele jinych cizich jazyk.
Samotny dotaznik autortt Cohena a Oxfordové
z roku 2002' (Cohen & Weaver, 2006) byl urc¢en
zakim mladsiho $kolniho véku. Stejny dotaznik,
jen drobné stylisticky upraveny tak, aby oslovo-
val ucitele, jsme nabidli uciteliim zaka, ktefi se
ucastnili vyzkumu, coZ ndm umoznilo vysledky
porovnat.

Ucitel v nové roli
facilitatora strategii uceni

Vyzkumy zaméfené na repertodr strategii uce-
ni se vétsinou dotykaji také otazky role ucitele.

1 Dotaznik je jako jeden z evalua¢nich nastroju pro $koly
(VI¢kova & Prikrylova, 2011) k dispozici v ¢eském pre-
kladu na http://www.nuov.cz/ae/dotaznik-strategii-uce-

ni-cizimu-jazyku.
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Ve vysledcich panuje shoda, zZe strategie uce-
ni jsou ucitelem ovlivnitelné, a pravé proto je
ucitelova role zprostiedkovatele strategii uceni
nezastupitelna. K dispozici mame v soucasnosti
nékolik vyzkumii vedenych v Ceské republice
i v zahranici. VSemi studiemi se prolind daraz
na nutnost nabizet a podporovat strategie uceni
v emo¢né vyrovnaném stimulujicim prostredi,
systematicky a napfi¢ rliznymi predméty (VI¢-
kovd, 2010; Hrozkova, 2013b).

Podpora strategii uceni by méla byt zastou-
pena v cizojazy¢né vyuce v poméru 70 % ja-
zyk - 30 % strategie uceni (Harmer, 2007). Ri-
ka-li ucitel svym zak(im, jak se maji ucit, tito
zaci jsou schopni pouzivat strategie uceni ve
vétsi mife, anglictina je vice bavi, dosahuji lep-
$ich vysledkd a tvrdi, Ze se uméji ucit (Vlcko-
va, 2010; Hrozkova, 2013b). Pokud vs$ak ucitel
vede facilitaci strategii zptisobem, ktery Zakovi
nevyhovuje, stale ho vraci k opétovnému intu-
itivnimu hledani vhodnych a efektivnich stra-
tegii uceni, zdka to zdrzuje a nedovoluje mu to
dosahovat takovych studijnich vysledki, které
by odpovidaly vlozenému usili a které by kore-
spondovaly s jeho vnitfnim potencidlem (Hroz-
kovd, 2013a). K dal$im zajimavym vysledktim,
které mame k dispozici z ceskych i zahrani¢nich
vyzkum, patfi, Ze ve facilitaci uceni jsou sta-
le jisté rezervy. Ucitelé v naSem dotaznikovém
Setfeni vétdinou deklarovali, Ze o strategiich
uceni védi, znaji je a pracuji s nimi. Na druhou
stranu z jejich odpovédi vyplynulo, ze ne vzdy
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byli zcela obeznameni se zpusoby, jak strategie
uceni nabidnout zdkiim, a proto byly mnohdy
podporovany urcité strategie uceni na tkor ji-
nych, nebo naopak byly podporovany ty, které
jiz zaci vyuzivali (Hrozkova, 2013b). Déle z na-
$eho vyzkumného Setfeni vyplyva, ze ucitelé
zastavali ndzor, Ze zaci mladsiho $kolntho véku
nemaji mnoho prilezitosti k pouzivani anglicti-
ny mimo $kolu, a zakiim tudiz neddvali zadna
doporuceni v tomto smyslu. Tato skute¢nost se
odrazila v odpovédich zak, ktefi se vice upinali
na ucitele samotného, na $kolni a fizené aktivity
nez jiné, které by tyto doplnovaly a rozsifovaly.
Neékteri ucitelé v dotaznicich vice zdirazno-
vali fizené a kontrolované aktivity, roli gramati-
ky, coz korespondovalo i se strategiemi, jejichz
vyuziti zaci deklarovali v dotaznicich. Prevla-
daly spiSe mechanické techniky procvi¢ovani
u psani a ¢teni, nebot ucitelé doporucovali opa-
kované ¢teni textd z ucebnice Castéji nez tiché
¢teni nebo ¢teni s porozuménim. To je podtrze-
no i skute¢nosti, Ze ¢teni bylo v odpovédich zaka
spojeno s prekladanim textd, coz korespondo-
valo s tim, jak Zdci pracuji s texty ve kole. Ten-
dence vést zaky k prekladani byla z odpoveédi
zjevna, a to i v situaci, kdy ucitelé mohli nabid-
nout kompenzacni strategie, naptiklad odhado-
vani vyznamu z kontextu. Z vyzkumu vyplyva,
ze ucitelé z vyzkumného vzorku podporovali
strategie uceni spie nepfimo a v roviné skryté-
ho kurikula. V praxi to znamena, Ze ucitel ovliv-
nyje strategie uceni svym vyucovacim stylem,
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zplisobem zadéavani ukolt, svymi ocekavanimi
a zpusobem zjistovani znalosti (Lojova & VI¢-
kova, 2011). Upfednostiiovano je ucivo, ne pod-
pora strategii jako takova. Ucitel tak, aniz by si
to uvédomoval, miize podporovat strategie uce-
ni, které jsou neefektivni. A proto si nyni pred-
stavime moznosti, jak implementovat strategie
do vyuky ciziho jazyka.

Jak podporovat ty spravné strategie?

Na facilitaci strategii uceni se budeme divat
jako na proces, jehoz cilem je nabidnout za-
kiim strategie nové, pro né efektivnéjsi, coz je
realizovano tzv. pfimou podporou. To zname-
nd, ze nasim cilem bude akcelerovat a/nebo
optimalizovat proces osvojovani strategii uceni
(Lojova & Vlc¢kovd, 2011). Jako optimalni se
jevi zafazeni podpory strategii uceni do bézné
vyuky ciziho jazyka a prizptsobeni facilitace
podminkam dané skupiny zaka (Oxford, 1990;
Chamot, 1999). R. Oxfordova (1990) zduraz-
nuje, ze podpora strategii uceni také znamena
pracovat s presvédcenimi zakd, s jejich emoce-
mi, s obavami z chyb a se specifiky cizojazyc¢-
né vyuky ve srovnani s ostatnimi pfedméty,
kterym se zaci u¢i. V odborné literatufe je po-
psano nékolik modelt podpory strategii uceni
a jejich spole¢nym jmenovatelem je zdliraznéni
nutnosti zaclenit podporu strategii pfimo do ci-
zojazy¢né vyuky. My si podrobnéji predstavime
instruktazni model CALLA?, ktery ucitelim na-
bizi efektivni zpusob, jak naplanovat strategicky

2 CALLA - The Cognitive Academic Language Learning
Approach. Je to model, ktery integruje jazykovou vyuku

se strategicky orientovanou vyukou.
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zaméfenou vyuku (Chamot, 1999). Ramec tvo-
i pét fazi: ptiprava, prezentace, procvicovani,
hodnoceni a aplikace na jiné tkoly. B¢hem pfi-
pravné faze ucitel diagnostikuje, které strategie
uceni zaci vyuzivaji, vytvari pozitivni a koope-
rativni atmosféru a pomahd zakim stanovit si
cile, a tak je zainteresovat na jejich plnéni. K na-
staveni kooperativni atmosféry ve tfidé mizeme
sestavit umluvu mezi ucitelem a zaky, ve které
jsou formulovany charakteristiky dobrého uci-
tele a dobrého zaka. Obé strany se tak mohou
dohodnout, jak konkrétné budou ptispivat k vy-
tvoreni takové atmosféry ve tridé, ktera by pod-
porovala vyuku zaméfenou na zéka. Konkrétni
ptiklady jsou uvedeny v tabulce 1.

Tabulka 1. Ptiklad dohody mezi ucitelem a zaky

Dobry ucitel... Dobry zak...

dovede zaujmout. ddvd pozor ve vyuce.

je vzdélany. plni domaci tkoly.

je trpélivy. klade otazky a spolupracuje.
je dobrym posloucha jak uditele,
posluchac¢em. tak i spoluzéaky.

Zdroj: Chamot, A. (1999). The learning strategies handbook.
New York: Longman.

Pro zjisténi konkrétnich strategii uceni, které
jiz zaci vyuzivaji, mizeme pouzit jednak vyse
zminény dotaznik autortt Cohena a Oxfordo-
vé (Cohen & Weaver, 2006), ktery je sestaven
podle fecovych dovednosti, a proto umoziuje
uciteli zjistit, které strategie uceni zaci pouzi-
vaji ve vztahu k poslechu, ¢teni, psani, mluveni,
slovni zasobé a prekladu. Kromé dotaznikového
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$etfeni miizeme dale pouzit metodu sebereflexe
zaka (Chamot, 1999). Ta spociva v tom, ze ucitel
klade otazky zaméfené na jednotlivé dovednosti
a jazykové prostredky a Zaci premysleji, jakym
zpusobem se udi, napt. Jak se ucis cizi jazyk? Co
ti vyhovuje? Potom muze ucitel nabidnout moz-
nosti, ze kterych si zak vybira a md samozfejmé
moznost je doplnit. Naptiklad: zapisuji si slovic-
ka do slovnicku, ctu se slovnikem, ¢tu si auten-
tické texty, divam se na filmy nebo seridly, po-
slouchdm a ucim se pisnicky, u¢im se gramatiku
apod. O strategiich uceni mtzeme také disku-
tovat s celou tfidou, staci jen dopredu pripravit
nékolik otdzek, pomoci kterych bychom diskuzi
otevieli: Co délds, aby ti slo cteni v anglictiné? Co
deélds, aby ti Sel poslech? apod.

Hezkym prikladem této faze je rovnéz disku-
ze o konkrétni strategii, kterou chceme posléze
prezentovat. Reknéme, 7e budeme z4kiim pred-
stavovat kognitivni strategii logického usuzo-
vani. Zéci tuto strategii jisté pouZivaji v jinych
situacich nez v téch, které jsou spojeny s ucenim
se cizimu jazyku. Napiiklad: kdyz chtéji novou
PC hru, logicky usuzuji a pfedvidaji reakci ro-
di¢a, zvazuji, co by mohli rodi¢tm fici, planuji
si, které véty budou ty pravé, které budou urcité
fungovat. Po té mohou ve skupindch diskutovat
o dalsich situacich, kdy takovou strategii pouzi-
vaji. Tim jsme naplnili pfipravnou fazi - zjistili
jsme, které strategie uceni nasi zaci pouzivaji,
nebo naopak, které opomijeji, a mizeme pii-
stoupit ke druhému kroku, prezentaci.

Béhem prezentace se ucitel snazi nabizet
nové ¢i opomijené strategie uceni a zdroven je
explicitné pojmenovéava. K tomu vyuzivd mo-
delovych tkoli a cviceni a vysvétluje dulezitost
strategii uceni. Vratime-li se k predchozimu
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ptikladu s nakupem nové PC hry, znameni to,
ze zaktm fekneme, Ze budeme odhadovat reak-
ci rodicti, budeme se snazit odhadnout veskeré
eventuality a snazit se dosahnout cile, tedy jejich
souhlasu. D4 se fici, Ze tento postup ma analogii
s tim, jak logicky uchopit strategii a jak ji vlastné
aplikovat pripadné i na dalsi ukoly. Pouzivame
tak metodu mysleni nahlas (think-aloud) a tuto
fazi realizujeme v matetském jazyce.
Procvicovani je zapotiebi realizovat na smy-
sluplnych cvi¢enich, nejlépe autentickych. Zaci
si procvicuji jak jazykovy material, tak i strategie
ucent, které jim ucitel nabidl béhem prezentace.
Pro zaky mladsiho $kolniho véku doporucuje A.
Chamot (ibid) spojit prezentaci a procvicovani,
a modelovat vyuziti strategii uceni na jazykové
uloze, na které zaci aktualné pracuji. Jako vhod-
né se jevi problémové tlohy nebo tzv. role-play,
z forem organizace vyuky vybirame tzv. vyukova
centra (learning stations), kde zaci ve skupinach
pracuji na rtiznych, avsak provazanych tukolech,
a poté se vystiidaji, takze véechny skupiny zaka
splni tkoly na vSech centrech. Procvi¢ovani
miize byt realizovdno také formou domaciho
ukolu, pfipravy do vyuky, nebo dokonce testu.
Hodnoceni mizeme provést formou disku-
zi, portfolif, pomoci techniky mysleni nahlas,
apod. Praktickym ptikladem vyuziti portfolia je
vyuziti autoevaluacnich denickd k ucebnici an-
glictiny Chit-Chat pro zaky mladsiho $kolniho
véku, které realizovala E. Jankova ve tfetim ro¢-
niku zdkladni §koly a jehoz vysledky publikovala
v predchozim ¢isle ¢asopisu Komensky (Janko-
va, 2014). Béhem ro¢niho vyzkumu se zaky pra-
covala, vedla si mési¢ni zdznamy, které posléze
porovnala s témi, které si vedli zaci. Z obojiho
vyplynulo, Ze i zaci, ktefi s angli¢tinou zacinaji,
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jsou schopni objektivniho sebehodnocenti, které
jim pomohlo nahlédnout do vlastnich procesti
uceni. Autorka také pfipomind, Ze ne vsichni
zaci mladsiho $kolniho véku byli schopni pra-
covat samostatné, coz koresponduje s jejich ko-
gnitivhim vyvojem.

Vyse uvedeny postup doklddaji i dil¢i vysled-
ky nékterych diplomovych praci. M. Kozmono-
va (2008) se zabyvala podporou strategii uceni
u zakd 4. ro¢niku a v dotaznikovém Setfeni je
identifikovala jako nejméné vyuzivané. Pfipra-
vila baterii aktivit a poté znovu testem zjistila,
ze cilenou podporou urcitych strategii uceni se
mira jejich vyuzivani zvysila. Naslednymi roz-
hovory navic ovéfila, Ze si zaci vyuzivani strate-
gif uvédomovali.

Zavérem

Ze vsech dosavadnich vyzkumu je zfejmé,
ze strategie uceni jsou ucitelem ovlivnitelné,
a tudiz je role uditele jako facilitdtora strate-
gii uceni nezastupitelnd. V cizojazy¢né vyuce
je zadouci podporovat strategie uceni primo,
a spojit tak podporu strategii uceni s vyukou
(nejen) ciziho jazyka. Jednim z pristupd, ktery
lze vyuzit, je pétifizovy model CALLA. Stra-
tegicky zaméfend vyuka nam pomize zasadit
se o to, abychom méli ve tfiddch zaky, ktefi
dosahuji co mozna nejlepsich vysledkd, jsou
schopni si u¢eni planovat a rozhodovat se, jaké
strategie uc¢eni budou na dany ukol aplikovat.
A to jinymi slovy znamena: jit na strategie uce-
ni strategicky.
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Soutézni tym a Ing. Marie Plihalova
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Ing. Marie Plihalovd a Zdkyné 8. roéniku ZS a MS Olesnice:
Lucie Stépankovd, Petra Dobiasova, Markéta Nedélovd, Jaroslava Safarova

Soutéz O pohar Heyrovskeého
oCima vitezného druzstva

V pondéli 16. ¢ervna 2014 se konal jiz 19. ro¢-
nik soutéze mladych chemik® s nazvem O po-
hdr Heyrovského. Jde o klan{ zakt 8. ro¢niku ZS
a sekund gymnazii. Je to jedind chemicka soutéz
v Ceské republice pro zaky této vékové katego-
rie, takze neni divu, Ze nese jméno nositele No-
belovy ceny za chemii Jaroslava Heyrovského.
Prestoze se $kolni rok nachylil ke konci, byla
i letos ucast hojna. Ptijelo 29 zakd z osmi §kol
okresu Blansko, ktefi se nebdli prihlasit do tak
narocné soutéze.

V poledne jsme vyrazily i my ze ZS a MS
Olesnice ve slozeni Lucka Stépankovd, Petra
DobidSova z 8. A a Markéta Nedélova s Jaro-
slavou Saféfovou z 8. B pod ochrannymi kiidly
pani ucitelky Marie Plihalové. Autobus nas spo-
lehlivé a v¢as dopravil do Boskovic, takze jsme

mély moznost rozhlédnout se po gymnaziu
a najit prislusnou ucebnu. Prezencni listina nds
potésila, byly jsme uvedeny na prvnich ¢tyfech
mistech. Kdyz ndm letovicti kolegové predpovi-
dali, Ze to budou mozna i nase vysledky, docela
jsme se tomu zasmaly. Postupné se ucebna pl-
nila dal$imi soutézicimi a nervozita narustala.
V duchu jsme si fikaly: ,,Ptipravily jsme se dob-
fe? Nezapomnély jsme na néco? Bude to tézké?
Jak to zvlddneme?*

Ale to uz jsme vSichni zasedli do lavic. Pani
profesorka Trnova nds mile uvitala a povzbudi-
la: ,Snazime se, aby ulohy byly pro vas ldkavé,
zabavné, ale také primérené ndarocné. Nasim
cilem je, abyste si vyzkouseli svoje schopnosti.
Ulohy jsou proto rozmanité, aby si kazdy nasel
to ,,své" Jestli vam néjaka uloha nepujde, nevadi,



32 KOMENSKY 01]139

REPORTAZ

Kolik atom stiibra by Honzik musel
krdli prinést, jestliZze princeznin retizek
mél hmotnost 20 g?

vyfesite jinou, ve které jste dobfi.“ Také nase
pani ucitelka ndm poprala $tésti a pak uz to vse
zacalo. Rozdélili jsme se do dvou tfid a vrhli se
do feSeni tloh.

Zadani soutéze se kazdorocné obménuje
a predchozi ro¢niky jsou dostupné na webo-
vych strankdch http://heyrovsky.ic.cz/, aby si je
kazdy mohl zkusit. Jednou je soucasti doplné-
ni obrdzku na zékladé chemickych udajt, jindy
vtipy, kiizovky. To, co v soutézi najdete pokazdé,
jsou vzorce, rovnice, chemické vypocty, ale bez
toho by to snad ani neslo, vzdyt na tom chemie
stoji! Ani tyto tlohy nejsou nudné, tak jak to ob-
vykle byva. Misto zadani napis vzorec, pojmenuyj
slouceninu, vyrovnej rovnici, se vidy fesi néjaky
problém. Letos si soutézici naptiklad vyzkouse-
li, jak zvladnout chemické nazvoslovi doplno-
vanim kiizovky - jeji tajenka byla rovnice. To
jsme jesté nikdy nedélaly! Samy jsme vymyslely
slouceniny, jejich vzorce a nazvy. Bylo to naroc-
né, ale zabavné. Hlavné jsme se nebaly, ze néjaky
vzorec nebo nazev neumime - vzdyt jsme si je
samy vymyslely! Mezi leh¢i tkoly patiilo hleda-
ni prvki ve vétach. Vite, jaky prvek je schovan
vété: Kdo nosi Radimovi svacinu? Kdo nenasel,
je to sira. Prvky jsme hledaly i v dalsi tloze, ale
tam jsme mély jako napovédu protonova cisla,
pocet protont, neutront nebo elektront. Ten,
kdo tkol splnil, ukazal, ze se v periodické tabul-
ce prvki opravdu vyzna.

P1i feSeni rovnic jsme si pfipadaly jako de-
tektivové. V jedné uloze byly prvky zakédované
a pomoci napovédy a logické tvahy jsme rovni-
ce fesily. V druhé uloze byly ¢tyfi rovnice dohro-
mady promichané a urcit zpatky, jak byly napsa-
né puvodné, vyzadovalo uz hodné chemického
umu. Komu to ale logicky mysli a néco z chemie
umi, vylustil i toto. My jsme to zvladly!

Jako obvykle byly nejtvrd$im ofiskem che-
mické vypocty. Resily jsme Ctyfi rizné dlohy,
a jak jsme zjistily z vysledkové listiny, kazdy
ucastnik alespon jeden priklad vyfesil. Dokonce
se nasli zaci, ktefi vyresili bez problému vsechny.
Nam se zdala nejtézsi tloha o Honzovi:

Princeznicka na bale, poztracela korale. Jeji tata,
mocny kral, Honzika si zavolal: Honziku, mas na-
male, prines nam ty korale! Honzik bézel na horu,
nakopal tam brambori. Vysypal je pred krale:
tady jsou ty korale.

Predstav si, Ze nase princezna Zije v ,atomovém
véku', proto tata kral Honzikovi porucil, aby sesbiral
atomy stiibra. Kolik atomi stfibra by Honzik musel
kréli ptinést, jestlize princeznin fetizek mél hmot-

nost 20 g?

Testové otazky, ovérujici zdkladni chemické
védomosti, byly rozmanité a rzné narocnosti.
A jsme na konci, ¢as vyprsel. Téch devadesat
minut uteklo jako nic. Nasi pani ucitelce sdélu-
jeme, Ze mame celkem dobry pocit, no uvidime,
az prijdou vysledky. A jde se na zmrzku...

Kdyz nam po tydnu pfinesla pani ucitelka vy-
sledkovou listinu, skoro jsme nevéfily vlastnim
o¢im — opravdu: prvni, druhé, tfeti, paté misto,
takze je jasné, Ze jsme souboj Skol vyhraly! Ale
také jini ukazali, Ze chemii umi. Byl vyhlasen
nejlepsi poctat, nejlepsi teoretik, mistr tabulky
apod. I kdyz jsme mély z umisténi pochopitelné
velikou radost, neni dtlezité pouze poradi. Zis-
kaly jsme vybornou zkusenost a uz se té¢$ime na
chemickou olympiadu v devatém ro¢niku. Diky
viem organizatorim. A at se i dvacity ro¢nik
soutéze O pohar Heyrovského vydafi! u
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Martina Svobodova
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Zmizeli sousedeé

Projekt Zidovského muzea v Praze s nazvem
Zmizeli sousedé’ vybizi mladé lidi k patrani po
sousedech, ktefi z jejich nejblizsiho okoli zmi-
zeli pfevazné v obdobi 2. svétové valky. Pro-
jekt vznikl v roce 1999 ve Vzdélavacim a kul-
turnim centru Zidovského muzea v Praze a od
roku 2004 je finan¢né a metodicky podporovan
obcanskym sdruZenim Zapomenuti. O svoje
dlouholeté zku$enosti z projektu se s nami po-
délila pani Mgr. Bc. Martina Svobodova ze ZS
a ZUS Husova 349/19, Usti nad Labem.

Do projektu Zmizeli sousedé jsem se se svymi
zaky zapojila mezi prvnimi. Tehdy pred 14 lety
jsem s projektovou praci neméla zadné zkuse-
nosti. Bylo to néco zcela odli$ného od vyuky ve
gkole. V3e se odvijelo od osobni iniciativy zu-
¢astnénych, zaci dostali prostor, ktery prekraco-
val ,,8kolni lavici®. Najednou jsme byli partnefi,
ktefi pracuji na tomtéz. Moc se mi libilo, ze déti
muzu poznavat i z jiného uhlu, v jiném prostie-
di, mimo $kolu. Myslim, Ze tato zkusenost byla
oboustranna.

Tematika zidovstvi je mi blizka. Studiu ho-
locaustu se vénuji snad cely sviij dospély zivot
avzdy jsem zakiim chtéla z tohoto tématu predat
co nejvice. Jenze 45 minut hodiny déjepisu dovo-
luje kantorovi soustfedit se jen na zdkladni fak-
ta. Prostoru opravdu moc neni, protoze — a to vi
kazdy kantor - ¢asovy plan je netprosny. Je vSak
mozné vyuzit i mezipfedmétové vztahy a pro-
stor v hodinach literatury a vychovy k obcan-
stvi. Dnes uz je diky SVP a rtiznym projektéim
manévrovaciho prostoru vice, ale v dobé naro-
zeni Zmizelych sousedii nebylo — kvtili striktnim

1 Vice informaci k projektu je na webovych strankach

http://www.zmizeli-sousede.cz/.

osnovam - na téma holocaust casu prilis. Véde-
la jsem tudiz, Ze mé cekd prace mimo pracovni
dobu, coz mi nevadilo. Jen jsem si fikala, kolik
zakl asi bude chtit travit ¢as praci nad rdmec
svého rozvrhu hodin. K mému prekvapeni se
zapojilo 16 déti z 8. a 9. t¥id. Tihle kluci a holky
byli ochotni dévat si se mnou sraz v sedm hodin
rdno, odpoledne realizovat vyjezdy do archivu,
komunikovat s pamétniky jinak a jinde nez na
$kolnich beseddch. Chvilku nam trvalo, nez jsme
téma ,uchopili Dala jsem détem co nejvice svo-
body a moznost, aby kazdy né¢im prispél. Méla
jsem trochu problém s tim, Ze do prace nemdi-
7eme vméstnat véechno. Z4ci byli k nezastavent,
a snad i proto je nase prace tak vrstevnatd. Jedna
se vlastné o vice ,,miniprojektd“ v jednom.

Jedna skupinka se zabyvala osudy Zidovské
komunity v Usti nad Labem, dalsi Zéci realizo-
vali korespondenci s pani Rachel Isserow, us-
teckou rodackou zijici v Jeruzalémé (viz ukazka
1), jini komunikovali s pani Vierou Siladiovou,
kterd i se svou maminkou prezila koncentra¢ni
tabor v Osvétimi a pochod smrti.

Ukdzka 1. Dopis do Jeruzaléma.

Dear Rachel,

My name is Pdd Mdd and I am the leader of a group
of junior secondary school students from Usti nad
Labem, the Czech Republic. We have decided to
make a survey on life stories of Jewish residents
of our town in the period of the Nazi occupation.
We are writing to you having a contact from Dr.
Kaiser who has informed us about a group of for-
mer residents of our town who now live in Israel.

Unfortunately our home (Czech) sources confine
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themselves only to general facts, while we are inte-
rested in particular stories of real people. That is why
we would like to ask you and would be very grateful
if you could give us information concerning the peri-
od we are interested in, either by yourself or through
your friends who experienced that period. We realize
that remembering Holocaust is very painful for most
of the people. However, as we would like to learn as
much as possible, we will be very glad if you can help
us in our research.

We hope you can understand our intentions and
we are looking forward to hearing from you soon.

Yours sincerely Pdd Mdd, age: 13

Veronika zpracovala pribéh své romské babicky.
Zuzka jednoho dne pfinesla denik svého prade-
decka, a objevila tak své kofeny, protoze do této
chvile nevédéla nic o svych zidovskych predcich
a ani o tom, Ze témér vSichni zemfeli v Rize ¢i
Osvétimi. Do deniku si pradédecek zapisoval
transportni ¢isla svych blizkych a my spole¢né
se Zuzanou patrali v badatelné Pamatniku Tere-
zin po jejich osudu. Vysledky pétrani jsou k na-
hlédnuti v ukazce 2.

Ukdzka 2. Patrani po Zuzéinych piibuznych

Nase skupina se pfi navstévé terezinského archivu

ghetta mimo jiné zamétila i na dopétrani osudu Zuz-

¢inych pribuznych. Tady jsou vysledky:

o stryc Hugo Lederer, H 375, *22. 6. 1906, 9. 1. 1942
transportovan déle do Rigy (transport. 1000 véz-
nia/prezilo 105), neprezil;
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 stryc Emil Filip, Aac 583, *27. 4. 1874, 22. 10.
1942 transportovéan déle do Treblinky (transport.
2018 véznt/nikdo neprezil), neprezil;

« teta Emilie Rixovd, Aav 140, *14. 12. 1886, prezila
v Tereziné;

« babicka Ida Ledererovd, Cl 506, *26. 4. 1872, 15.
12. 1943 transportovana dale do Osvétimi (trans-
port. 2504 véznt/279 prezilo), neprezila.

Cely denik Zuzéina pradédecka jsme precetli.
Jedna se vlastné o ,rodi¢ovsky“ denik, ktery
pise tatinek pro svou malou dceru Hanicku. Pise
o tom, jak mala roste, jaké déld pokroky, jaka je
s ni legrace. A pak je zari 1939 a pribyvaji za-
znamy o aktudlnich udalostech. A rodina za¢ina
mizet. Mrazivé ¢teni, které zasahlo vechny.
Zéci si v priibéhu projektu poznamenali:
»Mysleli jsme si, Ze ndm tato prace pomuZze najit
odpovédi na nase otazky. Jenze opak je pravdou.
Cim vice jsme se dovidali, tim vét$i mnozstvi
dal$ich otazek se objevovalo. Tusime, Ze na
hlavni otazku - jak je to viibec mozné? — odpo-
véd nenajdeme. Presto se budeme ptat dal.”
Kazda z détskych praci by vydala na samo-
statny projekt. Jsem rada, ze vSichni méli moz-
nost ukazat ,,to své“ Nedlouho po odesldni nasi
prace do Vzdélavaciho a kulturniho centra Zi-
dovského muzea v Praze se ndm ozvala pani
Marta Vancurova, kterd cely projekt iniciovala
a stéle koordinuje. Z4ci byli pozvéni na Hrad
na setkdni s panem prezidentem Véclavem Ha-
vlem. Setkali se i s panem Arnostem Lustigem.
Média se o né a o ostatni détské autory prvnich
vystavnich paneld zacala zajimat a déti udé-
laly krok k dospélosti. Rozhovory pro televizi,
rozhlasové stanice, vydani sborniku, nataceni
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dokumentu pro CT. Vsichni byli na svou praci
pysni a ja jsem byla py$nd na né.

Marté Vancurové bych chtéla za jeji napad
i cas, ktery projektu vénovala a vénuje, moc
podékovat. Prisla s né¢im novym a nadmiru
uzite¢nym. Umoznila zakim stat se reportéry,
badateli, historiky, spisovateli. Umoznila mezi-
generacni dialog mezi témi nejmladsimi a nej-
star§imi. Toho si moc vazim. I proto jsem pani
Marté po 11 letech kyvla na ucast v projektu Sto-
py totality, mapujicim historii 20. stoleti Ale to
uz je jiny ptibéh.

Vystupy z projektu neskoncily v Supliku a jsou
dale vyuzivany, a to nejen $kolou, na které projekt
probihal. Ve vyuce na ZS Husova dosud pouziva-
ji dokumentarni film Ceské televize. V projektu
také vzniklo vice nez 20 vystavnich paneld, které
putuji ve ¢tyfech kopiich po Ceské a Slovenské
republice. V prelozené verzi se vystava dostala
i do evropskych a americkych $kol. Ceské a slo-
venské $koly si mohou vystavni panely objednat
na strankach www.zmizeli-sousede.com a nechat
proskolit své zaky k priivodcovstvi vystavou.

Projekt je 15 let od svého vzniku metodickou
inspiraci, jak zpracovavat obdobi holocaustu
v souladu s rimcovym vzdélavacim programem
a zaroven vyzvou k setkani s posledni generaci
svédkd udalosti holocaustu. Tento projekt byl
v roce 2008 Evropskou komisi ocenén jako ob-
¢anska aktivita hodna nasledovani a jako priklad
dlouhodobého spolecensko-védniho projektu.
MSMT jej podporuje také jako nastroj k dosaze-
ni klicovych kompetenci. Od roku 2005 (pod na-
zvem 2. faze — Pocta détskym obétem holocaus-
tu) je projekt vice zaméfen na patrani po osudech
déti a mladych lidi ve véku priblizné stejném,
jako jsou dnesni badatelé, a klade vétsi diraz na
autorské zpracovani vystupti samotnymi zaky.
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Mgr. Bc. Martina Svobodova
ptisobi na ZS a ZUS

Husova 349/19,

Usti nad Labem.

cz347906@tiscali.cz



36 KOMENSKY 01139

Lenka Dvordkovad
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Védecka expedice:
jak zapojit do vyuky opravdu vsechny zaky

Zaujmout zaKky ve tfidé a vyuku uzpusobit tak,
aby se aktivné zapojili opravdu vsichni Zaci, je
obtizné. Pti frontdlni vyuce se setkavam s tim,
ze se zaci prili§ nehldsi, neradi se zapojuji do
diskuse a vétsinou mluvi tytéz osoby. Pri skupi-
nové praci mnohdy vnimam fakt, Ze ve skupiné
pracuji dva ,,nejsilnéjsi ¢lanky“ a ostatni pouze
ptizvukuji nebo pomdhaji podle toho, co jim
ostatni feknou. Méné sebevédomi zZaci se boji
vyjadrit své vlastni nézory a jit do konfronta-
ce s jinymi zaky. Nékdy nechtéji, aby si o nich
ostatni mysleli, Ze jsou jejich ndpady Spatné.
Jak dat ale zakam pocit, ze jsou dileziti? Jak
je v8echny zapojit do prace opravdu zabavnym
zptisobem?

Jako ucitelka ceského jazyka a obcanské vy-
chovy vidim zna¢né nedostatky zaka v pisem-
ném i mluveném projevu. Proto si myslim, ze
by do vyuky mély byt jiz od 6. ro¢niku zatazeny
aktivity, které propoji vice pfedméti, a umozni
tak trénovani obou typt projevi.

Dulezitost psaného projevu je v dnesni dobé
zcela jasnd — vsichni lidé museji ovladat pra-
vopis, potfebuji se orientovat v médiich, tisko-
pisech, pochopit rozmanité typy texti. Vyuku
k rozvoji tzv. ¢tenafské gramotnosti bychom
proto neméli podcenovat a méli bychom zakiim
do vyuky pravidelné zarazovat praci s textem,
ktera slouzi k hlub$imu zamysleni a dal$imu
vyuziti informaci z textu. Nejednd se nyni jen
o Cesky jazyk - s textem by zaci ve $kole méli
pracovat napric¢ riiznymi pfedmeéty, aby si osvo-
jili zakladni navyky prace s textem co mozna
nejdrive. Osvojit si dobfe pisemny projev je
tfeba snad jesté vice nez dfive. V souvislosti

s vyuzitim socidlnich siti a nékterym omezenim
internetové a mobilni komunikace se zaci vel-
mi casto vyjadfuji pisemné bez interpunkcnich
znamének, nasledné pak ani nevédi, zda udélali,
nebo neudélali chybu. A textové editory vse ne-
opravi.

Mluveny projev jde ruku v ruce s projevem
pisemnym - zdaci se mnohdy neuméji vyjadrit
celou vétou, bez ,vycpavkovych® slov, souvisle,
vlastnimi slovy jen s oporou v podobé osnovy
k prislusnému tématu. Povazuji proto za vhod-
né zarazovat do vyuky diskusi ¢i mluvni cviceni,
kdy Zaci prezentuji svou praci, néco, co sami ak-
tivné zjistili, vytvofili, maji k dané problematice
vztah. Cilem kazdého ucitele, nejen cestinare,
by mélo byt naucit zaky zakladnim pravidlim
mluveného projevu, nechat je se navzajem zpét-
né hodnotit. I tento zptisob vyuky by mél mit ve
$kole své podstatné misto.

Jak a proc to zacalo

Spole¢né s kolegy, z nichz dva vyucuji informa-
tiku, ja obc¢anskou vychovu a kolegyné vytvar-
nou vychovu, jsem se rozhodla pravé v $estém
ro¢niku realizovat projekt, ktery by jim mohl
pomoci naucit se zaky nejen novym védomos-
tem, ale také spolupracovat ve skupiné a zlepsit
jejich komunikacni dovednosti.

Propojili jsme vyuku v ¢eském jazyce, infor-
matice, ob¢anské a vytvarné vychové, coz bylo
pfinosné predevsim pro souvislou piipravu
a zapojeni zakd do projektu. Vzhledem k caso-
vé naroc¢nosti projektu jsme museli zvazit, zda
nam ,sedi“ u¢ivo urcené $kolnim vzdélavacim
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programem pro $esty ro¢nik, a peclivé vybrat
téma, které by se dalo aplikovat ve vSech zmi-
nénych predmétech, tedy aby bylo spolecné
viem predmétim tak, abychom mohli aktivity
a vyukové metody aplikovat pravé na toto téma.
V ceském jazyce byl projekt zasazen do slohu,
protoze v Sestém roc¢niku je klicovym ucivem
vypravovani a popis, v informatice Zaci za¢inali
s tvorbou jednoduchych prezentaci a v obcan-
ské vychové pravé probihal blok nazvany ,,Tole-
rance a spoluprace, tedy - stru¢né feceno - ide-
alni podminky pro na$ napad. Jen zacit.

Nas§ projekt mél jeden spolecny cil - naucit
zaky lépe spolupracovat, komunikovat nejen
s ostatnimi ve skupiné, ale také se postupné
naucit vyjadfovat se pred ostatnimi lidmi. Zaci
méli v roviné dovednosti néco spole¢né vytvorit
a vazit si toho. U¢elem tedy bylo zaky zaktivizo-
vat a presvédcit je, ze vyuka miize byt zdbavna,
vedena netradi¢ni formou. Samoziejmé jsme
ale také chtéli, aby zaci nabyli novych poznatka
(pravidla tvorby prezentaci, psani popisu a po-
znamek). Projekt jsme pracovné oznacili jako
Védeckd expedice. V nasi S$kole mame v kazdém
$kolni roce vyhrazeny dva specidlni dny pro
blokovou vyuku, aby Zdci mohli na projektech
pracovat souvisle, béhem celého dne. Vystupem
zakl byla priprava a realizace védeckého sym-
pozia, kde se poté pfed odbornou vefejnosti (ro-
di¢i a uditeli) sesli v8ichni nasi ,,védci“ a predna-
$eli o novych objevech, které ucinili.

Zacatek celého projektu spocival v tom, ze
tficlenné skupiny, které vznikly na zédkladé¢ hry,
mély za kol odjet na fiktivni védeckou vypravu
na extrémni ¢i néc¢im zajimavé misto na planeté
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Zemi. To bylo pfedem urc¢eno nami, uciteli. Na-
sledné se aktivita pfesunula na samotné zaky
a my s kolegy jsme byli pouze poradci a poma-
hali jsme zaktim dosahnout jejich cile, poskyto-
vali jsme zpétnou vazbu.

Kazdy ze skupiny si vybral svou novou iden-
titu — pro uspéch expedice bylo potieba mit
s sebou jen samé odborniky, tedy vedouciho
védce, technika a biologa. Tuto roli si Zaci volili
dobrovolné podle toho, co se jim nejvice libilo,
aby ke své roli méli alespon trochu vztah. Kazdy
ze ¢lent expedice mél samoziejmé splnit fadu
ukold. V zadani, které bylo zakim rozdano, mél
kazdy ze skupiny pfesné popsano, co se od néj
pfi expedici (a nasledné i po ni) oc¢ekava.

Aby mohla byt povazovana vyprava za uspés-
nou, méla kazda skupina védcti nalézt nového,
dosud neobjeveného zivocicha. Tohoto Zivoci-
cha méli védci hledat v dané lokalité, kterou nej-
drive biolog podrobnéji popsal, poté uz se védci
méli vénovat jen novému tvorovi. Prvni téma-
ticky den si ho zaci méli pouze schematicky na-
myslet a zakreslit, poté rozpracovavat. Zivocich
mél byt zakreslen detailné na velky plakat pra-
bézné v hodinach vytvarné vychovy.

Prvni projektovy den

Réno, prvni den blokové vyuky, jsme se se zaky
sesdli v sale skoly, kde probéhla ivodni motivacni
aktivita. S kolegy jsme ptipravili hru ,,Zvifata®
Zci méli po zemi rizné polozené obrazky zvi-
fat a jejich prvnim tkolem bylo najit ke zvifeti,
které si na zemi vybrali, karticku se jménem to-
hoto zvifete. Vybirali jsme zvifata méné znama,
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Tabulka 1. Védecka expedice

Védecka expedice

Stali jste se ¢leny védeckého tymu, ktery se vypravil
na néjaké extrémni misto planety Zemé, napt. mis-
to s velkou nadmoiskou vyskou; misto, kde je velkd
zima nebo teplo, neprostupna dzungle apod.

Pti prizkumu tohoto mista jste objevili novy, do-
sud nepopsany zivo¢isny druh, ktery miiZe Zit jen na
tomto misté (endemit). M4 pro zivot v téchto — pro
nas nepriznivych - podminkach dokonale ptizptso-
beny organismus.

Cil

Organizovat a realizovat védecké sympozium pred
odbornou vetejnosti (véetné vhodného odévu), je-
hoz ucelem bude informovat o prubéhu expedice
a 0 novém zivocichovi, kterého jste objevili.

1. DEN

Etapa 1 - Pfiprava expedice

« vytvoreni védeckych tymi

o vybér mista expedice + mapa

» priprava materidlniho zabezpeceni expedice

Etapa 2 - Vyzkum a objevy

« prizkum mista a okolnosti objevu tvora

o zkoumdni tvora — obrazek, popis vzhledu, vlast-
nosti a chovani

Etapa 3 - Rizené samostudium
« pravidla pro vytvareni prezentaci a prezentovani

2. DEN
Etapa 4 - Priprava na sympozium

« pldnovini, organizace skupin

Clenové tymu

Vedouci expedice ma za ukol popsat cil expedice,
predstavit jeji cleny a vysvétlit, pro¢ si je do tymu pti-
zval. PopiSe také prubéh ptipravy expedice a na zavér
expedici zhodnoti.

Technik expedice popiSe cestu na misto a zpét,
prubéh expedice, védecké a technické vybavent, zpi-
sob stravovani, ubytovani.
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Biolog ma za tikol obecné predstavit faunu a fl4-
ru na daném misté a nového Zivocicha. Jakym zpu-
sobem byl objeven? Jak vypadd? Jaké jsou jeho vlast-
nosti umozrnujici mu Zit v extrémnich podminkdch?
Jak se rozmnozuje?

Kazda skupina vytvori obrazek nového tvora,
vichni ¢lenové upravi obrézek tak, aby mohl byt na-
focen a pouzit v prezentaci. Spole¢né se dohodnete
na vzhledu prezentace. Vyberete pozadi, barvy, typy
a velikost pisma. Potom kazdy vytvori ¢ast prezenta-
ce podle ulohy v tymu. Az budou mit vsichni hotovo,
spojite vSechny snimky do jedné prezentace.

navic tak, aby se jednalo vzdy o deset maso-
zravcu, vSezravcll a bylozraved (podle poctu
zakua). Kdyz jiz bylo jasné, kdo je jaké ,zvife",
zaci utvorili skupinky podle toho, zda se jednalo
0 masozravce, véezravce nebo bylozravce. My
s kolegy jsme predstavovali zastupce jednotli-
vych skupin. Po roziazeni zaci odevzdali ucite-
lam karticky se jmény i fotkami zvifat a zahra-
li jsme si micovou hru ,Lov bylozravci® Tato
hra byla obménou vybijené. Masozravci méli za
ukol ,,lovit“ (tzn. vybijet mi¢em) vSezravce a by-
lozravce. ByloZravci se po vybiti stavali slabymi,
a museli Cekat na zachranu v podobé placnuti
od jesté nevybitého viezravce. Jen vSezravci to-
tiz mohli zachranovat ostatni. Cilem hry bylo,
aby masozravci ,sezrali“ co nejvice bylozravcu
a véezravci. Zaky tvodni aktivita velmi bavi-
la a podatilo se ndm je motivovat k ¢innostem
v nasledujici ¢asti dne.

Po tvodni aktivité jsme se presunuli do tfid.
Zéci byli rozdéleni pomoci barevnych listkd do
triclennych skupin a zacala prace ve skupinach.
Seznamili jsme zaky s naplni dne, vysvétlili za-
dani. V ramci blokové vyuky méli zaci vymeze-
ny ¢as na rozpracovani a promysleni projektu.
Dohodli se, kdo bude mit jakou roli, na jaké
misto se ktera expedice vydd, utfidili si a ujas-
nili informace. Ziskali rovnéz nékolik novych
informaci pro praci s pocitatovymi prezentace-
mi - soucasti prvniho dne byl blok zaméfeny na
praci s textem, jehoz vysledkem bylo sezname-

s v

ni s programem PowerPoint. Poté zaci vytvorili
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Obrdzek 1. Pracovni list Védecka expedice -
strana 1.
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Obrdzek 2. Pracovni list Védecka expedice -
strana 2.

Nizev expadics

Clenové expedice

Misto expedics

Termin sxpadics:

Zapis vedoucho sxpedice:

g

Zapis technika sxpadica:

Zapis bicloga expedice

Nakres Eivodicha s popiskam:

Vyhodnoceni expedics

Podpisy dentt expedice

Pozn.: Mapa svéta na obrdzku 1 byla prevzata z: http://publicdomainvectors.org/cs/volnych-vektoru/Politick%C3%BD-sv*%

- C4%9Bt-mapa-vektorov%C3%A1-grafika/4775.html.

nédkresy nového Zivocicha a jeho zivotniho pro-
stfedi v ramci bloku vytvarné vychovy.

Prvni den Zdci tedy potfebovali pouze chut
vymyslet néco nového, papir a tuzku na nakresy
a pracovni denik, ktery méla k dispozici kazda
skupina pro postupné zaznamenavani viech na-
padi. Pokyny mél vytistény kazdy ¢len skupiny
a mohl si k nim pfipisovat pozndmky. Tento den
byl zlomovy, motivoval zaky k dalsi praci a bylo
uzasné vidét, jak se o prestavkach nékteri zaci-
naji bavit o své expedici.

Mezidobi

Po ,navratu z expedice ¢ekal nase vyzkumniky
tézky ukol - provést zapis z expedice, aby viechny
informace, dilezité poznatky a vyzkumy byly za-
znamenany na jednom misté. K tomu slouzil pra-
covni list (obrazky 1 a 2), ktery mél ve vysledku

obsahovat vse, co méli Zaci za ukol zjistit. Pracov-
ni list byl pfipraven tak, aby se v ném mohli Zaci
snadno orientovat, jednodude zapisovat a poté
informace zpracovat pro ustni prednes. Zapisu
z expedice se zaci vénovali v hodiné slohu.

Po blokové vyuce, ktera trvala jeden cely
den, jsme méli vyhrazené ¢tyfi hodiny ve slohu,
v informatice a ve vytvarné vychové, kdy jsme
pokracovali v praci. S kolegy jsme se schaze-
li a spole¢né konzultovali postup zaka a jejich
praci. Pripravovali jsme také aktivity pro druhy
den blokové vyuky, ktery byl vénovan pripravé
sympozia. Z4ci se i na druhou celodenni préci
na projektu velmi tésili.

Druhy projektovy den

Po mésici prace v jednotlivych hodinach jsme
méli moznost znovu pracovat s zaky souvisle
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Obrdzek 3. Kajkala rychla.
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Obrdzek 4. Baktomydlovec.

béhem celého dne. Zaci méli vyplnéné pracovni
listy, témér hotové prezentace a nakreslené na-
lezené tvory. Druhy den byl koncipovan nejen
jako skupinova prace pfi nacviku prezentovani,
ale 7aci také pracovali samostatné na dokonceni
prezentaci, a poté se shromazdili do jinych sku-
pin na pripravu sympozia.

Prvni ¢ast dne byla znovu vénovana zvita-
tim. Dohodli jsme se s kolegy, Ze budeme drzet
linku ,,Zivocichové na planeté Zemi a nalez no-
vého tvora“ a pouzijeme nejzajimavéjsi zvirata
z aktivity prvniho dne, na kterych si zaci budou
trénovat svij pfednes pred tfidou. Rozdali jsme
do kazdé skupiny informace o daném zvifeti
a zaci méli hodinu na to, aby vypsali do odrazek
nejdulezitéjsi informace, zkusili si fici ve vétach,
jak by mluvili pfed tabuli, a pak jednotlivé sku-
piny predstavily své zvife ostatnim. Byla to po-
mérné rychld akce, ale zdky bavila a uvédomili
si diky ni, ze budou muset na svém projevu jesté
zapracovat. Ostatni zaci, ktefi zrovna nemluvi-
li, méli hodnotici listky, kam si zaznamenavali
klady a zapory prednesu spoluzakd, poté jsme
spole¢né diskutovali o tom, co je spravné a co
je tfeba zlepsit. Diky tomu si zaci uvédomili vy-
znam mluveného projevu a také to, Ze mnozi
maji velké nedostatky.

V dalsi ¢asti dne Zaci dokondili v pocitaco-
vych uc¢ebndch své prezentace. V rdmci skupiny
se museli Zaci dohodnout na navrhu prezentace
a typu pisma, coz také neptimo podpofilo nag
cil: dosahnout spoluprace a tolerance k dru-
hym.

V zavéru dne se Zaci rozdélili do skupin, kte-
ré mély za ukol pfipravovat sympozium pfed
rodici a uditeli. Jakozto védci, ktefi se navratili
z Uspésné expedice, méli Zaci vystoupit v sale
$koly a ostatni skupiny i odbornou vefejnost
(pozvané rodice a ucitele) seznamit se svymi
objevy.

Roztazeni jsme nechali na zacich. Ti také taj-
nym hlasovanim zvolili ,, reziséra“ celé akce, ktery
me¢l na jednotlivé skupiny dohlizet. Sekce, které
se utvorily, byly nasledujici: pfiprava salu (mate-
ridlni zabezpeceni), catering (zajisténi drobného
obcerstveni), vyzdoba salu (pfipevnéni obrazka
jednotlivych skupin, kvétinova vyzdoba na stil
atd.), technické zabezpeceni (technika — mikro-
fon, projektor, pocita¢, osvétleni), moderdator
a propagace sympozia (nachystani pozvanek,
organizace sympozia). Na obcerstveni se slozili
zaci ve tridé, kvétiny jsme s zaky natrhali rano
pfed sympoziem u feky blizko $koly, materialni
a technické potfeby zabezpecila $kola.

Priprava sympozia

Domlouvani ve skupinach a trénovani vystou-
peni probihalo v hodinach slohu a obcanské
vychovy po dobu dal$ich dvou tydnd. Védecké
sympozium se tedy konalo po ¢trnacti dnech od
druhého dne blokové vyuky, v patek v ramci ho-
din obcanské a vytvarné vychovy.

Na pozvani zakt prislo pomérné velké
mnozstvi hostd. I pfes nervozitu ,védca“ se
sympozium vydafilo. Nutno podotknout, ze
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mista, kam se jednotlivé vypravy vydaly, byla
nesmirné zajimava, stejné jako zivocichové,
které tam objevily. A samotni védci, ktefi se
vypravy ucastnili? Ti byli tviir¢i a plni fantazie.
Cestovalo se napf. na Madagaskar, Sibif, k Ma-
ridnskému ptikopu, do Afriky k Nilu nebo do
Indie. Za zminku stoji také objeveni zivocicho-
vé, napt. Lavovec azbestovy, zijici na Madagas-

Noeers

Noeers

Ganga (obrazek 4).

Naseho cile se nam podafrilo dosdhnout, zaci
si prohloubili své dovednosti v oblasti komuni-
kace, spoluprace a tolerance, ale také védomosti
tykajici se prace s pocitatem a tvorby prezen-
taci, vypravovani a popisu, kresby, planovani
a organizace, které se jim v dal$ich letech bez-
pochyby budou hodit. Velmi se osvéd¢ilo roz-
délit zaky do skupin ne podle kamarddstvi, ale
podle slabsich a silnéjsich, pribojnych a méné
pribojnych zakd, protoze bylo jasné vidét, ze
zaci spolupracuji ucelnéji.

Zavér celého projektu

Tento projekt mél ¢asovou dotaci tfi mésice,
coz bylo - vzhledem k naroc¢nosti projektu -
dostacujici. Propojenim predmétii a souvislou
praci zakd vznikl projekt atraktivni a zabavny
nejen pro zaky, ale i pro nas, ucitele. Bylo skvélé
vidét, jak se zaci zleps$uji, snazi se a maji plno
napadt.
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Mgr. Lenka Dvorakova vystudovala ¢esky jazyk

a literaturu a obc¢anskou vychovu na Pedagogické fakulté
Masarykovy univerzity. V sou¢asné dobé vyucuje tyto
predméty na TyrSové zakladni $kole v Brng, kde také vede
¢esko-indicky projekt La Ngonpo a kolni ¢asopis.

Ildvorakova@zskuldova.cz

Radu vyse popsanych aktivit lze vyuzit
i v jednotlivych vyucovacich hodinach. V ces-
kém jazyce mlizeme pracovat s pracovnim lis-
tem individualné, kdy si Zdk sam za sebe vymys-
li a popise expedici i tvora. Prizptisobit bychom
tomu vsak méli zadani, délku pracovniho listu,
motiva¢ni hry i aktivity pro jednotlivce. V in-
formatice Zdci mohou zpracovavat obrazek
tvora v prislu§nych programech, mohou si jed-
noduse zacit vymyslet a tvorit ,,objeveného* Zi-
vocicha rovnou v pocitaci. Ve vytvarné vychové
je prace jasnd - zivocicha nakreslit ¢i zajimavou
vytvarnou technikou ztvarnit. Moznosti mame
i v télesné vychové, hra ,,Lov bylozravca® by se
zakim mohla libit a ucitel ma dalsi variaci pro
vybijenou. V obc¢anské vychové mtizeme s zdky
zavést diskusi na ekologicka témata: pro¢ chra-
nit endemitni druhy; co byste udélali, pokud
byste jako védci objevili nového zivocicha, ktery
nikde jinde neZije; jak se chovat k lidem ve sku-
piné, pokud byste méli sestavit expedi¢ni sku-
pinu? Iniciativé ucitele se v tomto sméru meze
nekladou.

Myslim si, ze tato atraktivni vyuka by méla
byt na Skolach zafazovana v kazdém ro¢niku ale-
spon jednou roc¢né, aby se zaci jiz od mladsiho
véku ucili spolupraci a neprobihala jen tradi¢ni
frontélni vyuka, kterda mnohdy neni natolik efek-
tivni, jako kdyz si Zaci vyzkousi ve vyuce néco
sami. V dnes$ni dobé Zaci touzi po jiném stylu
vyuky, chtéji se sami na fadé véci podilet, a po-
kud jim dame moznost, vyuka bude bavit nejen
nds, ale hlavné zdky. A také o to ve $kole jde. m
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Nahléednuti do ucebnic
chemie z Oxfordu

Kazdy ucitel jist¢ mnohokrat pomyslel na to, jak
se lisi nase ucebnice od ucebnic zahrani¢nich.
V dnesni dobé, kdy ucitelé v ramci projektt
navstévuji partnerské $koly v zahranic¢i, maji
zfejmé moznost nahlédnout do cizojazy¢nych
ucebnic. Problémem vsak byva jazykova barié-
ra. Je sice pravda, ze v pripadé ucebnic chemie,
kterym se v nasledujicim textu budeme vénovat,
si lze vytvorit urcitou predstavu uz pfi pouhém
listovani - rovnice, vzorce a schémata aparatur
neni potfeba prekladat — ale podrobnéjsi pro-
studovani ucebnic jiz vyzaduje znalost jazyka.
Abychom napomohly uciteliim, které by za-
hrani¢ni u¢ebnice mohly zajimat, ale bud k nim
nemaji pfistup, nebo je omezuje pravé jazyko-
va bariéra, rozhodly jsme se pfiblizit jim me-
zindrodni fadu ucebnic chemie vydavatelstvi
Oxford University Press. U¢ebnice byly zakou-
peny z grantu ¢. MUNI/FR/0026/2014 ,,Za-
vedeni vyucovaciho pfedmétu Compendium
of Chemistry*. Tato fada ucebnic je vyuzivana
ve vyuce chemie ve Velké Britanii a soucasné
je urcena pro vyuku chemie po celém svété ve
$kolach s vyukou predmétii v anglickém jazyce.
Podotykame, ze clanek se nezabyva odbornou
analyzou ucebnic. Pouze se snazime nahlédnout
na uvedenou radu britskych uéebnic z thlu po-
hledu c¢eského ucitele. Cilem ¢lanku tedy neni
presné vymezit rozdily mezi touto konkrétni fa-
dou ucebnic a ¢eskymi uc¢ebnicemi, protoze i ty
se mnohdy velmi vyrazné li$i, ale poukazat na
ty klady britskych ucebnic, které by si zaslouzily
néasledovéni. Vzhledem k rozsahu c¢lanku uva-
dime ukazky pouze ze dvou ucebnic: Chemistry
for Higher Tier (1) a Chemistry made Clear (2).

Shodné s ¢eskymi fadami ucebnic, a to nejen
chemie, jsou ve zminéné britské radé vytvoreny
vzdy pro prislusnou vékovou kategorii ucebnice,
metodické prirucky pro ucitele a cvi¢ebnice pro
zaky. Ucebnice jsou vét§inou barevné, ale meto-
dické prirucky a cvicebnice jsou pouze ¢ernobi-
1¢. Dalsi skutecnost, ktera zaujme i ucitele, jenz
neumi anglicky, je formalni stranka. Ucebnice
jsou (jak je i u nas obvyklé) clenény na kapitoly
zabyvajici se urcitou problematikou a obsahuji
tematické celky (podkapitoly). Ty v uvedenych
ucebnicich (1) a (2) vzdy zabiraji pouze jednu
dvojstranku ucebnice. Kazd4 kapitola ma krat-
ky pasobivy motivaéni uvod. Uvodni dvoj-
stranku tvofi barevny obrdzek s kratkym moti-
vacénim textem povzbuzujici zdjem zaku.

Postiehy k ucebnici
Chemistry for Higher Tier

To, co nas zaujalo, priblizime popisem kapitoly
Kyseliny a zdsady. Za¢ina poutavym barevnym
obrazkem alchymistické laboratofe. V souladu
s ilustraci kratky motivacni text zminuje objevy
kyselin a jejich vyznam pro alchymisty. Kapitola
obsahuje nasledujici tematické celky: Kyseliny
a hydroxidy; Reakce kyselin; Bliz$i pohled na ne-
utralizaci; Kyseliny a hydroxidy v kazdodennim
zZivoté a Otdzky ke kapitole. Jak jiz bylo uvede-
no, jednotliva témata zabiraji jednu dvojstranku
ucebnice. Z4k, ktery otevie ucebnici, ma tedy
pred sebou vzdy cely text k danému tématu.
Charakteristickym znakem ucebnice je na-
zornost. Napiiklad v tematickém celku Kyseliny
a hydroxidy je na dvojstrance osm obrazk. Zak
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neni zahlcen textem. Kazdd podkapitola zacina
obrazkem zachycujicim pokus, popisované uci-
vo nebo schéma aparatury. Zkratka postupuje se
podle jedné ze zasad Komenského, od konkrét-
niho k abstraktnimu. Vétsina textu se vztahuje
k obrazktim, schémattiim apod. Autofi pouzivaji
kratké jednoduché véty. Naptiklad v podkapitole
se pod nadpisem Kyseliny a uvodni vétou Jedna
duilezitd skupina chemickych ldtek se nazyvd kyse-
liny, nachazeji tii obrazky s piislusnym kratkym
doprovodnym textem. Jednim z nich je obrazek
lahvi s nejzndméjsimi kyselinami - dusi¢nou, si-
rovou a chlorovodikovou. Pod nim je text:

Toto jsou kyseliny. Pravdépodobné jste je vidéli v labo-
ratofi. Vsechny jsou kapaliny. Ve skutecnosti jsou to
vodné roztoky Cistych litek.

Obdobné¢ je na dal$im obrazku predstavena pro
zaky nejznaméjsi organickd kyselina (kyselina
octovd) a na ni jednoduse vysvétlen pojem slabd
kyselina. Na tfetim obrazku jsou demonstrovany
ziravé ucinky silnych kyselin (poleptany kus lat-
ky). Zaci tedy neziskavaji informace pouze z roz-
sdhlého textu, jak je to obvyklé v nasich uceb-
nicich, ale také z obrazka a schémat. Dokladem
je, Ze na zminované dvojstrance je osm obrazki,
dva schematické vycty nejzndméjsich kyselin
a zasad v barevné zvyraznénych plochach a pou-
ze Ctyficet vét textu, véetné popisu obrazka!

Jako daldi vyznamny kladny rys téchto uceb-
nic mizeme uvést jazyk: je jednoduchy, srozu-
mitelny a pfiméfeny véku zaka. Spise pripomi-
na popularné naucny text nez odborny text, jak
je patrné z nasledujici ukazky:

Co zpiisobuje, Ze je kyselina kyseld?

Vsechny kyseliny reaguji podobnym zpiisobem. Musi
tedy mit ,,néco, co zpiisobuje, Ze se chovaji stejné. To
»héco” jsou vodikové ionty. Kyseliny obsahuji vodiko-

vé ionty.

Stejnym zpusobem jsou ,definovany“ hyd-
roxidy. Ucitelé chemie si jisté vybavi mnohé
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komplikované definice kyselin a zasad z na-
$ich ucebnic. Mozna by néktefi nasi odbornici
protestovali, ze v ucebnici je omezena odborna
terminologie. Ale pro zaky je tento jazyk jisté
mnohem srozumitelnéjsi a je jasné, Ze pfi cteni
tohoto textu nebudou mit problémy s nadmér-
nym poctem odbornych termint a budou rozu-
mét tomu, co ctou.

Z uvedenych ukazek uz mohl pozorny ¢tenafr
vypozorovat, Ze autofi se zaméfuji na zakladni
ucivo, a navic jej zasazuji do kontextu kazdo-
denniho Zivota. V uvedené kapitole kromé zmi-
nek o aplikaci poznatktl v kazdodennim zivoté
v jednotlivych tématech je celd podkapitola Kyse-
liny a hydroxidy v kazdodennim Zivoté zamérena
na propojeni probrané teorie se Zivotem (praxi).
Uz z nadpist jednotlivych casti textu Kyseliny
a hydroxidy v kuchyni; Neutralizace jako zdchra-
na; Napadeni kyselym destém je patrné, cemu se
vénuji. Neutralizace je objasnovana na prikla-
dech osetfeni rany po vcelim zihadle zdsadou,
nebot byla vstiiknuta do ktize kysela latka. Nebo
u vosiho zihadla kyselinou, protoze byla vstfik-
nuta do kize latka zasaditd. Déle je ukdzano vyu-
Ziti neutralizace v praxi, naptiklad pfi upravé pH
pudy nebo pfi upravé odpadi z tovaren.

Shodné s nasimi ucebnicemi jsou vzdy na
konci podkapitoly (v pravé dolni casti dvoj-
stranky) otazky. Je patrné, Ze autofi pii jejich
tvorbé postupovali podle Bloomovy taxonomie
kognitivnich cild. Uvodni otdzky sleduji spise
znalosti, porozuméni a postupné se dostavaji
ptes aplikaci az k hodnoceni. Stejné je konci-
povéna i podkapitola Otdzky ke kapitole. Jako
ukdzku uvadime otdzku navazujici na vyse uve-
dené informace z podkapitoly Kyseliny a hydro-
xidy v kazdodennim Zivoté: ,Zahavé trichomy
kopftivy [v origindle ucebnic je uvedeno jedno-
duse zihadlo koptivy! - pozn. autort] obsahuji
kyselinu mravenci. Navrhnéte, co by se mohlo
pouzit k jejich neutralizaci”

Postiehy k ucebnici
Chemistry Made Clear

V niésledujicim textu jsou uvadény ukazky
z ucebnice (2). Tato ucebnice je urcena zakim
pfipravujicim se na zkousku GCSE (General
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Obrdzek 1. Castice v pevnych latkach, kapalindch a plynech. Obrdzek 2. Castice v pevnych latkach, kapalinach a plynech; skupenské zmény: tni.
Skupenstvi Uspoiadani ¢astic Casticovy diagram OO\O‘ F ’OO"
Pevna latka zahiati ¢8%818848‘ sahFati
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pevna latka &astice vice vibruji vznikla kapalina

Céstice v pevné latce jsou pevné spojeny do
fixniho usporadani. Sily, které je k sobé pou-
taji, jsou intenzivni, takze ¢astice nemohou
opoustét své pozice. Jediné pohyby, které vy-
kondvaji, jsou drobné vibrace tam a zpét.

Tani - Kdyz je pevna latka zahtata, jeji ¢astice ziskaji vice energie, a proto vice vibruji. To vede k roztazeni latky.

V bodé tani ¢astice vibruji tak silné, Ze se vytrhévaji ze svych pozic. Pevna latka se stavé kapalinou.

Obrdzek 3. Castice v pevnych latkach, kapalinach a plynech; skupenské zmény: var.
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dostatek energie k tniku

o Var - Kdyz je kapalina zaht4ata, jeji ¢astice ziskaji vice energie a pohybuji se rychleji. Narazeji jedna do druhé ¢astéji
0 W2) J€) ) 8 el Y, 1) )
Casti Iy isou daleko od seb b i Y a odrazeji se déle od sebe. To vede k roztahovani kapaliny. V bodu varu ziskdvaji ¢éstice jiz tolik energie, Ze prekona-
astice nu Jso alekKo od sebe a pony- i
buji se v‘;llfn)ii ry th1§ Mezi nimi nepﬁsol‘:)i tZ— & vaji sily, které je drzi pohromadé. Uvolnuji se z kapaliny a vytvéteji plyn.
meéf zadné sily. Vzajemné se srazeji a odrazeji O//
se do viech stran. i Obrdazek 4. Blizsi pohled na plyny: jak se tlak plynu méni s teplotou.
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Certificate of Secondary Education). Jedna se V prvni kapitole jsou vysvétleny vlastnosti o p, vQ
o zkousku, kterou obvykle skladaji zaci ve véku  jednotlivych skupenskych stavi latek. K pocho- 0000
14-16 let béhem sekundarniho vzdélavani (od-  peni problematiky prispivd, ze soubézné vedle Ciéstice tohoto plynu se pohybuji uréitou rychlosti. Na-  Nyni je plyn zahtaty. Céstice ptijaly tepelnou energii,
povidajicimu v Ceské republice osmiletému sebe nalezne ¢tendt fotografii vody v daném rézeji na stény nadoby a ptisobi na né tlakem. a pohybuji se jesté rychleji. NardZeji na stény castéjia vét-
gymnaziu, respektive ndvaznosti 2. stupné za-  skupenstvi (led, kapalna voda, péra), dale slov- § silou. Proto tlak plynu vzriistd.
kladni $koly a ctyfletého gymnazia) v Anglii,  ni popis usporadani a pohybu ¢astic v daném
Walesu a Severnim Irsku. skupenstvi a kone¢né ,¢asticovy diagram® (dia- Obrdazek 5. Blizsi pohled na plyny: jak se tlak plynu méni s objemem.
PrestoZe vySe uvedend ucebnice je provede-  gram of particles), coz je grafické znazornéni 00O O
M p , . N y vey M M .. QO v
na ¢ernobile, a na prvni d‘o]em by tak mohla  castic jako kulicek, pficemz vyznacen je i rozsah ek exer OG0
pusobit jako ,nezajimava®, opak je pravdou. jejich pohybu (obr. 1). OO O %
Od ceskych ucebnic se 1isi neobvyklou nézor- Nasledujici problematika (skupenské zmény) 'O "Ql" Q:Q" ~00.0
nosti a peclivym, prehlednym usporaddnim  je opét vysvétlena nejen slovné, ale téz pomoci 0000 00007
textu. »tasticového diagramu® Velmi nazorné je objas- Zde je opét stejny plyn jako na obrazku 4. Jeho tlak je  Tentokrat byl plyn stladen na mensi objem. Céstice nyni
K prehlednosti a srozumitelnosti pfispiva  néna teplotni roztaznost pevnych latek (obr. 2) zptisoben nérazy ¢astic na stény nadoby. narédZeji na stény &astéji. Tlak je proto vétsi.

napf. soucasné vicedroviiové znazornovani po-  a zmény pohybu ¢astic pfi postupném zvysSova-
pisovanych objektii a jevi. ni teploty latky k varu (obr. 3). Je ovSem nutno
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1. Graf ukazuje kiivky rozpustnosti pro siran médnaty (A) a chlorid sodny (B), vynesené ve spole¢ném soufad-

nicovém systému.

o Jakd je rozpustnost kazdé z uvedenych litek pri

a) 40 °C? b) 60 °C?
o Kterd z litek je 1épe rozpustnd pti
a) 30 °C? b) 70 °C?

« Prijaké teploté maji obé latky stejnou rozpustnost?

o Prijaké teploté by se 45 g siranu médnatého pravé rozpustilo ve 100 g vody?

« Bylo by mozné rozpustit 50 g chloridu sodného ve 100 g vody?

3

./‘A

2

n

Rozpustnost / g na 100 g vody
&

3

2 40 60 80 100
Teplota/°C

2. Nize uvedeny graf ukazuje, jak se rozpustnost hydroxidu vapenatého méni v zavislosti na teploté.

« Co je neobvyklého na rozpustnosti hydroxidu véapenatého?

« Jaka je jeho rozpustnost pti 50 °C?

« Co by bylo vidét, kdyby byl nasyceny roztok hydroxidu vapenatého

postupné pomalu zahtivan k bodu varu?
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3. Aparatura zobrazena vySe muze byt pouzita na ziskani ¢isté vody ze slané vody.

« Jaky je divod pouziti ledové studené vody?

o Pro¢ musi sklenéné rameno prvni nddoby sahat az tplné dolt do druhé

nadoby?
o Vysvétlete, jak metoda funguje.
« Jak se tato separa¢ni metoda nazyva?

slana voda

4. Osm barevnych latek bylo v kapkach naneseno na kus filtra¢niho papiru, ktery byl nasledné postaven do uzavre-

né sklenéné nadoby obsahujici malé mnozstvi propanonu. T¥i z latek byly zakladni barvy, cervena, modra a zluta.

Zbyvajici latky byly vzorky barviv, oznacené A, B, C, D, E. Vysledny chromatogram je zobrazen nize:

« Ktery ze vzorkil obsahuje pouze zakladni barvu?
o Ktery vzorek obsahuje vechny tfi zdkladni barvy?

o Kterd ze zékladnich barev je v propanonu nejrozpustnéjsi?

pripustit, Ze obrazky nejsou v ucebnici natolik
nazorné, aby spravné vysvétlily rozdil mezi va-
rem a vypafovanim, ktery je v ucebnici vysvét-
len pouze textem.

Ucivo je dobfe vysvétleno pomoci ,c¢astico-
vych diagrami“ a je doplnéno i o nasledujici
téma (plyny - zavislost tlaku na teploté, zavis-
lost tlaku na objemu) - obr. 4, obr. 5.

——&—90 —0 —0 —0 0 90—
A B c D E Cervena Modra Zluta

Na zavér kazdého dvoustrankového téma-
tu najde Ctendf otazky, které by mu mély na-
pomoci pii samostudiu. Uc¢ivo kazdé kapitoly
je uzavieno dvéma stranami cviceni, ktera by
meély byt ukazkou ukoli zatazenych ke zkousce
GCSE. Tato cvi¢eni vyzaduji feseni komplex-
nich tkold, nikoli pouze pamétni reprodukci
uciva.

DO VYUKY

Cela ucebnice (2), véetné ukoli pro samo-
statnou praci studentii, mnohem vice nez sou-
casné Ceské ucebnice pro sekundarni vzdélavani
(tj. 2. stupen zdkladni Skoly a ctyfleté gymndzi-
um, resp. osmileté gymnazium) pracuje s grafy.
V ptipadé zarazeni experimentt do ukold je od
zakli mnohem vice vyzadovano porozumeéni
funkci zvolené experimentalni metody i funk-
ci jednotlivych ¢asti pouzité reakéni aparatu-
ry. Jako priklad je mozno uvést ¢tyfi vybrané
ukoly ze zavére¢ného opakovani k prvni kapi-
tole v ucebnici (2). Jsou uvedeny v nasledujicim
textu v ¢eském prekladu. Grafy a obrazky jsou
ponechany v pivodni podobé, pouze text je pre-
lozen do cestiny.

Shrnuti

Pokud bychom na zavér mély shrnout hodno-
ceni obou ucebnic (ale zavéry lze aplikovat na
celou zminovanou fadu uéebnic), mizeme fici,
Ze jsou psany jazykem, ktery je jednoduchy,
a proto blizky zakiim. Ucebnice jsou prehledné
a ndzorné, témér viude, kde to je mozné, pti vy-
svétlovani nového uciva vyuzivaji soucasné text
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a grafické znazornéni, ptipadné i fotografii, sna-
zi se rozvijet Zakovskou dovednost prace s grafy,
propojuji teorii a praxi, pfi vysvétlovani témer
vzdy postupuji od konkrétniho k abstraktnimu
a zaméiuji se na zakladni ucivo. Pro zaky i uci-
tele jsou diky tomu dobrym pomocnikem.
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Pracovni list nejen
v prirodovedném vzdelavani

Pracovni listy se staly diky dostupnosti infor-
macnich technologii nedilnou soucasti kazdo-
denni vyuky ucitelt a mnoho z nas je pravidelné
ptipravuje pro své zaky. Uvédomujeme si vak
potencial zatazeni pracovniho listu do nasi vy-
uky? A dokdzeme plné vyuzit vSéech moznosti,
které nam tento didakticky prostredek nabizi?

Pracovni list fadime mezi materidlni di-
daktické prostredky, a podobné jako ucebnice
a pracovni sesity, patfi mezi pomiicky textové.
Obsahuji obdobné typy uloh jako pracovni se-
$ity (jinak také cvicebnice), av8ak na rozdil od
nich umoziuji udciteli zafazenim konkrétnich
ucebnich uloh reagovat na aktualni potieby
dané tridy.

Vyznam pracovniho listu

Pracovni list mizZe plnit ve vyuce nékolik funk-
ci, mnohé z nich pak soucasné. Pracovni list ve
vyuce miize slouzit:

o k motivaci zakd - mlze zaujmout Zaka
svou grafickou upravou i obsahem, moz-
nosti vybéru potadi zpracovani jednotli-
vych uloh apod.;

o kaktivizaci zakt - svym charakterem ne-
umoznuje zakovi byt pasivnim pifjemcem
informaci, ale nuti jej vyuzivat své doved-
nosti a védomosti pti plnéni zadanych tko-
Jhil

o kposilovani samostatnosti zakt - zak voli
vlastni postup, zadani uloh mutzZe sméro-
vat k vyhledavani informaci v uéebnicich,
encyklopediich, na internetu; nebo si zak
miiZe utvaret a ovéfovat vlastni zavéry na

zakladé pozorovani ¢i experimentovani;

k zaznamu novych informaci - predevsim
v expozi¢ni fazi hodiny umoznuje rychle,
jasné a prehledné zapisovat nova fakta;

k procvicovani a fixaci probraného uciva
- nad ramec uloh v ucebnici ¢i v pracovnim
sesitu opakovat to ucivo, které zaci dosud
nezvladli na pozadované urovni;

k individualizaci a diferenciaci pristu-
pu k Zakéim - Zici maji moznost pracovat
vlastnim tempem, pro zaky se specifickymi
potebami je mozné zvysit ¢i snizit naroc-
nost pracovniho listu zménou typu ucebni
ulohy nebo upravou jejiho rozsahu;

jako prostor pro tvirci ¢innost ucitele -
umoznuje mu zaradit ucivo, které v ucebni-
ci chybi, procvicit ucivo, se kterym maji zaci
problémy, prizplisobit ucivo regionalnim
zvlastnostem;

jako diagnosticky prostfedek pro ucite-
le - umoznuje uciteli zjistovat, které ucivo
je pro zaka problematické, jaké postupy ci
strategie pouziva pri feseni uloh, pfipadné
i postoj zdka k ucivu ¢i samostatné praci;
jako prostiedek pro sebehodnoceni Zaka
- zak muze hodnotit sviij postup, porovnat
své vysledky s vysledky spoluzaki, s pomo-
ci ucitele vyhodnotit, které ulohy a ucivo
mu dinily obtiZe, a pokusit se zjistit, pro¢
tomu tak bylo, a navrhnout opatfeni, jak byt
pristé uspédnéjsi;

jako zpétna vazba pro rodice - jaké ulohy
by mél byt zék schopen plnit, jaké ucivo zak
ve $kole probira, jakou uroven zvladnuti
uciva ucitel pozaduje apod.

DO VYUKY

Mnohé z vyse uvedenych funkci plni pra-
covni listy, aniz by si toho byli ucitel¢ védomi.
Napt. pfi pribézné kontrole zjistuji, jak rychle
zaci postupuji a zda se nedopoustéji chyb (dia-
gnostika), nechdvaji zakim pracovni list do-
pracovat doma (zpétna vazba pro rodice) nebo
doporucuji nékterym zakim vynechat vybrané
ulohy ¢i ¢asti tloh (diferenciace). Pokud prace
s pracovnim listem (nebo spise nékteré z tloh)
zaky nadchnou a soucasné plni dil¢i vzdélavaci
cile, je to pro ucitele povzbuzeni a motivace pro
ptipravu dalSich pracovnich listti.

Priprava pracovniho listu

Prace s pracovnim listem neni sama o sob¢ vy-
ukovou metodou. Nejcastéji se pouziva jako
doplnujici didakticky prostfedek k rtznym
metodam, jako napf. zaznamenavani informaci
vyhledanych v textu, mapdch, ale také z pozoro-
vani, experimentd apod. Pracovni listy mohou
obsahovat navody k témto ¢innostem v podobé
upfesnujicich zaddni, postupt ¢i modelovych
pfikladii. Jen vyjimecné je samostatné praci
s pracovnim listem vénovana celd vyucovaci
jednotka.

Prvnim a nejdilezitéjsim krokem pri pri-
pravé pracovniho listu je volba dil¢ich vzdéla-
vacich cili vyucovaci hodiny. Typy pouzitych
ucebnich dloh by mély vyplynout z charakteru
vyucovaci hodiny nebo konkrétni faze vyuco-
vaci hodiny (napf. motivace k tématu, expozice
nového uciva, opakovani), ve které ma byt pra-
covni list pouzit.

Dal$im neméné dulezitym krokem je for-
malni dprava pracovniho listu. Na zakladé
mych mnohaletych zkusenosti s pfipravou pra-
covnich listt doporucuji stanovit si tyto para-
metry jiz od pocatku. Nedochazi tak k situaci,
kdy je nutné pii nasledné formalni apravé pra-
covniho listu vypousténi nebo kraceni nékteré
z tloh, protoze se zkratka ,,nevejde*.

Format pracovniho listu by mél korespon-
dovat s jeho dal$im vyuzitim. Pokud bude pra-
covni list vkladan do slozky (portfolia) zaka, je
vhodny forméat A4. V pripadé, ze pracovni list
obsahuje vice uloh (pro pouziti k obsdhlejsi-
mu tematickému celku), nez se vejde na tento
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format, doporucuji pouziti formatu A3 a jeho
prelozeni.

Ma-li slouzit pracovni list jako ndhrada zapi-
su, na zakladé zkusenosti doporucuji jeho vle-
peni do sesitu (a prizpusobit tomu velikost na
A4 nebo A5), nebot pracovni list zalozeny na
konci sesitu zaci k domacimu opakovani jiz ne-
pouziji nebo jej ztrati.

Pismo, tedy predevsim jeho velikost, by mélo
odpovidat véku zaki. Idealni z hlediska Ccitel-
nosti je pismo bezpatkové (napt. Arial, Tahoma,
Calibri apod.). U velikosti je pak vhodnéjsi, a to
i pro starsi zaky, volit vétsi velikost pisma. Nejde
o ostrost vidéni, ale ve vétsim textu se Zaci lépe
orientuji. Na zakladé zkuSenosti s praci se zaky
1. stupné i analyzy pracovnich listd pfipravova-
nych a v praxi pouzivanych studenty lze dopo-
rucit nasledujici velikost pisma:

o 1l.a2.ro¢nik - velikost pisma 16-18,

o 3. ro¢nik - velikost pisma nejméné 16,

o 4. a5. ro¢nik - velikost pisma nejméné 14,
o druhy stupen ZS - velikost nejméné 12.

Zadani jednotlivych tloh by mélo byt vzdy
zvyraznéno, nejlépe tuénym pismem, pripadné
podtrzenim. Klicova slova a negace je vhodné
uvadét velkym tiskacim pismem.

Napt. Zakrouzkujte obrdzky toho OVOCE,
které NELZE PESTOVAT v nasich klimatickych
podminkdch, a musi se k ndm doviZet.

Mimo podminky jasnosti, srozumitelnosti
a jednoznacnosti zadani je nutné, aby v pfipa-
dé¢, Ze tloha obsahuje vice nez jeden pokyn, byly
tyto jasné oddéleny.

o Zakrouzkuj ndzev mésice, ve kterém ses na-
rodil(a).

o K mésici, ve kterém za¢ina novy KALEN-
DARNI ROK, napi§ pismena KR.

« K mésici, ve kterém za¢ina novy SKOLNI
ROK, napi$ pismena SR.

o Undzvi mésici pomoci 4 barev rozlis, které
jsou JARNI, LETNI, PODZIMNI a ZIMNI.

Pokud jsou pouzity obrazky, mély by byt pod-
fizeny vzdélavacim ciliim ucebni ulohy, kdy
v nich zaci vyhledavaji, dopliuji, popisuji, do-
kresluji atd. Jen malo ucitelt je schopno nakres-
lit obrazek presné podle svych potteb, navic je
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na internetu dostupné ohromné mnozstvi kva-
litnich obrazkii zcela vyhovujicich potfebam
ucitele. Vyuziti obrazkl z internetu je mozné,
ovéem pracovni list s pfevzatymi obrazky by
nemél byt dale $ifen mezi uciteli a mél by byt
vyuzit jen pro potieby vyuky. Soucasné je pak
vhodné pod kazdy obrdzek umistit odkaz na
webovou stranku, odkud byl ziskan.

Navaznost uloh by méla byt opét dobte pro-
myslend. Ulohy je dobré fadit v logickém sledu,
ale také s ohledem na cas, ktery plnéni jednotli-
vych tloh zakam zabere. Pfi fazeni uloh je nut-
né prihlizet k nasledujicim aspektim:

o aktivizace jiz probranych relevantnich poj-
mi, které budou pouzity v nasledujicich fa-
zich vyuky,

e vyvozeni nového uciva,

o fixace pravé probraného uciva,

 aplikacni tlohy v zavéru.

Urcité ulohy by mély byt fazeny az na konec
pracovniho listu. Jedna se o doplnujici alohy
(jako jsou presmycky, dopliovani chybéjicich
pismen ve slovech, vybarvovani obrazki), které
jsou pro zaky zabavné, ale Casto nesouviseji se
vzdélavacimi cili. Nesplnéni téchto uloh nijak
nenarusi zakovo uceni a soucasné se Zaci k tém-
to uloham radi vraceji o prestavce nebo doma.

Problém tak miZe nastat u uloh, pii jejichz
plnéni se vyrazné narusi pracovni tempo zaki.
Jedna se napf. o ulohy jako je charakteristika
pojmu ¢i jevu vlastnimi slovy, nakresleni obraz-
ku, atd. Nektefi zaci jsou peclivi, a pak jim vy-
pracovani ulohy miize zabrat neumérné mnoz-
stvi Casu, u charakteristiky se pak néktefi zaci
doslova ,,zaseknou® ve svém postupu.

Nedostatecné stfidani rdaznych typt uloh
je dal3i ¢astou chybou pracovnich listti. Ulohy
nésledujici za sebou by se mély lisit ve své ko-
gnitivni ndroc¢nosti. Opakovani stejného typu
ucebnich uloh nékolikrat za sebou vede zvlasté
u mladsich zakd k rychlé inavé a ztraté motiva-
ce pro praci.

Délka jednotlivych uloh by méla byt opét
podrizena schopnostem zaki. Plati jednoduché
pravidlo pfimé umérnosti: ¢im jsou zaci mladsi,
tim kratsi ¢i méné obsdhlé by mély jednotlivé
ulohy byt.

DO VYUKY

Ucebni ulohy v pracovnich listech mohou
covat s informacemi v jejich slovni, symbolické
iobrazové podobé. Pro jejich plnéni mohou zaci
vyuzivat vyhradné svych dosavadnich znalosti,
nebo informace ziskdvat z rozmanitych zdroju
(text, mapa, pozorovani) a déle s nimi pracovat,
pfipadné kombinovat obé tyto moznosti. Za-
kladni rozdéleni typa ucebnich uloh uvadime
podle Vosickové a Francové (1998).

Ulohy s tvofenou odpovédi

Patfi k nejnaro¢néjsim, nebot vyzaduji vybaveni
si konkrétniho pojmu. Tyto tlohy maji mnoho
variant:

+  Odpovédi na otazky, napt. Cim se lis{ mine-
raly od hornin?

+  Dopliovéani nedokoncenych vét, napt. Clo-
vék vydrzi bez kysliku jen nékolik
protoze .

o Doplnovani chybéjicich pojmil v textu, poj-
mi k definicim, definic k pojmtim apod.

o Doplnovani informaci do tabulek ¢i grafd,
které zaci vyhledaji v jinych zdrojich.

o Doplnovani nazvii ¢i popisu u vyobraze-
nych pfirodnin, predméti, stroji, situaci
apod.

o Zakreslovani ¢i dokreslovani prirodnin,
pfedméti, stroja, atd., pripadné jejich vy-
barvovani v redlnych barvach, napt. vybar-
vovdni jarnich rostlin jako orsej, jaternik,
dymnivka, apod.

« Kiizovky jsou alternativou tohoto typu
uloh, kdy zak dopliuje pojem dle definice
¢i vyobrazeni.

Ulohy s volenou odpovédi

Nabizeji zdkovi moznosti vybéru, ¢imz zjed-
nodusuji ¢i evokuji spravnou odpovéd. Jejich
vyhodou je, Ze zna¢né zrychluji praci zakd, na
druhou stranu ucitel ztraci kontrolu, zda zak
védél, nebo jen odhadl odpovéd. Pro tento typ
uloh opét existuje vice variant:
o Nejcastéjsi je podoba testovych polozek, kdy
je spravna odpovéd volena zakrouzkovanim
jedné (pripadné vice) z variant odpovédi.

DO VYUKY

Napt. Astronomické léto zacina:
a) vzdy 21. ¢ervna,
b) okolo 20. ¢ervna,
¢) v den letniho slunovratu,
d) v den letni rovnodennosti.

o Dopliovani neuplného textu vybérem ze
spole¢né nabidky, kdy je vycet uveden pred
nebo pod textem a oznacen jako napovéda.

o Oznacovani chybéjicich pojmi dle nabidky.
Zde je vhodné nabizené pojmy odlisit od
ostatniho textu. Napt. Jako prvni jarni den
oznacujeme den JARNIHO SLUNOVRATU
- JARNI ROVNODENNOSTI.

o Oznacenim platnosti, ¢i neplatnosti tvr-
zeni zakrouzkovanim pojmi ANO - NE,
pripadné symboly oznacujicimi souhlas, ¢i
nesouhlas: J, L, CD.

Ulohy p¥itazovaci predstavuji opét jednu z jed-

nodussich operaci, kdy Zaci oznacuji souvisejici

dvojice ¢arou, stejnymi symboly, stejnou barvou

apod. Mize se jednat o nejriznéjsi typy dvojic

jako napriklad:

«  ptifazovani pojmu a definic,

»  ptifazovani dvojic souvisejicich pojmi, ozna-
Ceni, faktu atd. (pohoti a jeho nejvyssi hora),

o spojeni vyobrazené ¢asti na obrazku s jeho
oznacenim.

U uloh roztfidovacich naro¢nost spociva

v tom, Ze je nutné s pojmy myslenkové déle

operovat. Do této skupiny ucebnich uloh patfi

varianty, kdy:

o Zaci urcuji spravné poradi napf. postupu
urcité ¢innosti ¢i vyctu urcité rady pojmd,
napt. planet sluneéni soustavy podle vzddle-
nosti od Slunce;

+ alternativou je ur¢ovani pofadi vyobraze-
nych fazi, napt. Oznacte sprdvné potadi, jak
roste obili od seminka po sklizeri;

o oznacuji barvami ¢i symboly pojmy nebo
ndzvy patfici do spole¢nych podskupin,
napt. Oznacte jednou barvou ndzvy minerd-
It a druhou barvou ndzvy hornin;

« oznacovani pojmi (obrazka) z vyctu, které
patfi k dané podskuping;

o vyskrtavani pojmu (obrazki) z vyctu, které
k dané podskupiné nepatfi.
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Duvod, pro¢ ucitel vénuje ¢as a ndmahu tvorbé
pracovniho listu, souvisi predev$im s ocekava-
nim, které do jeho pouziti ve vyuc¢ovaci hodiné
vklada. Zarazeni pracovniho listu do vyuky by
mélo mit vzdy své opodstatnéni, jako napf. pre-
zentace informaci regionalniho charakteru chy-
béjicich v ucebnici, opakovani problematickych
¢asti uciva, zdznam informaci a naslednd prace
s nimi. Vyucovaci hodinu by mélo pouziti pra-
covniho listu obohatit, nikoliv jen vyplnit cas.
Jak bylo zminéno v uvodu, pracovni list nebo
jeho jednotlivé ¢asti by mély byt prizptisobeny
fazim vyucovaci hodiny, kdy je planovano jeho
pouziti, a soucasné by mél byt podrizen dil¢im
vzdélavacim cilim daného tématu.

Jednotlivé ulohy a jejich fazeni v pracovnim
listu by mély odpovidat funkcim, které maji pl-
nit v kontextu vyucovani.

Aktivizace stavajicich védomosti - pokud
ucitel potfebuje pouzit ve vyuce pojmy, jejichz
znalost u zakl predpokladd, je vhodné pouziti
nékteré z uloh s volenou odpovédi nebo pri-
fazujicich tloh. U téchto ucebnich tuloh Zaci
pracuji pfiblizné stejnym tempem a nedochazi
tak k ¢asové disbalanci v praci zaki. Soucasné
umoziuji rychlou kontrolu spravnosti.

Pro zvySeni motivace zaki je také mozné po-
uziti kfizovky nebo doplnovacky, coz viak muze
rozhodit tempo tfidy.

Ulohy zaméfené na aktivizaci jiz probranych
pojmi by mély byt zafazeny hned v ivodu pra-
covniho listu a jejich plnéni a kontrola by nemé-
ly zabrat mnoho ¢asu.

Vyhledavani a zapis novych informaci -
v expozi¢ni fazi hodiny ¢asto chceme po Zacich,
aby si zaznamenali dulezité pojmy, definice ¢i
fakta souvisejici s probiranym ucivem. Pfede-
v$im u mladsich 7dka nelze pouzit diktovani
zapisu, a navic ma toto transmisivni predavani
informaci velmi maly potencidl z hlediska uci-
ciho se.

Pro pochopeni uciva je nejucinnéjsi, aby si
zaci zaznamenali zjisténd fakta do prehlednych
srovnavacich tabulek, grafd, rovnic, schémat ¢i
nékrest a na zakladé jejich zpracovani vyvozo-
vali vlastni zavéry.

Pokud ucitel preferuje z ¢asového nebo jiné-
ho davodu transmisivni pristup, jako efektivni



52 KOMENSKY 01]139

pro presny a rychly zapis Ize vyuzit ulohy vyuzi-
vajici doplnovani chybéjicich pojmd.

Opakovani a procvicovani uciva — k této
funkci pracovniho listu se na zdkladé mych
dlouhodobych pozorovani vztahuje nejvétsi
procento pracovnich listdi tvofenych uciteli. Lze
v nich vyuzit vSech typt tloh, pfi predpokladu
dobrého zvladnuti uciva ulohy s tvofenou od-
povédi, ulohy s volenou odpovédi a ptifazovaci,
predev$im pro fixaci pravé probraného udiva.

Soucasné by neméla chybét uloha ¢i ulohy
na aplikaci, tedy vyuziti novych poznatka a vé-
domosti v kontextu redlnych situaci. Napt. po
probrani u¢iva o méfeni velicin: Vyber ty sporty,
u kterych je vykon sportovce méten v jednotkach
délky, ¢asu ¢i hmotnosti.

Shrnuti a poukazani na souvislosti - po
probrani dil¢ich tsekd uciva je vidy vhodné po-
ukazat na vztahy mezi jednotlivymi informace-
mi a vést zdky k zapojeni novych informaci do
stavajici kognitivni sité znalosti, ideadlné s vyu-
zitim mezipfedmétovych vztahi. Napf. v ucivu
o hornindach a jejich zvétravani se zaci dozvedi,
ze horninou usazenou s vysokym obsahem vap-
niku je vapenec a jaké faktory pusobi pfi pro-
cesu zvétravani. V ucivu o clovéku se dozvédi
o vyznamu vépniku pro tvorbu kosti a svalt
a v ucivu o vyzivé o potravinach bohatych na
vapnik. Lze tedy zatadit integrujici ulohy, napfi-
klad: Sefadte obrdzky podle toho, jak se dostane
vapnik z puidy do potravin na nasem stole.

Zjistovani védomosti zaka - pracovni list
zaméfeny prevazné diagnosticky znd vétsina
uciteld v podobé ctvrtletnich testti nebo tes-
td hodnoticich probrané celky uciva. Bohuzel
jsou casto zaméfeny vyhradné na testovani vé-
domosti, jiz méné na testovani naucenych do-
vednosti a zcela ignoruji testovani postoji zaka
k ucivu.

Tento typ pracovnich listd mize obsahovat
vSechny typy uloh, nejcastéji vSak tlohy s ote-
vienou a volenou odpovédi a ulohy na tfidéni.
Vybér tloh by mél byt v tomto pripadé striktné
podfizen predem stanovenym vzdélavacim ci-
lam. Zarazeni rtiznych pfesmycek, doplnovacek
a krizovek je 1épe se vyvarovat, pfipadné upo-
zornit zaky, Ze tyto lohy mohou plnit pouze
v ptipadé splnéni vSech predchozich.

DO VYUKY

Vyuziti pracovnich listti ve vyuce ma svd po-
zitiva i negativa. Mezi negativa patii ¢asovd na-
ro¢nost na jejich ptipravu, finanéni naro¢nost
na jejich tisk a v pripadé jejich naduzivani ve
vyuce ztraceji svlij motivacni a aktivizujici uci-
nek na zdky.

Mezi pozitiva nesporné patfi moznost rea-
govat na potfeby zakt konkrétni tfidy a v né-
kterych pripadech i jednotlivct se specifickymi
potfebami. Ddle je pak mozné podridit dlohy
regionalnimu principu a zaradit do vyuky ta-
kové informace a fakta, které vychazeji z regio-
nu $koly a podporuji u zakd vnimani vyznamu
uciva pro jejich zivot a rozvijeji kladné posto-
je k regionu bydlisté. Pracovni listy, zvlasté na
1. stupni, vyuzivaji mezipfedmétovych vzta-
ha, kdy ucitel pfirozené prolina ucivo rtiznych
pfedméti. V neposledni fadé pracovni listy
zrcadli profesni dovednosti ucitele, a mnohdy
jsou jedinym hmatatelnym diikazem ucitelova
didaktického smysleni.
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Priloha: Pracovni list

IV. ro¢nik ROSTLINY POLE

1) Dopliite informace o biotopu pole.

Pole jsou biotopy (prfirozené/umélé), z hlediska délky trvani (docasné/trvalé).
Pole slouzi clovéku predevsim pro ,
ale v krajiné m4 pole také funkci a

2) Na poli najdeme rostliny kulturni - uzitkové. Napiste priklady téchto rostlin do jednot-
livych sloupcu tabulky.

OBILOVINY LUSKOVINY OKOPANINY OLEJNINY PRADNE R.

3a) Prohlédnéte si nejblizsi pole a na zakladé pozorovani zapiste nebo doplirte udaje o pol-

ni plodiné péstované na tomto poli.

Péstovana plodina - (nézev) byla vyseta na JARE-PODZIM.

Dnes (datum) je vysoka cm, MA-NEMA vytvorené kvéty/kvétenstvi,

pravé JE - NENI v obdobi kvétu.

Barva stonku a listii je

Tato polni plodina se vyuziva pro vyrobu

Ve vyznaceném dilci (1 m?) - roste rtiznych druht rostlin.

Mimo zamérné péstovanou plodinu to jsou plevele jako .
(Jako ndpovédu pouzij druhou stranu pracovniho listu.)

abarva KVETU-PLODU je

3b) Stejnym zpisobem pozorujte a zapiste udaje o dalsi polni plodiné ve vasem okoli.
Péstovana plodina - (nézev) byla vyseta na JARE-PODZIM.

Dnes (datum) je vysoka cm, MA-NEMA vytvorené kvéty/kvétenstvi, pravé
JE-NENT v obdobi kvétu.

Barva stonku a listii je
Tato polni plodina se vyuziva pro vyrobu
Ve vyznaceném dilci (1 m?) - roste rtiznych druht rostlin.
Mimo zamérné péstovanou plodinu to jsou plevele jako

abarva KVETU-PLODU je
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4a) Jako plevele oznacujeme rostliny, které rostou tam, kde je nechceme mit. Prohlédnéte
si obrazky plevelu a pokuste se je najit na ,,vasem™ poli.
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4b) Pokud jste nasli jiné druhy pleveli, pokuste se je urcit s pomoci atlasu rostlin nebo
urcovaciho klice.

5) Utrhnéte si na poli po jedné rostliné od kazdého druhu, ktery zde roste, a pfineste je do
tridy.

5a) Pozorované polni plodiny zakreslete do obdélnikii vedle zaznamu o jejich pozorovani.

5b) Plevele z ,,vaseho“ pole vybarvéte ve cviceni 4a podle skute¢nosti.

DO VYUKY

Kvétoslava Klimovad
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Nekolik poznamek

k opravé, hodnoceni a klasifikaci slohovych praci

Nacvik psaného projevu na zdkladnich gkolach
je dan ocekavanymi vystupy RVP ZV, které jsou
dale konkretizovany ve Standardech pro zaklad-
ni vzdélavani (zatim pro minimalni troven).
Standardy, které vstoupily v platnost k 1. 9. 2013
a jejichz plnéni je pro zdkladni skoly zavazné,
jsou vytvoreny pro vSechny slozky matefského
jazyka a stanovuji minimdilni Groven védomosti
a dovednosti, které by mél zék klasifikovany na
konci 1. a 2. stupné zndmkou dostate¢né, dosah-
nout.! RVP (www.rvp.cz) je uvadi takto:

5. roénik

Splnéni ocekavanych vystupti neni vibec jed-
noduché. Je véeobecné zndmo, Ze zaci i studenti
malo ¢tou, nemaji odpovidajici slovni zdsobu,
vyjadfuji se vét§inou zpusobem SMS zprav,
tj. heslovité, casto pomoci raznych zkratek,
a o kultivovanosti jejich projevu se mnohdy vi-
bec hovorit neda. Je zarazejici, Ze mnohdy jesté
na vysoké gkole maji studenti problém vyjadrit
svoje myslenky presné a vystizné, zformulovat
vétu ¢i text tak, aby meély odpovidajici styli-
stickou droven. Tyka se to bohuzel i projevu

Ocekavany vystup RVP ZV | CJL-5-1-09

7k pise spravné po strance obsahové i formalni jednoduché komunikaéni zanry

Indikatory 1. Zak piSe vypravovani obsahové i formdlné spravné, dodrzuje déjovou posloupnost;
pracuje podle rozvité/heslovité osnovy

2. zak sestavi popis predmétu (zvifete/osoby) a popis pracovniho postupu, dodrzuje lo-
gickou névaznost; pracuje podle otazkové osnovy

3. zak v ukazce dopisu doplni, co chybi

9. ro¢nik

Ocekavany vystup RVP ZV | CJL-9-1-10

a osobnich zgjma

Z&k vyuziva poznatkil o jazyce a stylu ke gramaticky i vécné sprévnému pisemnému proje-

vu a k tvofivé praci s textem nebo i k vlastnimu tvofivému psani na zakladé svych dispozic

pottebé svého sdéleni.

Indikatory 1. zak usporadd ¢sti textu tak, aby byla dodrzena logickd nédvaznost ¢i déjovéd posloup-
nost a aby text daval smysl
2. zék vytvori souvisly a srozumitelny text, v némz svou myslenkou nebo pocitem

a s vlastnim zdmérem oslovi adresdta, kterého si sam zvoli. Délku textu pfizptisobi

1 Standardy pro optimalni a excelentni roven se pripra-
vuji, budou k dispozici k 1. 9. 2015.
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psaného, jehoz obsah si maji moznost promys-
let, zvazit kompozici, vhodnd vyjadreni, styliza-
ci vét ¢i souveti.

Proto je hlavnim cilem komunika¢ni a slo-
hové vychovy, a to na vSech stupnich $kol, na-
ucit zaky (studenty) vyjadfovat se jak v projevu
psaném, tak mluveném kultivované, tj. souvis-
le, vystizné, stylisticky spravné a pokud mozno
spisovné, s vyuzitim vhodnych metod a forem
prace. Jednou z cest, ktera vede k postupnému
osvojovani této dovednosti, je oprava a hodno-
ceni slohovych praci zaki a studentt.

Kazdy ucitel jisté potvrdi, Ze opravy slohovych
praci patfi v ceském jazyce k opravam nejnaroc-
néj$im. Pokud jsou vsak provddény soustavné,
systematicky a peclivé, jsou velkym pfinosem
jak pro zéka, tak pro ucitele samotného. Opra-
vou stylistickych nedostatki a jinych chyb vede-
me zaky uz od nejutlejsiho véku k postupnému
zdokonalovani vyjadrovacich schopnosti, roz-
$§ifovani slovni zdsoby, a v neposledni radé také
k samotné sebereflexi. My ulitelé mdme zase
moznost sledovat, zda se zdk zlepSuje a v ¢em, co
mu pfi pisemném vyjadfovani pilisobi nejvétsi
potize, a zdroven se pro nas mohou zikovy chy-
by stét také ukazatelem (signdlem) spravnosti ¢i
nevhodnosti ndmi zvolenych postupt.

K samostatnému pisemnému projevu zaka
pristupujeme vzdy az po diikladné pripravé. Na-
$§im cilem neni, aby Zdk napsal text co nejdelsi,
ale aby se k vybranému tématu dokézal vyjadrit
vhodné, vystizné, spisovnym jazykem a s vyuzi-
tim jazykovych prostfedkd charakteristickych
pro dany slohovy utvar. K tomu, aby si zak tuto
dovednost osvojil, je tieba jak ze strany ucitele,
tak ze strany zaka vynalozit velké usili a proka-
zat vysokou miru trpélivosti. Jen tak muzeme
dosahnout odpovidajicich vysledki. Pfi nacvi-
ku jednotlivych slohovych utvarti bychom méli
vénovat nalezitou pozornost jak ¢asti invencni
(rozsirovani slovni zasoby), tak kompozicni (vy-
stavba textu, prdce s osnovou) i stylizacni (for-
mulace jednotlivych vét a souvéti) a vyuzivat
rtizné formy prace, jako je napt. prace ve sku-
pinach nebo ve dvojicich. Velmi diilezité je také
uplatnéni vhodnych metod, zvlasté pak kpfi
feSeni problému nebo nékteré z metod kritic-
kého mysleni. Teprve poté miizeme pristoupit
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k samostatnému pisemnému projevu.

Je vhodné, aby si zdk k vybranému tématu
ptipravil ve skole nejprve tzv. koncept. Prede-
jdeme tim riznému $krtani, nadepisovani, pre-
pisovani, coz casto vede k tomu, Ze je slohova
prace necitelnd, a musime ji proto zakovi vratit
k prepsani. Na zakladé vlastni dlouholeté praxe
mohu potvrdit, Ze se tato ,dvoji“ prace uditele
izaka vyplati. Je v§ak velmi dilezité, aby oprave-
né koncepty vratil ucitel zakiim v co nejkratsim
terminu, tj. dokud maji obsah textu v paméti.
Nejvhodnéjsi je vénovat dokonceni, upravé tex-
tu slohové prace a jejimu prepsani tzv. ,nacisto”
(. do sesitt, pracovnich listtl apod.) nejblizsi
hodinu c¢eského jazyka. Vymezeny cas by mél
odpovidat individualnim a vékovych zvlastnos-
tem zakd, které zaroven vedeme k tomu, aby si
praci jesté pred odevzdanim zkontrolovali.

P1i opravé konceptu doporucuji postupovat
nasledujicim zptisobem: nejprve si cely text pre-
¢teme a opravime pravopisné chyby. Na procvi-
¢ené jevy pouze podtrzenim upozornime (Klu-
ci naskdkaly rychle do vody.); jevy, které dosud
nebyly ani probrany, ani procviceny, opravime
nadepsanim ¢i doplnénim spravného feseni (Po
snidani | kterd ndm moc chutnala | jsme se vydali
na tiru. (1) Dilezité je, abychom vzdy pouziva-
li ,dohodnuty® zptsob opravy a zaci pouzitym
znackam rozuméli. Stylistické nedostatky neo-
pravujeme, ale po precteni textu si vybereme je-
den, ktery povazujeme za nejzavazné;jsi, a zakovi
napiSeme pod text doporuceni, na co si ma da-
vat pozor, nad ¢im se md jesté zamyslet, co miize
jesté zlepsit aj. Napt.: ddvej pozor na opakovdni
tvari slovesa byt (mit); nahrad nékterd opakuji-
ci se pfidavnd jména vhodnymi synonymy; spoj
nékteré véty jednoduché vhodnym spojovacim
vyrazem v souvéti; pozor na logickou (déjovou)
posloupnost vét a souvéti; ve které ¢dsti textu mii-
zes pouzit primou fec? apod. Poznamky by nikdy
nemély byt formulovany v obecné roviné, napi.
stylisticky nevhodné; $patnd kompozice aj. Mu-
sime mit stale na paméti, ze nas$im cilem neni
dovést zaktv projev k dokonalosti, ale postupné
a trpélivé upozornovat na nedostatky, kterych
se pii samostatné tvorbé textu dopousti. Zaby-
vat se vSemi stylistickymi nedostatky je u zaka
pramérnych a slabsich prakticky nemozné. Po
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vraceni opravenych konceptll nejprve zakim
sdélime, jaké stylistické nedostatky byly v je-
jich pracich nejcastéjsi, a prodiskutujeme s nimi
moznosti ndpravy. Poté jim nechdme cas, aby
se nad textem zamysleli a pripadné stylistické
nedostatky odstranili. Teprve poté je vyzve-
me k prepsani do kone¢né podoby. Dokonceni
prace provadi zak samostatné a nami opraveny
koncept odevzda spolecné se slohovou praci.
Tim, Ze jsme text zakiim pravopisné ,,pfedopra-
vili; byva vysledny efekt mnohem lepsi, a my se
pti konec¢né opravé mizeme zamérit predevs§im
na nedostatky stylistické. Pokud totiz opravuje-
me vie najednou, mnohdy zaka ,,Cervenym mo-
fem" odradime a vzbudime u néj pocit, Ze se mu
vlastné nepovedlo viibec nic. Musime mit stéle
na zfeteli, Ze i samotnou opravou lze zdky moti-
vovat k lepsimu vykonu. Méné ucitelovych zasa-
ht mnohdy znamena pro zaka vice povzbuzeni.

Pti opravé definitivni podoby slohové préce je
treba brat v uvahu zakovy individualni a véko-
vé zvlastnosti a k opravé pristupovat diferenco-
vané. Slozeni tfidy byva z hlediska schopnosti
zakl rozmanité, ve tfidé najdeme zpravidla
zaky, kterym psani slohovych praci necini po-
tize, a zaky, ktefi potfebuji pro dokonceni své
prace rtiznou miru podpory.

Tuto skute¢nost bychom méli zohlednit také
pti samotné opravé, a to vhodnym diferencova-
nym systémem oprav, jak ukazuje nasledujici
priklad:

o Honza se furt s kazdym hada. |
o Honza se furt s kazdym hddd.
o Honza se furt (stéle, porad) s kazdym hada.

U zakd vybornych mutzeme na konci véty, ve
které objevime stylistickou chybu (v naSem
ptipadé pouziti nespisovného slova furt), udé-
lat pouze znacku (|), kterd znamend: Pozor, ve
vété je stylistickd chyba! Nechame na ném, zda
chybu objevi a spravné opravi. V pripade¢, ze si
nebude védét rady, ptijde se za vyucujicim pora-
dit. U zakd, ktefi vyzaduji vétsi vedeni, nevhod-
né pouzité slovo (slovni spojeni) podtrhneme
a zaktim, ktef{ potfebuji pfimou pomoc, nabid-
neme slovo vhodnéjsi. Miize se také stat, pokud
napt. u popisu nebyla pouzita osnova, Ze véty na
sebe logicky nenavazuji a text je neusporadany.
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vevs

véty (souvéti) ocislovat, tj. 1-x, a nechat zdka
cely text prepsat.

A v ¢em zaci obvykle chybuji? K ¢astym chy-
bam vyplyvajicim z prili$né situa¢nosti projevu
patfi zatazovani tzv. ,nadbyte¢nych slov Jsou
to predev§im vyrazy ukazovaci a odkazovaci
(to, ten, takovy...), nékteré spojky (kdyz, ze, a...)
a prislovce (potom, a potom, pak...). Vétsinou je
zaci do projevu psaného, ale i mluveného zara-
zuji proto, Ze jim pomahaji pii tvorbé souvislé-
ho jazykového projevu, ktery jesté¢ vhodnéj$imi
prostiedky vytvofit neumi. Je to typické zvlasté
pro zaky 1. stupné ZS. V psaném projevu ob-
vykle staci, kdyz je preskrtneme, napt.: Moje
maminka md takové krdsné hnédé viasy.

Dal$im stylistickym nedostatkem byvéd opa-
kovani stejného slova. Nejcastéji je to pridavné
jméno (napf. velky, maly, pékny) nebo pfi popi-
su tvary slovesa byt a mit. Chyby tohoto druhu
sta¢i obvykle jen podtrhnout a nechat zaka, aby
sam vymyslel vhodné, vystiznéjsi synonymum.
Tomuto typu chyb se vSak dd predejit vhodnymi
styliza¢nimi cvi¢enimi, napf. opravou stylisticky
chybné formulovanych vét a souvéti. Pokud zak
opakuje vyraz, za ktery neni vhodnd nahrada,
je oprava slozitéjsi. Zdkovi mizeme doporucit
vyjadfeni opisem (riiZe = kvétina, mald louka =
loucka, byli jsme radi = zaradovali jsme se, potési-
lo nds apod.). V misté, kde je to vhodné, doporu-
¢ime pouziti zdjmena. Do kompozice textu vSak
nezasahujeme! Napt.: Na plysovém medvidkovi se
mi nejvic libi jeho hebkost. Kdyz si s medvidkem
nehraji, ukladém medvidka na policku ve svém
pokoji. x Na plysovém medvidkovi se mi nejvic
libi jeho hebkost. Kdyz si s nim nehraji, ukladam
ho (hracku) na poli¢ku ve svém pokoji.

Pod opravenou slohovou praci miizeme, po-
kud to povazujeme za nutné, opét napsat zako-
vi doporuceni (napf. se muze stat, ze zak nase
doporuceni uvedené v konceptu nerespektoval,
nebo je respektoval jen ¢astecné, zaka chceme
pochvalit za zlepSeni apod.), rozhodné by se ale
na$e poznamky nemély v této fazi stat pravidlem.

Protoze se jedna o celkovy vykon zdka, kla-
sifikujeme slohovou praci vzdy pouze jednou
znamkou. Z vlastni zkuSenosti vim, Ze to nékdy
ve Skolské praxi vypada tak, ze ucitel pouzije 2-3



58 KOMENSKY 01139

znamky: vét$inou jednu za jazykovou slozku,
druhou za slohovou, a tfeti dokonce za tpravu.
Bohuzel klasifikace slohovych praci zatim neni
nikde pfesné stanovena, ale predni didaktikové
shodné doporucuji zndmku jednu. Copak napt.
pfi interpretaci literarniho textu znamkujeme,
jak zak text precetl? Nebo znamkujeme upravu
pfi psani diktatu? Jako podklad pro kone¢nou
znamku by méla poslouzit nasledujici kritéria:

o splnéni slohového utvaru,

o zvladnutda kompozice - dodrzeni déjové
(logické) posloupnosti v textu, ¢lenéni na
odstavce,

» uroven slovni zasoby - volba vhodnych ja-
zykovych prostredkd vzhledem k probira-
nému slohovému utvaru,

o prihlizime k pravopisné urovni, upravé
apod.

V psaném slohovém projevu by v zadném pri-
padé nemeél byt pravopis nejdilezitéjsim hodno-
ticim kritériem. M¢l by vsak byt ve vysledném
hodnoceni zastoupen natolik, aby si zak uve-
domoval jeho zavaznost i v praci slohové, aby
nebyl k pravopisnym chybdm ve své préci lho-
stejny. Piestoze jsme koncept tzv. ,,pfedopravili®,
bylo by naivni si myslet, Ze zak, zvlasté pramér-
ny a slabgi, opise opraveny text bez chyby nebo
ze neudéld chyby dalsi. Domnivim se vsak,
ze u slohové prace je tfeba primarné posoudit
stranku stylistickou, protoze pravopisnou uro-
ven zaka zname ze slozky jazykové a v mluve-
ném projevu bychom chyby nepoznali. Povazuji
proto za chybné a demotivujici klasifikovat Zdka
za jedno a totéz dvakrat. VSem ndm jde prece
o to, abychom zéky naucili vyjadfovat se kul-
tivované, plynule a stylisticky spravné, a to jak
v projevu mluveném, tak i psaném. Postupné ho
vedeme k tomu, aby k tématu pristupoval kre-
ativné, umél vhodné formulovat své myslenky
a mél bohatou slovni zdsobu. U¢ime ho vyjadrit
svij vlastni nazor a také jej obhdjit, tedy umeéni
argumentace.

Mozna se nékomu bude zdat tento zptsob
opravy a hodnoceni slohovych praci zdlouhavy
a dnes uz zastaraly. Ale i nejmodernéjsi meto-
dy, napt. kritické mysleni, vyuzivaji pro psani
tzv. ,hrubou“ verzi. Autofi (Steelovd, Kurtis et
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al. 2007) doporucuji, aby teprve po napsani hru-
bé verze ,,méli Zdci moznost své price konzulto-
vat s ucitelem nebo s nékym, kdo jim fekne, co se
mu v textu libi, kdo jim bude kldst otdzky. Napt.:
Jsou pouzitd slova dost konkrétni a ndzornd,
nebo text obsahuje pojmy neurcité a prilis obec-
né? Je nékde potreba doplnit informace? Je text
sestaven tak, aby vedl (tendte od jednoho bodu
k druhému, aby celek daval smysl? Md text jasny
uvod? Ma piisobivy a jasny zdvér?

Z uvedeného je patrné, ze bez nasi pomoci,
tj. bez pomoci ucitele, se zak, a to zvlasté v po-
¢atcich samostatné tvorby souvislého textu, ne-
obejde. Je tedy jen na nds, jaky zptisob, metodu
zvolime, abychom mu pomohli a zaroven jej
motivovali k dal§imu, stale lepsimu vykonu.

Domnivam se, Ze uvedeny text miiZe po-
slouzit jak zacinajicim ucitelim, tak tém, ktefi
si s opravou slohovych praci zatim moc nevédi
rady, jako urcity metodicky navod, ktery mohou
v praxi vyzkouset. Jsem presvédcena, Ze pokud
vytrvaji a budou pracovat disledné a systema-
ticky, ocekavané vysledky se dostavi. Ne hned,
ale dostavi.

A jak to délate vy? Ptivitali bychom, kdyby
se obsah c¢lanku stal podnétem k diskusi a kdy-
byste se s ostatnimi uciteli naseho jazyka ma-
tefského podélili o své zku$enosti s opravami,
hodnocenim a Kklasifikaci slohovych praci na
zakladnich skolach, a to jak s témi dobrymi, tak
s negativnimi.
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Sikana mimo skolu

VAS DOTAZ »

Jsem ttidni ucitelkou zaka 7. tféidy a mam podezfeni, Ze je
tento zik ikanovan. Sikana se vak neodehravé ve tiidé ani

v prostorach 8koly. Nase $kola se nachdzi na malém mésté,

NASE ODPOVED »

Déti mezi 6. a 15. rokem travi ve $kole nezanedbatelnou ¢ast
svého casu. Je proto logické, Ze znaény pocet antisocidlnich
projevi se odehrava pravé ve skole v ¢ase vyucovani. Exis-
tuji v8ak jesté dalsi mista, kterd jsou pro déti rizikovd. Jde
zejména o cesty do $koly a ze §koly, z riznych mimoskolnich
aktivit. Nekteré prestupky se ve vétsi mife tykaji rovnéz mist,
kde se déti ¢astéji shromazduji — napt. parka, lavicek na na-
vsi, ¢ekdren autobust i samotnych dopravnich prostredki.
Podstatné pro realizaci nevhodného jednani je, Ze déti ne-
jsou pod pfimym dohledem dospélych.

Rada uéiteld si neumi predstavit, ze by dopoledne vedla
zaky ke slusnému chovéni a odpoledne nad pripadnymi stej-
nymi preciny déti jednoduse mavla rukou a tvérila se, ze je
to nezajima. Jenze nesmime zapomenout, ze ucitel a zik maji
své specifické role. Vykon obou roli je dnes spojen témét vy-
lu¢né se Skolou a jejich prava a povinnosti jsou upraveny
predpisy. Pro¢ vykladdm takové banality? Protoze tomu tak
vzdy nebylo. U¢itel uplatiioval dfive svijj vliv podobné jako
napt. fardf — ¢asové i mistné neomezené. Ve $kole byl ucitel
téméf neomezenym panem nad détmi, ovliviioval i nékte-
ra rozhodovani rodi¢t. Skola naptiklad zakazovala zdkim
sportovat mimo $kolu, ur¢ovala, které divadelni pfedstaveni
smi student gymnadzia vidét ve volném Case se svymi rodici,
trestala Zaka podle svych zvyklosti. Nastésti tato doba, kdy
$kola presné urcovala, co dité smi délat i mimo $kolu, je ne-
ndvratné pryc.

Dnesni pravomoci $koly se tedy tykaji predevsim $kol-
niho aredlu a ¢asu. Mimo $kolu ma ucitel stejna préva
i povinnosti jako kterykoli jiny obcan. Pokud se tedy setka

s nepravosti mimo $kolni prostory, zélezi na jeho obcanské

a tak se tu leccos proslechne. Chtéla bych se proto zeptat na
Vas ndzor, jak by mél ucitel v takovém ptipadé postupovat.
Marie

angazovanosti a state¢nosti, jak zareaguje. Pokud ovéem ne-
jde o takovou nepravost, u které ndm vsem zakon uklada
ohlasovaci povinnost.

Vime, Ze soucasnd doba pfili§ nepreje angazovanosti
cizich lidi pti vychové déti. Utitel ma vsak ve vztahu k za-
kovi prece jen ponékud vyhodnéjsi pozici nez bézny obc¢an
v tom, Ze dité ptijde druhy den do $koly a je na ném zna¢né
zavislé. Utitel také mivé lepsi pristup k informacim - leccos
se miize dovédét od zakd, nékdy i od rodi¢t. Tim, ze zaky
docela dobfe znd, mize zachytit i drobné naznaky zmén
projevii. OvSem prenaset feSeni prestupkil uskute¢nénych
mimo $kolu do $koly stejné nemize. Jestlize tedy nékomu
ublizuji déti odpoledne na hfisti, nemuze je za to $kola po-
trestat napomenutim t¥idniho ucitele.

Utitele by podezfeni na ublizovani nékterému Zzéikovi
mimo $kolu meélo vést k tomu, Ze zvysi bdélost a ostrazitost
ve Skole. Je pravdépodobné, Ze zachyti podobné nevhodné
chovéni nebo alesporii jeho néznaky i o pfestivce nebo pri
cesté na obéd, do télocvi¢ny. Pak by naopak zasdhnout mél,
protoze ma povinnost chrénit fyzické i dusevni zdravi viech
svych zaka. Utiteli také nikdo nemtiZze branit, aby napt.
v tfidnickych hodindch nebo pii jiné vhodné prileZitosti
probiral konkrétni témata mezilidskych vztaht a podporo-
val slu§né chovani. Podobné muze mluvit i s rodi¢i - pokud
se napt. budou vic zajimat o to, jak jejich déti travi volny ¢as,
mohou ziskat cenné podnéty k jejich ovlivnéni.

PhDr. Viclav Mertin
katedra psychologie, Filozofickd fakulta
Univerzity Karlovy v Praze
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porldl

Uvedeny titul svou koncepci a obsahem vypl-
nuje mezeru v souboru tituli orientovanych na
pusobeni vedoucich pracovnikli - manazert
a jejich nejblizsich spolupracovnikil tvoricich
sttedni management, a to pravé v oblasti skol-
stvi, fizeni $kol, a zejména vedeni lidi. Autorka
zcela spravné vystihla, Ze manazerské funkci
a funkci stfedntho managementu ve Skolstvi
neni vénovana nalezitd pozornost na rozdil od
oblasti ekonomiky a prava, které jsou stabilnimi
okruhy studia fidicich pracovnikii skol a skol-
skych zafizeni (funkéni studium, studium ma-
nagementu, rtzné monotematické semindre
apod.). Ukazuje se, ze fidici kompetence fedi-
tele a stfednitho managementu ve $kolach jsou
neméné dulezitou, ne-li nejdulezitéjsi soucasti
celého souboru kompetenci. Pro oblast ekono-
mickou ¢i pravni si mize $kola zajistit externi
odbornou pomoc, ale ve vlastnim vnitfnim
fidicim systému jsou vedouci pracovnici neza-
stupitelni, at uz smérem k pracovnikim $koly ¢i
k rodi¢tim, ale zejména pak na trovni utvareni
interpersondlnich vztaht, a zejména vedeni lidi
¢i modelovani ptiznivého klimatu gkoly.

Pokud by nékdo ocekaval, Ze je tato publika-
ce jakousi ,kucharkou®, mohl by byt zklaman.
Presto v ni lze nalézt fadu praktickych navodd,
jak postupovat, co brat v potaz, na¢ nezapome-
nout, jak co fesit — pravé ve viceuroviiovém sys-
tému fizeni $koly ¢i $kolského zatizend.

Publikace je ¢lenéna do tfi kapitol. Prvni ka-
pitola Stfedni management v soucasné $kole
definuje pojem stfedni management, vymezuje
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Inspiromat k rizeni skoly

Trojanova, 1. (2014). Reditel a stiedni management skoly. Priivodce
pro feditele a stredni management Z$ a SS. Praha: Portal

vedouci funkce ve $kole nalezejici do stfedniho
managementu, a to véetné delegovani ¢innosti
a odpovédnosti. V této kapitole se v bloku ,,Za-
mysleni® (s. 24) uvadi: ,,... ale v ramci predmé-
tl a ro¢nikd jsou jednotné vybirdny ucebnice,
sladuje se hodnoceni a stejné jsou i pocty kon-
trolnich praci, takze ur¢ité sjednoceni...“ Jako
polemické se mi jevi zmifiované ,,sladovani hod-
noceni zakd“ nebo ,stejné pocty kontrolnich
praci, nebot je povazuji za kontraproduktivni ve
vztahu ke stéle zdtiraznované potrebé individua-
lizovat vzdélavaci proces, respektovat osobnost-
ni dispozice zaki, jejich Zivotni zkudenosti apod.

Kapitola druh4 Reditel $koly seznamuje cte-
nafe s charakteristikami feditele $koly jako ,top
managera“, kompetentniho pracovnika s jasné
vymezenym postavenim v organizacni strukturte,
jez je vybaven pfislu§nymi pravomocemi i nasled-
nou odpovédnosti za vysledky. Zajimavy je Hie-
rarchicky model struktury kompetence. Vyznamna,
byt velmi strucna, je ¢ast tykajici se osobnosti fe-
ditele 8koly, protoze pravé od jeho osobnostnich
charakteristik a zvolenych stylt fizeni ¢i vedeni
se nasledné odviji i struktura a kvalita personal-
niho obsazeni stfedniho managementu skoly, jez
ma pfimy vliv na kulturu skoly. Soucdsti této ka-
pitoly jsou i otazky motivace stfedniho manage-
mentu, a to jak finan¢ni, tak i nefinan¢ni.

Za nejzavaznéjsi povazuji tfeti kapitolu na-
zvanou Kompetencni model stfedniho ma-
nagementu Skoly. Zabyva se kompetencnimi
modely feditele $koly (kompetence lidrovské,
manazerské, odborné, osobnostni, socidlni,
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fizeni a hodnoceni eduka¢niho procesu). Na
kompetencni model feditele $koly navazuji
mozné podoby kompetencnich modelt stied-
niho managementu, které tvoii kompetence
v socialni, osobnostni, manazerské a odborné,
pticemz definice obsahu jednotlivych kompe-
tenci je dana cilovou skupinou stfedniho man-
agementu (jiny bude napt. pro zastupce feditele
$koly a jiny napf. pro vedouci metodiky apod.).
Kompeten¢ni modely stfedniho managementu
jesté dopliuje tzv. cvi¢ny kompetenéni model
sttedniho managementu $koly. V dalsi casti
této kapitoly jsou pak podrobnéji popsany jed-
notlivé typy kompetenci doplnéné ndzornymi
grafickymi zobrazenimi a pomtckami (hodno-
ceni kultury $koly, vztahy schopnosti a postojf,
kreativita stfedniho managementu ve vztahu ke
vstricnosti feditele $koly, ukazka vyuziti SWOT
analyzy, motiva¢ni typy podle pyramidy vitality,
chovéni lidi v problémovych situacich, zptisob
feSeni problémd, typy lidi z hlediska komunika-
ce, prehled socidlnich kompetenci a jejich pozo-
rovatelného chovani a fada dalSich).

Za dulezité povazuji zastavit se u pojmu ,loa-
jalita“ (viz s. 83), jenz je v publikaci chapan jako
soucast osobnostni kompetence stfedniho ma-
nagementu. Nemohu totiz souhlasit s tvrzenim,
ze: ,Loajalita stfedniho managementu je velmi
dillezitd kompetence z hlediska teditele skoly, pro-
toZe ho utvrzuje v presvédcent, Ze zvolil spravné
sméfovani skoly...“ Domnivam se, ze loajalita se
odviji pfedev§im od stylu fizeni. Stfedni man-
agement mnohdy nediskutuje a pritakavd, a to
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i presto ze sméfovani $koly nemusi byt sprav-
né. Nabizi se otazka pro stfedni management
a mnoho pedagogickych sborti dulezitd - JAK
se vyporadat se situaci, kdy s fizenim $koly ¢i je-
jim sméfovanim nesouhlasi - jakym zpiisobem
a kdy mohou byt otevieni?

S poukazem na tabulku ,Pfiklad ro¢niho
planu vzdélavaciho tymu® si kladu otazku, pro¢
by méla byt vytvarena portfolia jen nadanych
zak? Vzdyt se jedna o velmi vyznamny a boha-
ty zdroj pro formativni hodnoceni kteréhokoli
zéka a zji$tovani jeho osobniho pokroku.

Celkova koncepce publikace propojuje dtile-

Zita témata — obsazena v fadé jinych publikaci
- a uvadi je do vzajemnych vztahil a souvislos-
tl. Nelze opomenout ani bloky: Tip pro feditele,
Ptiklad z praxe, Zamysleni nebo shrnujici infor-
mace v rameccich. I diky nim ptisobi publikace
jako rukovét, kterou by si mél peclivé prostudo-
vat kazdy fidici pracovnik na kterékoli drovni
fizeni v organizacni struktute koly. Z vyse uve-
denych dtivodti ji lze povazovat za inspiromat.
Publikaci Ize oznacit jako velmi c¢tivou také pro-
to, Ze se autorka nesnazila napsat objemné vé-
decké pojedndni, prestoze publikaci védeckost
nelze v zadném pripadé uprit.

Zavérem si dovolim doporuceni - zvazit moz-
nost pretisknout, se souhlasem autorky, nékteré
vybrané pasdze z této publikace jako separaty
v ¢asopise Komensky, protoze maji mnohem $ir-
$i platnost nez jen pro management $koly.

Mgr. Frantisek Tomdsek
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V soucasnosti je kladen diiraz jak na hodnoceni
zakl ucitelem, tak i na jejich vlastni sebehod-
noceni. Oba tyto procesy totiz podporuji proces
uceni. Hodnoceni uZ neni jen ndstrojem v ru-
kou ucitele, ale je i ndstrojem jednotlivych zaka,
slouzicim mimo jiné k jejich osobnostnimu roz-
voji. Na procesy hodnoceni a sebehodnoceni se
zamérila Jana Kratochvilova, ktera ve své pub-
likaci pfinasi konkrétni moznosti jejich vyuziti
v ceskych Skolach.

Publikace Systém hodnoceni a sebehodnoceni
Zdkii s podtitulem Zkusenosti z Ceské republiky
i Evropskych skol pfinasi popis konkrétniho sys-
tému rozvijejictho hodnoceni pro prvni stupen
zakladni $koly. V publikaci najdeme teoretické
zaklady procesu $kolniho hodnoceni vhodné
doplnéné priklady z praxe, které autorka cerpa
ze svych ucitelskych zkuSenosti ziskanych na
zékladni gkole v Ceské republice a v Evropské
$kole v Bruselu.

V prvni kapitole je stru¢né popsana historie
a poslani Evropskych skol. V druhé kapitole jsou
uvedeny pozadavky na hodnoceni v ceskych
a Evropskych skolach. Autorka v ni odkazuje na
¢eskou legislativu tykajici se hodnoceni a popi-
suje tfi zakladni dokumenty, které vznikly v le-
tech 2005-2007 a ve kterych jsou popsany po-
zadavky na hodnoceni a autoevaluaéni ¢innost
ucitele v Evropskych $koldch. Proces hodnoceni
v Evropskych $kolach je zaméfen na hodnoceni
osvojenych vSeobecnych a specifickych kompe-
tenci. Pfi hodnoceni je kladen dtraz na pribeéz-
né formativni hodnoceni Zdkd a na spolupraci
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Hodnoceni prinosné pro zaka

Kratochvilova, J. (2011). Systém hodnoceni a sebehodnoceni Zdkii.
Zkusenosti z Ceské republiky i Evropskych skol. Brno, MSD.

mezi ucitelem a rodici zakd. Konkrétni metody
formativniho hodnoceni autorka podrobné po-
pisuje v dal8ich kapitolach.

Na zacatku tfeti kapitoly s nazvem Hodno-
ceni a sebehodnoceni Zikii autorka objasnuje
vyznam hodnoceni, vztah mezi hodnocenim
a koncepci vyucovani a vymezuje zdkladni poj-
my vztahujici se k hodnoceni. V dal$ich tfech
podkapitolach vysvétluje razné funkce, typy,
formy hodnoceni a préici s hodnoticim jazykem.
V téchto podkapitolach je vyklad vhodné do-
plnén velkym mnozstvim autentickych ukazek
hodnoceni zaki zarazenych bud pfimo do textu,
nebo do priloh.

V nasledujici podkapitole se autorka po-
drobné zabyva kritérii hodnoceni jak ve vztahu
k vSeobecnym (klicovym) kompetencim, tak ve
vztahu ke specifickym kompetencim. Popisuje
praci ucitele i zakd s kritérii hodnoceni a uva-
di konkrétni piiklady kritérii jako inspiraci pro
hodnotici ¢innost ucitele.

Nejrozsahlejsi podkapitola je vénovana hod-
noceni kompetenci. V této podkapitole je nejpr-
ve uveden prehled v§eobecnych kompetenci pro
Evropské skoly, nasleduji ukazky popisu vybra-
nych klicovych kompetenci z RVP ZV a ptikla-
dy metod hodnoceni vSeobecnych a klicovych
kompetenci. Mezi tyto metody patfi napriklad:
pozorovani zaka, rozhovor se zakem, obsahova
analyza praci zakd a portfolii. Dalsi ¢ast podka-
pitoly je vénovana specifickym kompetencim
(o¢ekavanym vystuplim predméti) a meto-
dam jejich hodnoceni. Podrobné jsou popsany
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nékteré vybrané metody: dlouhodobé pozoro-
vani zaka, prace s portfoliem, dstni a pisemné
zkousky, didaktické testy a hodnoceni projekto-
vé vyuky.

V posledni podkapitole se autorka zabyva
sebehodnocenim zaktl. Vymezuje vhodné pod-
minky pro realizaci sebehodnoceni, ke kterym
patfi pozitivni klima tfidy, partnersky vztah
mezi zaky a ucitelem, pocit bezpeci a sounile-
zitost. Zamysli se také nad casem, ktery by mel
byt vénovan sebehodnoceni zaki ve vyucovani,
a uvadi néstroje vhodné pro jeho realizaci. Se-
behodnoceni zéki vnima jako nedilnou sou-
¢ast ucebnich procest ve skole a rozviji koncept
komplexniho rozvijejiciho hodnoceni, v némz
se vzajemné sebehodnoceni zaka a hodnoceni
ucitele doplnuji.

Ve ¢tvrté kapitole s nazvem Pololetni a zd-
vérecné sumativni hodnoceni na konci skolniho
roku v Evropskych $koldch autorka navazuje na
vychodiska hodnoceni v Evropskych skolach,
ktera jsou popsana ve druhé kapitole, a kriticky
popisuje nedostatky procesu sumativniho hod-
noceni na Evropskych $kolach, zaroven vsak na-
vrhuje moznosti jejich odstranéni.

V posledni kapitole s ndzvem Systém hodnoce-
ni autorka zdiiraziiuje, Ze hodnoceni je soucasti
procesu vychovy a vzdélavani ve $kole, proto by
mélo byt v souladu s definovanou filozofii skoly,
jejimi cili i paradigmatem vzdélavani. K tomu
na s. 99 uvadi: ,Model hodnoceni v soucasné
S$kole by mél odpovidat pozadavkiim na osob-
nostné rozvijejici model vzdélavani a jeho cilem
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by mél byt rozvoj osobnosti v souladu s jeho
individudlnimi moZnostmi.“ Dale zdiraziuje,
ze proces hodnoceni ma byt systematicky, pod-
porujici, poznavaci, korektivni, motivacni a roz-
vijejici funkci hodnoceni, prispivajici k rozvoji
zaka a zahrnujici sebehodnoceni zéka. Na zavér
kapitoly je zafazeno schéma systému hodnoceni
a sebehodnoceni, které vhodné uzavira text celé
publikace a poskytuje uceleny prehled o pribe-
hu celého procesu hodnoceni.

V celé publikaci jsou pro ctendre - ucitele
- pripraveny tzv. ukoly k zamysleni, které mu
umoznuji reflektovat svoji hodnotici ¢innost,
premyslet o tom, jak ji zlepsit, zefektivnit a ino-
vovat.

Kniha pfinasi aktudlni informace vyuzitelné
v hodnotici a autoevaluaéni ¢innosti ucitele. Je
urcena predev$im ucitelim prvniho stupné za-
kladni $koly. Teoretické poznatky i praktické
ptiklady hodnoceni zakid mohou byt také in-
spiraci pro hodnotici a autoevalua¢ni ¢innost
ucitelti pasobicich na druhém stupni zakladni
skoly.

PhDr. Iva Zldbkové, Ph.D.
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5 X strucéné ze skolstvi

Ucitelé nelituji svoji profesni volby

CSI zvetejnila vysledky mezinarodniho $etfeni
o vyucovani a uceni — TALIS 2013. Toto 3etfeni
je jednim z klicovych projektit OECD, kterého se
ucastni celkem 34 zemi. Ve srovndni se zahrani-
¢im byla v ceskych $koldch zaznamendna nizsi
mira vyuzivani skupinové, individualni i projek-
tové vyuky. Vy$si spokojenost oproti mezinarod-
nimu praméru vyjadrili ¢esti ucitelé s pracovnim
prostfedim. V CR i v mezindrodnim priméru
ucitelé v naprosté vét§iné uvadeli, ze nelituji své-
ho rozhodnuti stat se ucitelem (vice nez 90 %).

Vyhled na omezeni opakovaného
zaméstnavani uciteld

Nekteri ucitelé maji pracovni smlouvu na dobu
urcitou jen do cervna, od zafi je pfitom stejna
$kola opét zaméstna. MSMT chce praxi opa-
kovaného zaméstnavani uciteld zménit bud
upravou zakoniku prace, nebo novelou zakona
o pedagogickych pracovnicich. ,,Ucitelé budou
mit pracovni pomér na dobu urcitou nejméné
na dvanact kalendafnich mésict,“ uvedl minis-
tr Skolstvi Marcel Chladek. Zména ma platit od
1. cervence 2015.

Novela zakona o pedagogickych

pracovnicich pripousti vyjimky

Vlada schvalila novelu zakona o pedagogickych
pracovnicich. Ta umozni od ledna 2015 udéleni
vyjimek pro nékteré tzv. nekvalifikované pedago-
gy. Ucitelé, ktefik 1. lednu 2015 dosdhnou véku 55
let a maji nejméné dvacetiletou praxi, nemusi od-
bornou kvalifikaci spliiovat. Zavedenim institutu
yrodilych mluvéi® by tak tyto osoby mohly byt
povazovany za kvalifikované, i kdyby podminky
kvalifikace nesplnovaly. Novela rovnéz umozni
na zaklad¢é rozhodnuti feditele zaméstnavat na

zkraceny uvazek (do 0,5) odborniky z praxe, ak-
tivni umeélce ¢i trenéry. Vsichni ostatni by méli do
konce roku alespon zahgjit studium pro ziskdni
radné pedagogické kvalifikace.

100. vyroci prvni svétové valky ve skole

MSMT zaméfilo pozornost na vyznamné histo-
rické udélosti let 1914 az 1918 a doporucuje sko-
lam dil¢i témata a metodické pristupy k zaclenéni
uvedenych vyroci do vyuky. Na webové strance
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/vy-
znamna-historicka-vyroci-v-letech-2014-2018-v-
-rezortu ucitelé najdou seznam prednasek, besed,
vystav a dal$ich aktivit k jednotlivym udalostem
prvni svétové valky. Nabizeny jsou vzdélava-
ci programy pro ucitele rozmanitych aprobaci.
Jejich tématem je napfiklad role vytvarného
uméni ve valecné propagandé¢, véda a technika
ve sluzbach valky, obraz fronty a vojaka 1. své-
tové valky v literatute 20. a 21. stoleti, vychova
k vlastenectvi.

Vybérové ovérovani vysledka zaka

na urovni 4. a 8. ro¢niku

Vybérové ovérovani vysledkd zaka na urovni

4. a 8. ro¢niku provedla elektronicky CSI v kvét-

nu a ¢ervnu 2014. Do vzorku bylo zarazeno 305

zakladnich skol. Hlavni vysledky:

o Anglicky jazyk - 8. ro¢nik: pramérna
uspé$nost je o 5 procentnich bodu niz-
$i nez prumérna uspésnost, které dosahli
v minulém $kolnim roce Zaci 9. roéniku ZS
- rozdil odpovida chybéjicimu roku vyuky.
Vyznamné pozadu prozatim zdci zlstavaji
v tlohdch zalozenych na poslechu.

o Némecky jazyk - 8. ro¢nik: velmi dobry
vysledek, primérna uspésnost o 9 procent-
nich bodi vy$si nez u lonskych zaki 9. ro¢-
niku ZS. [ |

JAZYKOVA PORADNA

Balici, nebo balici?

Uz jste si v8imli, kolik je kolem nds rtznych pravopisnych
chyb a stylistickych nedostatki? Dnes na né narazime té-
méf véude: v dennim tisku, ¢asopisech, knihdch, v ndzvech
obchodd, na vyvésnich stitech, v jidelnich listcich aj. Nékdy
pouha ¢drka oznacujici kvantitu samohlasky mtiZe zpusobit,
Ze prodejce nabizi zboZi, které vlastné viibec nema. Nedav-
no jsem chtéla zabalit kamarddce dérek k narozenindm do
néjakého pékného ozdobného papiru. Vydala jsem se tedy
do prislusného oddéleni jednoho obchodniho domu a se
zdjmem jsem vybirala. Vtom jsem si v8§imla cedulky s na-
pisem Ozdobny balici papir. Chvili jsem si napis nevéticné
prohlizela, a protoze jsem zvykla na ,,klamani“ kupujiciho,
$la jsem si radéji ovétit k prodavadcee, zda opravdu nabizeji
to, co prodavaji. Nechdpavé se na mé divala. Mezi ptidav-
nymi jmény balici a balici je totiz velky vyznamovy rozdil.
Slovo s kratkou samohléskou uvnitf slova, tj. balici, vyjad-
fuje, k ¢emu je dand véc urcena, k ¢emu slouzi, vyjadtuje
jeji uicel. Kdezto pridavné jméno balic, slovo s dlouhou sa-
mohldskou, vyjadiuje déj, napt. co nékdo s danou véci déla.
Proto je papir balici, nebot slouzi k baleni, a to ¢ehokoli, ale
ja jsem ta, ktera musi ddrek do baliciho papiru zabalit, tedy
Zena balici ddrek do baliciho papiru. Kdyz jsem prodavacce
celou situaci vysvétlila, upfimné ji to pobavilo. Od té doby
si se zdjmem v§imam cedulek u nabizeného zboZi. Postupné
jsem tak uz objevila mj. holici strojek, plnici pero, kropici ko-
nev, fadici paku, a dokonce Zehlici prkno! Ja osobné bych si
vybrala to posledni - Zehlici prkno. Pokud by totiZ prodavali
opravdu to, co nabizeji, stacilo by, abych vecer, kdyz piijdu
unavend z prace, postavila ,,Zehlici“ prkno vedle kose s pra-
dlem a méla bych po starosti — vyZzehlilo by totiz za mé! Ale
neradujme se pred¢asné. Zatim se totiZ jedna pouze o pra-

vopisnou chybu v pojmenovani zbozi...

Second grade of basic school

»I had English at high school for the last and then nothing.*
Takovou a podobné véty produkuji pravidelné a zcela oce-
kavané dospéli studenti v kurzech anglictiny. Kdyz odhléd-
neme od jinych gramatickych a lexikalnich problémi takové

véty, jeji autofi byvaji prekvapeni nasledujici otdzkou ucitele

01[139 KOMENSKY 65

Jazykova poradna

tastecné obezndmeného s jejich kvalifikaci: ,,So you had no
English classes at university? Studenti se brani, ze angli¢-
tinu méli i na vysoké kole, a néktefi uz v tom okamziku
chépou, co bylo $patné na doslovném prekladu ¢eského vi-
ceslovného terminu ,,vysoka $kola“. Podobné, o tiroven vyse,
pisi a fikaji i studenti anglistiky: ,,I (would like to) teach at
the first/second grade of basic/primary school.“ Tim opét
pusobi problém s porozuménim nejen svému Ctenafi i po-
sluchadi, ale zejména co do smysluplnosti svého sdéleni. Ma
se to totiz tak, Ze v anglicky mluvicich zemich zadnou ,,basic
school neznaji. Obavam se, Ze by tomuto slovnimu spojeni
rozuméli i v tom smyslu, Ze jde o néjakou hodné jednodu-
chou $kolu, kde se radéji nepusti ani do velké nasobilky.

V Britanii, USA, Kanadé i Australii ekvivalent nasi ZS
zaéind pétitiidni ,,primary school“ (v USA vétsinou ,ele-
mentary school®). Po ni nésleduje ,,secondary school“ (od
asi 11 let véku zdka, ale v Australii napriklad od 12-13),
v USA (ale nejen tam) zvana ,,high school, jinde ¢asto i ji-
nak (ve Skotsku jsou vedle sebe ,,high schools, ,,secondary
schools®, ,,academies®, ba i par ,colleges’, nadanym détem
v Britdnii slouZi ,grammar schools® atd.). ,Primary school®
tedy nemad zadné stupné a ,,grade” v kontextu $kolstvi navic
znamena ro¢nik. Misto pubertiki si tedy na zédkladé vyse
citované véty Anglosas predstavi prviiacky ¢i druhdcky ze
zékladni, moznd i ,pomocné skoly“. Na§ druhy stupen ZS
tedy jiz spadd pod oznacdeni ,,secondary school nebo ,,high
school, a chceme-li ho odlisit od druhé poloviny stfedo-
$kolské dochazky, je nutno pouzit vyraz ,lower secondary
school“ nebo americky ,junior high school®, popiipadé
paralelné existujici ,middle school”. Nasi celé zakladni §ko-
le takto odpovidaji dvé odli$né sady termint pro jeji dva
stupné. Vyraz ,elementary school, navrhovany nékdy jako
kompromisni oznaceni celé nasi devitiletky, md pro rodilé
mluvei anglictiny stejné ,,ndrodnacké asociace jako ,,pri-
mary school.

A pozor, first class pupils/children’, ,,second class pu-
pils/children apod. zavani pedagogicky nepfijatelnym
kastovanim na ty chytfej$i a na ty, ehm, druhé a nizsi ja-
kosti. Vyrazy ,,grade“ nebo ,,form" jsou nagemu ro¢niku ¢i
ttidé (av8ak ne tfidé ve smyslu ucebny ¢i jednoho kolektivu)
vhodnéj$imi ekvivalenty. u
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pedagogickym periodikem v Ceské republice.

Casopis Komensky je uréen predeviim ufitelim zakladnich Skol, studentfm uéitelstvi a blizkjch obord, ale také
Siroké vefejnosti, ktera ma zajem o problematiku vzdélavani.

Casopis Komensky pfinds odborné #lénky zprostfedkovévajici visledky pedagogickych wyzkumé, zkuenosti a
naméty z praxe, reportéZe (nejen) ze Skol, navrhy alteraci autentickych vyukovych situaci, recenze Ceskych i
zahraniénich publikaci a Fadu daldich postfehll a glos sowvisejicich s edukaéni realitou. Casopis tak poskytuje
prostor pro prezentaci kvalitnich odbornych pfispévki, podporuje vyménu zkuSenosti mezi utiteli z praxe a
vytvafi platformu k diskusi Siroké veFejnosti k sougasnym problémim Geské Skoly.

Casopis Komensky je otevien rliznym nazorim, pFistupim a metoddm, o nich se v dnesni Skole diskutuje, a
nabizi své stranky viem, kdo cht&ji vyjadfit svlj ndzor & odborné stanovisko. V souladu s pFijatou obsahovou
koncepci se i nadale bude orientovat na aktuaini problematiku pedagogické teorie a jeji reflexe v moderni Skolni
praxi.
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Se Sasou Dobrovolnou
o tom, jak mentoring
vstupuje do skol

Ritualy v zivoté jedné skoly
Veédecka expedice: jak zapojit do vyuky
opravdu vSechny zaky
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