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Editorial

Malokteré téma vztahujici se k situaci ve skolstvi
v soucasné dobé budi tolik diskusi jako pozada-
vek formalni kvalifikace uciteld. Ten by mél od
1. ledna 2015 jasné urcit, komu bude dovoleno
vyucovat a kdo bude muset z kola ven. Zastan-
ci stanoviska, Ze neni spravné dat oném 7 000
ucitelaim bez formalni kvalifikace vale, ¢asto
opiraji své argumenty o to, ze kvalifikace ucitele
automaticky negarantuje jeho kvalitu. Opomen-
me nyni, Ze se svym zplsobem jedna o thybny
argument, ktery odvadi pozornost od toho, Ze
kazda hra ma sva pravidla, s nimiZz mnohdy ne-
musime zcela souhlasit, nicméné ktera zarucuji,
ze budeme moci déle hrat spole¢né. Problém
kvalifikace tedy byvd nahrazovin problémem
kvality, ktery je prezentovan jako téma spiSe
opomijené, coz jen nahrava zpochybnovani po-
zadavku formalni kvalifikace. Abychom mytus
v podobé opomijeni kvality vyvritili, vysvétluji
Vladimira Spilkova, Tomas Janik a Michaela Pi-
$ovd nas. 10 az 14, v jakém bodé se momentalné
nachazi kariérni systém ucitel, ktery je podle
autorti ,promarnénou prilezitosti pro vyslov-
né pojmenovani toho, co je kvalita uditelstvi®.
Autofi ve svém textu oteviené popisuji, jakym
smérem se momentalné ubird uvazovani o kva-
lité profese ucitele a kde se nachazi jablko svaru
mezi pedagogickymi fakultami a Narodnim in-
stitutem pro daldi vzdélavani, ktery za pripravu
tohoto systému zodpovida.

Cislo ¢asopisu tentokrét otevirdme pomérné
zavaznym textem, a proto na druhou stranu vah
stavime odleh&ené;jsi ¢lanek Kléry Sedové o tom,

EDITORIAL

jaky md smysl, aby se ucitelé a zaci (idedlné spo-
lu) alespon obcas zasmali. Text FrantiSka Tamy
pak predstavuje, jakou funkci v komunikaci
mohou plnit tzv. emotikony, které jsou mezi
zaky tolik oblibené, a co vSechno jimi mizeme
sdélovat ve $kole i mimo ni.

V rubrice do vyuky nabizime pohled do tfi-
dy, kde se zaci po cely $kolni rok sami hodnoti,
coz zachycuje text jejich tfidni ucitelky Andrey
Kalusové. Jifi Havel, jeden ze spoluautort uceb-
nice ¢teni a psani ocenéné v lonském roce na
Mezinarodnim kniznim veletrhu ve Frankfurtu
stfibrnou medaili v soutézi o nejlepsi evropskou
ucebnici, ve svém textu provazi postupem, jak
ve $kole pracovat pri vyuce ¢teni a psani gene-
tickou metodou. Rubrika reportaze tentokrat
zprostiedkovava, jak probiha doucovani v Mu-
zeu romské kultury.

Doufame, ze také v tomto ¢isle najdete to, co
vam bude pripadat kvalitni.

Ptijemné cteni jménem celé redakce preje
Zuzana Salamounovd

ROZHOVOR

Veronika Rodriguezova
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Dramaticka vychova
ma ve Skole své misto

S Jaroslavem Provaznikem
O uméni ve vychové a bezpeci
dramatické hry

Jaroslav Provaznik se dlouhodobé vénuje dra-
matické vychové. Podilel se na pripravé kuri-
kuldrnich dokumentii (osnov pro dramatickou
vychovu vzdélavaciho programu Obecnd $kola,
Obcanskd skola, Ramcové vzdélavaci programy
pro zdkladni a gymnazidlni vzdéldvaini), organi-
zuje celostdtni vzdéldvaci kurzy pro ucitele (Dra-
matickd vychova ve skole, Tvorba - Tvofivost
— Hra). Vyznamnou souldst jeho piisobeni tvoii
organizace a piisobeni v lektorskych sborech ce-
lostdtnich prehlidek (Kaplické divadelni léto, Dét-
ské divadelni léto, Détskd scéna).

Kdyz se fekne dramaticka vychova, spousta
lidi si prredstavi, Ze se Zaci uci hrat divadlo. Jak
byste popsal vztah mezi hranim divadla a dra-
matickou vychovou?

Ztotoznovat dramatickou vychovu s délanim
nebo v tom hor$im ptipadé ,secvicovanim® di-
vadla je stéle jesté dost zazita predstava. Souvisi
to urcité s tim, Ze dramaticka vychova v nasich
krajich existovala prakticky az do zacatku 90. let
jen v podobé divadla hraného détmi, a to jako
mimogkolni, volnocasova aktivita. Tento stav
trval vlastné vice nez dvé staleti — od té doby,
co byly koncem 18. stoleti divadelni a dramatic-
ké aktivity ufednim zdsahem vytlaceny mimo
vyucovani. Tento osud nepotkal kresleni a zpév,
a tak se dnes nad vytvarnou a hudebni vychovou

ve Skolach nikdo nepozastavuje. Teprve po de-
vadesdtém roce se dramatickd vychova coby
propracovany systém cviceni, her a dalsich akti-
vit zaméfenych na osobnostni pfipravu, social-
ni a dramaticky rozvoj objevila jako predmét ve
$kolach a stala se i soucasti osnov.

Lze tedy Fici, Ze secvicovani divadla do dra-
matické vychovy patfit nemusi?

Divadlo je logickou soucasti tohoto oboru.
Nikoliv oviem proto, aby se z déti stali herci,
ale predevsim proto, aby Zici ziskali dovednosti,
které clovék potiebuje pro Zivot ve spolecnosti.
A taky proto, aby pfimo pfi praktickych ¢innos-
tech, nikoli jen zprostfedkované, poznali diva-
dlo jako jednu z oblasti lidské ¢innosti.

M4ém za to, Ze prdce na inscenacnim tvaru,
treba na jednoduché desetiminutovce, ma v dra-
matické vychové svoje misto. Dtilezité ale je byt
si neustdle védom toho, Ze prace na jevistnim
tvaru - at uz divadelnim, nebo pfednesovém -
neni cilem, ale prostfedkem. Tim, Ze Zaci maji
prilezitost podilet se na tvorbé inscenace, uci se
pracovat v tymu na spole¢ném dile a uci se do-
koncovat praci, ziskavaji povédomi o tom, co je
to kompozice, pronikaji do zakonitosti vystavby
divadelniho tvaru, poznavaji pfi praktické ¢in-
nosti, jak funguje divadlo, jaké prostfedky po-
uziva, jak vznika jevi$tni postava, maji prilezi-
tost k hlub$imu porozuméni uméleckému textu
a — v pripadé, Ze se skupina a ucitel rozhodnou,
Ze svou inscenaci predvedou ostatnim — uci se
vystupovat na verejnosti, pfekondvat zabrany,
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zvladat trému, prevzit zodpovédnost za svéreny
usek préce, nést zodpovédnost za spolecné dilo
a idedlné také reflektovat svou préci a praci dru-
hych. Coz jsou vSechno schopnosti a dovednos-
ti, které jsou pro Zivot vice nez uzitecné.

Pokud je ve s$kole realizovana dramaticka
vychova, byva predvedeni vysledné inscena-
ce jakymsi jejim oCekavanym vyusténim. Vy
o ném vs$ak hovorite ve smyslu moznosti.

Vetejné vystupovani by mélo
ptijit na porfad az tehdy, kdy
jsou na to zaci pripraveni a kdy
je na to pripravena i celd skupi-
na. Jeden z klasikt britské dra-
matické vychovy Peter Slade
to vyjadril velmi trefné: Jestlize
jde o déti, neni nezbytné, a je
dokonce Skodlivé hrdt pro publi-
kum dfive, nez to dité samo poci-
ti jako pottebu. Kdyz je pak Zdk
prtipraven pro vefejné vystoupeni
a vefejné provedeni, md radost z toho, Ze se po-
dili na spolecném tikolu - jako na vyznamném
kontrastu k vlastnimu ptdni ,,ukdzat se“na scéné.
Proto je zcela regulérni i takova podoba drama-
tické vychovy, v niz se nepracuje na jevistnim
tvaru, tedy dramaticka vychova interni, pfi kte-
ré dramatické aktivity zastavaji uvnité Skolni
tfidy. A samoziejmé md ve Skole svoje misto
i dramaticka vychova aplikovana, tedy vyuzi-
vani nékterych dramatickovychovnych metod
a technik v jinych predmétech, predevs$im hu-
manitnich.

Jak se divate na stavajici zaclenéni oboriu es-
tetickych vychov do Ramcového vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani?

Ramcovy vzdélavaci program pro zékladni
vzdélavani by mél ucitelim, $kolam a vefejnosti
zprostfedkovat, s jakymi oblastmi ¢i obory by
se déti mély na zakladni Skole seznamit. Ne-
mél by proto byt dispropor¢ni. Mél by zahr-
novat vSechny zakladni obory lidské ¢innosti
a oblasti poznavani. Jeho zakladni ¢lenéni na
vzdélavaci oblasti tento pozadavek vice méné
spliuje. A je dobte, Ze je tu také vzdélavaci ob-
last Uméni a kultura, protoze uméni a kultura
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neni nic zbytného, zddna ,nadstavba®, jak se
pied Listopadem 1989 papouskovalo. Skola je
zafizeni, kde se maji zdci nejen vyudovat, ale
také vychovavat a kultivovat. A vychova se bez
uméni, potazmo umélecké a estetické vycho-
vy - neredukované, nezuzované jen na nékteré
oblasti — neobejde. Uméni tedy nemftize byt ve
vychové a vzdélavani jen ¢imsi okrajovym. Je to
neopomenutelny prostiedek poznavani svéta,
poznavani kvalitativné jiného, nez jaky zpro-

Divadlo je logickou soucasti dramatickeé
vychovy nikoliv proto, aby se z zaki
stali herci, ale aby ziskali dovednosti,
které clovék potrebuje pro Zivot

ve spolecnosti.

sttedkovavaji jiné obory, ale stejné dtlezitého.
Proto by zakladni $kola méla poskytovat vsem
détem pokud mozno nezkresleny obraz celé ob-
lasti uméni.

Ve srovnani s ostatnimi estetickymi vycho-
vami je v§ak dramaticka vychova tak trochu
popelkou.

Podle stavajiciho zdkladniho kurikuldrniho
dokumentu to vypadd, Ze uméni a kulturu tvo-
i jen hudba a vytvarné uméni. Slovesné umé-
ni, respektive krasna literatura je u nas tradi¢né
tvrdodijné degradovano jen na nastroj jazyko-
vé vyuky. Je tomu tak jak v RVP pro zakladni
vzdélavani, tak v RVP pro gymnazia. A divadlo
a dramatickd uméni viibec jsou podle RVP za-
lezitosti zcela marginalni. Dramatickd vychova
je v RVP pro zékladni vzdélavani ,feSena“ jed-
novétou zminkou o tom, ze vzdélavaci oblast
Umeéni a kultura lze rozsifit o doplnujici vzdé-
lavaci obor Dramatickd vychova a ve vzdélavaci
oblasti Jazyk a jazykovd komunikace je poznam-
ka: ,Verbalni i neverbalni komunikace se mtize
vhodné rozvijet i prostfednictvim Dramatické
vychovy, zatazené v RVP ZV jako doplnujici
vzdélavaci obor.”
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Co muze dramaticka vychova ve srovnani
s ostatnimi vychovami nabidnout?

Spole¢nym jmenovatelem vsech oborti es-
tetické vychovy, literarni, vytvarné, pohybové/
tanecni, dramatické a hudebni, je to, Ze jde ve
vSech pripadech o vychovu, tedy o kultivaci
a zamérné ovliviiovani Zdka tim, Ze ma moznost
se aktivné setkdvat s uménim a prakticky expe-
rimentovat s jeho prostredky a postupy.

To, ¢im se ,,vychovy“ lii jedna od druhé, je
material, s nimz se v nich pracuje. A tady se
dostdavame k podstaté véci: ve vSech estetickych
vychovach (stejné jako v uménich, od nichz si
tyto vychovy ,pujéuji“ prostfedky) vytvarime
ve hre fiktivni svét, ktery ndim pomaha pozna-
vat nas$, realny, aktudlni svét. Ale tato fikce se
v dramatické vychové vytvaii zcela specifickym
zplisobem. Ve vytvarném uméni vytvarime fik-
tivni svét materidlem, ktery existuje mimo nas,
v literatufe jazykem. Ale do rolové hry musime
vstoupit ,ted a tady“ celou svou osobnosti (ne-
jen pohybem svého téla jako v tanci, nejen svym
hlasem jako ve zpévu) a musime mit odvahu
vstoupit s ostatnimi spoluhraci do situace, kte-
rou zahrajeme. Neboli - jen v dramatické hre
maji tcastnici Sanci zazit kouzlo pfemény, v niz
se na chvilku stanou nékym jinym, mohou si vy-
zkouset jeho pohled na svét, mohou si vyzkou-
Set byt v jeho ,,kuzi" ale v bezpedi fikce, v bezpe-
¢i hry ,,jako", z niz mohou vystoupit. To je néco,
co dramatickou vychovu zdsadnim zpiisobem
odliduje od viech ostatnich obort estetické vy-
chovy. A co umoziluje, ze dramaticka vychova
je uc¢enim predevsim primym prozitkem a vlast-
ni zkuSenosti v jednani, nabyvani zZivotni zkuge-
nosti tim, Ze hleddme feSeni problému (situace)
nastoleného ve fikci, a to nejen intelektem, ale
i intuici se zapojenim téla a emoci.

S dramatickym uménim v rdznych podo-
bach a s dramatickymi a divadelnimi prvky
a principy se vSichni odmalicka dnes a denné
setkdvame, a to zdaleka ne jen tehdy, kdyz se vy-
pravime do divadla nebo do kina. Dramati¢nost
a scénicnost nas obklopuje od rana do vecera,
protoze televize, video a pocitace jsou uz samo-
zfejmou soucasti naseho svéta, do néhoz patfi
mimo jiné i reklamy. Ackoliv se to vSechno na
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déti vali od narozeni, maji ve $kole pramalou
ptilezitost se v zaplavé dramati¢nosti a scénic-
nosti orientovat, ucit se ji vnimat. A také branit
se nevkusu a zjevné i skryté manipulaci, kterd -
napfiklad pravé v reklamé nebo v pocitacovych
hrach - cilené maze hranici mezi realitou a fikci.

Mohlo by se zdat, zZe s dramatickou vychovou
se v mnohém prolina vychova osobnostné
socialni. Nelze je v jistém smyslu chapat jako
dvojnice?

To, ze se smésuji dramatickd vychova s vy-
chovou osobnostné socialni, nékdy byva zdro-
jem neporozuméni. Existence osobnostné soci-
alni vychovy ve $kolnim vzdélavacim programu
se nékdy uvadi jako argument pro to, ze drama-
tickd vychova by byla uz vedle OSV nadbytec-
na. Je pravda, Ze jsou oblasti, které dramaticka
vychova a OSV sdileji nebo v nichz se dotykaji.
V dramatické vychové i v OSV se pracuje se si-
mulaci (rolovou hrou, v niz si Zici ,,nanecisto”
zkouseji situace, do kterych by se v Zivoté mohli
dostat), zkouseji resit konflikty a situace z rtiz-
nych Ghlt pohledu v bezpedi fikce atd. Zasadni
rozdil je v§ak v tom, Ze v dramatické vychové jde
navic o to, jak fiktivni postavy vytvarime - jde
o obohacovidni rejstiiku styliza¢nich prosttedkd,
jde o kultivaci projevu mluvniho i pohybového,
o poznavani svéta uméleckymi prostredky.

Vyuka obort estetické vychovy se na skolach
mnohdy vyrazné lisi. Zatimco nékde domi-
nuje osvojovani teoretickych poznatkii, jinde
zdurazinuji ucCeni se prostfednictvim vlastni
zkusenosti. K ¢emu se priklanite vy?
Dramatické uméni a podstatu dramati¢nosti
a scénicnosti lze jen stéZi poznavat faktografic-
ky stylem: ,,Shakespeare se narodil..., zemfel...,
napsal...“ Dulezité je pronikat k jadru véci, po-
znavat to, co je podstatou divadla a dramatu,
jaké zakonitosti v nich funguji. To je v8ak nej-
efektivnéji mozné prostrednictvim praktickych
¢innosti. Diky nim se Zaci uci o divadle, o svété
a 0 sob¢é predevsim primym prozitkem a vlastni
zku$enosti. Analogicky vyucuji svym predmeé-
tim tvofivi pedagogové vytvarné nebo hudebni
vychovy, protoze ani tady se Zaci neudi jen fakta
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o malifich, skladatelich, historii. Zasadni jsou
tu praktické ¢innosti, pfi nichz mohou zaci za-
kusit zazitek vlastni tvorby, aby se dotkli podsta-
ty, principi, zdkonitosti daného uméni, a tim se
ptirozené také kultivovali.

Ostatné podle mého by tomu nemélo byt ji-
nak ani v literdrni vychové: citlivého a vnimavé-
ho ¢tenare, ktery md potéSeni z literatury jako
z uméni, nevychovame jen racionalnim pfistu-
pem k textu a vycty jmen a dat, ale také experi-
mentovanim s jazykem, s textem a oteviranim
rtznych cest k interpretaci, cest k tomu, aby text
zaky oslovil i emociondlné, jako umélecka vy-
povéd. A prfitom ma slovesné uméni — krdsnd
literatura - u nas tvrdosijné pozici jen jakéhosi
»prilepku” jazykové vyuky.

K ¢emu muze byt dramaticka vychova uzi-
te¢na uciteli, ktery sam Zadnou dramatickou
pripravu nema?

Podle mého by se ucitel, ktery zadnou drama-
tickou pripravu nemd, do dramatické vychovy
nemél poustét. Predstava, ze budu ucit hru na
klavir, aniz na klavir umim hrat, je absurdni.
A pfesto se setkavam s lidmi (nejednou i s fedi-
teli $kol), ktefi se domnivaji, Ze u¢it dramatickou
vychovu muze vlastné kdokoliv, protoze prece
kazdy vi, co to je hrat divadlo. U¢itel dramatické
vychovy by mél mit jisté divadelni dovednosti
nebo alespon divadelni vidéni. Mnohé z toho
1ze ziskat studiem nebo alespon absolvovanim
dlouhodobych kurzi. Tézko ale jen ¢tenim knih.
A pritom, jak uz jsem pfipomnél, jsem nejed-
nou zazil telefonat typu: ,Byla jsem povéfena
ucenim dramatické vychovy, doporucte mi, co
si mam predist, v zaf{ za¢inam.“

Je tu ale jesté jeden dtilezity moment: v dra-
matické vychové pracujeme s celou osobnosti
zaka. Proto je nezbytné, aby ucitel dramatické
vychovy mél i jisté osobnostni dispozice k této
praci: vnimavost, citlivost, toleranci, schopnost
spolupracovat a byt pfirozenym partnerem,
vytvafet priznivé podminky pro komunikaci
a tvorbu. Jsem presvédcen, ze ucit dramatickou
vychovu nemtize kazdy. To byl jeden z divodd,
proc jsme v poloviné 90. let, kdyz se davaly do-
hromady osnovy Obcanské skoly, nepristoupili
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s Irinou Ulrychovou na to, aby dramaticka vy-
chova byla v tomto programu povinna. Pfed-
stava, Ze ji bude ucit ucitel, ktery k ni nema ani
predpoklady, ani vztah, mé dodnes dési, protoze
by to muselo vést jen k tomu, zZe takovy ucitel
dramatickou vychovu a divadlo zprotivi i détem.

Dodnes si myslim, Ze je dobrte, Ze Skoly maji
moznost, nikoliv povinnost, dat si dramatickou
vychovu do svého $kolniho vzdélavaciho pro-
gramu. Pokud ale ma $kola ucitele, ktery je na
vyuku dramatické vychovy pfipraven, je htich
takové situace nevyuzit.

Jaroslav Provaznik (1949)

Vystudoval francouzstinu a Cestinu na Filo-
zofické fakulté Univerzity Karlovy v Praze.
V 70. a 80. letech piisobil jako redaktor v dét-
ském casopise Ohnicek, poté jako redaktor ca-
sopisu Ceskoslovensky loutkat. V roce 1990
zalozil odborny Ccasopis Tvofiva dramatika,
kde dodnes piisobi jako $éfredaktor. V soucas-
né dobé piisobi na katedte vychovné drama-
tiky Divadelni fakulty Akademie miizickych
uméni v Praze. Od konce 70. let se vénoval
prdci s détskymi divadelnimi a loutkdfskymi
soubory. Je clenem odborné rady NIPOS-AR-
TAMA pro détské divadlo, pfednes a drama-
tickou vychovu a také tady mezindrodnich
organizaci (naptiklad IBBY, kterd v Ceské
republice spolu s dalSimi organizacemi vyhla-
Suje soutéz Zlatd stuha za nejlepsi knihu pro
déti a mlddez). Sam je autorem publikace Déti
a loutky: Chrudimské kapitoly moderniho
détského divadla.
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Vladimira Spilkova, Tomds Janik, Michaela PiSova

Co je a co neni kariéra ucitele
aneb Vyhrady ke koncepci
karierniho systému

Dne 16. ledna 2014 se konal Kulaty stiil SKAV
a EDUin s nazvem Jak pomizZe zavedeni
kariérniho fddu kvalité vyuky na $kolach?* Od-
borna vefejnost méla moznost vyslechnout si
komentare ke stavajici koncepci kariérniho
systému ucitele, ktera byla v prosinci 2013 zve-
fejnéna na webovych strankidch Ndrodniho in-
stitutu pro dalsi vzdéldvini.* Material popisujici
koncepci, na niz se po dva roky pracovalo v fesi-
telskych skupinach ¢itajicich desitky odbornikd,
tak oficialné spattil svétlo svéta a na poradu dne
je podrobit jej zevrubné diskusi.

Zminovany kulaty sttl 1ze povazovat za vstup
do této diskuse a nezbyva nez doufat, ze bude
pokracovat na strankach publikaénich platfo-
rem — od osvétovych, pres profesni a odborné,
az k védeckym. Radi bychom timto pfislu$né
redaktorky a redaktory vyzvali, zda by mohli
problematiku kolem standardu a kariérniho
systému sledovat a prinaset o ni hodnovérna
svédectvi a poucené analyzy. Je to vice nezZ po-
trebné. Lednova diskuse totiz ukdzala, Ze je na
stole koncepce, kterou jedni obhajuji a druzi
kritizuji. Dtlezité je, aby nyni svymi nazory pii-
spéli ucitel¢, ma-li se kariérni systém stat ,,jejich
véci®. Nebo ne?

1 http://www.eduin.cz/clanky/zaznam-kulateho-stolu-
-pripravovany-karierni-rad-vyvolava-rozporuplne-re-
akce/.

2 http://www.nidv.cz/cs/projekty/projekty-esf/karierni-
-system/standard-ucitele-a-jeho-misto-v-kariernim-

-systemu-pedagogickych-pracovniku.ep/#_ftnl.

Slovickareni, nebo koncep¢ni
problém?

Jak trefné u kulatého stolu upozornil Jan Kova-
fovic, dohadovani o kariéfe ucitele je provaze-
no nevyjasnénosti termind. O ¢em se to mluvi?
O kariérnim systému, o profesnim rustu, o kari-
érnim fadu, o kariérnim postupu? Co je co a jak
se to k sobé ma? Na prvni pohled slovi¢kareni,
avdak bez vyjasnéni termint je riziko nedorozu-
méni relativné vysoké.

Nechceme Fici, Ze by autofi predlozené kon-
cepce kariérniho systému ucitele neméli v ter-
minech jasno. Za dva roky prace si vytvorili
sdileny jazyk, ktery jim umoziluje vyloZit, co je
podle nich kariéra ucitele. Stejné tak oponenti
maji v terminologii jasno. Pozoruhodné vak je,
ze oponenti by tomu, co autofi vydavaji za karié-
ru v profesi uditele, takto rozhodné netikali. Slo-
vickareni? Nebo Ze by koncep¢ni problém? A co
tedy podle koho je a co neni kariéra v profesi
uditele? Pokus o odpovéd na tuto otdzku se neo-
bejde bez uvedeni do $ir$ich souvislosti.

Souvislosti vzniku pfedlozené
koncepce kariérniho systému

O profesnich standardech a kariérnich systé-
mech pro ucitele se u nds diskutuje od 90. let
minulého stoleti. Prvni seridézni pokus o vytvo-
feni profesniho standardu uitele jako zakladu
kariérniho systému je spojen se jménem J. Vasu-
tové (2001a, 2001b). Tento standard u nas nebyl
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uveden do zivota, byl ale vyuzit na Slovensku pfi
tvorbé kariérniho systému v letech 2006-2010
(podrobnéji viz Cernotova et al., 2006).

V letech 2008-2009 probihal projekt MSMT
Standard kvality v profesi ucitele,® v jehoz ramci
byl dan profesni vefejnosti prostor k zdsadnimu
podilu na jeho tvorbé. Po druhém kole vefejné
diskuse byla - po zméné na postu ministra -
pfiprava standardu zastavena.

Dalsi pokus o tvorbu standardu je spojen
s projektem IPn Cesta ke kvalité. Jednalo se
o narodni projekt MSMT s plnym ndzvem AU-
TOEVALUACE - Vytvdfeni systému a podpora
skol v oblasti viastniho hodnoceni, ktery part-
nersky realizoval Ndrodni tistav pro vzdélavini
a Ndrodni institut pro dalsi vzdéldvdni (dale
jen NIDV) v letech 2009-2012. Jednim z au-
toevaluacnich nastroji vytvorenych v ramci
projektu byl Rdmec profesnich kvalit ucitele,*
tj. standard, jehoz koncepce do zna¢né miry
navazovala na Standard kvality v profesi ulitele
(viz Spilkova & Tomkova et al.,, 2010), jak je
uvedeno vyse.

V roce 2010 za¢alo MSMT s NIDV ptipravo-
vat koncepci nového kariérniho systému ucitele

http://www.msmt.cz/standarducitele.

Tomkova, A., Spilkovd, V., PiSova, M., Mazacova, N.,
Kr¢mérova, T., Kostkova, K., & Kargerova, J. (2012). Rd-
mec profesnich kvalit ucitele. Hodnotici a sebehodnotici
arch [online]. Praha: Narodni ustav pro vzdélavani, skol-
ské poradenské zatizeni a zatizeni pro dal$i vzdélavani

pedagogickych pracovniki.
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(a feditele), byl vytvofen projektovy zamér, ke
kterému se velmi kriticky vyjadfovali ¢etni od-
bornici v¢etné pracovnich skupin Akreditacni
komise CR (ddle profesnich asociaci, zejména
Asociace profese ucitelstvi aj.). Kritické ptipo-
minky ale nebyly v dostate¢né mife zapracova-
ny do konecné podoby projektu. Jeho koncepce
je tak od pocatku povazovana vétsinou odborné
vefejnosti za problematickou. Realizace projek-
tu IPn pod nazvem Kariérni systém (zkracené
Kariéra) byla zahdjena v breznu 2012, pfijem-
cem dotace je MSMT, realizdtorem projektu
NIDV.

Na pocatku roku 2013 byli pozadani dékani
pedagogickych fakult o pomoc pii tvorbé kari-
érniho systému. Po projedndni podminek pro
zapojeni fakult jmenovala Asociace dékanii dva-
ceticlenné konsorcium, které koncepéné zastito-
valo a koordinovalo zapojeni odborniku z fakult
do ¢innosti v projektu Kariéra. Od kvétna do
fijna 2013 tito odbornici intenzivné pracovali
v pracovnich skupindch, které resily jednotlivé
soucasti kariérniho systému. Jejich zdsadnim
ukolem pfitom bylo najit takovou podobu kari-
érniho systému a standardu, kterd by postihova-
la klicovou oblast ¢innosti uciteld, tj. jejich praci
se zaky ve $kolni tfide¢, a jeji kvalitu.

V fijnu 2013 doslo k zdsadnimu zlomu. Uka-
zalo se, Ze neni mozné najit kompromis mezi
dvéma principidlné koncepéné odlisnymi po-
jetimi kariérniho systému. Koncep¢ni rozpor,
jehoz podstatu nize objasniujeme, byl vyfesen ve
prospéch pivodni koncepce projektu Kariéra.
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Tento krok vedl k ukonceni organizovaného
zapojeni fakult do feSeni projektu, které bylo
v lednu 2014 vyjadieno a argumentovino ve
Stanovisku Asociace dékanii pedagogickych fa-
kult univerzit Ceské republiky k IPn Kariéra.

V prosinci 2013 byl na webovych strankach
NIDV (odkaz viz vyse) zvefejnén navrh kariér-
niho systému vcetné standardu ucitele. V lednu
2014 probéhl kulaty stil SKAV a EDUin jako
jedna z pfilezitosti se k této podobé kariérniho
systému vyjadrit. Nezbyva nez doufat, Ze budou
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navazovat dal$i ptilezitosti, na nichz bude mozné
znovu a do hloubky vysvétlovat, v ¢em spocivaji
problémy predlozené koncepce.

Predlozena koncepce kariérniho
systému: problémy a feSeni

Pokusme se nyni ukdzat, v cem tkvi zdsad-
ni rozpor mezi koncepci kariérniho systému
a standardu, na které stavi soucasné feeni pro-
jektu IPn Kariéra, a mezi tim, jak by koncepce

PredloZena koncepce kariérniho systému dle
projektu IPn Kariéra

Jak by méla koncepce kariérniho systému
vypadat (pohled fakult)

Cilem je kariérni postup (jeho vztah k profesnimu riistu

neni vymezen).

Cilem by mél byt profesni rist ucitele (ten by mél byt

chéapan jako podminka pro kariérni postup).

Zakladnim principem gradace kvality/profesionality je
rozsah u¢itelova piisobeni mimo tfidu (tj. predpoklad,
Ze ¢im vice pasobi mimo tfidu, tim lepsi uéitel a potazmo

tim vétsi kariéra).

Zakladnim principem gradace by méla byt kvalita

ucitelovy prace se zaky ve tfidé.

Pfistup je zalozen na pfedpokladu zprostfedkovaného
udinku (ucitelé budou vzdélavat uditele, ti se mozna zlepsi
a pak budou Iépe vyucovat zéky). Mechanismy dosahovani
proklamovanych cilt kariérniho systému, tj. zvyseni

kvality vzdélavani, nejsou v koncepci zahrnuty.

Ptistup by mél spocivat v pfimé intervenci sméfujici
ke zvy$eni kvality vyuky ve tfidach. Mechanismy
dosahovani proklamovanych cilt kariérniho systému,
tj. zvy$eni kvality vzdélavani, by mély byt klicovou
soucasti koncepce.

Na ucitelstvi je aplikovan profesné nespecificky
manazersky model (kariérni systém je stavén zejména pro
¢innosti, které jsou obecné povazovany za manaZerské,

tj. spocivaji v fizeni a vedeni lidi).

Meél by byt uplatnén profesné specificky pristup
(vychazejici z toho, co je pro ucitelskou profesi definujici,

tj. prace se zaky).

Je predlozen jako vnitiné nediferencovany (t;.
nezohlednuje specifika jednotlivych typi/stupni kol

a aprobaci), ptitom se ma tykat véech vyucujicich MS, ZS,
SS, VOS, ZUS.

Ke tvorbé kariérniho systému by se mélo pristoupit
s respektem viici odliSnostem mezi vyucujicimi riznych
typu/stupniii $kol, aprobaci. .., mél by byt vnitfné

diferencovany.

Stavi na pristupu vedeném shora dolii (top-down),

princip tzv. ,ownershipu“ (pocit vlastnictvi a dileZitost

spolutvorby uciteli) je podcenén.

Meélo by se stavét na kombinaci pFistupii vedenych

zespoda nahoru a shora dolii (bottom-up a top-down)

s cilem posileni pocitu spoluvlastnictvi u¢iteli.
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kariérniho systému a standardu méla vypadat
dle nazoru zastupcii pedagogickych fakult.

Jak je patrné, v pozadi obou vyse uvedenych
ptistup stoji dva zdkladni pojmy: profesni rist
a kariérni postup. Zastupci pedagogickych fa-
kult chapou profesni riist jako proces zvy$ovani
kvality profesionala a jeho profesnich ¢innosti.
Jde-li o ucitelskou profesi, pak je to rist ucitel-
sky — projevovany ve zlepSovani ¢innosti spoje-
nych s vykonem této profese, tj. v praci se Zaky
(nikoli rtist/zlepSovani v cinnostech jinych).
Utitelsky rist povazuji zastupci pedagogickych
fakult za podstatu i cil kariérniho systému.

Zcela jiny vyznam ma pojem kariérni postup.
Ten postihuje pohyb kariérou spocivajici v zis-
kavani/ptiznavani urcitych kariérnich pozic
a stupnd. Koncepce dle projektu Kariéra pocita
se ¢tyfmi kariérnimi stupni: 1. kariérni stupen -
absolvent ucitelského vysokoskolského studia /
zacinajici ucitel; 2. kariérni stupen - samostatny
ucitel (po dvou letech praxe); 3. kariérni stupeii -
lidr skoly; 4. kariérni stupen - lidr systému.

Jiz z ndzv je patrné, Ze tfeti a Ctvrty kariérni
stupen je postaven na principu lidrovstvi. Také
indikatory odpovidajici témto kariérnim stup-
nam se tykaji ¢innosti a pusobeni ucitele pre-
vazné mimo tfidu a $kolu, tedy ne pfimo prace
se zaky, ale s dospélymi (zejména s kolegy uci-
teli). Konkrétné jsou uvadény: lektorovani, za-
pojeni do vyzkumu, publikovani, ¢innost v pro-
fesnich asociacich, mentorovani kolegt apod. Je
pravda, 7e uvadéné Cinnosti profesni riist udi-
telti zpravidla doprovazeji, avSak nemohou byt
hlavni podminkou jejich kariérniho postupu.
Pokud by tomu tak bylo, dochazelo by k ,0d-
klonu“ u¢itelt od podstaty jejich prace a poslani.
Disledkem by byla de-profesionalizace ucitelt
a oslabeni zakladnich funkci $koly.

Popis kvalitni prace ucitele kon¢i v pred-
lozené koncepci na druhém kariérnim stupni,
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tj. po dvou letech praxe. Uciteliim, ktefi svij
profesni riist chdpou predevsim jako zvySovani
kvality své prace se zaky, takto postaveny kari-
érni systém vlastné nic nenabizi — bude je spi-
$e demotivovat. Kariérni systém ucitelt, jehoz
cilem mélo byt zvy$ovani kvality vyuky, a tim
i vysledkd vzdélavani zakd, je v pojeti projek-
tu Kariéra nepochopitelné zalozen na kritéri-
ich, ktera jdou mimo klicové ¢innosti ucitelské
profese. Stale prece plati, Ze podstatou uditelské
profese je prace se zaky. Proto i hodnoceni kva-
lity vykonu ucitelské profese (v¢etné finan¢niho
ocenéni) se musi tykat toho, co je pro ni nejvice
podstatné.

Tvorba kariérniho systému méla navic byt
vyuzita jakozto prilezitost pro vyslovné pojme-
novani toho, co je to kvalita v ucitelstvi. Autofi
predlozené koncepce kariérniho systému tuto
prilezitost promarnili, jakkoliv je dnes k dispozici
cela rada expertiz (napt. Stary & Chval, 2009;
Spilkova & Tomkova et al.,, 2010; Janik et al,
2013), o néz by bylo mozné se pfi vymezovani
kvality opfit.

Na okraj predlozené koncepce kariérniho
systému jesté dodejme, Ze je vyrazné inspirova-
na profesnim standardem zavedenym v Anglii.
Ptitom v roce 2011 byla publikovana Zprdva ne-
zavislé komise k posouzeni standardil,® na jejimz
zakladé byl od roku 2012 tento systém zrusen.
Vicetrovnovy standard (se stupni Advanced tea-
cher a Excellent teacher, které jsou svym poje-
tim velmi blizké tfetimu a ¢tvrtému kariérnimu
stupni v ¢eskému ndvrhu) byl nahrazen jedno-
uroviiovym standardem. Existuje tedy pouze
jeden popis expertni trovné kvality prace uci-
tele — Master Teacher Standard, ktery je velmi
podobny pojeti, které navrhovalo ve svych

5 https://www.gov.uk/government/uploads/system/uplo-
ads/attachment_data/file/177118/DFE-00168-2011.pdf.
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oponentnich stanoviscich Konsorcium pedago-
gickych fakult - bohuzel bez odezvy.

Zavérem

Vyse uvedené Ize shrnout do nasledujiciho zavé-
ru. Z pohledu pedagogickych fakult je dilezité
formulovat, kdo je to kvalitni uditel a co je to
kvalitni vyuka. Jde tedy o to ramcové popsat to
nejpodstatnéjsi pro kvalitni vykonavani profe-
se v kontextu soucasnych pozadavki na $kolni
vzdélavani. Za zésadni pritom fakulty povazuji
ptipravit takovy systém, ktery bude motivovat
a podporovat predev$im ty ucitele, ktefi vidi
svoji kariéru v jadru uditelstvi, jimz je prace se
zaky a jeji zkvalitnovani.

Z pohledu pedagogickych fakult je tedy kli-
¢ové pracovat nejprve na koncepci profesni-
ho (ucitelského) rustu, tj. snazit se formulovat
narist kvality ucitelovy prace se zaky ve tridé.
Teprve bude-li koncepce profesniho (ulitelské-
ho) ristu ptipravena, lze zodpovédné pristoupit
k vytvareni koncepce kariérniho postupu.

Profesni (ucitelsky) rtist musi byt dle naseho
presvédceni podminkou kariérniho postupu. Mi-
nout profesni (ucitelsky) rust jakozto podminku

ZVYZKUMU

Prof. PhDr. Vladimira Spilkova, CSc., ptsobi jako
vedouci katedry primarni pedagogiky Pedagogické fakulty
Univerzity Karlovy v Praze.

viadimira.spilkova@email.cz

Doc. PhDr. Mgr. Tomas Janik, Ph.D., je vedoucim
Institutu vyzkumu $kolniho vzdélavani Pedagogické fakulty
Masarykovy univerzity v Brné.

tianik@ped.muni.cz

Doc. PhDr. Michaela Pisova, M.A., Ph.D., ptisobi
na Institutu vyzkumu $kolniho vzdélavani a katedre
anglického jazyka a literatury Pedagogické fakulty
Masarykovy univerzity v Brné.

pisova@ped.muni.cz

kariérniho postupu by znamenalo minout ucite-
le a odvést ucitelskou profesi na kolej, ktera se
nam jevi jako vedlej$i a dost mozna i slepa.
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Humor ve skole

Humor Ize definovat jako specificky typ zazit-
ku vyvérajici z vnimani ¢i vytvareni smésné ¢i
zabavné udélosti (Bariaud, 1989). Podstatou
humoru je, jak se shoduji autofi napfi¢ riznymi
disciplinami, ur¢itd inkongruita, tedy soucasny
vyskyt elementti, které jsou vzdjemné nesou-
rodé nebo je jejich spojeni néjak prekvapivé ¢i
$okujici. Pokud naptiklad ucitel zaspi a ptijde
pozdé na vyucovani, vnimame to jako humor-
né, protoZe se to neslucuje s jeho roli strazce
$kolnich pravidel.

Humor a jeho funkce

Humor je tfeba chépat jako socialni fenomén.
Empirické vyzkumy ukazuji, Ze se lidé mnohem
Castéji sméji, pokud jsou ve spole¢nosti jinych
lidi, neZ pokud jsou sami a Ze je smich do jisté
miry ,,nakazlivy“ (viz Martin, 2007). V social-
nim zivoté plni humor fadu funkci, mezi nimiz
dominuji dvé klicové, a sice budovani solidarity
na strané jedné a vyjednavani o moci na strané
druhé.

Souvislost humoru se solidaritou a skupino-
vou kohezi je dobfe zndmad. Ziv (2010) uvadi, ze
skupiny, ve kterych je pfitomen humor a smich,
vykazuji ptiznivéjsi atmosféru a jejich aktivi-
ty jsou pro cleny prijemnéj$i a pritazlivéjsi nez
aktivity skupin, v nichz se humor a smich ne-
vyskytuji. Podle Ziva (2010) tento fakt vychdzi
ze véeobecné lidské potfeby sounalezitosti. Citi-
me se dobfe, pokud dokazeme ostatni rozesmat,
a mame radi ty, ktefi dokdZou pobavit nas.

Podle Kollera (1988) humor vytvafi soci-
alni pouto a ma potencidl zformovat skupinu:
jestlize se sméjeme s nékym stejnému vtipu ¢i

komickému momentu, vytvaii se mezi nami
soundlezitost a ziskavame alespon docasné ur-
¢ity spole¢ny skupinovy status. Naopak, ten kdo
je ter¢em humoru, je pro danou chvili vytlacen
mimo skupinu. Fakt, Ze humor pfispiva k poci-
tu blizkosti a sounalezitosti mezi lidmi, je dolo-
zen fadou vyzkumnych studif (blize viz Sedova,
2013). To plati jak v situaci ndhodného setka-
ni, které mize potencialné vést ke zformovani
skupiny, tak u skupin trvalejsiho charakteru,
jez disponuji urcitou sdilenou kulturou. Podle
Finea (1987) je soucasti kultury kazdé skupiny
trvala sada humornych odkazd, jimz rozuméji
pravé jen clenové dané skupiny. Zertovéni se
»historizuje*, minulé udalosti jsou opétovné
ozivovany a slouzi jako zdroj spole¢né skupino-
vé identity. Vzpominani a prehrdvani minulych
zazitka posiluje skupinovou identitu, nebot kul-
tovni pribéhy, které se ve skupiné casto opakuji,
byvaji obvykle pravé ty, v nichz dominuje hu-
morny aspekt.

Mezi teoriemi humoru (blize viz Sedova,
2013) je vSak také rada takovych, které vyzdvi-
huji jeho uto¢né rysy. Napiiklad Gruner (1997)
vysvétluje humor jako okamzik triumfu autora
vtipu nad objektem tohoto vtipu. Konstatuje, Ze
veskery humor a vtip md v jistém smyslu povahu
utoku a zapasu a obsahuje urcitou davku agrese.
Tim se dostavame k souvislosti mezi humorem
a mocenskymi vzorci ve skupiné, kterd je rov-
néz dobfe vyzkumné doloZend. Do vytvareni
a vnimani humoru se vzdy jistym zptisobem
promita statusova hierarchie ve skupiné. Jed-
notlivci s vy$$im statusem produkuji humor cet-
néji a Uspésnéji (ve smyslu jeho prijeti ostatnimi
¢leny skupiny) a lze také fici, Zze jde o humor
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Humor prispiva k budovani solidarity
a pratelské atmosféry, na druhé strané
slouzi k mocenské kontrole ve skupiné.

uto¢néjsi, nez jaky produkuji ¢lenové skupiny,
jejichz status je niz8i. Prostfednictvim humoru
na sebe mluvci poutd pozornost, a ta je neod-
myslitelnou rekvizitou moci. Smich, ktery pfi-
chazi jako odezva na vtip, je vlastné vyzadanym
smichem. Pokud se tedy ostatni sméji nasemu
vtipu, znamena to, Ze jsme nejenom s to ziskat
jejich pozornost, ale také ndm davaji najevo svij
souhlas s nasim jednanim. Oboji je zndamkou
mocensky silné pozice. Zaroven oviem plati, ze
ti, ktefi se chtéji dopracovat k lepsimu postaveni
ve skupiné, mohou humor pouzivat jako nastroj
zlepdeni své pozice.

Z vyse uvedeného vyplyvd, ze doklady o tom,
jaké socidlni funkce na sebe humor vaze, jsou
rozporuplné. Na jedné strané prispiva k budo-
vani solidarity a pratelské atmosféry, na druhé
strané slouzi k mocenské kontrole ve skupiné.
Tento paradox si zdda dtikladnéjsi prozkouma-
ni, ¢emuz se budu vénovat dale.

Jak 1ze zkoumat humor ve $kole

Na zakladé vyse uvedenych tezi a nalezd jsem
se rozhodla realizovat vlastni empirické Setfeni
s cilem zmapovat podoby humoru v prostredi
¢eské zakladni $koly a funkce, které humor plni
ve vztazich mezi zaky a uciteli. Datovy material,
s nimz pracuji, predstavuji pisemna vypravéni
74kt a uciteld druhého stupné zdkladni skoly
na téma ,humorna prihoda ze $koly“ Primar-
né mi $lo o to porozumét humoru zdkovskému.
Pro dosazeni komplexnéjsi perspektivy jsem se
vdak zajimala rovnéz o to, jak humorné udalosti

ve Skole vnimaji ucitelé, a doplnila jsem datovy
soubor rovnéz o doplnkovy vzorek ucitelskych
vypravéni.

Pochopitelné je tfeba mit na zieteli, ze Za-
kovska a ucitelska vypravéni nelze brat jako
pfesnou rekonstrukei udalosti, které popisuji.
Jednak je zaznamenany incident vzdy licen ze
subjektivni pozice autora textu (¢asto s evident-
nim emociondlnim zabarvenim), jednak jde
o popis udalosti, ktera se odehrala v riizné vzda-
lené minulosti a vzpominky tudiz mohou byt
dil¢i, selektivni a fragmentdarni. Neni jisté, Ze se
popisované udélosti odehraly presné tak, jak re-
spondenti popisuji. Co je v8ak podstatné: texty
pfimych aktérd mohou nabidnout porozumeé-
ni tomu, jaké typy piihod lidé ve $kole vnimaji
jako humorné.

Jaké funkce humorné udalosti
ve $kole plni?

Uvedla jsem, Ze mezi socidlnimi funkcemi hu-
moru dominuji dvé, a to budovani solidarity
a skupinové soudrznosti na strané jedné a vy-
jedndvani a ustavovani mocenskych pozic ve
skupiné na strané druhé. Tomu dobte odpovi-
daji nasbirané pribéhy, které lze roztridit do tfi
zakladnich kategorii podle toho, co v disledku
humorného incidentu nastane ve vztazich mezi
ucitelem a zaky: 1) dojde ke zpochybnéni domi-
nance ucitele a ustaveni docasné prevahy zaki;
2) dojde k posileni dominance ucitele; 3) dojde
k harmonizaci vztahi mezi uciteli a zaky, coz
znamend, Ze je budovana vzdjemnd solidarita
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a soudrznost mezi témito dvéma skupinami ak-
téra.

Mocenska prevaha zaka

Ukazka 1

Jednou, kdyz nase tfida chodila do nizsiho ro¢niku,
byla to tfeti tfida, se nam stala krasné veseld piihoda.

Pani u¢itelka prisla do hodiny a jako pomicku si
vzala CD prehréva¢. Chtéla nam pustit velice pou¢né
»cédécko” Cela trida se téSila, Ze nemusi nic délat,
a Ze bude jen poslouchat ,,cédécko”. Pani uditelka si
vée ptipravila a prehrdva¢ chtéla zapnout. JenZe pte-
hrava¢ mlcel. Celd tfida i s pani ucitelkou se divila:
»jak to, Ze to nefunguje?“ Pani ucitelka jesté zkontro-
lovala prehravag, ale nic nenasla.

Po chvilce zkoumadni se ozval jeden nejmenovany
zak: ,,Pani ucitelko, mate to v zdsuvce?“ Najednou se
celd tfida zacala smat. Pro¢? No protoZe to samozfej-
mé v zdsuvce nebylo. Zbytek hodiny uz se nesl v ro-
zesmaté atmosfére.

(chlapec, 7. roénik)*

Jaky je princip komicna v této ukazce? Jde o ne-
shodu mezi jedndnim ucitele a spole¢enskymi
pozadavky kladenymi na roli ucitele. Z role uci-
tele vyplyva, ze by mél byt za véech okolnosti
kompetentnéjsi nez zaci. V této ukazce jsou to
vsak zaci, kdo musi ucitelce pomoci s tak banal-
ni zalezitosti, jakou je zapojeni pfehravace do
zasuvky. Ucitel, ktery techniku nezvlada, pfipra-
vu zanedbal, a tudiz se ocita v postaveni analo-
gickém postaveni Zdka, ktery nemd domdci kol
nebo zapomnél ucebnici. Obvyklé postaveni
ucitele a zaki se pro tuto chvili obraci - zaci kri-
ticky hodnoti ucitelovy schopnosti, vysmivaji se
jim a ziskavaji pro danou chvili urcitou prevahu.

Zé&kovsky humor byvé &asto uditeli ptijiman
s nevoli a nezfidka je sankcionovan. K tomu
dochazi predeviim tehdy, kdyz je vznikla si-
tuace zaky zamérné pripravena a také tehdy,
kdyz zjevné vystoupi do popfedi Gto¢na pova-
ha zakovskych Zertl. V nasbiraném souboru

1 Vsechna vypravéni jsou pfepsana ve své pavodni podo-

bé tak, jak je napsali sami Zaci (v¢etné pripadnych chyb).
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vypravéni se vyskytly naptiklad pribéhy li¢ici,
jak Zaci vysadili dvefe z pantu ¢i rozlili u vstu-
pu do tfidy vodu po podlaze s cilem, aby ucitel
vchazejici do tfidy upadl.

Mocenska prevaha ucitele

Ukazka 2

Pti hodiné ¢edtiny, kdyZ jsme byli v $esté t¥idé jsme
si s pani uditelkou opakovali vyjmenovana slova. Pfi
opakovani slov po M ndm v8em jedna spoluzacka
tvrdila, Ze mit mozek nemtiZe se psat s mékym I po
M. Jelikoz boj mezi spoluzackou XY a pani ucitelkou
trval uz pres 10 minut, zacali docela milé profesorce
povolovat nervi. Snazila se ji vysvétlit, jaky je v tom
rozdil. Nakonec se nase kantorka rozhodla, pfejit na
¢iny misto vysvétlovani. Vzala houbu na tabuli, chyt-
la spoluzacku XY za ruku a vedla ji k umyvadlu. Na-
jednou u umyvadla spoluZaéce XY fekla: ,Tak teda
vem si houbu a UMY]J si mozek, kdyz si myslis, ze
to jde.“ Spoluzacka se nechépavé podivala a najed-
nou pochopila jaky je rozdil v MIT MOZEK X MYT
MOZEK.

(divka, 9. roénik)

Citovand ukazka doklddd, ze také ucitelé jsou
¢asto inicidtory humornych situaci a zakovsky
smich vyuZzivaji ke svym ucelim. Jestlize se
v pfedchazejici ukazce zaci vysmivali uciteli, zde
naopak ucitelka za objekt humoru stavi zacku,
ktera po delsi dobu nedokéze pochopit probira-
ny gramaticky jev. V interakci je patrny prvek
agrese ucitelky vici zakyni. Pfipomenme, Ze se
dnes nachdzime v historické situaci, kdy je pfi-
mé autoritativni vyjadfeni moci ve $kole vnima-
no jako nepfijatelné. Leckteré diive zauzivané
techniky ucitelské prace, napriklad tresty ¢i kri-
tizovani zakd, jsou nahlizeny jako nekorektni,
pfitom pozadavek, Ze ucitel musi tfidu primét
ke $kolni praci, zlistava v platnosti. Za téchto
okolnosti se humor nabizi jako jedna z technik
udrzeni discipliny, nebot umoznuje vykonavat
moc méné ocividné. JestliZe neni pripustné,
aby ucitelka ostfe kritizovala nadani a kogni-
tivni schopnosti zakyné, ¢ini tak prostfednic-
tvim humorného vypadu. Tim se dostavame ke
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skutecnosti, Ze to nejsou pouze Zzici, ktefi vy-
uzivaji humor jako zbran, at uz uto¢nou nebo
obrannou. Vtipni uditelé pouzivaji humor za
ucelem prevzeti kontroly nad situaci ve tridé,
jeho prostrednictvim vyjadruji a posiluji své do-
minantni postaveni.

Harmonizace vztahu a budovani
solidarity

Ukazka 3

Muj nejveselej$i zazitek ze $koly byl cely adapta¢ni
kurz. Spole¢né se viemi ucitelkami jsme si tyto 3 dny
uzily jako zddnou jinou 8kolni akci. Déti odmitaly
chodit spét a pani ucitelka ndm musela ¢ist pohddky.
Stra$né radi jsme absolvovali riizné bojové hry a mé
osobné se nejvice libila stezka odvahy Jidlo, které nam
nechutnalo, jsme vzdycky nechali kolovat kolem stolu
a losovali jsme, kdo ho bude dojidat. Hrali jsme ruz-
né hry na to, abychom se lépe poznali a mozn4 i diky
nim je ted z nds velmi dobry kolektiv. Jednou ndm
pani ucitelka vypravéla stragidelny pribéh a my se pak
celou noc bali a v8ichni spali v jednom pokoji. Nejvic
ze véeho se asi ndm viem libily obé cesty autobusem.
Rozhazovali jsme jidlo po celém autobusu a smali se
Fidici, ktery ndm jednom kuse nadéval. Také jsme §li
Cast cesty pésky a to bylo neméné zébavné. Vidyc-
ky, kdyZ jsme méli prestavku, sesypaly vSechny déti
sladkosti, které s sebou méli, a my se pak zivily. Takze
svaciny jako takové ndm zbyly uplné celé a mamy po
tom nadavaly. Dalsi dny, které jsme stravili jiz ve $kol-
nich lavicich, jsme si povidali o tom, jaké to bylo hez-
ttidni ucitelku, a proto vétim, Ze si takovy vylet jesté
nékdy zopakujem. Myslim, Ze diky tomuto adaptac-
nimu kurzu jsme utuzily vztahy ve tiidé. Kazdy se
snazi pro tu tfidu néco udélat a vychdzet s ostatnimi
détmi dobfe. Mam skvélou ttidu a tento vesely adap-
ta¢ni kurz jsme si v8ichni moc uzili.

(divka, 12 let)

Je ziejmé, Ze tato citace se nese v jiném ténu nez
obé predchazejici, nebot zde absentuje opozice
mezi skupinou zakt a ucitelti. Autorka popisuje
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rtizné udalosti, které se sebéhly na adaptacnim
kurzu. Je zfejmé, Ze humornost je pricitana
velmi protichtidnym stimulim, z nichz nékte-
ré jsou jednoznacné pifjemné (¢teni pohddek,
hry), jiné by viak mohly byt v jiném kontextu
vnimany spiSe jako nepfijemné ($patné jidlo,
nadévajici ridic). Jestlize si je déti uZivaji, zna-
mena to, ze prostfednictvim humorného vni-
mani aktivné proménuji jejich vyznam. Za po-
zornost stoji je$té to, co nastava po navratu do
$koly a do bézného vyucovani. Zazitky z kurzu
jsou nadale predmétem zpracovavani a hovord,
jsou ,zakonzervovany“ a mohou byt tfidnim
kolektivem kdykoli pouzity za ucelem vyvolani
spole¢nych vzpominek. Tento efekt kurzu si uvé-
domuje i sama autorka, kdyz piSe, Ze se diky to-
muto adaptacnimu kurzu utuZily vztahy ve t¥ideé.
Kazdy se snazi pro tu tfidu néco udélat a vychdzet
s ostatnimi détmi dobre. Citovany text vyzdvihuje
pozitivni roli uciteltt - Zdci si v8e uzivaji spolec-
né se vsemi ucitelkami a v zavéru autorka kon-
statuje, ze ma dobrou tfidni utitelku. Na kurzu
se pise spole¢na historie zaki a ucitell, moZnost
nasledného vyuzivani zazitkové konzervy v po-
dobé¢ letmych konverza¢nich odkazi na humor-
né okamziky vytvari kulturni pouto mezi nimi.

Nabizi se otazka, s jakou cetnosti se jednotli-
vé funkce v nasbiranych vypravénich objevuji.
Z tabulky ¢. 1 je zfejmé, Ze humor castéji vede
k nastoleni néjakého typu prevahy nezli k usta-
veni harmonie. Pfesto je harmonizaéni prvek
pfitomen, a to v nezanedbatelné mifte.

Tabulka 1. Funkce humornych udalosti - vyskyt
jednotlivych typii

Zakovska Utitelska

vypravéni vypravéni
Prevaha zaka 42 % 46 %
Pfevaha uditele 15 % 18 %
Harmonie 43 % 36 %

Humor tedy ve $kole funguje ¢astéji jako zbran
v mocenskych vyjednavanich nezli jako nastroj
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uzavirani smiru mezi uciteli a zdky. Zaroven je
z tabulky patrné, Ze humor vede vétsinou nikoli
k posileni moci u¢iteltl, nybrz k nastoleni zakov-
ské prevahy. Nabizi se otdzka, zda je — vzhledem
k uvedenym vysledkiim - mozno chépat $kolni
humor jako pozitivni jev. K této otdzce se vratim
v zavéru.

Fenomén svate¢niho humoru

V pribéhu analyzy dat jsem si povsimla, zZe
zna¢nd ¢ast humornych udalosti se neodehrava
nahodile ve vyuce ¢i o prestavkach, ale pii speci-
alnich prilezitostech, které se ve skole vyskytuji
pravidelné a Ize je povazovat za institucionali-
zované. Tyto pfilezitosti, a¢ tradi¢ni a institu-
cionalizované, jsou vnimany jako mimoradné
a maji auru jisté svate¢nosti. Jde o udalosti mi-
motadné bud z hlediska ¢asového - jsou vazany
na specifické dny (Vanoce, Velikonoce, April),
nebo prostorového - predpokladaji presun trid-
niho kolektivu mimo $kolni zdi - na vylet, $kolu
v ptirodé ¢i sportovni kurz. Tyto incidenty budu
nadale oznacovat jako svite¢ni humor, a tim je
odlidovat od humoru kazdodenniho, tedy hu-
moru, ktery se odehrava v béznych vyucovacich
dnech. Prikladem svate¢niho humoru je - vedle
ukazky 3 - také nasledujici ukazka 4.

Ukazka 4

Na Aprila jsme se se spoluzéky rozhodli, Ze nachys-
tame néjaké ty zertiky na ucitele. Tak myslim, Ze se
nam to docela povedlo: domluvili jsme se, Ze vzdycky
kdyz se k ndm otoci zady, tak se za¢neme smit. Taky
jsme to tak udélali. Pani ucitelka z toho byla prvné
trochu vydésend, ale potom, kdyZz jsme fekli ono
slovo — April, smdla se taky. Na ¢e$tinu se dva kluci
schovali do skiiné a aZ pani ucitelka pfila, fekli jsme
ji, ze jsou v feditelné, protoze bézeli rychle po chodbé
a narazili do pana ucitele, ktery spadl na zem. Doce-
la ndm to uvéfila, jenZe si pak $la ovérit sk¥in, prisla
na to, ale i tak jsme se sméli. Na oplatku ndm fekla,
Ze v pondéli piSeme test z posledni probirané latky.
Docela jsme si oddechli, ze to byl jen April. Taky
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jsme si pripravili Zertik na nasi pani ucitelku tf{dni:
jednou jeden nds spoluzék totiz rozbil okno a stras-
né se to fesilo, my jsme ji ptisli fict, Ze to okno zase
rozbil, a Ze ted bre¢i na zéchodé. Uvéfila ndm: ,No
to si budete platit, to se zase bude fesit...“ A kdyz
jsme ji fekli April stra§né se smala: ,No pockejte®
Po prestavce ptisla do tfidy jakoby nic a rozdala ndm
papiry. Vsichni fikali: ,, April, Ze?“ Ale ona na to, ze
ne, Ze nam fikala, Ze budeme psat. Tak jsme napsali
datum, jméno, prvni otdzku a uz viem dochdzelo, Ze
asi opravdu piSeme a v tom pani ucitelka: ,, April!
(divka, 9. roénik)

V tomto piibéhu se popisuji rtizné lécky a na-
strahy, které Zaci na Aprila kladou svym udite-
lam. K takovym aktivitiam nedochdzi zdaleka
jenom béhem svate¢nich dni, avSak v bézné dny
ucitelé takové jednani obvykle nesou s vétsi ¢i
mens$i nevoli. Ve svate¢ni dny je ovSem situace
jind, zakovské zerty, které by jindy ucitelé poti-
rali jako nepatfi¢né, jsou v tento den povoleny.
V ukazce 4 je zfejmé, Ze samotné vysloveni slova
April piisobi jako zaklinadlo, které radikalné re-
definuje situaci. U¢itelka je nejprve vydésend, po
yjisténi, ze jde o april, se sméje. Stejné tak zaci
se nejprve obavaji testu a nasledné si vydechnou.
Co je dulezité, je skutecnost, Ze ucitelé a Zaci se
v této ukdzce sméji spolecné.

Svate¢ni humor ma nékteré specifické rysy,
které jej odliduji od humoru kazdodenniho. Je
v ném piitomna reciprocita. Zaci si délaji legraci
z uciteld a ucitelé ze zaka. Ucitelé jej neptijimaji
s nevoli a netrestaji jej (coz se u kazdodenniho
humoru nékdy déje), naopak jej mnohdy oce-
kavaji a vitaji. Svate¢ni humor je ritualizovany
a ma tradi¢ni podobu - Zerty se ,,dédi“ z gene-
race na generaci. V jednom z textd se konstatu-
je, ze ulitel ,pochopi ten stary forek, ktery uz oni
pouZivali na své ucitele”. V jiném autor popisuje,
jak se se spoluzéky snazili vymyslet aprilovy Zert
na t¥idni ucitelku: ,, JenZe jsme se na Zddném nd-
padé nemohli shodnout a tak ndm musela pomo-
ci nase pani ucitelka z pfirodopisu. Pani ucitelka
fekla, Ze si to nechd projit hlavou a snad ji néco
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napadne co délali oni svym uciteliim, kdyz chodi-
la jesté do skoly.

Nabizi se otdzka, zda se odlisnosti mezi sva-
tecnim a kazdodennim humorem objevi pfi
analyze funkci. Zji§téna data jsou zachycena
v tabulkdch 2 a 3 a naznacuji pozitivni odpovéd.

Tabulka 2. Funkce humornych uddlosti s rozlise-
nim kazdodenniho a svdtecniho humoru v Zdkov-
skych textech

Kazdodenni Svate¢ni

Humor (%) Humor (%)
Pievaha zaka 55 % 8%
Prevaha uditele 22% 0%
Harmonie 23 % 92 %

Tabulka 3. Funkce humornych uddlosti s rozlise-
nim kazdodenniho a svdtecniho humor v ucitel-
skych textech

Kazdodenni

Humor (%)

Svatec¢ni

Humor (%)

Pievaha zaka 62 % 0%
Pievaha ucitele 24 % 0%
Harmonie 14 % 100 %

Tabulky 2 a 3 prinadeji diikaz o tom, Ze svate¢ni
humor vede k jinym vysledkim, a tudiz fun-
guje jinak nez humor kazdodenni. Vidime, ze
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svatecni humor az na vyjimky vede k nastoleni
harmonie mezi uciteli a Zaky.

Zavér

Realizovany vyzkum ukdzal ambivalentni po-
vahu humoru, ktery muze fungovat na jedné
strané jako harmoniza¢ni prvek, na druhé stra-
né slouzi zakam i ucitelim k tomu, aby vyjadrili
a posilili svoji mocenskou pozici. Tento para-
doxni vysledek Ize vysvétlit poukazem na hra-
vy charakter humoru. Humoru je vlastni hravy
ramec (Bariaud, 1989) - je vysilan signdl, Ze to,
co se rikd ¢i déje, neni mysleno vazné. Humor
nam tak napfiklad umoziyje fici urcitou véc
a pritom ji zaroven poptit s odkazem na to, ze
sdéleni se odehralo v humorném ramci (nebylo
to minéno vazné).

Vyse jsem vznesla otazku, do jaké miry je
mozné chapat humor ve $kole pozitivné, jestlize
je jeho vyznamnou funkci mocenské vyjedna-
vani a navozovani konfliktu. Lynch (2002) na
zdkladé vyzkumu humoru ve formadlnich orga-
nizacich poukazuje na to, Ze rovnéz tento typ
humoru mtize ve vysledku organizaci prospivat,
nebot plni funkci pojistného ventilu, jimz unika
pfebytecné napéti. Moje analyza ukdzala, Ze po-
kud je humor pouzit jako ndstroj mocenského
vyjednavdni, vede castéji k nastoleni docasné
zakovské dominance nez k posileni dominance
uciteld. Humor je tedy svého druhu ,,moci bez-
mocnych’, je jednim z nemnoha zpusobi, jak
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z4ci mohou zvratit mocenskou asymetrii, které
je Skolnimu prosttedi vlastni. Zaci se ve Skole
podrobuji diktatu dospélych. Prostfednictvim
humoru mohou své pfipadné negativni pocity
vyventilovat.

Vedle toho, ze humor navozuje mocenska
vyjednavdni, analyza dale ukazala, Ze muaze vy-
znamné prispivat k harmonizaci vztahti mezi
uciteli a zaky. Tato harmonizace vede k utvareni
pocitu soundlezitosti mezi uciteli a Zdky a bu-
dovani vzdjemné solidarity a socidlni koheze.
Moody a White (2003) uvadéji, ze soudrznost
zptisobuje emocni pripoutani jednotlivce ke
skuping, které je zalozeno na zazitku blizkosti
mezi ¢leny skupiny. V Gvodu jsem uvedla, ze
humor ma potencidl navozovat intimitu, je tedy
jednim ze zptsobd, jak do - do zna¢né miry
neosobnich - vztaht mezi uciteli a zZaky vnést
prvek blizkosti.

V analyze se ukdzalo, Ze podstatnéjsi roli pfi
harmonizaci vztaht mezi uciteli a zaky sehrava
oproti kazdodennimu humoru humor svate¢ni.
Svatecni humor vykazuje zndmky ritualizova-
nosti: odehrava se opakované, ve specifickém
Case ¢i misté, md stabilizované formy a dédi se
z jedné zakovské generace na druhou. V tomto
kontextu lze vysvétlit, pro¢ provedend analyza
ukazuje, ze svatecni humor - na rozdil od hu-
moru kazdodenniho - sméfuje téméf vyhrad-
né k harmonizaci vztahti mezi uditeli a zaky. Je
zjevné, Ze incidentd svate¢niho humoru se ak-
tivné ucastni zaci i ucitelé a spole¢né se timto
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humorem bavi. Spole¢na socidlni akce a syn-
chronizovany smich pak davaji vzniknout spe-
cifickému efektu svate¢niho humoru.
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7aci o hodnoté éteni

a literatury

Proti tvrzeni, Ze by Zaci méli ¢ist, jisté¢ nebude
nikdo nic namitat, nebot jak poeticky fika John
Ruskin: ,,Knihy jsou pro lidi tim, ¢im jsou pro
ptaky kridla.“ Pravé ¢teni tuzce souvisi také se
¢tenafskou gramotnosti, o niZ v posledni dobé
hojné slychavame, mimo jiné v souvislosti s me-
zinarodnim testovanim zakt a jeho vysledky
(pravé ctenarska gramotnost je spolu s mate-
matickou a prirodovédnou gramotnosti stéZej-
ni oblasti naptiklad v mezindrodnim testovani
PISA). Vysledky ceskych zaka vsak prokazuji
sestupnou tendenci, a to zejména u chlapct. Jak
se tedy Zaci divaji na ¢teni a ¢tenafstvi a jejich
misto ve svém Zivoté?

Setrvani pod primérem

Testovani, jehoZ se ucastni patnactileti Zaci
z riznych zemi, probiha s tfiletou periodici-
tou, pricemz pokazdé je zaméfeno na jednu
z vy$e uvedenych oblasti gramotnosti. Oblast
Ctenafské gramotnosti, kterd byla testovdna
v letech 2000 a 2009, je v testech orientova-
na na dovednost ziskat z textu informace,
zpracovat je a nasledné je hodnotit. Mezi od-
bornou i laickou vefejnosti jsou pritom casto
diskutované vysledky ctendrské gramotnosti
¢eskych zaki, které v zdsadé nejsou potésujici:
»Nejlepsi vysledky mezi zemémi OECD maji
zaci Koreje (539) a Finska (536). Cesti 74ci se
skorem 478 umistili mezi zaky zemi s podprii-
mérnymi vysledky® (Paleckova et. al, 2010,
s. 15). Mezi léty 2000 a 2009 lze u ctenarské
gramotnosti ceskych zaki pozorovat dokon-
ce prohlubujici se sestupny trend: ,,Primeérny
vysledek 27 zemi OECD se od roku 2000 do

roku 2009 nezmeénil, vysledky necelé poloviny
zucastnénych zemi viak doznaly vyraznéjsich
zmén. (...) K vyraznému zhorSeni vysled-
ki (...) doSlo v péti zemich, mezi kterymi
je i Ceska republika“ (Paleckova et. al, 2010,
s. 16). Horsi vysledky pritom byly zazname-
nany zejména u chlapcd, nebot ,jejich pra-
mérny vysledek vyrazné poklesl od roku 2000
0 17 bodi na 456 bodt v roce 2009, zatimco
u divek nevyznamné o 6 bodt na 504 bodt.“
(Paleckova et. al, 2010, s. 16).

Vzhledem k dolozenému zhorfeni chla-
peckych vysledktl ¢tenarské gramotnosti jsme
se rozhodli hloubéji se zamyslet nad tim, jaky
vztah vlastné chlapci ke ¢teni a ¢tendfstvi maji.
Domnivame se totiz, Ze pfi hledani moznych
divodi poklesu vysledkt ¢tenafské gramotnos-
ti je dalezité zaméfit pozornost na obecné hod-
noty dnesnich chlapcti, konkrétné pak na hod-
notu, kterou pfiklddaji ¢teni. Realizovali jsme
proto dvanact polostrukturovanych rozhovora
se zaky, ktefi v dané dobé navstévovali kvartu
viceletého gymnazia, v nichz jsme se chlapct
ptali, jaké jsou jejich ctenarské navyky a kde
jsme se pokouseli zjistit, jaké jsou explicitni ¢i
implicitni vlivy jejich klicovych socializa¢nich
¢initeltl (tzn. rodiny, Skoly, vrstevnikd ¢i mas-
médii). Vyzkum probéhl v ramci katedry ceské-
ho jazyka a literatury Univerzity Hradec Kralo-
vé. O tom, co jsme se dozvédéli, pojednavame
v tomto textu.

Skryty smysl cteni

Hodnotovy Zebiicek si v priibéhu Zivota utva-
i1 kazdy clovék sam. Existuji urcité univerzalni
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polozky, jez se v riiznych obménach a intenzité
objevuji u vétsiny lidi - rodina, zdravi, laska ¢i
penize. Literatura a ¢etba zaujimaji u mnohych
také vyznamné posty, jinde naopak nemaji mis-
to vitbec. Jak tomu je u ndmi oslovenych patnac-
tiletych chlapci?

Zakladnim odrazovym mustkem pro inter-
pretaci nam byl zjistény fakt, Ze obecné chlapci
smysl a hodnotu ¢teni spattuji. ,Tak urcité md
smysl néjakej. Treba rozvijet slovni zdsobu, aby
se naucil clovék vyjadrovat.“ (Filip). ,,Knizka, to
je samy moudro (...) Jd Ctu, protoZe mé to bavi.“
(Cenék). Chlapci tedy vnimaji hodnotu &teni
nejenom v prozitku z Cetby, ale spojuji vyznam
Cteni také s posilenim komunikac¢nich doved-
nosti. Zminéna byla také moudrost ¢i vylepSeni
$kolniho prospéchu.

U chlapcii s proklamovanou niz§i nebo nu-
lovou intenzitou cetby se ukazalo logicky jako
problematictéjsi aplikovat vyréena obecna tvr-
zeni na sebe - co ¢teni pfindsi (nebo by prina-
$elo) mné. Kdyz jsme se zeptali napriklad Fili-
pa, ktery vyse hovofil o rozvoji komunikac¢nich
kompetenci, zda ma ¢teni smysl pfimo pro néj,
odpovédél: Asi jesté urité md, ale nevim jakej.“
Pro jedince, ktery se cteni aktivné nevénuje
a nezaziva jeho nasledny odraz (napfiklad zmi-
néné zlepseni slovni zasoby) v redlném Zzivoté,
jsou pozitivni konotace okoli spojené se ¢tenim
spiSe prazdné fraze. Véfit, Ze ¢teni u mé néco
zlepsi, roz$iii mi obzory nebo mi néco pfinese,
je bez vlastni zkudenosti obtiZznym testem vile.
U takto smyslejicich chlapct je dilezité prolo-
mit oblast empirie a ziskat ¢tenafsky zazitek,
s ¢imz muze kromé rodiny ¢i $koly pomoci i ka-
marad nebo idol.

03]138 KOMENSKY 23

Cteni jako (porusena) rodinna tradice

Nejen ctenarské zazitky, ale i hodnotu ¢teni a li-
teratury mize ovlivnit rodina, z niz chlapec vy-
chazi. Clenové rodiny se vzdjemnymi pfimymi
inepfimymi interakcemi ovliviiuji, navzajem od
sebe pfejimaji urcité vzorce chovani ¢i se jim za-
mérné vyhybaji. To bylo divodem, pro¢ jsme se
s zaky bavili o postaveni ¢etby v jejich rodinném
prostfedi. Chlapci v rozhovorech shodné vzpo-
minali, Ze prvni zkuSenost s knihami maji z dét-
stvi, kdy jim rodice ¢i jini pfibuzni cetli pohad-
ky. ,.Jd si pamatuju, jenom Ze kdyz jsem byl malej,
dité, tak mi rodice Cetli knizky.“ (Marek). Prvni
rodic¢ovsky krok, uvést ¢etbu do hodnotového
systému ditéte, byl tedy proveden. Vychova je
vSak proces dlouhodoby, na stanovenych cilech
je potieba stdle pracovat a upeviiovat je. V této
souvislosti nas zajimalo, zda ,,pro¢tenatsky* ori-
entované vychovné piisobeni pokracovalo a zda
bylo v rodinach pracovdno na ukotveni vy-
znamu cetby v Zivotech chlapci. Oproti shodé
spojené s ¢etbou v raném détstvi se chlapci pri
otazce sledujici soucasny postoj rodici k jejich
¢tenarstvi rozesli. Nékteri hovorili o stéle trvaji-
cich projevech motivace v podobé doporuceni,
nékupu knih a rozhovorech o literatute: ,,Tdta
mi doporucoval, kdyZ jsem zrovna nemél co Cist.“
(Karel), jini priznali slabnouci ¢i nulovou aktivi-
tu ze strany rodi¢t: ,Védéj, Ze vitbec nectu, takze
by se nebylo o cem bavit, ale néjak mé k tomu ani
nenutéj, abych Cetl.“ (Jachym).

V souvislosti s tim, Ze v nékterych rodinach
rodice prestavaji zaky stimulovat k cetbé, jsme se
zaméfili na mozné vazby mezi touto skutecnos-
ti a ¢tenafstvim rodi¢ samotnych. Z odpovédi
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chlapci je v8ak ziejmé, Ze v jejich rodinnych
prostfedich vzdy alespon jeden z rodict cte:
»Moje mamka cte hodné, md obrovskou knihov-
nu.“ (Adam); , Tdta ten Cte taky néjaky detektiv-
ky.“ (Filip). Prestoze je tedy mezi rodi¢i zaka
vzdy alespoii jeden aktivni ¢tendf, motivace ke
¢teni ze strany rodi¢ smérem k jejich syniim se
¢asem v nékterych rodinach vytraci a ¢etba, po-
tazmo literatura prestava byt tématem na pora-
du dne. A jak Zaci vnimaji to, Ze jeden z rodict
necte? Pokud v rodiné ¢tendiska aktivita ziistava
jen na jednom z rodicti, nechdpou tuto skutec-
nost chlapci jako nezdjem druhého rodice o cte-
ni. Hosi naopak shodné hovoti o velkém pra-
covnim vytiZeni, a to u nectenari matek i otctL.
Prestoze chlapci tedy sami vypovidaji o tom, ze
se s rodici o ¢etbé a knihdch nebavi, vnimaji své
rodice jako ¢tendre, kterym pripadné ve cteni
brani bariéra v podobé vyrazného pracovniho

vytiZeni.

Cteni v parté? Jen na okraj.

Hodnota ¢teni, a to zejména ve véku chlapct,
s kterymi jsme se o ¢teni bavili, je do jisté miry
z4visld i na okoli. Mimo rodiny pro nas byla pfi
otazkach dulezitd vrstevnicka skupina, jez pred-
stavuje velky vyznam pfi vytvateni nazora v do-
spivani. Hodnotime-li literaturu a ¢teni podle
kritéria, zda se ve volném case stiva tématem
hovort s vrstevniky, kamarady, mzeme fici, Ze
literatura a zéjem o Cetbu nejsou handicapem.
Knihy a ¢etba (v rtizné intenzité a hloubce) jsou
béznymi a castymi tématy. Nizsi zdjem o roz-
hovory s hlavnim tématem cetba samoziejmé
vykazuji chlapci vyhledavajici knihy sporadicky
nebo vibec. Ti pak namisto ¢teni voli jina kon-
verza¢ni témata. Jednim z téch vyhledavanych
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je pro nase respondenty déni v kyberprostoru:
»Spis se bavime o nécem, co se stalo na internetu
nebo tak.“ (Jachym). I v tomto pfipadé lze Fici, ze
se zprostfedkované jednd o tématiku souvisejici
se ¢tenim a Ctendfstvim.

V ramci otazek vztazenych k vrstevnické
skupiné jsme pracovali s konkrétni modelovou
situaci - zaci méli uvazovat na tim, jak by jejich
pratelé reagovali, pokud by se jim ze spole¢né
aktivity omluvili s tim, Ze maji chut o samoté si
¢ist. Zde se objevily dva typy odpovédi. Prvni
skupina chlapcti nevidi na omluvé ze spole¢né
¢innosti kvuli ¢teni nic Spatného. Druhd (po-
cetnéj$i skupina) priznavd, Ze by toto chovani
mohlo byt spojeno s néjakou socidlni sank-
ci, a to napriklad s posmésky, viz citace: ,Tady
u nds zrovna by si délali tejden tfeba ze mé sran-
du, a pak by to asi bylo normalni.“ (Karel), nebo
nedavérou.

Pri¢iny ocekavani socialni sankce pti upred-
nostnéni Cetby pfed spolecnou aktivitou s ostat-
nimi jsou podle chlapcti dvé. Jedna je ryze
obecna, kdy by byla brana jako zrada jakakoli
aktivita, kterd by méla nahradit ¢as straveny
s prateli v parté. To, Ze by se jednalo o cetbu,
neni tedy stézejni. Druhé vysvétleni, jez chlap-
ci podavali castéji, vSak s cetbou jako klicovou
¢innosti operuje. ,VétSina tfidy fikd, Ze knizky
jsou $patny. Kdyz nékdo, kdo je ve tiidé vejs, fek-
ne Spatny, pritom Cte sdm treba, tak oni se pridaj.
No ovce.“ (Ivo). Ivo v uvedené citaci jadro pro-
blému nizorné popisuje. Cetba neni vniméana
jako vhodna zéliba pro nékoho, kdo ve skupiné
zaujimd vyznamné misto ¢i pfimo pozici po-
myslného viidce. Je pfitom jedno, zda se jed-
nd o vnitfni presvédceni (pomyslny viiddce sim
knihy necte), nebo o ur¢itou pézu. Kdo chce
zkratka byt hodné in, o knihach nemluvi.
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Cteni ano, ale...

Zavérem muzeme Fici, Ze ¢teni je podle chlapct
obecné hodnotna a pfinosna ¢innost. Vyznam
pro kazdého z nich se v3ak li$i v zavislosti na
tom, zda se Cetbé vénuji, ¢i nikoli - ti hodnotu
¢teni predpokladaji, nicméné ve vztahu k sobé ji
jesté neobjevili. Pokud se podivame na to, jaka
je souvislost se ¢tenim a Ctendfstvim v rodin-
ném prostredi zakd, je zajimavé, Ze rodinné pro-
stfedi Ize chlapci vidy popisuji jako ¢tenafsky
privétivé, nebot alesponl jeden z rodicii se cetbé
vénuje. Nelze tedy fici, Ze chlapci nectou a ne-
maji ke ¢teni vztah, protoZe se jedna o cinnost,
ktera je jim cizi a jiz doma nepozoruji. Ctenat-
stvi tedy ma v rodindch chlapct tradici - presto
se vSak v domovech nékterych z nich v zdsadé
nestava tématem ke spole¢né konverzaci. Oproti
tomu je ¢teni jednim z béznych ndméti k hovo-
rim ve vrstevnickych skupinach chlapcti. Hod-
nota c¢teni je v8ak mezi aktivitami vrstevnické
skupiny oproti jinym spole¢nym aktivitim nizsi.
O cteni se tedy hovotit miZe a hovoti, ale jen do
skupinou pfijatelné miry. Jeji pfekroceni by pak
mohlo vést k vytvoreni negativni image ¢tenare.
Kde je tato hranice a kdy uz ¢teni prestava byt
cool, to je otazka, kterou nabizime na dal$i roz-
hovory s chlapci nad ¢tenim a cetbou.
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Hodnoty inkluzivniho vzdélavani
v poslani a vizi skoly

Hodnoty $koly jako prvni krok
k inkluzi

Inkluze byva definovana mnoha zptisoby, mimo
jiné také jako ,,proces zavadéni hodnot do pra-
xe“ (Ainscow et al., 2006, s. 5, 27). Z tohoto
pojeti vyplyva, ze zdkladem inkluzivni $koly je
systém jejich hodnot, ktery je vystavén na po-
zadavku rovnosti lidského byti, a tim i rovnosti
ve vzdélavani. Rovnost ve vzdélavani mizeme
(Hornédkova, 2010, s. 111-112) nahlizet ,,na bazi
filozofie ucty k ¢lovéku jakozto k byti a na re-
spektovani hodnoty kazdého individua. Posileni
ucty ve $kole je vyznamny aspekt inkluzivni pe-
dagogiky, ze kterého budou profitovat vSechny
déti. Deficit ucty, ktery se projevuje v prehlize-
ni, ponizovani, zesmé$novani nebo negativnim
zagkatulkovanim Zaka, v nepfizptisobeni tempa
prace nejslab$im, spociva v nedostate¢cném uve-
domovani si hodnoty ditéte.”

Fenomén inkluze se tak opira o zakladni
hodnoty zdtraznujici distojnost clovéka (re-
spekt), jeho prava a odli$nost jako normalitu.
Ptijeti hodnot inkluze prispiva k prosocialnosti
osobnosti a celého prostiedi, véetné spolecen-
stvi Skoly. V ivahu je nutné vzit také skute¢nost,
ze systém hodnot inkluzivni $koly se vyviji pod
vlivem spolecenskych zmén a priorit, a nelze ho
povazovat za neménny a nezpochybnitelny.

Ve Skole prijimajici a ocenujici diversitu ne-
miize byt zaclenéni déti vnimano pouze jako
néjaky doplnék bézné gkoly, ale jako mise, sou-
¢ast hodnot 8koly, coz se musi promitnout do
jeji kazdodenni ¢innosti. Ainscow et al. (2006,
s. 3) upozornuji na skutecnost, zZe si kazda skola

musi uvédomit nezbytnost explicitné vyjadrit
hodnoty, na nichzZ stoji jeji prace. Hodnotami
reaguje Skola na potfeby spole¢nosti v nejsir$im
slova smyslu i na potfeby komunity, v niZ se na-
chazi. Za postacujici nelze povazovat jejich pou-
hé pojmenovani, ale i pfijeti kolektivem Skoly
a danou komunitou.

Od vize k akci

Ptijeti hodnot v$ak jesté neznamena jejich zave-
deni do praxe. Zélezi na tom, jak jsou hodnoty
ve $kolnim prostiedi i komunité interpretovany
a jak jsou uvadény do praxe. Pii jejich uvadéni
do reality skolniho Zivota navic mohou vznikat
konflikty se zdjmy ur¢itych osob nebo skupin.
Tomu lze alespon ¢aste¢né zamezit jasnym for-
mulovanim hodnot prostfednictvim zaméreni
$koly (RVP ZV, 2007, s. 128), coz v teorii ma-
nagementu predstavuje posldni a vizi $koly, ji-
miz si spolecenstvi $koly vymezuje specifické
hodnotové schéma, v ném? se odrazi preference
urc¢itych hodnot. Vyjadreni zaméfeni $koly je
novym normativnim prvkem soucasnych kuri-
kularnich dokumentt. Jejich pojmenovani a re-
alizace v praxi $kol nalezi k charakteristikdim
kvality $koly.

Poslani $koly je jako ,vlajkovd lod, kterd ur-
¢uje zékladni smér nebo sméry piisobeni spo-
le¢nosti/skoly“ (Bélohldvek, Kostan, & Sulef,
2006, s. 190-192). Jde v ném tedy i o vymezeni
cilové skupiny, které je vzdélavani poskytovano.
V inkluzivni $kole jeho prostfednictvim sdéluje
$kola vefejnosti signaly, zda sdili hodnoty inklu-
ze, a tudiz poskytuje vzdélani viem zakam své
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komunity (v podminkach CR se jedna o termin
spadovy obvod, spadova Skola') a viem ostat-
nim, ktefi o vzdélavani v dané instituci projevi
zéjem, za predpokladu zabezpeceni vhodnych
podminek pro rozvoj vech, nebo se vymezuje
pro uréitou skupinu zaku. To je de facto v rozpo-
ru se zakonem ¢. 564/2004 Sb., podle néhoz ma
na vzdélavani ve spadové skole pravo kazdé dite.

Svlj hodnotovy systém $kola dle RVP ZV
vyjadfuje prostfednictvim vize. Podle slovniku
cizich slov predstavuje vize vidinu, zjeveni, pfed-
stavu, vidéni. Jde o pozitivni a redlné definovani
budoucnosti $koly, predstavy o tom, jakou sko-
lou chceme byt. Inovace a rozvoj $koly probiha
v zavislosti na vidc¢ich pedagogickych myslen-
kach, cilech dané $koly a zptisobu jejich reali-
zace.

Skola ve své vizi oteviené pojmenovéava cil
(nebo cile), jichz chce dosdhnout, a zdlraziuje
tak dulezitost urcitych hodnot. Aby bylo dosaze-
ni vize $koly realné, méla by byt v souladu s cili
zakladniho vzdélavani, vychazet z podminek

1§36, odst. 5 zékona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, z4-
kladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélava-
ni (3kolsky zdkon), jak vyplyvé z pozdéjsich zmén: Zak
plni povinnou $kolni dochazku v zékladni skole ztfizené
obci nebo svazkem obci se sidlem ve $kolském obvodu
(§ 178 odst. 2), v némz ma zak misto trvalého pobytu
(dale jen ,,spadova skola“), pokud zdkonny zastupce ne-
zvoli pro zaka jinou nez spadovou $kolu. Pokud je dité
pfijato na jinou nez spadovou $kolu, ozndmi feditel této
Skoly tuto skutec¢nost fediteli skoly spadové, a to nejpoz-
déji do konce bfezna kalendafniho roku, v némz ma dité

zahdjit povinnou $kolni dochazku.
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a tradic Skoly, jejich silnych stranek, znalosti
zakl a komunity Skoly, ze smysleni a priorit pe-
dagogt a analyzy $koly. Pokud neni vize pouze
formalni, predstavuje pro $koly smér, ktery po-
maha jednozna¢né definovat cil nebo cile a usi-
lovat o jejich dosazeni. Vize bez akce je pouhym
snem. Akce bez vize jen promarnény Cas. Vize
s akci miiZe zménit svét! (nezndmy autor)

Vize, nebo rozpacitost?

Z obsahové analyzy osmi Skolnich vzdélavacich
programil a vysledkd sebehodnoticiho nastro-
je Rdmec pro sebehodnoceni vzdéldvdni (vice in
Kratochvilovd, 2013) vyplyva, Ze Skoly definuji
svoje zaméfeni rozdilnym zpiisobem. Pojmy
z oblasti managementu jako posldni ¢i vize témér
nepouzivaji. Z osmi 8kol pouzila vyraz poslini
pouze jedna $kola, s konceptem vize pracovaly
pouze dvé gkoly. To, Ze $koly neoperuji s témito
pojmy, vdak neznamena, ze své sméfovani ne-
jsou schopny vyjadfit. Cini tak nejéastéji obec-
né skrze termin zaméreni skoly (podle pozadav-
ki RVP ZV), zpravidla jednim ze tfi zptsobi:
skrze nazev $kolniho vzdélavactho programu,
ktery je dale blize specifikovan, skrze cilovou
skupinu zakd, na niz $kola soustfedi svoji po-
zornost, nebo prostrednictvim definovani cilt
Skoly. Soucasné vechny $koly zdaraziuji, Ze pri
definovani zaméfeni $koly vychazeji ze znalosti
podminek, charakteristik zaku i vysledka auto-
evaluace. Nejcastéji odkazuji na pouziti metody
S.W.O.T. analyzy.

Z analyzy zaméfeni $koly je ziejmé, Zze
$koly vitaji ve svych g$kolnich vzdélavacich
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programech rozmanitost, profiluji se jako in-
stituce oteviené vici véem zaktim a spliuji tak
zékladni podminku inkluzivni Skoly. V praxi to
vsak tak jednoduché neni.

Predstavu o své Skole (vizi) vyjadiily ve SVP
véechny Skoly. Ve formulacich zobrazuji za-
kladni hodnoty inkluzivniho vzdélavani pod-
porujiciho vSechny oblasti kvality Zivota Zaka:
otevienost §koly vii¢i rozmanitosti Zakd - nejen
administrativni, ale i postojové prijeti vSech;
rovnost; respektovani osobnosti zaka; kvalit-
ni vzdélavani podporujici maximalné moznou
uroven rozvoje jeho osobnosti; participaci na
vlastnim rozvoji, zivoté $koly i komunity; sou-
nalezitost; bezpedi; sebeuctu.

Otazkou vsak je, jak jsou hodnoty pochope-
ny, pfijimany a sdileny zaméstnanci $koly a jak
se zobrazuji v Zivoté Skoly. Vizi $koly v soula-
du s jejim obsahem v SVP ndm v rozhovorech
sdélili presné pouze ¢tyfi vedouci pracovnici.
Ti byli také schopni dolozit jeji realizaci v pra-
xi. Dva vedouci pracovnici interpretovali vizi
¢astecné, dva zcela odli$né od pojeti ve $kolnim
vzdélavacim programu. Pravé vedouci pracov-
nici jsou stéZejnimi osobami, které by mély
usilovat o interiorizaci hodnot inkluzivniho
vzdélavani u vSech zaméstnanci skoly. K jejich
manazerskym dovednostem nélezi, Ze sami
hodnoty pfijimaji, jsou schopni je interpretovat,
ziskdvat pro né své zaméstnance i ¢leny komu-
nity a analyzovat miru jejich aplikace v praxi.
Inkluzivni hodnoty by mély byt zfejmé ve vSech
koncep¢nich planech Skoly a mély by se odrazet
ve vztazich i praxi vzdjemné podpory pfi praci
celého vedeni 8koly, zameéstnanc i zaka.

Samotni ucitelé byli vétsinou nad otazkou ty-
kajici se vize ¢i sméfovani jejich Skoly rozpaciti,
coz souvisi jednak se samotnou tvorbou skol-
nich vzdélavacich programt (kdo se na tvorbé
podilel, s jakym porozuménim a pfijetim), s in-
terpretaci a pfijetim vize $koly pracovniky, ktef1
postupné do $koly prichazeji a nebyli soucasti
tvorby Skolniho kurikula, nybrz se s nim jiz se-
znamuji v jeho ,,kone¢né“ podobé, tedy s aplika-
ci v praxi a evaluaci.

Do jaké miry se zajima vedeni $koly a uci-
telé o naplnovani své vize? Pokud je vize $koly
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definovana pouze formalné, stéva se nefunkéni
frazi, kterou si ani uditelé a ostatni zaméstnanci
kol nepamatuji a nedokazi ji reprodukovat ani
uvadét do zivota. Formalni pfistup k definovani
hodnot a cilt $koly souvisi s postoji uciteltl k re-
alizaci kurikuldrni reformy. Jak se ukazalo v né-
kolika vyzkumech (Pol, Hlouskova, Novotny,
& Zounek, 2003; Beran, Mares, & Jezek, 2007;
Kosikova & Holec¢kova 2007 in Janik et al. 2009,
s. 22-33), ucitelé obecné chapou potiebu zmén
v naSem vzdélavacim systému, ale fada z nich
je nespatfuje ve formalni transformaci statntho
kurikula ve skolni vzdélavaci programy. Jejich
tvorbu povazuji za obtiznou a spolecné préci
s vizi Skoly jsou méné otevieni.

Pojmenovani hodnot inkluze v projektova-
ném kurikulu je vyznamny, nikoliv postacujici
krok pro jejich sdileni a aplikaci v praxi. Sdileni
hodnot se tyka rodicti a celé komunity. V nasem
vyzkumném vzorku osmi $kol pouze dvé z nich
uvadély zcela konkrétni a jasnou argumentaci
ke sdileni vize $koly s vefejnosti. Napt. S rodici
je spolecné i individudlné diskutovino o potieb-
nosti inkluze a o vyhoddch inkluze pro kazdé dité
- vSichni se ucime od vsech... Pro aplikaci v praxi
je proto nezbytné nutné pojmenovat si spolec-
né také strategie, jimiz chtéji pracovnici Skoly
a nejblizsi ¢clenové komunity své vize dosdhnout.

Kdyz se vize stava realitou

To, Ze hodnoty inkluzivniho vzdélavani pojme-
nované ve vizi jedné gkoly nejsou formalni zale-
Zitosti, dosvédc¢uje odpovéd feditelky jedné $ko-
ly. Na otazku, co je zdkladni hodnota $koly, bez
zavahani odpovida: ,Hodnota kazdé osobnosti
ditéte, vnimdani rozdilnosti, jako Ze je to nor-
malni. A to je spravné. Ve $kolnim vzdélavacim
programu této $koly je ideovy systém formulo-
van skrze vizi $koly akcentujici pfijeti sebe sama
i ostatnich jako jedineénych osobnosti, vzdjemny
respekt, objeveni talentu v kazdém z nds, pfiji-
mdni zodpovédnosti za své chovdni a aktivnim
jednadni jedince.

O tom, jakym zptlisobem je vize realizovdna
v praxi, maji pracovnici Skoly jasnou predstavu.
Ve svém SVP v podkapitole s ndzvem Jakymi
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Tabulka 1: Strategie podporujici vizi skoly (ukdzka)

Prijimani zodpovéd- | Pfedavani zodpovédnosti détem (vybér domécich ukold, vybér ukolt pro praci v hodiné, podil
nosti za své jednani na planovani hodiny, individualni projekty i projekty skupinové, problémové projekty).
a chovani Zodpovédnost rady skoly (vybér skolniho vyletu, nakup darkd na Vanoce pro skolu).
Prace ve dvojicich i vétsich skupinach (u¢ime déti si rozdélit praci ve skupiné a pak byt osobné
zodpovédny za svij dil prace).
Sebehodnoceni (na zakladé kritérii tvofenych pfimo s détmi).
Prace s chybou (ne jen jeji pojmenovani, ale prace s ni jakozto s pfirozenym jevem provazejicim
ucenf).
Vzéjemny respekt Diskuse o odlinostech jednotlivct a hleddni vyhod odli$nosti (hlavné predmét Zdravy Zivotni
styl).
Diskuse jako soucast vyuky (vyuZzivani metod kritického mysleni v maximalni mite).
Ptiklad dospélych ze $koly.
Aktivni podil na Moznost pracovat v radé koly.
c¢innostech ve skole Moznost se podilet na vybéru vyletu na zavér $kolniho roku.
i mimo ni Resen{ praktickych ¢innosti ptimo v obci (ankety, dotazniky, problémové projekty).
Moznost tG¢astnit se planovani hodiny, moznost podilet se na vzhledu tidy.

cestami smétujeme k naplnéni vize skoly popisuji
konkrétni opatfeni, postupy, akce, vyukové me-
tody, jimiz jeji obsah uvadéji v zivot skoly (viz
tabulka 1).

Vizi uditelé reflektuji v ramci autoevaluacni-
ho procesu jednou za tfi roky a spole¢né tvrdi,
Ze se ji dafi naplnovat. Soucasné vSak reditelka

Tabulka 2: Ideovd dimenze skoly

hovoti o tom, Ze by chtéla rodice i $irsi vefejnost
o vizi a inkluzivnim zaméfeni $koly informo-
vat jesté vice, zejména prostiednictvim vyvésky
pred $kolou a diskusemi s rodi¢i o pfijimani
rozmanité populace déti. Systematicky je tedy
uplatnovana prace na vizi $koly nejen v inter-
nim, ale i externim prostfedi skoly.

Ideova dimenze Skoly

Hodnoty skoly Hodnota kazdého ditéte

Jasna, sdilena vize Skoly | Sméfovat déti i pracovniky Skoly:

« ke vzajemnému respektu,

tak pfijimani druhych,

« k ptijimani zodpovédnosti za své jednani a chovani,

o k hledéni talentu kazdého z nas, k pfijimani sama sebe jakoZto jedine¢né osobnosti a stejné

« k aktivnimu podileni se na ¢innostech ve $kole i mimo ni.

Principy $koly
Kazdy tu ma své misto.

Vzajemné se respektujeme.

Jsme soucasti jednoho spolecenstvi a mame své ritudly.

Individualizaci a diferenciaci vyuky respektujeme vyvoj osobnosti ditéte.
Miame prehled o potfebach déti a déni ve vyuce, fidime ji.
Vysledky zaki podporujeme komplexnim systémem hodnoceni zakd.
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O napliovani vize v redlném zivoté Skoly
svédci také ocenéni, ktera $kola ziskala, napfi-
klad Spolecnost ptdtelskd rodiné, Aktivni skola
a Férova skola. Posledni ocenéni ji bylo udéleno
v roce 2012 Ligou lidskych prdv, ktera prosazuje
v ceském Skolstvi principy inkluzivniho vzdé-
lavani. Ze zavéru certifikace Ligy lidskych prav
uvadime: ,,Skola patfi dnes ke $koldm, které
vytvéreji spravedlivé prostfedi pro vSechny déti,
snazi se vyuzit potencialu kazdého jedince a vy-
tvari individudlni podporu viem zakam, které
se v ni vzdélavaji.

Z analyzy obsahového pojeti vize koly, po-
zorovanych hodin, fotografické dokumentace,
zaznamu $kolni kroniky, portfolii $koly a rozho-
vori s détmi i uciteli Ize souhlasit se zavéry Ligy
lidskych prav, k nimz je nutné dodat, ze vize
se tyka celého spolecenstvi Skoly, véetné viech
jejich pracovniki a participa¢niho pfistupu
v §irS§im slova smyslu, ktery vyustuje v aktivni
spolutcast véech nejen na procesu vzdélavani
a vychovy a fizeni v ramci tfidy, ale i spolupodi-
leni se na utvareni $kolniho a tfidniho prostredi
a budovani vztahti s komunitou.

Z praxe $koly je zfejmé, ze Skola usiluje
o vytvateni bezpe¢ného, podporujiciho skolniho
prostredi. Jeji pracovnici $koly se snazi o to, aby
vsichni zaci citili, Ze prinalezi ke své gkole, jsou
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v ni vitdni, ocenovani a je jim umoznéna partici-
pace na v$ech aktivitach skoly.

Hodnoty $koly jsou aplikovany v praxi skrze
principy, jimiz pedagogicti pracovnici ovliviiuji
kvalitu vzdélavaciho procesu. Prace s hodnota-
mi a z nich vyplyvajicimi principy se promita
rovnéz do vystupt $koly a vysledka zékd, do
celkové kvality inkluzivniho vzdélavani ve kole.
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Pouzivate spravne emotikony? :-)

Kazdy z nas se jistojisté v kazdodenni komunikaci
setkava s emotikony, textovymi nebo grafickymi
symboly pouzivanymi pfedevsim v textové ko-
munikaci na internetu, jako napiiklad :-). V tom-
to ¢lanku proto po stru¢ném objasnéni toho, co
to emotikony vlastné jsou, uvadim vybrané udaje
z vyzkum o uplatnovani emotikontl a jejich tro-
jim pouziti, kterd ilustruji na piikladech. A pro¢
by toto téma mélo byt relevantni pro ucitele na
zékladnich $kolach? Predevsim proto, Ze také oni
dnes pravidelné komunikuji mimo jiné na in-
ternetu, coz jim sezndmeni s rliznymi pouzitimi
emotikontt mize usnadnit. Kromé toho proble-
matika emotikont souvisi se vzdélavacimi obsa-
hy v jazykovych pfedmétech.

Uvod

Na strankach predchazejicich ¢isel ¢asopisu Ko-
mensky se ¢tenafi mohli seznamit se specifiky
tzv. net generace, s moznostmi vyuziti ICT ve
vyuce zemépisu nebo s moznostmi prace s le-
teckymi snimky ve vyuce. Tento ¢lanek navazuje
na uvedené predchozi texty v tom smyslu, Ze si
klade za cil obeznamit ucitele s jednim z aspektt
komunikace na internetu - s emotikony. Emoti-
kontim se vénuje vyzkum jak u nas (napt. Jan-
dova, David, Hoffmannova, Miillerova, & Svo-
bodova, 2006), tak v zahranici (napf. Crystal,
2011; Dresner & Herring, 2010).

Co jsou emotikony?

Slovo emotikon' bylo do ¢estiny pfejato z anglic-
tiny, kde vzniklo spojenim slov emotion (emoce)

1 Neékdy se téz uziva oznaceni emotikona (v zenském rod¢),
zde v$ak budeme pouzivat v souladu s napt. Jandovou et

al. (2006) oznaceni emotikon (v muzském rodé).

a icon (ikona). Jde o grafické symboly (jako na-
ptiklad ,,smajlik“ :-) vyjadfujici usmivajici se ob-
licej), které doprovazeji textovou komunikaci na
internetu (napf. e-mail, chat). Kromé emotikont
se v komunikaci na internetu pouziva také napfi-
klad psani textu velkymi pismeny nebo zmno-
zeni znakd (podrobnéji viz napt. Jandova et al.,
2006, s. 35-36). Tyto a dals$i prostiedky slouzi
k obohaceni a zpfesnéni sdéleni v ramci textové
komunikace, podobné jako v mluvené komuni-
kaci pouzivame napf. gesta, drzeni téla, mimiku,
barvu hlasu nebo intonaci (podrobnéji k rysim
komunikace na internetu viz napt. Jandova et
al., 2006; Smahel, 2003; anglicky napf. Crystal,
2011). Ackoliv se mtize zdat problematika pou-
zivani emotikon trivialni, jednotlivé emotikony
pouzité v riznych kontextech se od sebe zna¢né
1i8i, a to jak formou, tak vyznamem.

Co se tyce formy, podle moznosti konkrét-
ni platformy se pouzivaji bud textové a inter-
punkéni znaky, naptiklad dvojtecka, spojovnik
a zévorka, tedy :-), nebo obrazky. Nékteré plat-
formy (napf. textovy chat v programu Skype)
zahrnuji i animace. Pokud se emotikon sklada
z jednotlivych znaki, byva ¢asto potfeba vznik-
ly symbol otocit o 90 stupii.> Nekteré plat-
formy, napriklad funkce chatu na Facebooku,
textové emotikony automaticky pirevadéji na
odpovidajici obrazky. Jandova et al. (2006,
s. 39) uvadéji, Ze na ¢eském verejném chatu pa-
tfi mezi nejpouzivanéjsi emotikony :-) a v redu-
kované podobeé :), avSak emotikoni existuje vel-
ké mnozstvi.> Co se ty¢e vyznamu, emotikony

2 Vyjimkou jsou asijské (japonské) emotikony, které zob-
razuji obli¢ej pfimo, napf. (-_o) znazornuje mrknuti.
Tyto emotikony se u nas vsak piili§ ¢asto nepouzivaji.

3 Napiiklad stranka http://messenger.msn.com/Resource/

Emoticons.aspx uvadi 69 emotikoni.
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typicky ztvarnuji oblicej, avSak fada grafickych
symbol ztvarnuje i jiné predmeéty (napf. palec
nahoru, drink, srdce apod.) Riznymi zpiso-
by pouziti emotikont, a tedy i jejich rtznymi
vyznamy, se budu podrobnéji zabyvat v hlavni
¢asti tohoto ¢lanku. Predtim v8ak kratce pojed-
nam o uzivatelich emotikont a o problematice
(ne)ustaleného pouzivani emotikont v komu-
nikaci na internetu.

Kdo a kdy pouziva emotikony?

Crystal (2011, s. 24) tvrdi, Ze nemame dostatek
poznatkl o tom, kdo, kdy, kde a pro¢ emoti-
kony pouziva. Dale uvadi vysledky vyzkumu,
ve kterém pouzivali emotikony vice mladilidé,
nebo dalsiho vyzkumu, ve kterém emotikony
pouzivala vétSina zen (dvandact ze Sestnacti),
ale pouze jeden muz ze $esti. Podobné Dresner
a Herringova (2010, s. 252) shrnuji vysledky
existujicich vyzkumi, ve kterych Zeny v texto-
vé komunikaci na internetu pouzivaly vyrazné
vice emotikonii k vyjadfeni emoci nez muzi,
coz muizZe mit souvislost s nékdy uvadénou
tendenci Zen vyjadfovat v komunikaci emoce.
Autofi zdiiraznuji, Ze je tfeba rozli§ovat riizna
pouziti emotikont a také pristupovat k emoti-
kontim z lingvistického spise nez z emocniho
hlediska.

Je tfeba dodat, ze komunikace na internetu
miuze probihat v mnoha rtznych podobach,
které jsou ve vyzkumech zachycovény - jed-
notlivé zaznamy komunikace se zdkonité lisi
podle pouzité platformy (naptf. e-mail, chat
na Facebooku), podle uzivatelti (napi. razny
vék, vzdélani, ptvod, zkuSenosti s pocitaci
a internetem) a podle komunikovanych ob-
sahd (napf. omluva absence zaka rodici vs.
neformdalni rozhovor o nemoci mezi spolu-
zaky). Je zfejmé, ze v riznych takovych za-
znamech komunikace budou pouziti emoti-
kont rizna. Stejné tak bude existovat urcity
nesoulad v pouzivani emotikonti mezi jed-
notlivci v ramci jedné skupiny, coz dokladaji
Jandova et al. (2006, s. 39) prikladem, kdy je-
den komunikant na www chatu vyrazné cas-
té&ji nez ostatni pouzival namisto emotikonu
:-) emotikon :0). Podobné i Smahel (2003, s.
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129-131) vyslovuje predpoklad, ze pouzivani
emotikond se mize individudlné lisit.

Co mohou emotikony vyjadfovat?

Tri rGzna pouziti emotikond, ktera budou dale
pfedstavena, vychazeji ze studia ceské a zahra-
ni¢ni odborné literatury i z mého vlastniho vy-
zkumu. Priklady, kterymi je text doplnén, jsou
pak moje vlastni - jedna se o moji komunikaci
prostfednictvim Facebooku s vybranymi prate-
1i.* Pravé komunikaci na Facebooku Ize v sou-
¢asné dobé povazovat za jednu z dominujicich
forem komunikace u mladych lidi.

1) Emotikon jako vyjddieni emoci

Z pivodu slova emotikon vyplyv, ze emotiko-
ny mohou vyjadfovat emoce pisatele. Dokladem
jsou nasledujici priklady pouziti emotikont pro
vyjadfeni pozitivnich a negativnich emoci.

Priklad 1: Pouziti emotikonu pro vyjadfeni radosti
A: Hoj, vybrali mé do Afriky

B: ahoj, to je super!

A:je

B: gratulace!! :)

Priklad 2: Pouziti emotikonu pro vyjadfeni smutku
(A sdéluje B, ze mu ukradli kolo ze sklepa)

A: [...] zlodej vysadil pant, kdyby prestrihl zamek,
tak je to cajk, ale ten je neporuseny

jako nahlasim to, ale myslim, ze dostanu prd

B: pane boze :-(

to je pech

V prikladu 1 je zfejmé, Ze emotikon na konci
posledni repliky vyjadfuje emoce souviseji-
ci s predchazejicim sdélenim, v tomto pripadé

4 Timto dékuji vem oslovenym za poskytnuti souhlasu
s publikovanim vynatka z rozhovord. Uvedené prikla-
dy jsou ptivodni, pouze jména byla narazena znaky ,, A"
a ,,B“ Na nékterych mistech doslo z Gspornych duvodt
k vypusténi nerelevantni ¢asti rozhovoru, coZ je nazna-

¢eno pouzitim [...].
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radost. Ve druhém prikladu naopak B vyjadtuje
litost nad tim, co se pfihodilo, coz pouzity emo-
tikon dokresluje. V obou piikladech emotiko-
ny ztvariuji tvar pisatele — v pfipadé mluvené
komunikace by vyraz na tvaii pravdépodobné
odpovidal pouzitému emotikonu. Jak vSak uka-
zeme dale, toto nemusi platit vzdy.

2) Emotikon jako vyjddieni
neemociondlniho vyznamu

K pouziti emotikont pfistupuji Dresner a He-
rringova (2010) z jazykového hlediska (vyuziva-
ji k tomu teorii fe¢ovych akttl). Emotikony totiz
mohou sdélovat imysl pisatele — nemuseji tedy
byt jen prostfedkem pro vyjadieni emoci. Pri-
kladem muiZe byt pouziti emotikonu k oznaceni
toho, zZe si uzivatel déla legraci (legraci nepova-
Zujeme za emoci). Dresner a Herringova (2010,
s. 256) uvadéji, ze se k tomu casto pouziva mrk-
nuti ;-), coz doklada priklad 3.

Priklad 3: Pouziti emotikonu pro vyjadreni ,,dé-
1am si legraci“

A: jsem dnes mél cestu do mésta [...], tak jsem si Fi-
kal, Ze bych se Ti ozval, jestli néco nepottebujes.. ale
cely den jsi nebyl online.. takZze jsem usoudil, zes bud
umfel, nebo Ze uz jsi fit..

B: obé varianty nepottebuji asistenci

A: vsak proto jsem se neozyval ;)

U prikladu 3 muzeme jesté fici, Ze mrknuti od-
razi vyraz obliceje pisatele — kdyz si délame leg-
raci, mizeme pfitom jednim okem na druhého
mrknout. TotéZ zde muze vyjadrit i emotikon
:-). Pouziti emotikonu v tomto piipadé vyja-
dfuje urcitou ironii a vtip namisto radosti, jak
jsme ukdzali v piikladu 1. Podobné i dalsi po-
uziti emotikonu urc¢itym zptisobem modifikuje
predchozi sdéleni. V prikladu 4 uvddime, jak Ize
emotikon pouzit pro zeslabeni sily sdéleni.

Priklad 4: Pouziti emotikonu pro zeslabeni vyzvy
A: mas jesté tii cely dny, tak nékam vyraz :-)
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V prikladu 4 sdéleni obsahuje vyzvu k tomu, aby
piijemce podnikl uréitou akci. Pokud by emoti-
kon na konci nebyl pouzit, mohl by to pfijem-
ce interpretovat naptiklad jako formu natlaku.
Pfidanim emotikonu na konec této vyzvy pisa-
tel oslabil silu sdéleni. V mluvené komunikaci
by toto zeslabeni mohlo byt vyjadfeno napii-
klad intonaci nebo barvou hlasu podle situace.
V tomto ptipadé je na rozdil od vyse uvedenych
pouziti velmi nepravdépodobné, ze by emoti-
kon zobrazoval vyraz obliceje, ktery by v mluve-
né komunikaci uzivatel A mél. Podobné pouziti
ilustruje ptiklad 5.

Priklad 5: Pouziti emotikonu pro dokresleni omluvy
A: ahoj, jak je?
B: hoj, domyju nadobi a napisu ti :-)

V ptikladu 5 uzivatel A zacind rozhovor po-
zdravem a dotazem, jak se dafi uzivateli B. B
je vak zaneprdzdnény a namisto odpovédi na
otazku z prvni repliky odpovi, Ze nejdiive do-
kon¢i domaci praci a poté se ozve. Kromé po-
zdravu je replika B spiSe neocekévana (po do-
tazu typu ,jak se mas?“ je o¢ekdvana odpovéd,
nikoliv odlozeni odpovédi). Moznou interpre-
taci repliky B bez emotikonu na konci by tedy
mohlo byt, Ze B se chova ponékud hrubé. Této
interpretaci ale B predejde pridanim emotiko-
nu. V mluvené komunikaci by bylo ze situace
zfejmé, ze je B zaneprazdnény, kromé toho by
napriklad tén hlasu plnil podobnou oslabovaci
funkci jako v pfipadé internetové komunikace
emotikon. I z pfikladu 5 je patrné, Ze emotikon
neodpovida vyrazu obli¢eje B v mluvené komu-
nikaci.

3) Samostatné emotikony

Zatimco predchozi dvé pouziti emotikont vzdy
bezprosttedné doprovazeji verbalni sdéleni, ve
tretim pouziti funguji emotikony jako samo-
statna replika - uzivatelé je pouzivaji samostat-
né na fadku. Takto pouzité emotikony mohou
nést jak emocionalni, tak neemocidlni vyznam.
Nasleduje piiklad emociondlniho vyznamu
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emotikonu. B se staral ve svém byté o pokojové
rostliny A béhem jeho dlouhodobé nepfitom-
nosti.

Priklad 6: Pouziti samostatného emotikonu pro
primé vyjadreni emoci

A: jesté mé napadlo, Ze bych ve ¢tvrtek mohl jit pak
s Tebou a néjaké dalsi kytky si vzit..

B: jasné

no problem

A: tak super.. hned to tady vypada lip, kdyzZ jsou na
okné kytky..

B::-)

Emotikon v posledni replice 1ze interpretovat
jako vyjadfeni radosti B nad tim, Ze po navrace-
ni kvétin do bytu A vypada byt pékné. Toto po-
uziti emotikonu odpovidé prvnimu uvedenému
pouziti, tedy pro vyjadieni emoci. Rozdil oproti
prvnimu pouziti je ale v tom, Ze posledni replika
v prikladu 6 se sklada pouze z emotikonu; emo-
tikon nedoprovazi zadné dalsi verbalni sdéleni.
Jiny ptiklad samostatného pouziti emotiko-
nu je uveden nize. Uzivatel A nagel inzerdt na
prodej bytu a pta se B na vhodnost lokality.

Priklad 7: Samostatné pouziti emotikonu pro ze-
slabeni pfedchozi repliky

A:no,ja[...] nevim, [...] vSude okolo jsou lesy s cha-
tama.. zdd se mi to podivné - za 1,4 milionu je to
moc levné...

a podle mapy je to oproti Mendlaku 45 m prevyse-
ni...

B: proto ti rikam, at si tam zajdes

A: na Mendlék je to 450 m, tj. 10% stoupani...

B: tak tam nechod

:D

A: ale zase za tu cenu [...]

V prikladu 7 uzivatel A polemizuje nad lokali-
tou bytu a jeho cenou, pfi¢emz B doporucuje
byt navstivit. UzZivatel A dokoncuje myslenku,
Ze cesta z namésti k bytu bude do kopce, na
coz B reaguje opa¢nym doporucenim - do bytu
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nechodit. Podobné jako v prikladu 4 se jedna
o vyzvu k (ne)provedeni urcité akce, ktera by
v mluvené komunikaci byla doprovazena dal-
$imi neverbalnimi prostredky. Sdéleni ,tak tam
nechod™ samo o sobé miize pisobit hrubé, pro-
to B v bezprostredné nasledujici replice pouziva
emotikon. Siroky usmév, ktery tento emotikon
zobrazuje, by pravdépodobné neodpovidal vy-
razu tvare v mluvené komunikaci - podobné
jako ve druhém pouziti emotikon zeslabuje silu
predchazejiciho sdéleni (srov. s priklady 4 a 5).
Rozdil je zde v tom, Ze v prikladu 7 je emotikon
obsazen v nasledujici replice. Toto pouziti ma-
zeme interpretovat dvéma zpiisoby. Je mozné,
ze uzivatel B nejdfive odeslal sdéleni ,tak tam
nechod a az po jeho precteni si uvédomil, Ze by
bylo vhodné silu sdéleni oslabit (v tomto pfipa-
dé se vlastné jedna o shodné pouziti jako u po-
uziti emotikonu bezprostiedné za sdélenim).
Druhd interpretace je, ze uzivatel B po sdéleni
»tak tam nechod® emotikon zdmérné nepouzil,
¢imz jeho sdéleni pilisobilo pomérné dirazné,
a nasledné doplnil emotikon k zeslabeni pred-
choziho sdéleni. Uzivatel B tedy mohl pracovat
s urcitym nacasovdnim odeslani emotikonu,
protoze zpravy se na chatu na platformé Face-
book zobrazuji druhé strané prakticky ihned po
jejich odeslani.

Zavérem

Ukdzali jsme, Ze emotikony v komunikaci na
internetu umoznuji doplnit predchazejici ver-
balni sdéleni, a to jak o emociondlni vyznam
(napriklad o radost nebo smutek - viz pouziti
1), tak o neemocidlni vyznam (napfiklad zesla-
beni pfedchozi vypovédi nebo indikaci toho, Ze
si uzivatel déla legraci - viz pouziti 2). Obéma
zpusoby pouzivali emotikony i ¢esti studenti na
univerzité v kurzu anglictiny jako ciziho jazyka
na mirné pokrocilé urovni - zda se, Ze i pres
pomérné nizkou jazykovou turoven dokazali
pomoci emotikontu zpfesnit sdélovany vyznam
(Ttma, 2013).

Jak jsme poukazali v oddile zabyvajicim se
uzivateli emotikond, mohou existovat znac-
né rozdily v tom, kdo a kdy emotikony pou-
ziva - jejich uziti bude zaviset na konkrétnim
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uzivateli, sdélovaném obsahu a platformé. Je
napfiklad zjevné, ze pouziti emotikont samo-
statné (viz pouziti 3) neni ptili§ efektivni v tako-
vych formach komunikace, kde dochazi k pri-
jmu a pfecteni zprav s prodlenim, napiiklad na
diskusnich férech (to potvrzuje i Tama, 2013,
v této studii studenti na diskusnim féru takto
emotikony viibec nepouzivali).

Tento ¢lanek miize byt pro ucitele na zaklad-
nich $kolach pfinosny ve dvou rovinach. Zapr-
vé jsme poukazali na jeden aspekt komunikace
na internetu, ktera je pro vét$inu dospivajicich
samozrejmosti. Ucitelé tak mohou lépe poro-
zumét tomu, jak mladi lidé komunikuji, a vice
si uvédomit, jak komunikuji také oni sami. Za-
druhé se problematika emotikoni muze stat
samotnym obsahem vyucovani, predevsim v ja-
zykovych predmétech v kontextu uciva o mezi-
lidské komunikaci. Do rtizné miry Ize shledavat
presahy diskutovaného tématu i do vzdélavaci
oblasti Informacni a komunika¢ni technologie
nebo do prifezového tématu Medidlni vychova
(RVP ZV, 2013). Ackoliv mladi lidé zpravidla
uméji emotikony pouzivat, ¢asto si neuvédomu-
ji, co presné jimi vyjadiuji. Urcitym namétem
k vyuce mize byt analyza vyznamu pouzitych
emotikonti v konkrétni konverzaci, jak jsme
ukazali u prikladt 1-7, diky niZ si zaci mohou
uvédomit nejen specifika komunikace na inter-
netu, ale také moznosti zpfesnovani vyjadfeni
urcitého vyznamu jazykovymi i nejazykovymi
prostfedky v rtiznych formach komunikace
(napf. realizace omluvy kamaradovi e-mailem,
na chatu na Facebooku nebo tstné).
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Ve svétle vykladu se zde miizeme vratit k nad-
pisu clanku, ktery je doplnény emotikonem.
Prestoze lze nadpis ,,Pouzivate spravné emoti-
kony?“ interpretovat jako vyzvu, emotikon na
konci nadpisu tuto vyzvu oslabuje. Zamérem
bylo poukazat na skutecnost, ze pfi komunika-
ci na internetu neni nutné emotikony pouzivat.
Pokud si ¢tendt uvédomil moznosti pouzivani
emotikont, splnil ¢lanek svij cil.

Tento ¢ldnek byl podpofen z projektu ,,Zamést-
ndnim Cerstvych absolventii doktorského studia
k védecké excelenci“ (CZ.1.07/2.3.00/30.0009).
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REPORTAZ

Katerina Lojdova

'Chodim do muzea,

protoze se chci vsechno naucit.”

Reportaz z doucovani v Muzeu romskeé kultury

Individudlni doucovani probiha na fadé mist.
Jednim z téch méné tradi¢nich je také Muzeum
romské kultury v Brné. Nachazi se v tak zva-
né socidlné vyloucené lokalité charakteristické
zvy$enou koncentraci chudoby, neprili§ dobry-
mi bytovymi podminkami a moznym ohroze-
nim socidlné patologickymi jevy. Zakladni skoly
v této oblasti jsou z 80 az 90 procent navstévova-
ny romskymi zaky.

Od roku 2005 zapocalo muzeum piipravovat
a realizovat vzdélavaci aktivity, mezi néz patfi
také individudlni vzdélavani zakd. V letosnim
$kolnim roce se ho ucastni 55 zaki a 40 dobro-
volnikd, kteff se jim ve svém volném case vénuji.

Z&kam doch4zejicim na dou¢ovéni je 5, ale i 16
let. Podle koordinatorky dobrovolniki Petry je
vSak kritickd hranice 13 let, nebot spolu s tfi-
nactym rokem prichdzi velky odliv zakd, ktefi
o tuto aktivitu nadale nemaji zajem.

Doucovani je bezplatné. Vzhledem k tomu,
ze socialné slabé rodiny si zpravidla nemohou
dovolit platit détem zdjmové krouzky, je pravé
bezplatnost doucovani chédpana jako nutny pred-
poklad toho, aby se jej nékdo ticastnil. Povinnosti
déti je v8ak pravidelnd dochdzka. Pokud se do-
ucovani trikrat bez omluvy nezdcastni, je s nimi
ukoncena spoluprace. Vétsina déti nicméné do-
chazi pravidelné, a to jednou az dvakrat tydné.
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Pravidelna dochdzka je
povinnosti—s tim, kdo se
trikrat bez omluvy nedostavi,
je ukoncena spoluprdce.

Doucovani probihd v jedné mistnosti vyba-
vené Ctyfmi pocitaci a péti stoly, kterd se podle
potieb ve stejnou chvili stava ucebnou cestiny,
angli¢tiny, matematiky i déjepisu. Dnes jsou
spolu v improvizované ucebné studentka Mirka,
vysokosgkolsky ucitel Martin a koordinatorka
dobrovolnikti Petra. Mirka pravé doucuje pata-
ka Erika, se kterym se Zivé bavi o dobrodruzné
literatufe. Spole¢né si sedaji k pocitaci a na Wi-
kipedii hledaji, co je dobrodruzstvi. Zitra totiz
Erik piSe pisemku z literdrnich zanrt. Kromé
toho se dnes Erik musi naucit spravné anglic-
ky vyjadrovat ¢as a poté je na radé opakovani
poctd, takze plan doucovani je pomérné nabity.

Druhacka Anicka, které se vénuje Martin,
procvi¢uje psani. Pro Martina je vyuka Zacky
druhé tfidy oproti vysokoskolskym studentiim
ptijemnou zménou. Na jejich vzdjemné spolu-
praci s Anickou je pritom vidét, Ze se jiz dobre
znaji a védi, jak si spolu vzajemné poradit. ,Do-
maci ukol se musi udélat,“ fikd rozhodné Mar-
tin, a tak se spolu pousti do psani slov. Anicka
napise slovo Vedula. ,,Chybi ti jedno pismenko,*

v«

fikd Martin. ,Tak to napi$§ za mé,“ nabada ho

Anic¢ka. ,To bych potom dostaval jednicky ja,
a ne ty,“ kontruje Martin. Ale Anicka se nevzda-
va: , Ty ale tak hezky pises...“ Martin se nechava
presvédcit a piSe psacim pismem do svého sesi-
tu. ,,Tak, a ted ty,“ vraci ukol Anicce.

O néco pozdéji prichdzi nejstarsi z dnesnich
zakt, osmak Michal. Vénuje se mu zkuSena
koordinatorka dobrovolnikii Petra, ktera fika,
ze néktefi dobrovolnici maji z doucovani zaka
vys8ich ro¢niki obavy: ,,Dobrovolnik, ktery zde
pusobi, musi mit pfehled napfi¢ riznymi obo-
ry, protoze se zpravidla vénuje douc¢ovéani vsech
predmétd, ve kterych ma zak problémy. A pravé
u star$ich zékd si uz dobrovolnici nejsou vzdy
jisti u¢ivem, které maji probirat. Néktefi zdci
navic maji specialni vzdélavaci potfeby a prace
s nimi je o to naro¢néj$i.“ Dnes Michala ¢eka dé-
jepis. Petra pracuje se seSitem a ucebnici. ,,Prvni,
o0 kom se budeme bavit, je? otevird téma hodi-
ny Petra. ,Pfemysl Otakar IV, za¢ind Michal
z legrace. ,Ale,“ usmérnuje ho Petra. ,Pfemysl
Otakar L., fikd uz vazné Michal. Petra ho dal
vede ucivem sadou otazek: ,,Kdyz si ho predsta-
vi§, co té napadne?” ,VIAdL“ ,Ano, a...?“ Michal
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opét odpovida: ,,Zlatd bula sicilskd.“ Petra po-
kyvnutim odpovéd odsouhlasi a pokracuje dalsi
otazkou: ,,Kdy byla vydana? ,,1212.“ Petra poté
ukazuje v ucebnici, jak Zlata bula sicilska vypa-
dala, a vysvétluje, co znamenala. Kdyz dochazeji
k tomu, Ze kralem bude prvorozeny syn, Michal
se zaraduje: ,,To bych byl ja“ Jenze Petra vi, Ze
Michal m4 star$iho bratra. Michal tedy uznava,
Ze Pepa je starsi, a krdlem by byl on.

Jednotlivi dobrovolnici opravdu pracuji s na-
sazenim. PfestoZe ani ne polovinu z nich v mu-
zeu tvofi studenti ¢i absolventi pedagogickych
fakult, poustéji se do doucovani s velkym zauje-
tim a pedagogickym optimismem. Kazdy dobro-
volnik se vénuje svému zakovi v pribéhu celého
$kolniho roku. Maji individualni plan doucovani,
ve kterém je zaznamendn obsah doucovani i zpa-
soby motivace zakl. Kromé vnéjsi motivace pro-
stfednictvim bodu za dochdzku, za néz je mozné
ziskat i néjakou tu drobnou odménu (pastelky,
sedity a podobné), si dobrovolnici uvédomuji
také nutnost prace s vnitfni motivaci. Velkou
vyzvou pro né je spoluprace s rodinami a se Sko-
lou - jednak jich je na vSechny uvedené ¢innosti
malo, jednak rodiny ani $koly nejsou zvyklé na to,
ze do vzdélavani ditéte vstupuje jesté nékdo dal-
§i. Muzeum je pfitom oteviené i tomu, aby bylo
kontaktovano ze strany $koly. ,,Pokud by mél né-
ktery ucitel zdjem o doucovani pro nékterého ze
svych zaka, sta¢i muzeum oslovit,“ fika Petra.

Mezitim uz Mirka s Erikem dokond¢ili literar-
ni zanry a presunuji se ke stolu, kde na né ¢ekaji
papirové hodiny. ,,Ziistaneme u pocitace, snazi
se navrhnout Erik, ale Mirka trva na tom, Ze se
musi nauéit hodiny. ,.Cesky, nebo anglicky?“ pta
se v zertu Erik. ,Cesky snad umis,“ reaguje na
néj vesele, ale dirazné Mirka. Za chvili uz Erik
zvladne fict anglicky ¢tvrt na dvanact i tfi ctvrté
na tfi. S ¢isly ale pro dnesek nekonéi. Cekd ho
procvic¢ovani déleni.

Taky na Anicku uz ceka dalsi cviceni, kte-
ré vitd s tradiénim: ,,Dalsi tkol uz né!“ Chvili
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pfifazuje k obrazkiim v pracovnim listu slova,
nacez opét zacne s Martinem vyjednavat: ,,Na-
kreslime si jeden obrazek a pak to dodélam.”
Martin na dohodu pfistupuje a Anicka se vesele
vrha k flipchartu, na ktery maluje srdce na ob-
lacku. Predava fixy Martinovi a ten nakresli pa-
vouka. ,,Tak jesté posledni véc,“ vraci se Martin
ke cvi¢enim. ,,Ja se bojim tvyho pavouka,“ fika
Anicka a preje si od Martina jiny obrazek. Ten
ji obrazek prislibi, ale az po dokonceni ukolu.
Anicka ho zvladne a za odménu si muze jeste
néco nakreslit. Pak uz se Martin oblékd a Anic-
ka mu starostlivé radi: ,,Mas svetr, je tam teplo,
tak si ho sundej.”

Taktéz Michal se blizi ke konci dne$niho do-
ucéovani. ,,Se§ unavenej, chces si dat pauzu?“ pta
se Petra. Ale Michal je rozhodnuty vytrvat. Pro-
berou tedy jesté Jana Lucemburského a pusti se
do opakovani celé hodiny. To uz na svou hodinu
doucovani prichazi dalsi zak, Radek, a seda si
ke stolu, kde ¢eka na svého dobrovolnika. Petra
klade Michalovi posledni otazku: ,, A kde zemfel
Jan Lucembursky?“ U Kres¢aku®, vstoupi do
debaty z ni¢eho nic Radek. ,,Radek sem chodi
uz vice nez tfi roky,“ vysvétluje Petra. Ptim se
tedy Radka na jeho dlouholeté zkusenosti s do-
ucovanim. Nejvice se pfi doucovani v muzeu
vénuje anglictiné a pocitaciim. A co mu naopak
jde ve skole snadno? Télocvik a matematika.
Docela se podivuji matematice, ale Radek mi
vysvétluje, Ze na ni neni nic tézkého: ,,Staci to
pochopit a nespat v hodiné.“

Prostfednictvim doucovédni v muzeu déti
navazuji nové socidlni vztahy a pratelstvi, uci
se komunikovat a zejména se pravidelné ve-
novat urcité ¢innosti. Vzdélavaci vyznam do-
ucovani v muzeu pak ilustruje ptiklad Michala.
Kdyz opoustim muzeum, jedu s nim ve vytahu.
»Dneska ti to docela $lo,“ fikdm mu. ,,Jo, déjepis
mé bavi, mam z ného dvojku,“ reaguje Michal
a ja premyslim, nakolik je to pravé zasluhou
dobrovolnikd v muzeu. [
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Jiri Havel
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Vyuka elementarniho ¢teni
a psani genetickou metodou

Vyuka elementarniho ¢teni a psani spada do
vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykovd komunikace
(vzdélavaci obor Cesky jazyk a literatura). Tato
oblast zcela prirozené zaujima stéZejni postaveni
v celém vychovné vzdélavacim procesu, nebot
»jazykové vyucovani vybavuje zdka takovymi
znalostmi a dovednostmi, které mu umoznuji
spravné vnimat rtiznd jazykova sdéleni, rozu-
meét jim, vhodné se vyjadrovat a u¢inné uplat-
novat a prosazovat vysledky svého poznavani®
(RVP ZV, 2010, s. 20). V pocatecnim vyucovani
je ¢teni a psani tradi¢nim cilem, ale zaroven je
tfeba budovat Ctenarské a pisarské dovednos-
ti tak, aby velmi zahy fungovaly jako nastroj
vzdélavani ve vSech oborech kurikula. Moderni
pojeti vyuky elementdrniho ¢teni a psani proto
klade dtiraz na individualni rozvoj téchto do-
vednosti, kdy je od pocitku vyuky zdirazno-
van vyznam Cteni a psani jako prostfedku pro
komunikaci, vzdélavani i traveni volného casu
(tzv. Ctendfskd gramotnost, kterd je zdkladnim
atributem funkéni gramotnosti). Pti vyuce je
uprednostiiovan obsah (co zak ¢te a pise) pred
vnéjsi formou (jak ¢te a pise).

Od roku 1991 maji ucitelé moznost vybrat
si, jak své zaky povedou ke ¢teni a psani. Do-
minantni je stale metoda analyticko-synteticka,
nicméné do povédomi se za¢inad dostavat také
metoda geneticka. Pravé pro vyuku ¢teni a psa-
ni genetickou metodou jsme dlouhodobé vytva-
teli soubor u¢ebnic (Cerna, Havel, & Grycova,
2012), ktery byl v roce 2013 na mezinarodnim
kniznim veletrhu ve Frankfurtu ocenén stfibr-
nou medaili v kategorii evropskych uéebnic pro
prvni stupen zdkladni §koly. V tomto textu bych

proto Ctenafe rdd seznamil s metodikou, na je-
jimz zakladé je genetickd metoda v naSem pojeti
vystavéna, a ukazal, jakymi cestami mohou zaci
vstupovat do nového svéta, svéta ¢teni a psani.

Kudy se vydat k psani

V pokracujicim procesu transformace vyuky se
méni nejen organizace prace, hodnoceni, didak-
tické materily a podoba ucebnic, ale predevsim
je ucitelim ddna moznost volby metody, kterou
budou pfi své vyuce pocatecniho ¢teni a psani
vyuzivat. Tato moznost vSak zdroven na ucitele
klade zna¢nou zodpovédnost a zvysuje naroky
na jejich erudici. Pouze s dostatecnou oporou
o didaktické teorie a s respektem k individual-
nim zvlastnostem jednotlivcd totiz mizZe ucitel
svou vyucovaci ¢innosti podnitit v souladu s vy-
ukovymi cili odpovidajici uc¢ebni aktivity zaki.

Ve vyuce elementarniho ¢teni a psani v sou-
Casnosti stale vyrazné prevazuje uplatnovani
metody analyticko-syntetické. Tato metoda byla
v letech 1951-1990 jedinou oficialné povolenou.
Kombinace tradice, propracovanosti i material-
niho zabezpeceni vede k tomu, Ze jeji dominance
prilis neklesa ani nyni, kdy si jiz ucitelé mohou
vybrat, ke které metod¢ se prikloni. Situaci navic
podtrhuje fakt, Ze z celkového poctu 11 soubort
ucebnic elementarniho ¢teni a psani, které maji
platnou dolozku MSMT CR, je 9 z nich koncipo-
vano pravé s vyuzitim metody analyticko-synte-
tické.

Tato metoda je tradi¢né zaloZena na postu-
pu, kdy ze znamych slov vyvozuji zaci hlasky
a poté k nim pfipojuji pismena, kterd postupné
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skladaji do slabik, slov, vét a projevil. Ma své ne-
sporné klady, ale samoziejmé také zapory, jako
je pomérné dlouhd faze ¢teni symbold (pisme-
no, slabika), spojeni vyvozené hlasky se ¢tyimi
pismeny (tiskaci, psaci, velké, malé), ¢teni né-
kdy nelibozvu¢nych textd, pfevaha diirazu na
techniku Cteni i psani psactho pisma atd.

Nyni se proto fada ucitelti systematicky snazi
tuto hegemonii prolomit. Drtiva vét§ina z nich
ve své vyuce aplikuje metodu genetickou, ktera
je v soucasné dobé druhou nejrozsifenéjsi. Za-
kladatelem této metody je vyznamny cesky pe-
dagog mezivale¢ného obdobi Josef Kozi$ek. Jeji
tradice v8ak byla ve vySe zminéném casovém
useku jednotného $kolstvi nasilné prerusena.
Pocéatkem 90. let pak tuto metodu znovu ozivila
plzenska pedagozka Jarmila Wagnerova a zmo-
dernizovala ji do podoby, jez je prezentovana
v ucebnici Ucime se cist.

Jak na vyuku elementarniho cteni
a psani podle genetické metody

Metodicky postup genetické metody respektuje
ptirozené uchopovani pisma ditétem - diiraz
na kontext jazykového vyucovani, aktivni na-
slouchani, zapisovani myslenek, prvotni osvo-
jeni velké tiskaci abecedy atd. Je tak uplatinovan
princip jedné obtiZnosti a posilena komunikativ-
ni stranka jazykového vyucovani. Dilezité proto
je, aby Zaci od pocatku pouzivali kresby, symboly
a pismena pro vyjadreni ¢i zapis myslenky.
Prvni dny ve $kole by mély byt vénovéany vza-
jemnému poznani mezi ucitelem a zaky i mezi
zaky navzajem. Pravé jazykové vyucovani pri-
tom uciteli zcela pfirozené poskytuje prostor
k tomu, aby diagnostikoval uroven jednotlivych
zaki jak po strdnce fecovych znalosti, navy-
kit a dovednosti (kultura mluveného projevu,
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slovni zasoba), tak po strance aktualniho sta-
vu vzdélavacich predpokladi obecné. Vhodné
volené herni aktivity k jejich dal$imu rozvoji
navic prinaseji do vyuky relaxa¢ni prvky, kte-
ré pozitivné ovliviuji adaptaci ditéte na novou
roli zéka. Uz Josef Kozi$ek zdtraznoval, ze pti
prvnich kontaktech zaka a ucitele je dulezité
navazani dobrého vztahu, ktery umozni polozit
kvalitni zaklady pro pozdéjsi praci.

Obdobi pripravného cteni

Autor metody nazyval prvni fazi jako obdobi
prapravného ¢teni. Uéebni aktivity zde plynule
navazuji na ¢innosti, které zaci znaji z predskol-
niho obdobi. Tato etapa trva cca 10 tydnd. Pri
koncipovani u¢ebnich tloh vychdzime z formy
vypravéni, kterd navozuje pfirozenou komu-
nikaci ve tfidé. Volné projevy umoznuji uciteli
poznat aktualni urovenn mluveného projevu jed-
notlivych zaka, troven vzdélavacich predpokla-
dii obecné, jejich socidlni zkusenosti, zajmy, mo-
tivaci atd. K dal$imu rozvoji viech predpokladu
ke ¢teni zdhy zafazujeme tematické vypravéni.
Casto se opirdme o obréazky, které jsou nosite-
lem ur¢ité myslenky, a jejich dekédovanim ¢i
osobnim vykladem zac¢indme smérovat k vlastni
podstaté ¢teni. Dtilezité je, aby se pripravné Cte-
ni zpocatku opiralo o schopnosti a zkusenosti,
které si dité prinasi z pfedskolniho obdobi, a aby
se na konkrétnich materidlech postupné rozvi-
jelo vnimani a rozliSovani zrakem, sluchem
i hmatem, pravolevd orientace, orientace v pro-
storu, konkrétni i abstraktni my$leni, zimérna
pamét, soustfedéni, volni vlastnosti (schopnost
dokontit rozdélanou praci), predstavivost, fan-
tazie atd. Zdkladnim cilem priipravného obdobi
je izolovani naslovné hlasky a uvédomeéni si po-
fadi hlasek ve slové.
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Soubézné s tim zac¢ina také pfiprava na psa-
ni. Z hlediska ptirozeného uchopovani psaného
jazyka povazujeme v tomto obdobi za klicové
sebevyjddieni ditéte pomoci kresby. Tato ¢in-
nost musi byt vhodné provazana s rozvojem
mluveného projevu. Dodrzeni jednotného té-
matu v obou slozkach jazykového vyucovani
patfi k zakladnim pilifim metody. V tvodnich
tydnech se také postupné objevuji ndméty pro
manipulacni ¢innosti k rozvoji jemné moto-
riky, cvi¢eni koordinace ruky a oka, smyslové
a psychomotorické hry. Ukoly ur¢ené k rozvoji
grafomotoriky obsahuji cvi¢eni ke kresleni, do-
kreslovani, uvolnovani ruky i k psani tvarovych
prvka pismen a ¢islic.

Geneticka metoda klade maximalni dtraz na
smysl ¢teného. Stejné dilezitou roli hraje srov-
navani ziskanych informaci s vlastnimi Zivotni-
mi zkudenostmi. Zéky postupné vedeme k tomu,
aby si osvojenym typografickym postupem zapi-
sovali prectené, slySené i vlastni myslenky. Také
zapis myslenek patii k tradi¢nim pilifim meto-
dy. K tomu si Zaci potfebuji osvojit zakladni prin-
cip zapisu jmen osob, jez jsou nositelem téchto
myslenek. Josef KozZidek k tomu uzival pismeno
s teckou, tzv. uzlik (M. = Marie). V prozatim nej-
novéjsi uéebnici (Cernd, Havel a Grycové, 2012)
je tento zapis jména abstrahovan do cerveného
pismene, které pak v zapisech déti podobné jako
Kozisktv uzlik zastupuje celé jméno. At tak, ¢i
tak, k dal$im obecnym rysim metody patfi to, ze
vlastni jména (vétsinou déti) slouzi jako napo-
védna slova, ze kterych jsou postupné izolovany
hlasky a pismena. Zaci vybarvuji inicidly cerve-
né, ¢imz si jednak fixuji tvar a zaroven ptijimaji
do svého instrumentafe nové jméno, které zapi-
suji timto ¢ervenym pismenem.

Stejné dilezité je jiz v tomto obdobi naucit
zaky zapisovat myslenky typograficky spravné,
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tj. dodrzovat stavbu véty. Cervené pismeno za-
stupuje celé jméno, nasleduje pomlcka zastupu-
jici sloveso a obrazek, symbol ¢i slovo (P - P =
Pepa zacind na P; M - obr. hrusky = Martina ji/
md rdda/si myje/si kupuje hrusku.). Timto po-
stupem se napliuje vlastni smysl psani, tj. abych
si j& nebo nékdo jiny mohl ¢ist néco, co v nas
vyvola dalsi myslenky. Nasledné je proto dulezi-
té, aby Zaci mohli zapsané véty (myslenky) cist
uciteli, spoluzakim, rodi¢tm atd.

Obdobi hldskového cteni

Se zvétSujicim se poctem probranych pismen
postupné skladdme a ¢teme slova. Texty k pro-
cvicovani ¢teni musi obsahovat vyhradné jiz
probrand pismena. Pripravnym ctenim tak
plynule za¢ind prolinat druha faze, tzv. obdobi
hlaskového cteni. K nacviku Cteni pouzivame
nejmensi jednotku psané fe¢i — grafém. Z4ci
tedy neslabikuji, ale hlaskuji. Skupiny di/di,
ti/ti, ni/ni, dé, té, né a pozdéji bé, pé, vé, mé/
mné nacvi¢ujeme jako celek. Pozdéjsi postup-
ny prechod k malym tiskacim pismentim byva
u vétsiny déti rychly a bezproblémovy. Dbame
na dikladné procviceni, ale zdroven nesmime
polevit v diirazu na vypravéni, ¢teni a naslou-
chani s porozuménim. K obohaceni obsahu
textll k procviceni ¢teni vyuzivime obrazkové
cteni.

Pfi ¢teni se vzdy snazime o proniknuti k my-
Slence slova, véty ¢i celého textu, pficemz pr-
votnim predpokladem k pochopeni je uvedeni
(tenafe do déje (napf. formou motivaéniho
rozhovoru). Grafickym zdznamem vyétenych
(slySenych) myslenek upeviiujeme algoritmy za-
pisovani, pricemz je dilezité, aby zaci psali také
jedine¢né vypovédi o déni ve tridé (napis, co
postavil/udélal/ma rad/a spoluzak/spoluzacka)
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i o déni ve svém $irsim okoli. Pfes tyto zapisy si
pak snadnéji uvédomujeme, jak praktickou do-
vednosti psani a ¢teni je.

Meéli bychom byt také pfipraveni na to, Ze
déti budou zcela samoziejmé chitit ¢ist a zapiso-
vat ijiné texty, se kterymi se budou bézné potka-
vat. Zac¢nou se zajimat o ostatni pismena dfiv,
nez se k nim dostanou v ramci vyuky. Je proto
dobré vytvorit si s détmi abecedu velkého tiska-
ciho pisma s obrazky, aby se mohly chodit divat
na tvar je$té neznamych pismen. Takto ptiroze-
né za¢ne vzajemné uceni déti, nebot kazdé znd
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jinou sadu pismen (vét$inou vychazejici z jejich
vlastnich jmen).

Po osvojeni viech pismen velké tiskaci abece-
dy dochazi k prechodu k malé tiskaci abecedé.
U vétsiny zaka staci dva tydny a mizeme pre-
jit ke cteni takovych textd. Zaroven zaciname
s nacvikem psaciho pisma do klasickych malych
pisanek. Jednotlivé lekce smétuji k technickému
zvladnuti nové vyvozenych pismen, pti spojova-
ni pismen aplikujeme klasické syntetické postu-
PY. Zcela pfirozené pak zacneme pouzivat psaci
pismo i k zapisiim my$lenek a jinych cviceni.

Tabulka 1: Orientacni harmonogram fazi vyuky cteni a psani podle genetické metody

Faze

Obdobi

Napln prace

Piedctenarské obdobi

zari-listopad
(dle kognitiv-
ni, motorické

a emocni urov-
né jednotlivych
deéti)

Rozvoj vzdélavacich predpokladii:

- zrakové diferenciace (Hledej rozdily)

- sluchové diferenciace (Na roboty)

- paméti (Kimovy hry)

- feci (Vymysleni ptibéh)

- slovni zésoby (Slovni fotbal)

- pozornosti (Co se zménilo)

- jemné motoriky (Puzzle)

- hrubé motoriky (Tvary samohlasek)

K tomu, aby byly déti schopné ucit se ¢teni a psani, potfebuji uvedené
slozky vzdélavacich predpokladt pravidelné rozvijet i v dobé, kdy uz
¢tou a pisi.

Zapis jména

zafi

Zaznam a ¢tenf jména pomoci vybarvovaciho pismena.
Déti se prvotné uci zapsat velkymi tiskacimi pismeny své jméno nebo
jeho pocate¢ni pismeno. Ve tfidé pfirozené poznavaji i jména (nebo

pocate¢ni pismena jmen) ostatnich déti.

Obrazkové teni

a psani

zafi-prosinec

Zaznam véty pomoci symbolu.
Jméno zastupuje vybarvovaci pismeno, déj pomlcka,
ostatni ¢asti véty jsou vyjadieny obrazky.

Pfechod k psani slov.
S rozvojem dovednosti jednotlivych déti ¢ist a zapisovat dal$i pismena

ubyvaji postupné tyto symboly zastupujici slova.

Pismena oznacujici
samohlasky

zafi

Vyvozeni pismen:

- rozliSeni hldsky sluchem (na zac¢atku slova, na konci slova, uvnitt
slova),

- rozliSeni pismene zrakem - Cteni,

- psani velkého tiskaciho pismene,

- sebehodnoceni.
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N
Faze Obdobi Napln prace

Pismena oznacujici

fijen-prosinec | Postupné vyvozovani pismen:
souhlasky a texty - ¢tenti textd,

- préce s texty,

- psani velkych tiskacich pismen,
- sebehodnoceni.

Piechod na ¢teni ma- leden

lych tiskacich pismen

Vytvofit spoj mezi velkym a malym tvarem:
- hry s pismeny,
— kratka slova,

- kratké véty a prace s nimi.

Déti se neuci psat malym tiskacim pismem, pouze je ¢tou. Zapisuji vidy

velkym tiskacim pismem.

psanymi malym tiska-

Texty a prace s texty leden-cerven Cteni textd.
Riizné typy ukoltl — prace samostatnd, ve skupinach i pod vedenim ucite-

cim pismem le - moznost diferenciace.

Zaciname s projekty leden-cer-

ive 2. ro¢niku)

Projekty lze uskute¢nit jako specidlni ¢innost, nebo lze propojit tuto

ven (mozno praci s malou ¢itankou.

Psani psacim pismem leden-cerven Nacvik psacich pismen, slov a vét.
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Andrea Kalusova

Skolni rok
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s hodnotici knihou a opickou Julinkou

V ptispévku ,,Co pfinasi zména v hodnoceni do
zivota tfidy (Komensky, bfezen 2013) jsem se
zabyvala zavadénim hodnoceni a sebehodnoceni
ve 2. ro¢niku zédkladni $koly. Ubéhl jeden Skolni
rok, ktery pfinesl do nasi tfidy celou fadu zmén
a hlavné novy pohled na hodnoceni na 1. stupni
zakladni $koly, o ktery bych se rada podélila.

Hodnotici kniha

Hodnoceni a sebehodnoceni Zaki jsem v nasi
tfidé realizovala systematicky podle hodnoti-
ci knihy ,Hodnoceni a sebehodnoceni zakti*
(Kratochvilovd & Cernd, 2012). Tato kniha je
koncipovana jako zdkovskd knizka, denicek
i hodnotici sesit v jednom. Seznamovali jsme se
s principy i formami sebehodnoceni a hodnoce-
ni. Kromé tradi¢nich znamek jsme zacali pou-
zivat ¢tyfstupniovou hodnotici skalu se symboly
pro toto hodnoceni typické: U — umim to dplné,
O - obé¢as udélim chybu, C - ¢asto pottebuji
pomoct, JN - jesté to neumim. Zici se s touto
formou hodnoceni velice rychle szili a stala se ne-
dilnou soucasti jejich pravidelného zamysleni se
nad tim, co umi a jaké délaji pokroky (obrazek 1).

Zavedeni zminéné $kaly prindsi zpestreni kla-
sifikace i vét$i sou¢innost mezi zdkem a ucitelem.
Ruku v ruce s touto zménou se zpocatku nesly
i pochybnosti, jak skloubit zndmkovani se sebe-
hodnocenim a hodnotici $kédlou. Postupem casu
jsem si ustélila pravidla pro pouziti jednotlivych
symboli. Zaci byli s témito pravidly srozuméni
a nedéld jim zadny problém se v nich oriento-
vat. Pro splnéni tikolu bez chyb odpovidd znak
U, s po¢tem 1-3 chyby je O, vice jak 3 chyby C
a vice nez polovina chybnych odpovédi je JN.

Toto hodnoceni provadime v ramci procvi¢ova-
ni, v ramci diléich tkol. Znamkovani do zdkov-
ské knizky probiha také, ale neni ¢asté a vétsinou
mapuje probrané a procvicené ucivo daného cel-
ku, tudiz jde jiz o sumativni hodnoceni.

Opicka Julinka

Dokazat posoudit sam sebe, zamyslet se nad
klady i zépory svého pocinani, umét analyzovat

RIJEN behodnoceni priibéhu vzdélavani

1 Pied- Setumy, ko ~ ] 2viadifa)
;mjen'mét Vystupy, kompetence ™My m -

l;:) s ”~

Obrazek 1. Uplatnéni hodnotici skdly.
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ZARI Maésiéni sebehodnoceni ika
Ky je mi ve tiidd, tkole dobie, kdy jsem $fastny/a?

Obrazek 2. Otdzky od Julinky.

svoji ¢innost nékdy neni lehké ani pro dospélé-
ho jedince. Détem v tomto ttkolu moc pomahala
opicka Julinka, ustfedni postava hodnotici kniz-
ky. Je rozverna, chytrd a zvédava a déti se s ni
rychle ,skamaradily“. M4 spoustu zajimavych
otazek a na vSechny vzdy dostane odpovéd (viz
obrazek 2). Julinka se stala soucdsti tridy, kazdy
ji bere jako kamaradku. Zajima ji, kdy jsou déti
§tastné, co je trapi, jak se jim dafi, i v ¢em se
jim nedati nebo co chtéji na sobé zlepsit. U zaki
mladsiho $kolniho véku se mi osvéd¢ilo pfi mo-
tivaci pouzivat zastupné predmeéty, v knizkach
pak privodce détem naklonéného, a tim pro
né Julinka bezesporu je. Vétsina zaka odpovida
jiz od zacatku celou vétou, asi z ucty k Julince,
a fada z nich si s ni postupem ¢asu dokaze i do-
pisovat.

Meésic¢ni sebehodnoceni zaka

Na konci kazdého mésice je v hodnotici kniz-
ce stranka vénovana mési¢nimu hodnoceni ze
strany Zdka. Pro nds jsou to otdzky od Julin-
ky. Neexistuje na né Spatnd odpovéd. Ulohou
vyucujiciho je pak dozvédét se z odpovédi co
nejvice. Systematicky zédky privadét k odpové-
dim, které o nécem vypovidaji, nebat se davat
doplnujici otazky a upozornovat na odpovédi
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h“EN Mésii hodnoceni 2

Lo umim velmi i dafi (pi

Obrazek 3. Ales a jeho sebehodnocenti - Fijen.

neuplné. V této casti je rozhodujici spiSe vypo-
védni hodnota nez stranka pravopisna.
Odpovédi na otazky byly v pocatcich plytké,
malokteré dité¢ dokazalo vyjadrit pisemné sviij
postoj, svoje sebehodnoceni. Postupem casu,
kdy se objevovaly dalsi a dalsi otazky, se hodno-
ta reakci ménila. Néktefi Zaci dokdzali jasné po-
jmenovat, co se jim povedlo, co je trapi, z ¢eho

KVETEN Mésiéni sebehodnoceni Zdki
Co umim velmi dobfe, co se mi dafi;

Madmad ko

Co bych se rid naudil/a nebo dozvidél/a:
o = g e - P
..... ¥ owai: MMMM/W

Co proto udélam;

Badiorngr ottt

Obrazek 4. Ales a jeho sebehodnoceni - kvéten.
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RIJEN Mésiéni sebehodnoceni #aki

Co pro splnéni cile udélam:

T @nrmwmjyﬂmﬁw U

Obrazek 5. Lenka a jeji hodnoceni - fijen.

maji radost. Nepodarilo se to sice u vsech,
vzdyt jsou to zatim jen devitileté déti. Kazdo-
padné uz se té$im, Ze aZ si zafixuji navyky pro

LEDEN Pololetni sebehodnoceni
Moje vysvédéeni

Obrazek 7. Pololetni hodnoceni - Zdk 2. t¥idy.

DO VYUKY

KVETEN Mésiéni sebehodnoceni 2éka

Co umim velmi dobfe, co se mi dafi;
Tnsie aoehist, Ao ;uWwM?Z/Mym

Autehy bl

Obrazek 6. Lenka a jeji hodnoceni - kvéten.

sebehodnoceni a budou dospélymi, nebudou se
bat cokoli zanalyzovat a dojit k zavéru, ktery je
posune zase o kus dal.

LEDEN Pololetni sebehodnoceni
Mmms!édﬂm

Wﬂwaeé’ ,u\ SLEH en,

Obrazek 8. Pololetni hodnoceni - tfidni ucitelka.

DO VYUKY

LEDEN  vyjadrenirodiéi k rozvoli esobnosti sika
Jak byste posousdifi mole pracoved Geili 2 soahy 73 uplynulé abdob,

e zeetiey,
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Obrazek 10. Zdvéreiné sebehodnoceni - Zdk 2.
tFidy.

Pro ukdzku uvadim mési¢ni sebehodnoceni
dvou zakua. Ale$ se v fijnu i v kvétnu hodnotil
celkem stejné. Dosud se u néj nerozvinul cit pro
detail, nesel do hloubky problému. Jeho hodno-
ceni je povrchni, svoje dovednosti i nedokona-
losti vyjmenoval zbézné.

Lenka se k sebehodnoceni postupné ,pro-
kousala“ Pro ucitele i zdka samotného je vzdy
cennéj$i, pokud se nad svym hodnocenim za-
mysli a bude ve vyc¢tu svych chyb i pokroka
konkrétni. V kvétnu se Lence podaftilo konkre-
tizovat, co presné ji je$té nejde a jak by na tom
mobhla zapracovat (a to byla zakyni teprve druhé
tridy).

Ptinosem této zpétné vazby, kdy se zak snazi
definovat svoje pokroky i neuspéchy je mimo
jiné i to, Ze si jako uditel uvédomite, jak svou
pozici dité citi a Ze dokaZze rozpoznat, co mu jde
a co zatim jesté ne.

Pololetni sebehodnoceni

Pololetni sebehodnoceni probihd ve tiech rovi-
néch: hodnoti dité, u¢itel a rodi¢.
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MMMMW
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Obrazek 11. Zdvérecné sebehodnoceni — Zdk 2.
tridy.

Sumativni pololetni hodnoceni Zikem
i ucitelem u nds probihd formou dopisu, ktery je
soucasti hodnotici knihy. Pfed touto ze zacatku
obtiznou ¢innosti je tfeba provést fadu moti-
vacnich rozhovort, aby Zak védél, na co by se
mél v hodnoceni zaméfit, v ¢em je Gspésny ¢i
naopak, co ma ¢i nemd ve vyucovani rad, co mu

CERVEN reéné sebehodnoceni

ﬁa{mwwwfw. LA ...vﬂn:.(f(.vﬂw/!w
ks «wmm«mﬁwm%wyw
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Obrazek 9. Pololetni hodnoceni - rodice.
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déla radost, co jej tizi ap. (obrazek 7). Utitel pak
zapisuje na dalsi stranu svoje poznatky o dité-
ti, na zacatku predev$im chvali, povzbuzuje, ke
konci pfida par rad pro zlepSeni. Ve by se mélo
dit v duchu davéry. Déti velice rychle zjisti, zda
to s nimi dospély mysli vazné, a velmi ¢asto oce-
ni, kdyz si povSimneme i malickosti, které ude-
laly ditéti radost (viz obrazek 8).

Rodice jsou pfi pololetnim hodnoceni svého
ditéte vedeni otazkami zaméfenymi na osob-
nostni rozvoj ditéte. V nadi tftidé se do tohoto
ukolu pustili v8ichni a u vétiny jsem méla pocit,
ze s velkou vervou a radosti. Nékteti své dité pfi
psani piimo oslovili, coz pridalo na vaze celému
hodnoceni, jini popisovali konkrétni posuny
a udileli rady. Déti si téchto hodnoceni nesmir-
né vazily a byly pys$né, Ze jejich rodice ,v tom
jedou s nimi, Ze pozoruji jejich pokrok i jejich
starosti. V dobé pololetniho hodnoceni u nas
vladla skvéla atmosféra, vSichni jsme tahli za je-
den provaz a to ,,skute¢né® pololetni vysvédceni
bylo uz jen takovou tfesnickou na dortu.

Zavérecné sebehodnoceni

Pfed zavérem je nutno podotknout, Ze jsem s ta-
kovou odezvou ze strany zéki a rodi¢t nepoci-
tala. Pro nds vSechny to byla velké zména, kterou
jsme se zdarné propracovali az do konce. A slo-
vo ,propracovali je zde na spravném misté.
Ne jen ja jako ucitelka, ktera se rozhodla zkusit
néco nového, jsem musela hodné pracovat. Zaci
na sobé také pracovali, a to poctivé. Kdyz ted
porovnam pololetni hodnoceni se zavére¢nym,
je ve vétsiné pripadl ziejmé, Ze dotazovani po-
chopili principy sebehodnoceni, a co vic, Ze se

DO VYUKY

Mgr. Andrea Kalusova pracuje na 1. stupni Zakladni $koly

Brno, Bakalovo nabrezi 8.

kalusova@bakalka.cz

umi vyjadfovat k sobé samym. V pololetnim
sebehodnocenim se casto objevovaly zminky
o tom, co jsme pravé probirali, Zaci nesli tak do
hloubky. Snazili se vyjmenovat probrané ucivo,
ale chybély tam emoce. Zavérecné je ve vétsiné
pripadit odrazem celého roku, posunu a urci-
tého nadhledu. Pro ukdzku jsem vybrala prace
dvou chlapcii. A to z jednoho prostého diivodu,
kluci k sobé umi byt vice otevieni. Dévcata jsou
nejednou svazovana vzitym kligé, ze holka musi
byt $ikovnd, mild, usmévava a ucit se na samé
jednicky. A véfte, nebo ne, uz v tomto utlém
véku da velkou praci tuto predstavu prestavét
a naucit se podivat se na sebe bez rtzovych bryli
(obrazky 10-11).

Koncil gkolni rok, a my jsme védéli, ze se
budeme muset s opic¢kou Julinkou rozloudit.
Nékoho zajimalo, co bude délat o prazdninach,
nékoho zase, zda pfijde i pfiSti rok. Rozhodla
jsem se, Ze se tuto vzacnou symbidzu pokusim
zarocit pii zavére¢ném sebehodnoceni. A tak
zaci psali dopis své oblibenkyni. Rada z nich ji
podékovala za pomoc, protoZe bez ni by to ne-
zvladli, néktefi ji poprali hezké prazdniny. Ale
hlavné, v8ichni se na ni t&$ili v dal$im Skolnim
roce. A protoze jsme se i ve tfetim $kolnim roce
vSichni znovu setkali, mtizeme Julince ukdzat,
jak nam to jde i tentokrat.

Literatura

Kalusova, A. (2013). Co ptinasi zména v pfistupu k hodno-
ceni do Zivota 2. tiidy. Komensky 137(3), 45-48.
Kratochvilov4, J., & Cerna, K. (2012). Hodnoceni a sebehod-
noceni Zdka. Brno: MSD.
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aneb ,Lécive bylinky“ pro nase skolstvi

Také premyslite o léku na nase Skolstvi? Déti
jsou pry ¢im dal méné ukdznéné, méné snazi-
vé, hiife zvladatelné, komunikace s rodici je ob-
tizna, ucitelé jsou pretizeni... Objevit, vyrobit
a nasledné na nékom vyzkouset novy preparat
je obvykle proces velmi zdlouhavy a po viech
strankach nesmirné ndro¢ny a zodpovédny.
Skolstvi ale neni zdravotnictvi, a tak kdyz ¢as od
¢asu nékdo ptijde s ndpadem na ,,1é¢bu” neduhi,
probiha testovani uc¢innosti pomérné chaoticky,
¢asto hned ,velkoplo$né“ a pokusnymi kraliky
jsme my vsichni - ucitelé, Zaci i rodice.

Ucim uz vice nez 25 let, ale recept na rychlé
vyléceni nadeho Skolstvi nemam. Vim v3ak o né-
kolika osvédcenych ,lé¢ivych bylinkach®, které
zarucené pomahaji a které bych vam chtéla do-
porucit. Neni pfili§ obtizné je najit, a hlavné ne-
maji zadné vedlejsi ucinky.

Jednou z nich jsou vzpominky na vlastni
$kolni léta — vzpominky veselé, ismévné, pri-
jemné, nostalgické, ale i ty, pfi nichz véds i po
letech nepfijemné $imra v bfiSe. Jisté si vzpo-
menete, Ze jste nechtéli rozzlobit pani ucitelku,
dostat Spatnou znamku, zklamat rodice, roze-
smat spoluzaky chybnou odpovédi, a presto se
vam to stalo (moznd i proto, Ze ve snaze a touze
po uspéchu jste néco prekombinovali a nasled-
né popletli).

Silny vyluh dal$i osvédc¢ené bylinky, empa-
tie, je nejlepsi vypit rano tésné pred vstupem
do tridy. Pohled ucitele pak bude jasnéjsi, po-
zornéjsi, zpytaveéjsi. Jist¢ vam hned pii pozdra-
vu neunikne, ze Ani¢ka ma lesklé oci a méla by
byt spiSe v posteli, Pepik je ve svych myslenkach
opét uplné jinde nez ve tfidé, Terezka je neuce-
sand, neupravena, asi se zase musela vypravit do

$koly sama, Honzik je dnes neobvykle zaraze-
ny (ze by zase vecerni hadka rodict?), Lida se
chechta ...

Pridate-li si do 1é¢ivé smési humor a trpéli-
vost (upozornuji, Ze se sbiraji obtizné, ale vysle-
dek za namahu stoji), podafi se kouzlo: vyuco-
vaci hodina, v niz se povedlo ,pfeladit® $patné
naladéné, povzbudit slabsi, pomoci v§em udélat
alespont malicky kricek na jejich cesté za po-
znanim a nakonec je je$té vSechny pochvilit,
protoze se opravdu vsichni snazili.

Bylinku, kterou musim rovnéz vtele dopo-
rucit pro jeji zaruceny ucinek, je zména roli.
Opustte nacas roli ucitele a stante se znovu zZa-
kem - tfeba v kurzu ciziho jazyka. Az budete
pocitat, ktera véta v prekladu na vas vyjde, az se
budete bavit se spoluzackou, protoze ji budete
zrovna potrebovat sdélit néco velice dilezitého,
a v textu se ztratite, az si nebudete moci vzpo-
menout na slovicka, ktera jste se snazili pocti-
vé naucit, az si neporadite se zadanim domaci
ulohy a doma vam nikdo nebude umét pomoci,
az udélate znovu a znovu stejnou chybu, budete
vdécéni lektorce, ze md s vami trpélivost, Ze vas
povzbudi a nezndmkuje.

Jaky je tedy vlastné rozdil mezi dospélymi
(nami uciteli) a détmi (nasimi zaky)? Pro¢ tak
lehce kritizujeme, kdrdme a odsuzujeme, ale tak
obtizné snasime kritiku a karani? Nezapomina-
me, Ze déti jsou lidé jako my, maji stejné potieby,
chtéji byt chapany, ocenény, chtéji byt tispésné?
Pro usnadnéni hledani odpovédi nabizim ,,pra-
covni list®, ktery jsem navrhla a k nému? se vra-
cim s tim, Ze hleddm rozdily mezi levym a pra-
vym sloupcem. Upozornuji, Ze vyplnéni tabulky
je ukol dobrovolny a nebude znamkovan.
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PaedDr. Ivana Janousova ptisobi jako ucitelka 1. stupné
na Z§ a MS Dolni Rozinka.

janousova.ivana@gmail.com

My dospéli lidé (ucitelé)

Nasi Zaci

hlava, krk, trup, 2 horni koncetiny, 2 dolni koncetiny...

hlava, krk, trup, 2 horni konéetiny, 2 dolni

koncetiny...

Nékdy nés ta hlava boli, nékdy duse, pak si ptejeme, aby ndm dali

vsichni pokoj.

Nékdy je ta hlava boli, nékdy duse, pak si preji,
aby jim dali vSichni pokoj.

Bavi nés délat to, co umime.

Bavi je délat, co umi.

Dostavame radi tikoly, na néz stacime a rozumime jim.

Mime radi, kdyz se ndm néco podati a nékdo nas pochvali.

Neradi délame to, co se nim nedafi, co neumime.

Jsme radi, kdyz nam nékdo trpélivé vysvétluje znovu a znovu to, co
jsme nepochopili, i kdyzZ jsme se o pochopeni snazili, a neprohlasuje

nas za tupce (a ani to o nds nerozhlasuje).

Méme radi, kdyZz nas nékdo povzbudi pti praci, kterd se ndm nedati.

Pokud nam neni jasné, pro¢ mame danou povinnost délat, snazime

se ji vyhnout nebo alespon brblame.

Praci, kterd se nam nedari, délame s obavami, snazime se ji vyhnout,

ptipadné ji odmitneme délat.

Pted praci, kterou ndm bude nékdo hodnotit, si jasné uvédomujeme,
Ze stresové hormony brzdi ¢innost naseho mozku (uéili jsme se to

v psychologii).

Nechce se nam do préce, kdyz vime, Ze bude nase prace hodnocena,

pripadné kritizovana.

Citime-li se ohrozeni, snazime se brénit.

Pokud budeme kazdy den narazet na zaporné hodnoceni, kritiku,

vytky, staneme se otrlymi a rezignujeme.

Pokud budeme kazdy den narazet na zaporné hodnoceni, kritiku,
vytky a nechceme byt otrlymi a rezignovat, budeme premyslet

0 zméné pracovisté, pripadné zaméstnani.

Muizeme zménit zaméstndni.

A pokud nékomu vysly vice nez tfi rozdily,  jiného - alespon pulro¢niho - vzdélavaciho

Yo

je nejvyssi cas prihlasit se do jazykového nebo  kurzu.

PORADNA
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Kdy je ¢as na vylouceni

VAS DOTAZ »

Dobry den,

v osmé tfidé mame velmi problematické-
ho zaka, ktery verbalné napada své spoluzaky
i ucitelku, obcas ve tfidé rozbiji rizné predméty
(nadobu na tuzky apod.), konstantné rusi vyuku
(napriklad tim, Ze se za¢ne pohybovat po tridé
a vydavat u toho zvuky). Pfitom na néj nic ne-
plati, ani po dobrém (domlouvani, motivace),

NASE ODPOVED »

Dobry den,

nelze vyloudit, Ze se tento masivni problém
objevil v poslednich dnech, tydnech. Mnohem
pravdépodobnéjsi vsak je, Ze jde o problém pre-
trvavajici del$i dobu a kontinudlné nartstajici
s vékem Zaka. Pak je ale na misté otdzka, jaka
opatfeni uskute¢niovala $kola v predchazejicim
obdobi, kdy prestupky byly asi drobnéjsi. Podle
zkusenosti i vyzkumt domlouvéani, napomenu-
ti a pozndmky pusobi snad na zéky, ktefi maji
jednorazovy mirnéjsi vychovny problém, nikoli
vdak na ty, ktefi maji problémy chronické a sou-
Casné vyraznéjsi.

V ceském vzdélavacim systému nelze vylou-
¢it ze Skoly zéka, ktery plni povinnou $kolni do-
chazku. Pokud vim, tak pro toto obdobi institut
vylouceni neni u nds viibec zaveden. Zfejmé je
pro nas neptijatelné slovo vyloucit, prestoze ab-
sence pfi vzdélavani kvuli chfipce nebo boleni
bricha ndm prijde jako samoziejmad, a dokonce
nutna. Jenze jaky je rozdil mezi klasickym one-
mocnénim téla a zavaznéj$imi akutnimi psy-
chickymi problémy?! Osobné héjim nazor, Ze
i v jasné indikovanych pripadech, napf. agrese
vaci uciteli, by dité¢ mélo okam?zité absolvovat
domdci osetfent.

V uvedeném pripadé bych doporucoval né-
kolik opatfeni. Vzhledem k tomu, Ze ve $kole asi
neni $kolni poradenské pracovi$té s etopedem ¢i

ani po zlém (napomenuti, poznamky). Situaci
trpi cela tfida, protoZe na vyuku v ni se s kolegy
vzdy chystdme spi$ ve vale¢né naladé, navic zde
vétsinou probereme méné nez jinde. Z4k ale sa-
mozfejmé nemd splnénou povinnou $kolni do-
chazku. Za jakych okolnosti je mozné, abychom
jej vyloucili?

Katefina

psychologem, domluvil bych se s vedenim $ko-
ly, ze v ptipadé vyraznéjsiho narusovani vyuky
se bude chlapec ucit v feditelné. Soucasné bych
doporucoval intenzivné jednat s rodici. Oni sice
nemohou piimo ovlivnit projevy chlapce pfi
vyucovani, ale zodpovédnost maji i v této dobé.
Diilezité je domluvit, co bude nasledovat, po-
kud se chlapec bude projevovat popsanym zpti-
sobem. Jestlize néco znic¢i, musi to automaticky
nahradit (finance zfejmé v prvni fazi dodaji ro-
dice, nicméné chlapec by je mél néjak odpraco-
vat). Kdyz se pohybuje po tfidé, patrné nepra-
cuje podle instrukei uéitele. V tomto pripadé by
skute¢né nemél pracovat a mél by povinnosti
splnit ve svém volnu - asi nejlépe doma. Né-
které prestupky jsou nepfijatelné v kazdém pri-
padé. Jestlize zak uciteli nadava, nebo ho snad
dokonce napadne, mél by mit ucitel pravo ne-
ucit takového zdka. Na zdkladé domluvy by si
pro néj méli rodi¢e okamzité prijit. Soucasné
bych upozornil na koncept individualniho vy-
chovného programu, ktery je uréen pro praci se
zaky s problémy v chovani. Pokud jsou problé-
my masivni, méla by se $kola obratit se zadosti
o pomoc i na OSPOD.
PhDr. Viclav Mertin
Katedra psychologie, Filozofickd fakulta
Univerzity Karlovy v Praze
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RECENZE

Jak se neztratit v medialnim svéte

Bélohlava, E. (2013). Medidlni vychova. Uéebnice pro 2. stupeti ZS a odpovidajici roéniky vicele-

tych gymnadzii. Plzen: Fraus.

Urban, J. (2013). Medidlni vychova. Ptirucka ucitele pro 2. stuperi ZS a odpovidajici roéniky vice-

letych gymnazii. Plzen: Fraus.

Bélohlava, E. (2013). Medidlni vychova pro 2. stuperi ZS a odpovidajici ro¢niky viceletych gymnd-

zii (i-ulebnice). Plzen: Fraus.

Novy ucebnicovy soubor medidlni vychovy
(ulebnice, prirucka uitele, interaktivni udeb-
nice) je urcen pro 6. az 9. ro¢nik zakladnich
8kol a odpovidajici ro¢niky viceletych gymnazii.
Predstavuje material k vyuce prafezového téma-
tu Medialni vychova obsazeného v Raimcovém
vzdélavacim programu pro zékladni vzdélavani
(RVP ZV), ktery lze vyuzit zejména v hodinach
¢eského jazyka, déjepisu, ob¢anské vychovy, vy-
tvarné ¢i hudebni vychovy, anglického jazyka
a informatiky.

Jak uz sam nézev napovida, ucebnice se
vénuje tématu médif. Zéci a uditelé zde najdou
vysvétleni, co slovo média znamend, odkud
pochazi, jaké druhy médii existuji a jakou roli
sehravaji v dne$nim svété. Kazda kapitola uceb-
nice za¢inad motiva¢nim uvodem a je zakoncena
shrnutim nejdilezitéjSich poznatkf. Ucebnice
je barvité ilustrovana a obsahuje fadu dalsich
vizualnich prvki, které doplnuji nebo organi-
zuji textova sdéleni. Uzite¢né jsou napriklad ra-
mecky s nazvem ,,slovo ze slovniku® vysvétlujici
vyznam stézejniho pojmu.

Soucasti ucebnice je také komiksovy pfibéh
$kolni redakce nové zalozenych $kolnich novin,
jejiz clenové - jakozto zacinajici redaktorfi (zaci
z rtznych roc¢nika zakladni Skoly) - se sami se-
znamuji s nastrahami medialniho svéta a s tim,
co prace redaktora novin obnasi. Pfibéhy jsou
psany poutavé, cemuz napomahd i to, Ze jsou
psany jazykem teenagert. Pfesto svym déjem

pravdépodobné zaujmou paradoxné spiSe zaky
nizsich ro¢niki.

Ucebnice nabizi aktivity, které pokryvaji Siro-
ké spektrum vyucovacich metod - nékteré vsak
pfesahuji ramec jedné vyucovaci hodiny a jsou
vhodné spise jako ndmeét pro projektovou vyuku
(rtizné tvorivé ukoly jako natocit vlastni video,
napsat reportaz). U¢itelé pravdépodobné oceni
spiSe naméty k diskuzi a impulzy k samotné
praci s médii (pfedevsim vyhledavani informaci
na internetu).

V ptirucce pak ucitelé ke kazdé kapitole na-
leznou vedle feSeni otazek a tukold také stru¢né
nameéty k praci s uc¢ebnici a seznamy prislusnych
témat vztahujicich se k mezipfedmétovym vzta-
ham. Soudasti pfirucky jsou téZ pracovni listy.
Vybér aktivit je ovSem na uciteli, ktery musi vo-
lit ulohy dle véku a zdjmu zak.

Z hlediska naplnéni tematickych okruhi pra-
fezového tématu Medidlni vychova obsazenych
v RVP ZV ucebnice vhodné kombinuje recep-
tivni i produktivni ¢innosti. Receptivni ¢innosti
jsou v ucebnici zaméfeny zejména na utvareni
a péstovani kritické reflexe médii a jejich ob-
sahil u adresatt. Zaci jsou zde vhodné vedeni
k pochopeni zakladnich principti fungovani
médii a k rozvinuti schopnosti tato sdéleni kri-
ticky pfijimat a adekvatné posuzovat. V ucebni-
ci jsou ucelné zastoupeny i produktivné zameé-
fené tematické okruhy, spocivajici predev$im
v tvorbé medidlnich sdéleni. Zakladni koncepce
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tvorby medidlnich obsahi je totiz zaloZena na
predpokladu, Ze Zici si potfebné znalosti o fun-
govani médii osvoji nejlépe tim, Ze se sami po-
kusi o tvorbu medialnich sdéleni.

Interaktivni verze ucebnice, se kterou mohou
Zéci pracovat na elektronickych zafizenich, jako
je tablet, pocita¢ nebo ,chytry telefon’, je ob-
sahové shodna s titénou ucebnici, nabizi v§ak
nad rdmec textu ti§téné ucebnice fadu externich
odkazi. Ty jsou oznaceny ikonami lidicimi se
dle typu odkazu (pracovni aktivita, internetovy
odkaz, vyklad termint, strana z u¢ebnice jiného
predmétu, videoukdzka ad.). Rozmanita nabid-
ka pracovnich aktivit tak umoziuje vétsi zapo-
jeni zaka, ktefi maji prilezitost hloubéji se nad
prezentovanymi poznatky zamyslet a objevovat
mezi nimi nové souvislosti. Ocenit je tfeba i to,
ze se zaci udi hledat informace z autentickych
zdroji (napf. odkaz na webové stranky Mini-
sterstva kultury CR, Ceské televize). Uzitecné
jsou také tematické vazby na ucebnice jinych
predméti, jako je déjepis, cesky jazyk, obcanska
vychova aj.

Pres uvedené vyhody ma vsak interaktivni
ucebnice své limity. Za neprili§ $tastné lze po-
vazovat naptiklad uvedeni feSeni jednotlivych
pracovnich aktivit za jejich zaddni, nebot Zici
mohou snadno podlehnout pokuseni ,,nahléd-
nout® V pripadé ucebnice medialni vychovy by
bylo mozné ocekavat také $irsi spektrum prida-
nych médii, zejména audio a video ukazek.

Vyuzitelnost ucebnice pro ucitele rtznych
pfedmétil je snizena i zdrzenlivosti jejich auto-
rit vic¢i podrobnéjsimu nastinu mozného pro-
pojeni medidlni vychovy s obsahy predmétu
jednotlivych vzdélavacich oborti dle RVP ZV.
Autofi pouze v priruéce pro ucitele uvadéji vel-
mi stru¢ny odkaz na vyucovaci predméty, s ni-
miz by mohlo byt dané téma propojeno. Uceb-
nice tak bude mit zfejmé vétsi vyuziti u téch
uciteld, ktefi vyucuji medidlni vychovu formou
samostatného vyucovaciho predmétu.

I pfes zminéné rezervy lze ucebnicovy sou-
bor k vyuce medialni vychovy povazovat za
atraktivni ucebni material. Vzhledem k mnoz-
stvi riznorodych informaci, které s sebou dnes-
ni medialni svét nese, mize byt u¢ebnice svym
obsahem (a aktudlnosti témat) poucna, a to
i pro samotné ucitele.

Mgr. Karolina Peskovd, Ph.D.,
a Mgr. Dagmar Sochorovd, Ph.D.
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Zbynbk Fider
Twirti psani v literdrnl wjchovi

|ako ndsting] pozndvan|

Pod vedenim Zbynka Fisera, vyucujiciho v ob-
lasti teorie a didaktiky tvirciho psani, vydala
Masarykova univerzita v roce 2012 monografii
s nazvem Tviiréi psani v literdrni vychové jako
ndstroj pozndvdni. Jiz na prvni pohled se kni-
ha svym technickym zpracovanim a grafickou
upravou vyrazné odliduje od vétsiny jinych vy-
sokogkolskych publikaci. Tisk na lesklém papirte,
prehledné clenéni textu s vyuzitim barevnych
nadpist, grafi a obrazki ptsobi velmi atraktivné.

Autoti monografie chdpou tvirci psani jako
nastroj mezilidské komunikace. Jejich aktual-
nim cilem, v dobé zahlcené mnozZstvim infor-
maci, je pomoci tviir¢iho psani obnovit davéru
v psané slovo a nemanipulovat s jeho uzivanim.
S nadsdzkou je vyuziti této discipliny autory
oznacovano jako ,kurs sebeobrany®.

Kniha poskytuje strategie, metody, techni-
ky, postupy cviceni, které lze uplatnit primarné
pfi praci se zaky druhého a tfetiho stupné $kol.
Prvni dvé kapitoly jsou vénovany teorii tvirci-
ho psani, roli ucitele v hodiné literarni vycho-
vy a pronikani tviir¢tho psani do Ramcového
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani.
Dals$i kapitoly nad poskytnuty teoreticky ramec
predstavuji ukazky moznych postupi, které lze
uplatnit v praxi, a jejich vysledka.

Autorsky kolektiv ma zkudenosti s vyukou
¢eského jazyka a literatury na zakladnich a stfed-
nich Skoldch a gymnaziich a snazi se ukazat, jak
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jako autorska zkusSenost

FiSer, Z., et al. (2012). Tviirdi psani v literdrni vychové jako ndstroj
pozndvdni. Brno. Masarykova univerzita.

nenasilné lze zafadit praci s literarnimi texty do
$kolni praxe. V neposledni fadé autofi také po-
pisuji, jak pripravit a realizovat lekce, jak jejich
ucastniky motivovat apod.

Pavla Kopecna se zamysli nad tviir¢i analy-
zou a interpretaci basni. Jeji text ¢tenafi zpro-
sttedkovava ukdzky motiva¢niho zaddni k praci
s lyrickym textem, na ktery lze reagovat formou
automatického textu po precteni basné nebo
pomoci clusteru a ilustrace. Sama pfitom vy-
chazi z textu Jana Skdcela Co zbylo z andéla ¢i
z textu Piseri Josefa Capka.

Literarni kategorie intertextuality v literarni
vychové je predstavena v kapitole Dagmar Dvo-
rakové, ktera pojem vymezuje, nasledné pak
pfedstavuje jeho vyuziti a poskytuje ukazky za-
kovskych praci.

Petr Kubénsky nabizi sadu konkrétnich cvi-
¢eni, s nimiz lze pracovat za uplatiovani prin-
cipu experimentalni poezie. Diky témto postu-
pim mohou Zici snadnéji pochopit a osvojit
si metody avantgardni a konkrétni poezie. Ku-
bénsky seznamuje s negramatickou, optickou ¢i
fonetickou basni doplnénou o ukazky z kurzu,
a priblizuje tak ¢tenafi postupy experimentdlni
poezie, které mohou rozsifit jeho obzory a pole
kladného postoje k literatufe a akceptaci ne-
zvyklych literdrnich zanra.

Zéavére¢na stat Zbynka Fidera je vénovana
malym projektim, které se osvédcily v kurzech
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tviiréiho psani pro posluchace Masarykovy uni-
verzity ¢i ucitele zdkladnich a stfednich $kol.
Cilem projektu je ukdzat, Ze i z jednoduchého
textu lze vytvorit text s estetickymi kvalitami.

I kdyz nékteré kapitoly maji spiSe informacni
raz, kniha svou koncepci nabizi uplatnéni v pe-
dagogické praxi. Ucitel literarni vychovy druhé-
ho ¢i tretiho stupné skol mize pomoci produkce
textil vést zaky a studenty k vytvareni a rozvoji
komunika¢ni kompetence. Podle autorti by
pravé ucitel mél naucit zaky vytvaret pozitivné
vnimatelné a esteticky pozitivné hodnocené
produkty, cehoz miize dosahnout pfi vyuzivani
metod, technik a strategii oboru tviir¢iho psani.

Prace s prozaickymi i poetickymi texty a vlast-
ni literarni pokusy jsou jednim ze zpiisobd, jak
mohou zdci a studenti porozumét literarnimu
uméleckému dilu. Ve vyuce Ize techniky tviir¢iho
psani uplatnit napt. jako techniky fizeného psani,
kdy jsou Zaci a studenti nasledné schopni svou
autorskou zkusenost uplatnit také pfi interpreta-
ci uméleckého textu.

Mgr. Pavla Sykorovd
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Prace s prozaickymi

i poetickymi texty

a vlastni literarni pokusy
jsou jednim ze zptisobui,
jak mohou zdci
porozumét literarnimu
umeéleckému dilu.
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PROC . ]
CHYTRE DETI

V roce 2013 vysla v Ceské republice publikace
Pro¢ chytré déti dostévaji $patné zndmky, ktera
nese podtitul Co rodile potfebuji védét a co maji
délat. Autofi v tvodu knihy konstatuji, Ze kdyby
bylo mozné na otazku Pro¢ chytré déti dostdva-
ji Spatné zndmky? poskytnout odpovéd, bylo by
pak snadné postupovat podle uréitého navodu
a problém by byl vyfeSen. Duvoda $kolniho
neuspéchu je v8ak fada. Kniha proto umoziuje
hlubsi vhled do problematiky $kolniho neuspé-
chu, predstavuje novy pfistup k pomoci détem
se vzdélavanim a je vhodné doplnéna kazuisti-
kami z vlastni praxe autort.

Kniha je otevfena poukdzdnim na to, Ze na
dité jsou casto kladeny vysoké pozadavky jak ve
gkole, tak i doma. Na ukor harmonické, celistvé
vychovy jedince totiz byva vychova casto orien-
tovana na vykon. Jak spravné postupovat, kdyz
dité naroky na néj kladené nezvladd, zaziva ne-
uspéch, ma problémy ve $kole a zhorsuje se jeho
prospéch? Autofi upozornuji, Ze rodice maji
tendenci zamérovat se na duisledky problémd,
av8ak nikoliv na mozné priciny.

Ve stézejni casti knihy se autofi postupné
zabyvaji divody potizi déti ve skole. Ilustruji
pfitom, Ze jejich zdrojem mohou byt problémy
fyzické, socialni, studijni, psychické i emocni.
Ty jsou v textu dale rozpracovany do Sestice
centralnich oblasti vyvoje socidlné a emocné
zpusobilych déti.

Prvnim z okruhd, ktery autofi v souvislosti
s ne/uspéchem ditéte ve Skole spojuji, je bu-
dovani sebehodnoceni. Autofi se zaméfuji na
posilovani kladného sebehodnoceni, vytvareni
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virdir a co majl delat

Silbert, L. B., & Silbert A. J. (2013). Pro¢ chytré déti dostavaji Spatné
zndmbky. Brno: Edika.

vzdjemného respektu mezi ditétem a rodici, za-
byvaji se také zakladni lidskou potfebou nékam
»patfit, v tomto ptipadé do rodiny, Skolni
a mistni komunity. Dal$im stéZejnim tématem
je diivéra a budovani davéry. Autofi se vénuji
mimo jiné také problematice domacich ukoli.
Poukazuji na to, Ze mnohdy musi rodice celit
krizovym situacim spojenym s domacimi tkoly,
naptiklad kdyz je déti neplni nebo zamlcuji, a to
z mnoha divodd. V navaznosti na to pak po-
skytuji konkrétni rady, jak se v téchto situacich
zachovat. Za rozhodujici pfitom povazuji pra-
vé divéru ditéte vici dospélému. Poukdzano je
také na to, jaka jsou rizika toho, kdyz jsou ukoly
zadané ve $kole nepfiméfené, ¢i naopak banal-
ni, pfipadné je jich pfili§ mnoho. Dale autofi
prinaseji informace o tom, jak naudit a vést dité
k zodpovédnosti, vénuji se rozvoji jeho rozho-
dovacich schopnosti, osvojovani studijnich do-
vednosti i problematice bezpec¢i doma i ve Skole.

Autofi ¢tenare provadéji fadou konkrétnich
problémii, s nimiz se sami setkali a které dopro-
vazeji radami, pfiklady a napady ukotvenymi
v redlnych situacich. Na téch ilustruji typické
vzorce chovéni, jimz je v ramci efektivniho vy-
voje ditéte zdhodno se vyhnout. Dal$i vyhodou
knihy pak Ize spatfit také ve srozumitelnosti vy-
kladu a ¢tivém zpracovani, jimz jsou kazdoden-
ni témata pedagogické teorie a praxe zprostied-
kovana. Kniha tak slouzi jako vhodny privodce
pro rodice, ucitele i vychovatele déti.

Mgr. Tereza Gajdokova
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Zmény na pozici ministra MSMT

Od tnora se resortu MSMT ujal Marcel Chla-
dek (CSSD). Novy ministr, ktery nastoupil do
funkce po tiiletém pusobeni v pozici stinové-
ho ministra Skolstvi, planuje podpofit resort
gkolstvi navySenim finan¢nich prosttedki ze
statniho rozpoctu, lepsim ¢erpanim prostredkii
z Evropské unie a vnitfnimi usporami. Vedle
toho planuje ucinit posledni ro¢nik dochazky
do matetské $koly povinnym a nastavit tfi trov-
né maturity.

Novela zakona o nekvalifikovanych
ucitelich

Od pristiho roku zac¢ne platit zakon, podle
kterého ve $koldch nesméji ucit ucitelé bez
odborné kvalifikace. Novy ministr $kolstvi
povéfil Ceskou $kolni inspekci, aby zjistila
presny stav nekvalifikovanych sil v ¢eskych
$kolach, a ¢isla jsou podle néj alarmujici. Po-
dle vysledkt Setfeni je v ceském Skolstvi az
7 000 uciteld, ktefi budou muset koncem roku
odejit ze Skolstvi.

Tablety a notebooky do §kol

Ministerstvo Skolstvi uvolni do konce bfezna
miliardu korun z evropskych fondu, které bu-
dou urceny na nakup IT zafizeni do vyuky a na
financovani progkoleni alespont 20 000 ucite-
14, ktefi s nim budou se svymi zdky pracovat.
Na jednu $kolu se mize dostat az 20 tabletd,

interaktivni tabule, netbooky nebo notebooky
urcené k vyuce. Na zdkladé vyzvy mohou o pe-
nize z projektu zadat ztizovatelé skol, ale i Skoly
samotné. Kdo ucitele proskoli a na nakup ja-
kych IT zatizeni se Skola zaméfi, si pfitom urcu-
je samotny zadatel.

Chci ucit

Spole¢nost EDUin spousti dlouhodoby projekt
na podporu prestize ucitelského povolani. Jeho
hlavnim cilem je vefejné ocenit praci vynikaji-
cich ucitelek a ucitelti na $kolach a pritdhnout
k této profesi dalsi zajimavé a inspirativni osob-
nosti. Jednou z jeho casti bude i série ucitel-
skych filmovych medailond, jejichz autory jsou
¢esti dokumentaristé. Ty nabidne ke zhlédnuti
novy web chciucit.cz, kde je mozné najit i po-
a zaroven navrhnout dal$i pedagogy, ktefi by si
takovy portrét zaslouzili. Webové stranky na-
bidnou zakiim a jejich rodi¢im moznost ocenit
pedagoga, kterého si vazi, prostfednictvim digi-
talnich odznakt nebo mu poslat elektronickou
dékovnou pohlednici.

Den uditelu

V patek 28. brezna probéhl Den uciteld, ktery je
pfipominkou vyro¢i narozeni Jana Amose Ko-
menského. Zajimavosti je, Ze cedti ucitelé slavi
svij svatek v jiny den nez jejich zahrani¢ni ko-
legové. Od roku 1994 totiz UNESCO stanovilo
Mezinarodni den ucitelti na 5. Fijen. [
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Komensky: odborny ¢asopis pro ucitele zakladni skoly

Casopis Komensky zaloZil v roce 1873 v Olomouci moravsky stfedogkolsky profesor, etnograf a spisovatel Jan

Havelka. Od roku 1992 se jeho vydavatelem stala Pedagogickd fakulta Masarykowy univerzity. Je nejstarsim KOMENSKY
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Casopis Komensky je uréen predeviim uéitelim zakladnich &kol, student@im uitelstvi a blizkych oborf, ale také
Eiroké vefejnosti, kterd ma zdjem o problematiku vzdélavani.

Casopis Komensky pfindsi odborné Eldnky zprostfedkovavajici visledky pedagogickjch vizkumf, zkuSenosti a
naméty z praxe, reportaZe (nejen) ze skol, névrhy alteraci autentickych vyukovych situaci, recenze ceskych i
zahranignich publikaci a fadu dalsich postehi a glos souvisejicich s edukaéni realitou. Casopis tak poskytuje
prostor pro prezentaci kvalitnich odbornjch pFisp&vkil, podporuje vyménu zkudenosti mezi uéiteli z praxe a
vytvafi platformu k diskusi Siroké vefejnosti k sou¢asnym problémim eské skoly.
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nabizi své strénky viem, kdo chtji vyjadFit svlj nazor & odborné stanovisko. V souladu s pFijatou obsahovou
koncepci se i naddle bude orientovat na aktudlni problematiku pedagogicke teorie a jeji reflexe v moderni Skolni’
praxi.
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