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1. Obsah praxi a zplsob zapisu predmétl — prehled

Praxe spolecného zakladu tvofi série na sebe navazujicich predmétu, které jednak zprostredkovavaji vase
praktikovani na ZS a SS (Uc¢itelska praxe 1, 2, 3) a jednak umozfiuji reflexi této vasi ¢innosti (Seminar k
ucitelské praxi 1, 2). Smyslem praxe je umoznit vdm seznamit se s rolemi, do nichz ucitel pfi své kazdodenni
praci vstupuje, nahlidnout vlastni profesni potfeby a postupné prebirat odpovédnost za vlastni vyuku a
interakci s Zaky, tedy stavat se v roli ucitele stale vice autonomnimi.

Béhem praxi vykonavate Cinnosti zadané reditelem Skoly i vasim provazejicim ucitelem. Jedna se napf. o
pomoc s opravovanim pisemnych praci a sesitl zakd, tvorba ucebnich pomlcek, individualni prace se zaky
se specifickymi potifebami, doprovod (spolu s ucitelem) Zakl na exkurze, priprava skolnich projekt( a akci,
dozory, Ucast na tfidnich schizkach, pomoc se skolni/tfidni dokumentaci, pfiprava tfidnické hodiny,
suplovani ad. Doporucujeme vSak proaktivné vyhleddvat vSechny Cinnosti, které vds mohou profesné
posunout (napf. naslechy, vyzadani si zpétné vazby na vasi praci aj.). Jinymi slovy — co z praxe vytéZite, zavisi
z velké miry na vas. Cinnosti nemusi byt vidy nutné vazany na vas obor (napf. naslechy v jinych predmétech,
exkurze aj.).

V nasledujicich tabulkach jsou struc¢né shrnuty zakladni parametry k praxim spole¢ného zakladu. Prvni
tabulka je uréena jednooborovym studentiim, druha tabulka dvouoborovym studentiim. Parametry pro
mezifakultni studenty a dvouoborové studenty galerijni pedagogiky jsou témér stejné jako u
jednooborovych student(. Rozdil je v tom, Ze si Seminar k ucitelské praxi 2 zapisujete béhem studia pouze
jednou —vybirate si, zda ve druhém ¢i tfetim semestru. Dale je rozdil vtom, Ze UCitelskou praxi 1 absolvujete



pouze na jednom oboru (na tom, ktery spadd pod systém praxi spole¢ného zékladu) — celkem 30 hodin, tzn.
20 hodin pfimo ve Skole (z toho 3 hodiny vlastni vyuka) a 10 hodin ptiprava a ukoly.

Praxe spolecného zakladu — nmgr., prezencni, jednooborové studium
Typ praxe Zpusob zapisu a Forma reflexe Pocet hodin praxe
Délka praxe udéleni zapoctu praxe
Semestr
Ucitelska Prabézna Student si zapise Seminar k Celkem 60 hodin:
praxe 1 jeden predmét. uCitelské praxi 1 | « 40 hodin pfimo ve ¥kole
10 tydnd (5x 90 minut) (4h/tyden);
Zapocet udéluje * z toho 6 hodin vlastni
1.semestr | katedra pedagogiky. vyuka;
* 20 hodin pfiprava a ukoly.
Ucitelska | Pr0bézina Student si zapiSe Seminar k Celkem 50 hodin:
praxe 2 jeden pfedmét. uCitelské praxi 2 | « 30 hodin pfimo ve $kole
10 tydnd (3x90minut) | (3h/tyden);
Zapocet udéluje * ztoho 10 hodin vlastni
2. semestr oborova katedra. vyuka;
* 20 hodin pfiprava a ukoly.
Ucitelska Souvisla Student si zapiSe Seminar k Celkem 60 hodin:
praxe 3 jeden pfedmét. ucitelské praxi 2 | « 40 hodin pfimo ve $kole
4 tydny (2x135minut) | (10h/tyden);
Zapocet udéluje * ztoho 20 hodin vlastni
3. semestr oborova katedra. Student si zapise vyuka;
predmét znovu. | , 20 hodin ptiprava a ukoly.
Praxe spolecného zakladu — nmgr., prezencni, dvouoborové studium
Typ praxe Zpusob zapisu a Forma reflexe Pocet hodin praxe
Délka praxe udéleni zapoctu praxe
Semestr
Ucitelska Student si zapise Seminar k Celkem 60 hodin (30 za kazdy
praxe 1 Pribéina jeden predmét — ucitelské praxi 1 studovany obor):
praxi ale vykonavaz | (5x90 minut) | « 40 hodin pfimo ve Zkole
10 tydnd obou obord. (4h/tyden);
Student sivoli, v | « ; toho 6 hodin vlastni vyuka
1. semestr Zapocet udéluje ramci kterého —3 hodiny na kazdém
katedra pedagogiky. oboru si oboru;
e A, 20 hodin ptiprava a ukoly.
Ucitelska Student si zapiSe dva Semindar k Celkem 100 hodin (50 za
praxe 2 Pribé&sna predméty — za kazdy | ucitelské praxi 2 kazdy studovany obor):
obor jeden. (3x90 minut) | « 60 hodin pfimo ve $kole
10 tydn( (6h/tyden);
Zapocet udéluje Student si zapise | « 7 toho 20 hodin vlastni
2. semestr oborova katedra. predmét spolu s vyuka;
jednim oborem. |, 40 hodin piiprava a tkoly.




Ucitelska Student si zapiSe dva Seminar k Celkem 120 hodin (60 za

praxe 3 Souvisla pfedméty — za kazdy | ucitelské praxi 2 kazdy studovany obor):
obor jeden. (2x135 minut) | « 80 hodin pfimo ve ¥kole
4 tydny (20h/tyden);
Zapocet ud€luje | Student si zapi3e | « ; toho 40 hodin vlastni

3. semestr oborova katedra. predmét spolu s vyuka;

druhym oborem. | . 40 hodin pFiprava a tkoly.

2. Podminky pro uspésné ukonceni predmétu

Seminar k ucitelské praxi 1, 2 — aktivni Ucast v seminafi (1 povolena absence) (1), pribézné
odevzdavani reflektivniho deniku dle pokyn( (2), odevzdani vybraného portfoliového ukolu (3).

Ucitelska praxe 1 — zvladnuti vstupniho testu, ktery ovéruje formalni znalost prihlaseni (1), fadné
prihlaseni studenta ke Skole v IS ve stanoveném terminu (2), vyplnéni formulafe Hodnoceni skoly a
provdzejiciho ucitele (3), zajistite, aby Vas provazejici ucitel vyplnil formulaf Hodnoceni studenta
provdzejicim ucitelem (4).

Ucitelska praxe 2, 3 — fadné pfrihlaseni studenta ke skole v IS ve stanoveném terminu (1), odevzdani
formulare Hodnoceni skoly a provdzejiciho ucitele (2), zajistite, aby Vas$ provazejici ucitel vyplnil
formuldr Hodnoceni studenta provdzejicim ucitelem (3), splnéni ukoll, které mizZe zadat vyucujici
predmétu (oborovy didaktik) (4).

3. Hodnoceni praxe

Po skonceni Ucitelské praxe 1, 2 i 3 jednak vypliite formular Hodnoceni sSkoly a provdzejiciho ucitele a

jednak pozadejte Vaseho provazejiciho ucitele, aby vyplnil formuldr Hodnoceni studenta provdzejicim
ucitelem. Dvouoborovi studenti — pokud spolupracuji se dvéma provazejicimi uciteli — vyplni formular
Hodnoceni skoly 2x a formulat Hodnoceni studenta nechaji taktéZz vyplnit oba provazejici ucitele
(celkem 4 vyplnéné formulare).

3.1 Postup vyplnéni a odevzdani formulare Hodnoceni skoly a provdzejiciho ucitele
studentem:

1) Formulaf najdete v IS, v Odpovédniku predmétu Ucitelska praxe (1, 2 nebo 3). Jakmile vyplnite
vSechny polozky formulare a uloZite vase odpovédi, uvidite v pozndmkovém bloku predmétu
,Splnéno *1“. Tak vite, Ze jste tento dil¢i poZzadavek pro udéleni zapoctu splnili.

3.2 Postup vyplnéni a odevzdani formulafe Hodnoceni studenta provdzejicim

ucitelem:

1) Stadhnéte si z webu katedry pedagogiky formular ve formatu pdf — najdete zde.

2) Vytisknéte si formulaf — dvouoborovi studenti si vytisknou formulare dva. Je tfeba tisknout
oboustranné!

3) Dopiste do formulare identifikacni idaje — formular je nutné (!) vyplfiovat presné do okynek k
tomu urcenych (,,digitalnimi ¢islicemi”) — jediné tak je mozné pak dokument elektronicky
zpracovavat (viz vzor — najdete zde):
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a) své jméno (kolonka Jméno) a kod predmétu (kolonka Predmét);

b) své UCO — kolonka pro UCO mé 7 poli, proto jedno pole zdstane prazdné. Je jedno, jestli
prazdné pole zlstane vlevo nebo vpravo;

c) své ,Cislo zadani“ — najdete ho v tabulce, ktera je ve studijnich materidlech daného
predmétu ve slozce , Cisla zaddni - hodnoceni studenta® u svého jména a uca. Cislo
vepisujte odzadu, zbylé kolonky vyplrite nulou.

4) Nechte formular vyplnit vasim provazejicim ucitelem. Dohlidnéte na to, aby formular vyplnil
spravng, tj. presné do okynek k tomu urcenych (viz vzor).

5) Vyplnény formuldr vhodte do schranky s nazvem Formuldre: Hodnoceni studenta
provdzejicim ucitelem. Schranka je v pfizemi na Pofi¢i 7/9 — v pfizemi hned za studijnim
oddélenim vlevo.

6) Pockate, aZ e-technicka (Lucie Hacarova — viz kontakty) formulare ze schranky vyzvedne a
nahraje je do IS. Jakmile bude mit e-technicka hotovo, uvidite v pozndmkovém bloku
predmétu napsané ,splnéno *1“. Tak vite, Ze jste tento dil¢i poZzadavek pro udéleni zapoctu
splnili.

4. Ukoly k praxi:

* Vsechny niZe uvedené ukoly plnite v ramci predmétl Seminar k ucitelské praxi 1a 2. V kazdém
semestru zpracovavate vybrany portfoliovy ukol a reflektivni denik. Jakékoliv dotazy k témto
ukollm zodpovi vyucujici tohoto seminare.

* Vramci predmétu Ucitelskd praxe 2 a Ucitelska praxe 3 vdm mohou vyucujici tohoto predmétu
(tj. oborovi didaktici) zadat dalSi specifické ukoly. Tyto Ukoly nejsou v tomto dokumentu
uvedeny. Pokud je vas oborovy didaktik vyZzaduje, bude vds o tom informovat (pfip. je najdete
v sylabu predmétu).

4.1 Ukoly do Seminafe k u¢itelské praxi 1 — 1. semestr

Ptipravili jsme pro vas dva ukoly, které budete pribézné plnit béhem vasi praxe. Zpracované ukoly
vytézime v predmétu Seminar k ucitelské praxi 1. Jedna se jednak o pravidelné zaznamy v reflektivnim
deniku a jednak o dlouhodoby portfoliovy ukol.

4.1.1 Reflektivni denik

Vasim prvnim uUkolem je pfi praxi zamérovat vasi pozornost k sobé, a to ve vztahu k rliznym
pedagogickym situacim, které na praxi zazivate. To, ¢eho si budete vsimat (at uZ to jsou myslenky,
pocity, reakce, postoje...), se pokuste prostiednictvim psani tzv. reflektivniho deniku t¥idit a ujasnovat.
V deniku nejste nijak vazani formou, jedna se o volné psani. ZaleZi na vasi kreativité — nékdo je strucny
a vystizny, nékdo piSe spiSe rozvlaéné, nékomu vyhovuje tfeba psani formou pfibéhu.

Denik neni chronologickym zaznamem vasich cinnosti na praxi. Nejde o to poporadé popsat, co jste
délali a vidéli. Piste o tom, co bylo pro vas osobné dulezité, co ve vas z néjakého dlvodu utkvélo.
Nejednd se o seminarni praci, kde je tfeba davat pozor na stavbu argumentu, logické navaznosti apod.
Indikatorem Uspésného psani je vami hodnocena uZite¢nost.


http://katedry.ped.muni.cz/pedagogika/praxe-spolecneho-zakladu-agendy-a-kontakty
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Zadani ukolu

*  Vytvorite v prlbéhu semestru celkem 3 zaznamy v rozsahu cca 1 strana formatu A4.

* Zaznamy vlozite vidy pred seminafem k ucitelské praxi do pfripravené odevzdavany, atov
terminech, na kterych se domluvite s vyucujicimi pfimo ve vaSem seminafi.

*  Prvni zdznam vloZite do odevzdavarny pred druhym seminafem, druhy zdznam odevzdate
pred tretim seminarem a treti zaznam pred ¢tvrtym seminarem. (Do posledni odevzdavany
vkladate portfoliovy ukol).

Pro ilustraci prikladdme dva uryvky z reflektivniho deniku. Nejedna se o navod, nybrz o inspiraci.

Prvni tryvek

Za posledni dva tydny mdm v hlavé hlavné tfi uddlosti. Ta prvni se tykala moji hospitace v hodiné
némciny, byla to devatd trida. Zarazila mé jedna véc — ucitelka v podstaté viibec neopravovala Zdky,
kdyZ délali chyby. At uz to bylo ve vyslovnosti nebo tfeba ve slovosledu vét, které mély décka preklddat.
Néjak jsem nenasla odvahu se po hodiné ucitelky zeptat, z jakého divodu to bylo. Upfimné, pro sebe
jsem si fikala, k cemu vlastné ta hodina byla, co se ty décka naucili? KaZdopddné jsem z toho méla
Spatnej pocit, i kdyZ fikam si, jestli nejsem tfeba moc naivni, kdyZ si myslim, Ze by ucitel mél vyuku vést
tak a tak a pak aZ sama zacnu ucit, zjistim, Ze to vlastné nejde... No ale proc to nejde? Je to tak, Ze ¢lovék
po Case prosté rezignuje? MozZnd jak kdo. Z jinych hodin zase vim, Ze néktefi ucitelé jsou skvéli a dokdZou
Zdky zaujmout a motivovat, jsou energicti a vypadd to, Ze je to i bavi. Nechce se mi tu ucitelku uplné
hodnotit nebo skatulkovat, vidéla jsem ji ucit koneckonct poprvé. Uvidim, jak to bude probihat priste.
Zajimavy je, co mé jesté v té souvislosti napadd, Ze ¢lovék (nebo teda jd), se zaméfuje na to, co drhlo,
spis neZ na to, co se tfeba dafilo. KdyZ se snazim porddné rozvzpomenout na to, jak ta hodina probihala,
pordd mi ,,vyskakuje” jenom ta hroznd vyslovnost. Na druhé strané zase u téch dobrych uciteli clovek
hned vidi, co vsechno jim jde. MoZnd je to o tom, co pfevdZi, Ze pro to dobré prestdvdme vidét to co je
Spatné a naopak. No, zkrdtka moZnd bude nejlepsi, kdyZ se pristé néjak pokusim s tou ucitelkou o tom
popovidat, jak ona tyhle véci vidi — asi lepsi, neZ si domyslet, coby kdyby. To mi pfipomind prdvé tu
druhou situaci, o které chci psdt...

Druhy uryvek

Paneboze! Ja prosté ucitel asi ucitel nebudu, ja na to fakt asi nemdm nervy. To co délo minuly tyden o
prestdvce ... nechdpu, proc na ty Zdky ta tfidni ucitelka prosté z prvni doby porddné nezajecela, a byl by
klid! Viiskot, jekot, naddvky, pobihdni sem tam, prosté tpiny chaos. A pani ucitelka mi potom s klidem
a usmévem rikd, no jo, nékdy je to ndrocny. Ale pfitom vibec nevypadd na to, Ze by to pro ni skutecné
ndrocny bylo!V podstaté musim ale priznat, Ze ona je skutecné ve vysledku zklidnila, a to aniZ by musela
zvysit hlas. Jsem pomérné impulzivni ¢lovék, dd se Fict moznd nékdy (ehm, ¢asto) cholerik. V matematice
jsem pomdhal v hodiné jednomu Zdkovi, ktery dlouho chybél a byl pozadu za zbytkem tridy. Moc chytrej
nebyl, a Ze by se néjak snahou pretrhnul, to se taky Fict nedd. To bylo néco na mé. Mél sto chuti mu fict,
tak ty tri tydny chybis a pak misto toho, abys zabral, tak to jesté flakds. A navic ani viibec neocenis, Ze
ti s tim takhle nékdo jesté extra pomahd. KdyZ to srovndm s ucitelkou, o které jsem psal, tak prvni slovo,
co mé napadd, je trpélivost. Ona ji md a jd ji prosté nemdm. Ano, vybavim si néjaké okamzZiky, kdy jsem
dokdzal byt trpélivy. Ale ty se nevztahovaly k prdci s détma. Nevim, jestli si dokdzZu predstavit, Ze bych



se to néjak dokdzal naucit, jestli bych dokdzal ustat kaZzdodenni kontakt s vFiskajicimi pubertdky. Na
druhou stranu, mé hodné bavi ucit. Zatim asi nechdvdam tohle dilema otevrené...

4.1.2 Portfoliovy ukol

Vyberte si jeden ze dvou nabizenych portfoliovych Ukoll (pozorovani Zaka nebo pozorovani ucitele), v
prabéhu vasi praxe jej zpracujte. Hotovy Ukol odevzdejte do pfipravené odevzdavarny nejméné tfi dny
pred poslednim Seminarem k ucitelské praxi 1.

A) Pozorovani zaka — individualita Zaka

PfestoZe se o Zacich mnohdy hovofi jako o homogenni skupiné, jednd se v prvni fadé o skupinu
individudlnich lidi. Jak ve svém textu vysvétluje napriklad Smékal (2006), kazdy zak je v nécem
podobny svym spoluzakdm, ale v nécem je zcela odlisny a jedinecny. Tato individudlnost pfitom
mUze nabyvat své podoby v pozitivnim i negativnim slova smyslu — néktery zak maze byt mimoradné
tvorivy, jiny empaticky, néktery uzavieny, mit problémy s chovanim nebo mit silnou pozici ve
vrstevnickém kolektivu apod. Kolektiv tfidy predstavuje skupinu rozmanitych zak( se svymi
specifickymi potfebami, moZnostmi a jedinecnosti. Jako takové je tfeba je poznat a pfijimat a k jejich
rozmanitosti volit odpovidajici strategie vyuky.

Cil akolu: ucit se identifikovat, v ¢em spociva individualita jednotlivce, abyste téchto poznatkd mohli
vyuzit v procesu kognitivniho i socidlniho rozvoje Zaka (a to jiz v rdmci své vyuky na praxi).

Zadani ukolu

a. Vyberte sive tfidé jednoho Zaka a specifikujte, v éem spociva jeho jedinecnost; vysvétlete,
proc jste si vybrali pravé jeho. Sviij vybér ilustrujte priklady z Zdkova kazdodenniho $kolniho
Zivota.

b. Popiste, jak se Zakova specificnost projevuje ve vztahu k jeho chovani ve vyuce i o
prestavkach, v procesu jeho uceni i pti hernich aktivitach o prestavce, ve vztahu k uditeli i
spoluzakim apod. Napiste také, jak se Vam se Zdkem spolupracovalo. V tomto bodé také
mUZete vytvofrit vyukovou alteraci, tzn. navrhnout situaci, jak by bylo mozné s Zakem
pracovat ve snaze o zlepsSeni v jakémbkoli ohledu.

c. Komparujte své zavéry o zdkovi s pohledem ucitele na vybraného zaka.

Vystup z ukolu: plasticky popis profilu Zdka v jeho jedinecnosti, ktery pfitom pljde napfi¢ rdznymi
situacemi, do nichz se zak v pribéhu casu, ktery travi ve skole, dostava.

Rozsah: 1-3 normostrany
Literatura

Smékal, V. (2006). Individualni pFistup jako podminka kvality Zivota zakd. Sbornik 2. konference Skola
a zdravi 21, Brno. Dostupné z
http://www.ped.muni.cz/z21/2006/konference 2006/sbornik 2006/pdf/032.pdf.
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B) Pozorovani uditele — motivace

V pribéhu deseti tydnd, tedy za dobu, kdy budete plsobit ve skole, budete mit za Ukol pozorovat
ucitele nejen pfi vyuce, ale i v ostatnich situacich, kdy pracuji a komunikuji se zaky. Motivace Zaka je
jednim z nejsklofiovanéjsich pedagogickych termint. Zacinajici ucitelé si vSak s motivaci ¢asto nevédi
rady, a hledaji néjaky univerzalni zplsob, jak Zaky zaujmout. Ten vsak neexistuje.

Cile ukolu: premyslet o motivaci tfidy i jednotlivych Zak(, hledat inspiraci u zkusenéjsich kolegl a
uvédomovat si, Ze i kazdodenni, béZné situace prinaseji fadu namétu, jez lze vyuzit. Proto bude vasim
dlouhodobym ukolem zapisovat si vSechny situace, momenty, pom{(cky, metody ap., které podle vas
slouzily k motivaci zaku i tridy.

Zadani ukolu

a. Vsimeijte si, v jakych situacich Zaci reagovali na ucitelovo zadani ¢i ukol vstficné, kdy

pracovali se zaujetim. Zachycujte momenty, které se daji oznacit jako motivacéni ve vztahu k
zakovskému uceni se a rozvoiji.

b. Uvedené situace co nejptresnéji, nejvystiznéjsi popiste, charakterizujte.

c. Pozorovat mlZete samoziejmé i situace, kdy ucitelovo jednani, zvoleny zpUsob prace apod.
zaky demotivuje. | tyto postiehy stoji za zaznamenani.

vews

Vystup z tkolu: vase ,,databaze” nejrtiznéjsich zplisob(i motivace, ktera se stane soucasti vaseho
pedagogického portfolia a kterou budete moci vyuZivat ve své dalsi praci.

Rozsah: 1-3 normostrany

Literatura

Petty, G. (2002). Moderni vyucovdni. Praha: Portal.

Pravdova, B. (2010). Motivace. In L. Dokoupilova et al. Metodika vyuky ceského jazyka na 2. stupni

zdkladnich skol a stfednich Skoldch z pohledu pedagogické praxe — ndméty pro zacinajici ucitele.
Ostrava: Ostravska univerzita.

4.2 Ukoly do Seminafe k u¢itelské praxi 2 — 2. semestr

V druhém semestru probiha Seminar k ucitelské praxi 2 celkem 3x (nikoliv 5x, tak jako v prvnim
semestru). Opét budete zpracovavat reflektivni denik a portfoliovy ukol.

4.2.1 Reflektivni denik

Alespon tfi pracovni dny pred prvnim seminafem a tfi pracovni dny pred druhym seminarem vloZte do
pripravené odevzdavarny zaznam (cca 1 strana) reflektivniho deniku — podoba reflektivniho deniku je
stejna jako v prvnim semestru (viz vyse).



4.2.2 Portfoliovy ukol

Tti pracovni dny pred poslednim seminafem vlozte do pfipravené odevzdavarny portfoliovy ukol.
Opét si vyberte jeden ze dvou nabizenych ukoll — metody a strategie vyuky nebo ucitelovo pojeti
vyuky.

A) Metody a strategie vyuky — vyzkouset si, hloubéji analyzovat, popsat a reflektovat metodu a
strategii vyuky vyuZitou ve své vlastni pedagogické praxi.

Vyukové metody patii mezi zakladni didaktické kategorie. Lze je definovat volné podle Maraka a
Svece (2003) jako usporadany systém vyucovacich ¢innosti ucitele a uéebnich aktivit zdka, ktery
sméruje k dosazeni vychovné-vzdélavacich cild. V zahrani¢ni literature se pouziva pojem vyukova
strategie pro oznaceni komplexniho a dlouhodobého zamérného plsobeni ucitele na Zaka.

Cile ukolu: ucit se hloubéji premyslet o metoddch a strategiich vyuky a vyzkouset si je. Cilem je
rozvijet pfi tom dovednost pracovat se zpétnou vazbou od zakd, pripadné cviéného ucitele a
spoluzakl z PAF MU na praxi a navrhovat alterace vyukové metody Ci strategie.

Zadani ukolu

a. S vyuzitim odborné literatury vyberte jednu metodu i strategii vyuky a zpracujte plan pro
jeji poutziti ve vasi vyuce. Volba metody Ci strategie musi odpovidat vaSemu vyukovému cili,
ktery jste stanovili v souladu s RVP (resp. SVP). Pfi vypracovavani planu také zohlednéte
specifika tfidy a jednotlivych zaku.

b. Metodu nebo strategii ve vasi vyuce vyzkousejte.

c. Ziskejte néjakou formou zpétnou vazbu od vasich zak{, v ideadlnim pfipadé také od
cviéného ucitele ¢i spoluzakl na praxi a oborového didaktika. Snazte se ze zpétné vazby
predevsim zjistit, do jaké miry a pro¢ metoda/strategie podporovala dosazeni vami
stanoveného vyukového cile.

Vystup z tkolu: zaznam vasi prace s vybranou metodou ¢i strategii vyuky od plvodniho planu az po
navrh alterace ve strukture:

a. popiste pouzitou metodu ¢i strategii s odkazem na odbornou literaturu;

b. popiste plan vyuZiti této metody ¢i strategie pfi vasi snaze dosahnout konkrétniho vyukového
cile, ktery jste stanovili v souladu s RVP (resp. SVP);

C. popiste, jak se aplikace vybrané metody/strategie redlné odehravala
popiste zpétnou vazbu od vasich Zaka, pfipadné cvicného ucitele a zhodnotte, do jaké miry a
proc¢ se vam podafilo dosahnout vytyceného vyukového cile;

e. nazdakladé vaseho zhodnoceni navrhnéte a zdlvodnéte alterace (zlep$eni) pro budouci
vyuZziti vybrané metody/strategie.

Rozsah: 2-4 normostrany



Literatura
Ka$parovd, J., Stary, K., & Sumavska, G. (2011). Vyukové strategie v praxi pilotnich skol. Praha: NUV
Lermer, I. J. (1986). Didaktické zdklady metod vyuky. Praha: SPN.

Maridk J., & Svec, V. (2003). Vyukové metody. Brno: Paido.

Grecmanova, H., & Urbanovska, E. (2007). Aktivizacni metody ve vyuce, prostfedek SVP. Olomouc:
Hanex.

B) Ucitelovo pojeti vyuky

Ucitelovo pojeti vyuky pfedstavuje pojeti uciva, cila vyuky, vyucovacich metod, forem, podminek,
vyuzitych prostredkd, stejné tak i pojeti Zaka a ttidy, ale i pojeti ucitele jako sebe sama i své profesni
role a role ostatnich ucastnikl pedagogického procesu (Mares et al. 1996).

Ke zjistovani ucitelova pojeti vyuky je mozné vyuZit techniku nedokonéenych vét. Princip, na némz je
technika nedokoncenych vét zaloZzena, spocivd v tom, Ze uditelé maji za ukol dokoncit predlozené
véty na zdkladé asociaci, které u nich nedokoncené véty vyvolaji. Pfitom jde o to, Ze ucitel promita do
téchto dokonceni nejen své znalosti, ale ¢asto i své osobni nazory, postoje i stanoviska. V nasich
podminkach se pomérné frekventované pouziva technika nedokonéenych vét pfi vyzkumu ucitelova
pojeti vyuky (Mares et al. 1996).

Cile tkolu: zamyslet se nad vlastnim pojetim vyuky a konfrontovat toto pojeti se standardem ucitele
a svym pojetim vyuky.

Zadani ukolu:

a. Dokoncete tyto nedokoncené véty:

+  Skola se ma starat predeviim o to, aby...

*  Netrvam na tom, aby vSichni Z4ci...

* ProZivot je nejdlleZitéjsi, aby si Zaci s sebou odnesli...
* Jedobré, Ze je zafazeno ucivo o...

*  Védomosti zak...

« Ucebnice jsou promé... 0 Z&k je pro mé...

* Trida je pro mé...

*  Netrvdm na tom, aby vSichni Z4ci...

* Nevadi mi, kdyz zak napt. ...

*  Svlj metodicky rejstfik rozsituji tim, Ze...

* O alternativnich metodach a formach prace si myslim...
*  KdyzZ ¢ast zak( stale nerozumi udivu...

* Zpomucek vyuzivam nejcastéji...

*  Vyuzivanim pomucek sleduiji...

* O vyuzivani médii ve vyuce si myslim...

* Je mnoho rodicq, ktefi si mysli, Ze...

* Spoluprace s rodici pro mé znamena...

*  KdyZ u¢im je to jako...

* Jajako uditel...



* Jajako dobry ucitel...

*  Pfi pldnovani vyuky...

*  Pfi hodnoceni zZaka...

*  Cile vyuky pro mé...

* Dobre se mi uci ve tridé, ktera...

*  Prosttedi, kde se mi dobfe uci, vypada jako...
* Rozmanitost Zakd povazuji za...

* R&d/a bych pracoval/a s kolegy, ktefi...

+  Ukolem Feditell by mélo byt predevsim...

b. Vratte se ke svym odpovédim. Zkuste je kategorizovat, tzn. sloucit do skupin, které se
tykaji stejného tématu. Konfrontujte tyto tematické celky s navrhem standardu ucitele
(Spilkova & Tomkova, 2010). V jakych oblastech se Vami stanovené tematické celky
prolinaji s navrhovanymi oblastmi standardu? Které oblasti standardu ve svém pojeti
vyuky nemate zahrnuty? Jak si to vysvétlujete? Pokuste se charakterizovat vlastni pojeti
vyuky.

Vystup: analyza nedokoncenych vét s komparaci standardu ucitele a charakteristika vlastniho pojeti
vyuky.

Rozsah: 2-4 normostrany.
Literatura

Mares, J., Slavik, J., Svatos, T., & Svec, V. (1996). U¢itelovo pojeti vyuky. V Brné: Masarykova
univerzita v Brné.
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Standard uditele: http://www.nidv.cz/cs/projekty/projekty-esf/karierni-system/vystupy.ep/

4.3 Ukoly do Seminate k u¢itelské praxi 2 — 3. semestr

Ve tfetim semestru probiha Seminar k ucitelské praxi 2 celkem 3x (tak jako v druhém semestru). Opét
budete zpracovavat reflektivni denik a portfoliovy ukol.

4.3.1 Reflektivni denik
Alespon tfi pracovni dny pred prvnim seminafem a tfi pracovni dny pred druhym seminarem vloZte do

pfipravené odevzdavarny zaznam (cca 1 strana) reflektivniho deniku — podoba reflektivniho deniku je
stejna jako v prvnim semestru (viz vyse).

4.3.2 portfoliovy ukol

TFi pracovni dny pred poslednim seminarem vloZte do pripravené odevzdavarny portfoliovy ukol,
jehoz zadani je popsano nize.



Skolni vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program patii k zakladnim kurikularnim dokumentdm, z ného? budete pfi planovani,
realizaci a evaluaci edukace vychazet. Odrdzi se v ném hodnoty Skoly, principy, kterymi jsou hodnoty
implementovany v praxi; stézejni vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci. Najdete v
ném charakteristiku a ucebni plany vzdélavacich obord, informace o podminkach skoly a jeji evaluaci.
Mél by vdm také pomoci pti hleddni svého mista — odpovida Skola a jeji zaméreni mému pojeti vyuky?
Je to Skola, kde se chci dale rozvijet své profesni kompetence?

Cile ukolu: seznamit se se skolnim vzdéldvacim programem skoly. Naucit se pozorovat vybrané
strategie rozvoje kli¢ovych kompetenci 7aka, které jsou popsané v SVP, v praci cviéného ucitele ve
vyuce. Naucit se pozorovat zpUsoby individualizace a diferenciace vyuky v praci ucitele ve vybraném
predmétu. Dokazat porovnat formalné popisované strategie s realné praktikovanymi ve vyuce. Umét
popsat metody individualizace a diferenciace vyuky ve vybraném predmétu.

Zadani ukolu:

a. Popiste, jak vypadd Skolni vzdélavaci program (SVP) $koly, kde probiha Vase praxe.
Zamérte se na: a) vizi Skoly, b) strategii rozvoje kli¢ovych kompetenci Zakd, c)
individualizaci a diferenciaci v pfedmétu, ktery vyucujete.

b. Pozorujte vyuku a popiste, jak jsou deklarované strategie rozvoje klicovych kompetenci a
principy individualizace a diferenciace uplatfiovany ve vyuce vybraného predmétu. V ¢em
odpovida pozorovand vyuka strategiim formulovanym v SVP?

C. Popiste, jak jste zaclenili do vlastni vyuky strategie rozvoje klicovych kompetenci a
principy individualizace a diferenciace vyuky? Tyto strategie by se mély objevit i ve vasich
pfipravach na vyuku.

Vystup: Komparace SVP (vize, zaméfeni, strategie) s realitou vyukového procesu a popis
uplatfiovanych strategii studenta v souladu se strategiemi SVP.

Rozsah: 2-4 normostrany. Literatura
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Masarykova univerzita.
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